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МИНИСТЕРСТВО  КУЛЬТУРЫ  РЕСПУБЛИКИ  КАРЕЛИЯ

П Р И К А З
15 марта 2013 года


           г. Петрозаводск

            

 № 124
Об утверждении Порядка мониторинга и контроля за исполнением подведомственными Министерству культуры Республики Карелия учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) 
В рамках реализации Федерального закона от 8 мая 2010 года №83-ФЗ «О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с совершенствованием правового положения государственных (муниципальных) учреждений», в соответствии с Порядком формирования и финансового обеспечения выполнения государственного задания государственными учреждениями Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Республики Карелия от 4 октября 2010 года № 198‑П, и Порядком определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям Республики Карелия субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ), а также субсидий на иные цели, утвержденным постановлением Правительства Республики Карелия от 4 октября 2010 года № 197-П р и к а з ы в а ю:
1. Утвердить прилагаемый Порядок мониторинга и контроля за исполнением подведомственными Министерству культуры Республики Карелия учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ).
2. Отделу культурной политики довести настоящий приказ до подведомственных Министерству культуры Республики Карелия учреждений и обеспечить размещение настоящего приказа на странице Министерства культуры Республики Карелия на Официальном Интернет-портале Республики Карелия и на официальном сайте Министерства культуры Республики Карелия.
3. Признать Приказ Министерства культуры и по связям с общественностью Республики Карелия от 29 июня 2009 года № 274 утратившим силу.
4. Настоящий приказ вступает в силу со дня его регистрации.
5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Первого заместителя Министра культуры Республики Карелия И.В. Аникину.
Министр 



ПОДПИСАНО


Е.В. Богданова
Утвержден приказом Министерства культуры Республики Карелия 
от «15» марта 2013 г. № 124
Порядок мониторинга и контроля за исполнением 

подведомственными Министерству культуры Республики Карелия учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) 
I. Общие положения

1. Настоящий Порядок мониторинга и контроля за исполнением подведомственными Министерству культуры Республики Карелия учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) (далее – Порядок мониторинга) определяет правила осуществления структурными подразделениями Министерства культуры Республики Карелия (далее – Министерство) контроля и мониторинга исполнения подведомственными Министерству учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ).
2. Контроль исполнения подведомственными Министерству (далее – подведомственные учреждения) государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) осуществляют следующие структурные подразделения Министерства:
· структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) согласно положениям о структурных подразделениях Министерства;

· финансово-экономический отдел.
II. Виды и формы осуществления контроля за исполнением подведомственными Министерству учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ)

3. Контроль за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ) может осуществляться в виде:
· предварительного контроля;

· текущего контроля.
Предварительный контроль осуществляется в период формирования государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ).
Текущий контроль осуществляется на стадии исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в формах камеральной, выездной и контрольной проверок.

4. В целях настоящего Порядка мониторинга понимается:

· под камеральной проверкой – проверка представленных документов и аналитических материалов без выезда (выхода) в подведомственное учреждение или на место оказания государственных услуг (выполнения работ);

· под выездной проверкой – проверка документов, процедур оказания государственных услуг, состояния материально-технической базы и прочих объектов контроля, используемых в процессе оказания государственных услуг, связанная с выездом (выходом) сотрудников Министерства в подведомственное учреждение или непосредственно на место оказания государственных услуг (выполнение работ);
· под контрольной проверкой – проверка своевременности и полноты устранения подведомственным учреждением нарушений и недостатков, выявленных в ходе текущего контроля исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ).
III. Предварительный контроль в форме камеральной проверки
5. Финансово-экономический отдел в форме камеральной проверки осуществляет контроль корректности стоимостной оценки государственных услуг (работ).
6. Структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), в форме камеральной проверки осуществляют контроль:

· корректности определения значений объемов оказания государственных услуг (выполнения работ), предложенных подведомственными учреждениями;

· соответствия предложений подведомственных учреждений порядку оказания государственных услуг, установленному стандартами (административными регламентами, правилами и иными документами) (в случае их наличия);

· правильности определения категорий потребителей государственных услуг и корректности определения значения прогнозного количества потребителей государственных услуг.
IV. Текущий контроль в форме камеральной проверки
7. Структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и финансово-экономический отдел в форме камеральной проверки осуществляют контроль:
· своевременности и полноты представления ежеквартальной отчетности об исполнении подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ);
· своевременности и полноты отчетности по итогам отчетного финансового года и ее соответствие требованиям к отчетности об исполнении государственного задания, установленными постановлением Правительства Республики Карелия от 4 октября 2010 года № 198‑П «О Порядке формирования и финансового обеспечения выполнения государственного задания государственными учреждениями Республики Карелия» и постановлением Правительства Республики Карелия от 4 октября 2010 года № 197‑П «О Порядке определения объема и условия предоставления бюджетным и автономным учреждениям Республики Карелия субсидий на возмещение нормативных затрат, связанных с оказанием ими в соответствии с государственным заданием государственных услуг (выполнением работ), а также субсидий на иные цели»;

· динамики показателей, характеризующих качество оказываемых государственных услуг (выполняемых работ). Информация о значениях показателей, характеризующих качество оказываемых государственных услуг (выполняемых работ), представляется подведомственными учреждениями одновременно с годовой отчетностью об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· соответствия объемов оказанных государственных услуг (выполненных работ) в стоимостном выражении, отраженных в отчетности об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), бухгалтерской отчетности подведомственных учреждений.

V. Текущий контроль в форме камеральной тематической проверки
8. Структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), в форме камеральной тематической проверки осуществляют контроль достоверности представленной отчетности подведомственным учреждением об исполнении государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), в том числе в части оказания (выполнения) отдельных государственных услуг (работ), подуслуг и функциональных элементов государственных услуг (работ), а также соблюдения подведомственными учреждениями норм Закона Российской Федерации от 07 февраля 1992 года №2300-I «О защите прав потребителей».
9. Периодичность проведения камеральных тематических проверок устанавливается графиками проведения камеральных тематических проверок исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), разрабатываемыми руководителями структурных подразделений, отвечающих за проведение мониторинга и контроля за исполнением государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и утверждаемыми Министром культуры Республики Карелия (далее – Министр).
10. Камеральная тематическая проверка осуществляется сотрудником (сотрудниками) Министерства по предъявлению руководителю подведомственного учреждения приказа за подписью Министра, утвердившего график проведения камеральных тематических проверок, с обязательным указанием:

· сроков проведения проверки; 

· тематики проверки; 

· периода деятельности учреждения, подлежащего проверке;
· состава документов и материалов, необходимых для проведения камеральной тематической проверки, и предоставляемых руководителем подведомственного учреждения в Министерство;
· сроков предоставления в Министерство документов и материалов, необходимых для проведения камеральной тематической проверки;
· лиц, ответственных за проведение проверки.

11. Результаты камеральной тематической проверки оформляются в течение месяца от даты окончания контрольных мероприятий в форме отчета специалиста (специалистов) Министерства, ответственных за проведение проверки.
Отчет должен содержать в себе:

· описание проведенных контрольных мероприятий;

· свод нарушений и недостатков, допущенных подведомственным учреждением в ходе исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· рекомендации по устранению нарушений и недостатков.
Отчет направляется Министру для вынесения резолюции.

После вынесения резолюции отчет незамедлительно направляется руководителю подведомственного учреждения, в котором проводилась проверка.

В случае если во время осуществления камеральной тематической проверки были обнаружены грубые нарушения, допущенные подведомственным учреждением в ходе исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), сотрудник (сотрудники) Министерства вносят Министру предложения о назначении в подведомственном учреждении выездной проверки.
12. Руководитель подведомственного учреждения в течение месяца со дня поступления отчета специалиста (специалистов) Министерства, ответственных за проведение камеральной тематической проверки, направляет Министру отчет о проделанной работе по устранению нарушений и недостатков, обнаруженных в ходе проверки, и использованию в текущей деятельности полученных рекомендаций.
VI. Текущий контроль в форме выездной проверки
13. Структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и финансово-экономический отдел в форме выездной проверки осуществляют контроль:
· соответствия структуры, штатного расписания, плановых и отчетных документов подведомственного учреждения, а также содержания работы сотрудников целям и задачам деятельности, закрепленным уставом, и отраженным в государственном задании на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· соответствия объемов оказанных государственных услуг (выполненных работ), отраженных в отчетности об исполнении государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), установленным значениям, а также достоверности представленной подведомственным учреждением отчетности;

· соответствия фактических получателей государственной услуги установленным в государственном задании на оказание государственных услуг категориям получателей и прогнозным значениям, установленным в государственном задании на оказание государственных услуг (выполнение работ);
· соблюдения подведомственным учреждением установленного порядка (процедур) оказания государственной услуги (выполнения работы);

· соответствия установленных и фактически применяемых подведомственным учреждением предельных цен (тарифов) на оплату государственных услуг уровню, установленному государственным заданием на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· своевременности и полноты информирования потребителей о предоставляемых услугах подведомственного учреждения, в том числе посредством официального сайта учреждения;

· систематичности, своевременности и полноты осуществления подведомственным учреждением исследований степени (уровня) удовлетворенности потребителей качеством предоставляемых государственных услуг.
14. Периодичность проведения выездных проверок устанавливается графиками проведения выездных проверок исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ), разрабатываемыми руководителями структурных подразделений, отвечающих за проведение мониторинга и контроля за исполнением государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и утверждаемыми Министром. Графиками должно быть предусмотрено ежегодное проведение выездных проверок не менее чем в 15% подведомственных учреждений.
15. Выездная проверка может носить комплексный или тематический характер. При комплексной выездной проверке контроль осуществляется по всем направлениям, предусмотренным пунктом 13 настоящего Порядка мониторинга. При тематической проверке направление (направления) контроля определяется руководителем структурного подразделения, проводящего проверку. Из общего числа выездных проверок в текущем году тематические проверки не могут составлять более 50%.
16. Выездная проверка осуществляется сотрудниками Министерства по предъявлению руководителю подведомственного учреждения приказа за подписью Министра, утвердившего график проведения выездных проверок, с обязательным указанием:
· места проведения проверки;

· сроков проведения проверки;

· направления, по которым будет осуществляться проверка;

· состава рабочей группы проверяющих с указанием ФИО и должности руководителя рабочей группы и проверяющих.

17. Результаты выездной проверки оформляются в течение месяца от даты окончания контрольных мероприятий в форме отчета руководителя рабочей группы.
Отчет должен содержать в себе:

· описание проведенных контрольных мероприятий;

· свод нарушений и недостатков, допущенных подведомственным учреждением в ходе исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· рекомендации по устранению нарушений и недостатков, а также по исполнению государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ);

· предложения по применению дисциплинарных взысканий (при необходимости) к руководителю подведомственного учреждения.

Отчет направляется Министру для вынесения резолюции.

После вынесения резолюции отчет незамедлительно направляется руководителю подведомственного учреждения, в котором проводилась проверка.

18. Руководитель подведомственного учреждения в течение месяца со дня поступления отчета руководителя рабочей группы направляет Министру отчет о проделанной работе по устранению нарушений и недостатков, обнаруженных в ходе проверки, и использованию в текущей деятельности полученных рекомендаций.

19. Отчет руководителя подведомственного учреждения считается принятым в случае, если он содержит исчерпывающую, аргументированную и документально подтвержденную информацию по устранению всех нарушений и недостатков, обнаруженных в ходе выездной проверки, и использованию в текущей деятельности полученных рекомендаций.

Руководитель структурного подразделения, отвечающего за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), согласовывает отчет руководителя подведомственного учреждения и направляет его Министру.

20. Отчет руководителя подведомственного учреждения возвращается на доработку в случае, если он содержит неполную информацию по устранению нарушений и недостатков, обнаруженных в ходе выездной проверки, и использованию в текущей деятельности полученных рекомендаций.

VII. Текущий контроль в форме контрольной проверки
21. Структурные подразделения, отвечающие за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и финансово-экономический отдел в форме контрольной проверки осуществляют контроль своевременности и полноты осуществления мер, направленных на устранение подведомственным учреждением нарушений и недостатков, выявленных в ходе текущего контроля исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) в формах камеральной и выездной проверках. 
22. Контрольная проверка проводится по поручению Министра на основании предложения руководителя структурного подразделения, отвечающего за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ).

VIII. Мониторинг исполнения подведомственными Министерству учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ)

23. Мониторинг исполнения государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) (далее – Мониторинг) осуществляется путем проведения структурными подразделениями, отвечающими за проведение мониторинга и контроля за исполнением подведомственными учреждениями государственных заданий на оказание государственных услуг (выполнение работ), и финансово-экономическим отделом анализа ежеквартальных и годовых форм отчетности на предмет:

· выполнения объемов оказанных государственных услуг (выполненных работ) в натуральном выражении;

· выполнения объемов оказанных государственных услуг (выполненных работ) в стоимостном выражении;
· достижения установленных значений показателей, характеризующих качество государственной услуги (работы) (годовой отчет);
· динамики соотношения объемов оказанных государственных услуг (выполненных работ) в натуральном и стоимостном выражении.

24. Для осуществления Мониторинга подведомственные учреждения представляют: 

· отчет об исполнении государственного задания на оказание услуг согласно форме, утвержденной в государственном задании на оказание государственных услуг;

· отчет об исполнении государственного задания на выполнение работ согласно форме, утвержденной в государственном задании на выполнение государственных работ;
· информацию о фактических расходах на исполнение государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ) за 1 квартал, полугодие и 9 месяцев текущего года;

· содержательный отчет о реализации плана основных направлений деятельности и мероприятий, направленных на достижение прогнозных значений основных показателей государственного задания на оказание государственных услуг (выполнение работ).
25. Квартальные отчеты представляются в 3-х экземплярах в Министерство не позднее 10 числа месяца, следующего за отчетным кварталом. 
26. Годовые отчеты предоставляются в 3-х экземплярах в Министерство не позднее 10 января года, следующего за отчетным.

27. Результаты контрольной работы и Мониторинга обсуждаются на расширенных планерках Министерства не менее двух раз в течение финансового года.
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