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регионального проекта

Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности труда (Республика

Карелия)

1. Основные положения

Поддержка занятости и повышение эффективности рынка труда для обеспечения роста производительности

труда (Республика Карелия)

Наименование регионального проекта

Краткое наименование регионального

проекта

Поддержка занятости (Республика Карелия)

Срок реализации

проекта

01.01.2020 31.12.2020

Куратор регионального проекта Родионов Д.А.

Заместитель Премьер-министра Правительства Республики

Карелия по вопросам экономики

Фролова Е.Е.Руководитель регионального проекта Начальник Управления

Кушнерова Н.Н.Администратор регионального проекта Заместитель начальника управления

Связь с государственными программами

Российской Федерации

1

Государственная программа

Подпрограмма

(направление)

Государственная программа Республики Карелия "Содействие

занятости населения"

Подпрограмма "Государственная политика в области

содействия занятости населения и социальной защиты от

безработицы"
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5. Финансовое обеспечение реализации регионального проекта

0

0

№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

1

0

Количество центров занятости населения

в субъектах Российской Федерации, в

которых реализуются или реализованы

проекты по модернизации

1.1

30 000,000,00 0,000,00 30 000,00 90 000,0030 000,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.1.1.

30 000,000,00 0,000,00 30 000,00 90 000,0030 000,00

бюджет субъекта1.1.1.1.

30 000,000,00 0,000,00 30 000,00 90 000,0030 000,00

Внебюджетные источники, всего1.1.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

Численность прошедших переобучение,

повысивших квалификацию работников

предприятий в целях поддержки занятости

и повышения эффективности рынка труда

1.2

15 840,000,00 0,000,00 15 840,00 47 520,0015 840,00

Консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, всего

1.2.1.

15 840,000,00 0,000,00 15 840,00 47 520,0015 840,00

бюджет субъекта1.2.1.1.

15 840,000,00 0,000,00 15 840,00 47 520,0015 840,00

Внебюджетные источники, всего1.2.3.

0,000,00 0,000,00 0,00 0,000,00

ИТОГО ПО РЕГИОНАЛЬНОМУ ПРОЕКТУ:

0,00 0,00 0,00 45 840,00

консолидированный бюджет субъекта

Российской Федерации, из них:

45 840,00 45 840,00 137 520,00

0,00 45 840,000,00 0,00 45 840,00 45 840,00 137 520,00

Бюджеты территориальных государственных

внебюджетных фондов (бюджеты ТФОМС)

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00
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№ п/п

Наименование результата и источники

финансирования

Объем финансового обеспечения по годам реализации (тыс. рублей)

2019 2020 2021 2022 2023 2024

Всего

(тыс. рублей)

Бюджеты государственных внебюджетных фондов

Российской, всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00

 Внебюджетные источники , всего

0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00 0,00



Участники регионального проекта

0

4

Фамилия, инициалыРоль в региональном проекте№ п/п

Непосредственный

руководитель

Должность

Занятость в проекте

(процентов)

1 Руководитель регионального

проекта

Фролова Е. Е. Начальник Управления 30

2 Администратор регионального

проекта

Кушнерова Н. Н. Заместитель начальника

управления

Фролова Е. Е. 30

Общие организационные мероприятия по региональному проекту

3 Руководитель проекта Фролова Е. Е. Начальник Управления 30

Количество центров занятости населения в субъектах Российской Федерации, в которых реализуются или реализованы проекты по модернизации

4 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Савенкова Н. А. Начальник отдела Фролова Е. Е. 30

5 Участник регионального

проекта

Вягянен Н. Н. Главный специалист Фролова Е. Е. 30

6 Участник регионального

проекта

Кушнерова Н. Н. Заместитель начальника

управления

Фролова Е. Е. 30

7 Участник регионального

проекта

Савенкова Н. А. Начальник отдела Фролова Е. Е. 30

8 Участник регионального

проекта

Фролова Е. Е. Начальник Управления 30

Численность прошедших переобучение, повысивших квалификацию работников предприятий в целях поддержки занятости и повышения эффективности

рынка труда

9 Ответственный за достижение

результата регионального

проекта

Савенкова Н. А. Начальник отдела Фролова Е. Е. 30

10 Участник регионального

проекта

Борисенкова С. А. Заместитель начальника

отдела

Фролова Е. Е. 30



11 Участник регионального

проекта

Кушнерова Н. Н. Заместитель начальника

управления

Фролова Е. Е. 30

12 Участник регионального

проекта

Савенкова Н. А. Начальник отдела Фролова Е. Е. 30

13 Участник регионального

проекта

Фролова Е. Е. Начальник Управления 30


