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РАЗДЕЛ ПЯТЫЙ

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 376-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 129-А

Приказываю :
Внести в приказ об утверждении порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц 

(кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей това-
ров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства на приобретение оборудования в целях осуществления производства 
с использованием труда осужденных на территориях учреждений, исполняющих наказания, утверж-
денный приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия 
от 30 апреля 2019 года № 129-А «Об утверждении порядка проведения конкурсного отбора юридиче-
ских лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производите-
лей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства на приобретение оборудования в целях осуществления про-
изводства с использованием труда осужденных на территориях учреждений, исполняющих наказа-
ния» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 го-
да, № 1001201904300019; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, 
№ 1001201908230004), следующие изменения:

1. В наименовании и пункте 1 слово «компенсацию» заменить на «возмещение».
2. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
3. Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерче-

ских организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства на приобретение оборудования в целях осуществления производства с использо-
ванием труда осужденных на территориях учреждений, исполняющих наказания, утвержденный 
настоящим приказом, следующие изменения:

1) в наименовании и пунктах 1, 3  слово «компенсацию» заменить словом «возмещение»;
2) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
3) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии документов (счетов, договоров об оказании услуг, гражданско-правовых договоров), 
подтверждающих затраты на приобретение оборудования и (или) договор поставки оборудования, 
его монтажа, заверенные получателем субсидии;

копия акта приема-передачи оборудования, заверенная получателем субсидии;
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заверенные получателем субсидии копии платежных поручений, подтверждающих оплату по без-
наличному расчету субъектами малого и среднего предпринимательства оборудования, включая затра-
ты на его монтаж, либо копии квитанций к приходно-кассовым ордерам с приложением кассовых чеков 
контрольно-кассовой техники, содержащих наименование продавца, дату продажи, название приобре-
тенных товаров или услуг, их цену и количество, фамилию, инициалы и подпись продавца, заверенные 
продавцом оборудования, – в случае оплаты за наличный расчет;

копии регистров бухгалтерского учета, подтверждающих постановку на баланс оборудования 
(при наличии), заверенные получателем субсидии;

документ, подтверждающий принятие оборудования учреждением, исполняющим наказание, 
в целях осуществления производства с использованием труда осужденных;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие производства или торговли не ранее чем за два года, предшествующие году 
подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

банковские реквизиты расчетного счета для перечисления субсидии.
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

4) в пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
5) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории одного 

из муниципальных образований Республики Карелия, в которых дислоцированы исправительные 
учреждения, – 50 баллов;

2) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие производства, орга-
низованного в уголовно-исполнительной системе Республики Карелия, не ранее чем за два года, 
предшествующих году подачи документов о предоставлении субсидии:

до 99 000 руб. – 0 баллов;
от 100 000 до 499 000 руб. – 50 баллов;
от 500 000 до 999 000 руб. – 75 баллов;
1 млн. руб. и более – 100 баллов;
3) наличие трудоустроенных осужденных на организованном получателем субсидии производ-

стве в местах лишения свободы Республики Карелия на момент обращения с документами о предо-
ставлении субсидии – 10 баллов за каждого работающего осужденного, но не более 100 баллов.»;

6) в пункте 14 слова «от 150 баллов – 1» заменить словами «150 и более баллов – 1»;
7) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
8) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
9) приложение к настоящему порядку изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку проведения конкурсного 
отбора юридических лиц (кроме 
некоммерческих организаций), 

индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 
на приобретение оборудования в целях 

осуществления производства 
с использованием труда осужденных 

на территориях учреждений, 
исполняющих наказания

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия
                                        

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства на приобретение оборудования в целях осуществления производства с использо-
ванием труда осужденных на территориях учреждений, исполняющих наказания, в размере                       
                                                                                                                                                                   рублей.

Адрес размещения приобретенного оборудования:                                                                                   
                                                                                                                                                                               .

Описание оборудования с указанием амортизационной группы по Классификации основных 
средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной постановлением Правительства Рос-
сийской Федерации от 1 января 2002 года № 1 «О Классификации основных средств, включаемых 
в амортизационные группы»:                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                               .

Размер произведенных затрат по указанному виду затрат в предыдущем финансовом году, а также 
произведенных в год подачи документов на предоставление субсидии до первого числа месяца, в кото-
ром поданы документы на предоставление субсидии, составил                                                                       
                                                                                                                                                                   рублей.

Система налогообложения                                                                                                                         .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                                человек, в том 

числе численность работающих инвалидов составляет                                                                     человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:_________ %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.
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Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                               .
Адрес:                                                                                                                                                          ,
ИНН: _______________, ОГРН (ОГРНИП)                                                                                              .
Телефон:                                                                                                                                                         . 
Адрес электронной почты:                                                                                                                         .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                  .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
на приобретение оборудования в целях осуществления производства с использованием труда осуж-
денных на территориях учреждений, исполняющих наказания, утвержденного приказом Министерства 
экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 129-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 375-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 128-А

Приказываю :
Внести в приказ от 30 апреля 2019 года № 128-А «Об утверждении Порядка проведения кон-

курсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпри-
нимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмещение 
части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих следующие услуги: 
образование в области спорта и отдыха, дошкольное образование, стирка и химическая стирка тек-
стильных и меховых изделий, услуги парикмахерских и салонов красоты, уход за престарелыми 
и инвалидами с обеспечением проживания, услуги в сфере информационных технологий (поддерж-
ка субъектов малого и среднего предпринимательства при оказании данных услуг осуществляется 
в течение первых трех лет со дня включения их в единый реестр субъектов малого и среднего пред-
принимательства)» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
30 апреля 2019 года, № 1001201904300010; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 
2019 года, № 1001201908230004) следующие изменения:

1) в наименовании и пунктах 1, 3 слова «образование в области спорта и отдыха, дошкольное 
образование, стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, услуги парикмахер-
ских и салонов красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания, ус-
луги в сфере информационных технологий (поддержка субъектов малого и среднего предпри-
нимательства при оказании данных услуг осуществляется в течение первых трех лет со дня 
включения их в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства)» заменить 
словами «образование в области культуры, образование в области спорта и отдыха, дошкольное 
образование, стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, услуги парикмахер-
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ских и салонов красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания, услу-
ги в сфере информационных технологий, физкультурно-оздоровительная деятельность, деятель-
ность в области здравоохранения, деятельность многоцелевых центров и подобных заведений 
с преобладанием культурного обслуживания»;

2) в пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить;
3) внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммер-

ческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, ус-
луг в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказывающих следующие услуги: образование в области спорта и отдыха, 
дошкольное образование, стирка и химическая стирка текстильных и меховых изделий, услуги 
парикмахерских и салонов красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением прожи-
вания, услуги в сфере информационных технологий (поддержка субъектов малого и среднего пред-
принимательства при оказании данных услуг осуществляется в течение первых трех лет со дня 
включения их в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства), утвержденный 
настоящим приказом, следующие изменения:

4) в наименовании и пункте 1, 3 слова «образование в области спорта и отдыха, дошкольное 
образование, стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, услуги парикмахер-
ских и салонов красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания, услуги 
в сфере информационных технологий (поддержка субъектов малого и среднего предприниматель-
ства при оказании данных услуг осуществляется в течение первых трех лет со дня включения 
их в единый реестр субъектов малого и среднего предпринимательства)» заменить словами «об-
разование в области культуры, образование в области спорта и отдыха, дошкольное образование, 
стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, услуги парикмахерских и салонов 
красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением проживания, услуги в сфере ин-
формационных технологий, физкультурно-оздоровительная деятельность, деятельность в области 
здравоохранения, деятельность многоцелевых центров и подобных заведений с преобладанием 
культурного обслуживания»;

5) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
6) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию 
дополнительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства 
юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, 
физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, а также заверенные получателем суб-
сидии копии документов, подтверждающих произведенные получателем субсидии расходы, под-
лежащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии документов, подтверждающих приобретение оборудования, оргтехники, комплектующих, 
мебели, материалов, инвентаря, инструментов для осуществления предпринимательской деятельно-
сти (счетов, платежных поручений, договоров об оказании услуг, гражданско-правовых договоров), 
в случае понесенных затрат на приобретение оборудования, оргтехники, комплектующих, мебели, 
материалов, инвентаря, инструментов для осуществления предпринимательской деятельности;

копии документов, подтверждающих прием-передачу оборудования, оргтехники, комплек-
тующих, мебели, материалов, инвентаря, инструментов для осуществления предпринимательской 
деятельности, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на приобретение обо-
рудования, оргтехники, комплектующих, мебели, материалов, инвентаря, инструментов для осу-
ществления предпринимательской деятельности;

копии платежных поручений, подтверждающих оплату по безналичному расчету субъектами 
малого и среднего предпринимательства приобретения оборудования, оргтехники, комплектую-
щих, мебели, материалов, инвентаря, инструментов для осуществления предпринимательской де-
ятельности, включая затраты на его монтаж, либо копии квитанций к приходно-кассовым ордерам 
с приложением кассовых чеков контрольно-кассовой техники, содержащих наименование продав-
ца, дату продажи, название приобретенных товаров или услуг, их цену и количество, фамилию, 
инициалы и подпись продавца, заверенные продавцом, – в случае оплаты за наличный расчет, за-
веренные получателем субсидии;

копии регистров бухгалтерского учета, подтверждающих постановку на баланс оборудования, 
оргтехники, комплектующих, мебели, материалов, инвентаря, инструментов для осуществления 
предпринимательской деятельности (при наличии), заверенные получателем субсидии;
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копии договоров аренды нежилых помещений, заверенные получателем субсидии, в случае 
понесенных затрат на оплату аренды нежилых помещений;

копии счетов к договорам аренды нежилых помещений, заверенные получателем субсидии, 
в случае понесенных затрат на оплату аренды нежилых помещений;

копии документов (заверенные банком платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, 
авансовые отчеты), подтверждающие осуществление платежей по договорам аренды нежилых по-
мещений, заверенные получателем субсидии;

копии заключенных договоров с покупателями партий производимой продукции, заверенные 
получателем субсидии;

копии договоров с ресурсоснабжающей организацией о предоставлении коммунальных услуг, 
электроснабжения, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на электроэнергию;

копии счетов к договорам с ресурсоснабжающей организацией о предоставлении коммуналь-
ных услуг, электроснабжения, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат 
на электроэнергию;

копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отчеты), 
подтверждающие осуществление платежей по договорам с ресурсоснабжающей организацией о пре-
доставлении коммунальных услуг, электроснабжения, заверенные получателем субсидии, в случае 
понесенных затрат на электроэнергию;

копии договоров на изготовление и (или) приобретение рекламной продукции (визитки, бро-
шюры, буклеты, афиши, вывески), заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат 
на изготовление и (или) приобретение рекламной продукции (визитки, брошюры, буклеты, афиши, 
вывески);

копии счетов к договорам на изготовление и (или) приобретение рекламной продукции (ви-
зитки, брошюры, буклеты, афиши, вывески), заверенные получателем субсидии, в случае поне-
сенных затрат на изготовление и (или) приобретение рекламной продукции (визитки, брошюры, 
буклеты, афиши, вывески);

копии документов (заверенные банком платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, 
авансовые отчеты), подтверждающие осуществление платежей по договорам на изготовление 
и (или) приобретение рекламной продукции, заверенные получателем субсидии, в случае поне-
сенных затрат на изготовление и (или) приобретение рекламной продукции (визитки, брошюры, 
буклеты, афиши, вывески);

копии договоров на прохождение обучающих курсов по соответствующему виду деятельно-
сти, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на прохождение обучающих 
курсов по соответствующему виду деятельности;

копии счетов к договорам на прохождение обучающих курсов по соответствующему виду де-
ятельности, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на прохождение обу-
чающих курсов по соответствующему виду деятельности;

копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отче-
ты), подтверждающих осуществление платежей по договорам на прохождение обучающих курсов 
по соответствующему виду деятельности, заверенные получателем субсидии, в случае понесен-
ных затрат на прохождение обучающих курсов по соответствующему виду деятельности;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

7) в пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
8) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов; 
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
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41 процент и более – 90 баллов;
3) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с докумен-

тами для участия в конкурсном отборе – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 
100 баллов.»;

9) в пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1»;
10) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
11) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
12) приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части 

затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, оказывающих следующие 

услуги: образование в области культуры, 
образование в области спорта и отдыха, 

дошкольное образование, стирка и химическая 
чистка текстильных и меховых изделий, услуги 

парикмахерских и салонов красоты, уход 
за престарелыми и инвалидами с обеспечением 
проживания, услуги в сфере информационных 
технологий, физкультурно-оздоровительная 

деятельность, деятельность в области 
здравоохранения, деятельность многоцелевых 
центров и подобных заведений с преобладанием 

культурного обслуживания

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат на возмещение части затрат субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих следующие услуги: образование в области 
культуры, образование в области спорта и отдыха, дошкольное образование, стирка и химическая чист-
ка текстильных и меховых изделий, услуги парикмахерских и салонов красоты, уход за престарелыми 
и инвалидами с обеспечением проживания, услуги в сфере информационных технологий, физкультур-
но-оздоровительная деятельность, деятельность в области здравоохранения, деятельность многоцеле-
вых центров и подобных заведений с преобладанием культурного обслуживания (далее – затраты), 
в размере                                                                                                                                                   рублей.

Вид произведенных затрат:                                                                                                                        .
Размер произведенных затрат в предыдущем финансовом году, а также произведенных в год по-

дачи документов на предоставление субсидии до первого числа месяца, в котором поданы документы 
на предоставление субсидии, составил                                                                                                 рублей.

Фактический адрес осуществления деятельности:                                                                                 .
Система налогообложения                                                                                                                          .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                                                       

человек, в том числе численность работающих инвалидов составляет                                           человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                           %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Ст. 2575



                                                            № 11– 326 –

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                .
Адрес:                                                                                                                                                           ,
ИНН:                                                                                                                                                            , 
ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                       .
Телефон:                                                                                                                                                       ,
адрес электронной почты:                                                                                                                          .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                  .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, 
оказывающих следующие услуги: образование в области культуры, образование в области спорта 
и отдыха, дошкольное образование, стирка и химическая чистка текстильных и меховых изделий, 
услуги парикмахерских и салонов красоты, уход за престарелыми и инвалидами с обеспечением про-
живания, услуги в сфере информационных технологий, физкультурно-оздоровительная деятельность, 
деятельность в области здравоохранения, деятельность многоцелевых центров и подобных заведений 
с преобладанием культурного обслуживания, утвержденного приказом Министерства экономического 
развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 128-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2575 – 2576

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 374-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 127-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, осуществляющих деятельность в сфере ремесленничества, в том числе производства из-
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делий народных художественных промыслов, включая приобретение оборудования, расходных мате-
риалов и инструментов, необходимых для изготовления ремесленной продукции, возмещение затрат 
на аренду помещений, необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной продукции, 
приобретение торгового оборудования для ее реализации, утвержденный приказом Министерства 
экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 127-А
«Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпри-
нимательства, осуществляющих деятельность в сфере ремесленничества, в том числе производства 
изделий народных художественных промыслов, включая приобретение оборудования, расходных 
материалов и инструментов, необходимых для изготовления ремесленной продукции, возмещение 
затрат на аренду помещений, необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной про-
дукции, на приобретение торгового оборудования для ее реализации» (Официальный интернет-пор-
тал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300018, 8 августа 
2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии документов (счетов, платежных поручений, договоров об оказании услуг, гражданско-
правовых договоров), подтверждающих затраты на приобретение оборудования, торгового обо-
рудования, в случае понесенных затрат на приобретение оборудования, торгового оборудования;

копии документов, подтверждающих прием-передачу оборудования; торгового оборудования, 
заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на приобретение оборудования, 
торгового оборудования;

копии регистров бухгалтерского учета, подтверждающих постановку на баланс оборудования 
(при наличии), заверенные получателем субсидии;

копии счетов к договорам купли-продажи оборудования, торгового оборудования, расходных ма-
териалов и инструментов, необходимых для реализации ремесленной продукции, заверенные получа-
телем субсидии, в случае понесенных затрат на приобретение оборудования, торгового оборудования;

копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отчеты), 
подтверждающие осуществление платежей по договорам купли-продажи оборудования, торгового 
оборудования, расходных материалов и инструментов, необходимых для реализации ремесленной 
продукции, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на приобретение обо-
рудования, торгового оборудования;

копии договоров аренды помещений; выставочных площадей и выставочного оборудования, 
необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной продукции, заверенные получате-
лем субсидии, в случае понесенных затрат на аренду помещения;

копии счетов к договорам аренды помещений и (или) выставочных площадей и выставочного 
оборудования, необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной продукции, заве-
ренные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на аренду помещения;

копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отчеты), 
подтверждающие осуществление платежей по договорам аренды помещений, в том числе выста-
вочных площадей и выставочного оборудования, необходимых для реализации ремесленной про-
дукции, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на аренду помещения;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие торговли, не ранее чем за два года, предшествующие году подачи заявления 
о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

копии заключенных договоров с покупателями партий производимой продукции, заверенные 
получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».
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4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «от 350 баллов – 1» заменить словами «350 и более – 1».
7. Пункт 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора юридических 
лиц (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 

производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение 
части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих 
деятельность в сфере ремесленничества, 

в том числе производства изделий народных 
художественных промыслов, включая 
приобретение оборудования, расходных 
материалов и инструментов, необходимых 
для изготовления ремесленной продукции, 
возмещение затрат на аренду помещений, 
необходимых для изготовления и (или) 
реализации ремесленной продукции, 

на приобретение торгового оборудования 
для ее реализации                                                                           

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих деятельность в сфере ремесленничества, в том числе произ-
водства изделий народных художественных промыслов, включая приобретение оборудования, расход-
ных материалов и инструментов, необходимых для изготовления ремесленной продукции, возмещение 
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затрат на аренду помещений, необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной продук-
ции, на приобретение торгового оборудования для ее реализации в размере                                                
                                                                                                                                                                    рублей.

Вид затрат:                                                                                                                                                   .
Описание оборудования с указанием амортизационной группы по Классификации основных 

средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной постановлением Правительства 
Российской Федерации от 1 января 2002 года № 1 «О Классификации основных средств, включаемых 
в амортизационные группы»:                                                                                                                         
                                                                                                                                                                                  .

Описание приобретенных расходных материалов и инструментов:                                                           
                                                                                                                                                                                  .

Описание торгового оборудования:                                                                                                             
                                                                                                                                                                                   .

Описание арендуемого объекта:                                                                                                                    
                                                                                                                                                                                  .

Размер произведенных затрат по указанным видам затрат в предыдущем финансовом году, а также 
произведенных в год подачи документов на предоставление субсидии до первого числа месяца, в кото-
ром поданы документы на предоставление субсидии, составил                                                                        
                                                                                                                                                                   рублей.

Система налогообложения                                                                                                                          .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                                            человек, 

в том числе численность работающих инвалидов составляет                                                           человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                           %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты 
всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды 
не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование                                                                                                                                 .
Адрес:                                                                                                                                                            ,
ИНН: _________________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                            .
Телефон:_______________________, адрес электронной почты                                                             .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                  .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющих деятельность в сфере ремесленничества, в том числе производства изделий народных 
художественных промыслов, включая приобретение оборудования, расходных материалов и инструмен-
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тов, необходимых для изготовления ремесленной продукции, возмещение затрат на аренду помещений, 
необходимых для изготовления и (или) реализации ремесленной продукции, на приобретение торгово-
го оборудования для ее реализации, утвержденного приказом Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 127-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 373-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 126-А

Приказываю :
Внести в приказ Министерства экономического развития и промышленности Республики Ка-

релия от 30 апреля 2019 года № 126-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – про-
изводителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат 
субъектов малого и среднего предпринимательства на приобретение оборудования для производства 
пищевых продуктов, текстильных изделий, одежды, деревянных строительных конструкций и сто-
лярных изделий, производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки и от-
делки камня» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 
2019 года, № 1001201904300018, 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, 
№ 1001201908230004) следующие изменения:

1. В наименовании и в пункте 1 слова «на приобретение оборудования для производства 
пищевых продуктов, текстильных изделий, одежды, деревянных строительных конструкций 
и столярных изделий, производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки 
и отделки камня» заменить словами «на приобретение оборудования для производства пищевых 
продуктов, текстильных изделий, одежды, игр и игрушек, деревянных строительных конструкций 
и столярных изделий, производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки 
и отделки камня, сбора, обработки и утилизации отходов, обработки вторичного сырья, разме-
щения, обезвреживания, транспортирования и накопления отходов, производства гофрированной 
бумаги и картона, бумажной и картонной тары, готовых металлических изделий, кроме машин 
и оборудования».

2. Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства на приобретение оборудования для производства пищевых продуктов, текстиль-
ных изделий, одежды, деревянных строительных конструкций и столярных изделий, производства 
мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки и отделки камня, утвержденный 
настоящим приказом, следующие изменения:

1) в наименовании, пунктах 1, 3 слова «на приобретение оборудования для производства 
пищевых продуктов, текстильных изделий, одежды, деревянных строительных конструкций 
и столярных изделий, производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки 
и отделки камня» заменить словами «на приобретение оборудования для производства пищевых 
продуктов, текстильных изделий, одежды, игр и игрушек, деревянных строительных конструк-
ций и столярных изделий, производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, об-
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работки и отделки камня, сбора, обработки и утилизации отходов, обработки вторичного сырья, 
размещения, обезвреживания, транспортирования и накопления отходов, производства гофри-
рованной бумаги и картона, бумажной и картонной тары, готовых металлических изделий, кроме 
машин и оборудования»;

2) в пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить; 
3) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии документов (счетов, договоров об оказании услуг, гражданско-правовых договоров), 
подтверждающих затраты на приобретение оборудования и (или) договор поставки оборудования, 
его монтажа, заверенные получателем субсидии;

копия акта приема-передачи оборудования, заверенная получателем субсидии;
заверенные получателем субсидии копии платежных поручений, подтверждающих оплату по без-

наличному расчету субъектами малого и среднего предпринимательства оборудования, включая затра-
ты на его монтаж, либо копии квитанций к приходно-кассовым ордерам с приложением кассовых чеков 
контрольно-кассовой техники, содержащих наименование продавца, дату продажи, название приобре-
тенных товаров или услуг, их цену и количество, фамилию, инициалы и подпись продавца, заверенные 
продавцом оборудования – в случае оплаты за наличный расчет;

копии регистров бухгалтерского учета, подтверждающих постановку на баланс оборудования 
(при наличии), заверенные получателем субсидии;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие производства или торговли не ранее чем за два года, предшествующие году 
подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

копии заключенных получателем субсидии договоров с покупателями партий производимой 
продукции или договоров на оказание услуг;

банковские реквизиты расчетного счета для перечисления субсидии.
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

5) в пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
6) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности, не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 000 000 руб. и более – 100 баллов;
 4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с докумен-

тами о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 
100 баллов.»;

7) в пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1»;
8) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
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9) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
10) приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
на приобретение оборудования 

для производства пищевых продуктов, 
текстильных изделий, одежды, игр 

и игрушек, деревянных строительных 
конструкций и столярных изделий, 
производства мебели для офисов 
и предприятий торговли, резки, 

обработки и отделки камня, сбора, 
обработки и утилизации отходов, 

обработки вторичного сырья, размещения, 
обезвреживания, транспортирования 
и накопления отходов, производства 
гофрированной бумаги и картона, 

бумажной и картонной тары, готовых 
металлических изделий, кроме машин 

и оборудования

         Министерство экономического развития
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                .
Адрес:                                                                                                                                                           ,
ИНН:                                                                                                                                                             ,
ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                        .
Контактное лицо:                                                                                                                                        .
Телефон:                                                                                                                                                        ,
адрес электронной почты:                                                                                                                           .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                  .
Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего  

предпринимательства на приобретение оборудования для производства  пищевых продуктов, текстиль-
ных изделий, одежды, игр и игрушек, деревянных строительных конструкций и столярных изделий, 
производства мебели для офисов и предприятий торговли, резки, обработки и отделки камня, сбора, 
обработки и утилизации отходов, обработки вторичного сырья, размещения, обезвреживания, транс-
портирования и накопления отходов, производства гофрированной бумаги и картона, бумажной и кар-
тонной тары, готовых металлических изделий, кроме машин и оборудования, в размере                          
                                                                                                                                                                   рублей.

Адрес размещения приобретенного оборудования:                                                                                 .
Описание оборудования с указанием амортизационной группы по Классификации основных  

средств, включаемых в амортизационные группы, утвержденной постановлением Правительства 
Российской Федерации от 1 января 2002 года № 1 «О Классификации основных средств, включаемых 
в амортизационные группы»:                                                                                                                         
                                                                                                                                                                               .

Размер произведенных затрат на приобретение оборудования в предыдущем финансовом году, 
а также в текущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предо-
ставление субсидии, составил                                                                                                                  рублей.

Система налогообложения                                                                                                                         .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет __________ человек, в том чис-

ле численность работающих инвалидов составляет ________ человек.
Процентное  соотношение численности инвалидов к численности работающих:                           %.
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Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 
в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты 
всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды 
не имею (справку прилагаю).

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденным постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
на приобретение оборудования для производства пищевых продуктов, текстильных изделий, одежды, 
деревянных строительных конструкций и столярных изделий, производства мебели для офисов и пред-
приятий торговли, резки, обработки и отделки камня, утвержденного приказом Министерства экономи-
ческого развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 126-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2577 – 2578

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 372-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 125-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на технологическое присоединение к объектам электросетевого хозяйства, сетям газоснаб-
жения, водоснабжения и водоотведения, утвержденный приказом Министерства экономического 
развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 125-А «Об утверждении 
Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), 
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индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления 
субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на техно-
логическое присоединение к объектам электросетевого хозяйства, сетям газоснабжения, водоснаб-
жения и водоотведения» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
30 апреля 2019 года № 1001201904300017; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 
2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии договоров, заключенных с организацией, осуществляющей присоединение к объектам 
электросетевого хозяйства, сетям газоснабжения, водоснабжения и водоотведения, заверенные по-
лучателем субсидии;

копии документов, подтверждающих исполнение договора (акт об осуществлении технологи-
ческого присоединения), заверенные получателем субсидии;

копии счетов, выставленных организацией, осуществляющей присоединение к объектам элек-
тросетевого хозяйства, сетям газоснабжения, водоснабжения и водоотведения, заверенные полу-
чателем субсидии;

копии платежных поручений, заверенные получателем субсидии, подтверждающие оплату до-
говора по присоединению к объектам электросетевого хозяйства, сетям газоснабжения, водоснаб-
жения и водоотведения;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие предпринимательской деятельности не ранее чем за два года, предшествую-
щие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
2) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
3) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 баллов и более – 1».
7. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме 

некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 
на технологическое присоединение 

к объектам электросетевого хозяйства, 
сетям газоснабжения, водоснабжения 

и водоотведения

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, на технологическое присоединение к объектам электросетевого хозяйства, се-
тям газоснабжения, водоснабжения и водоотведения (далее объект) в размере                                               
                                                                                                                                                                   рублей.

 Адрес объекта технологического присоединения:                                                                                  .
 Кадастровый номер объекта:                                                                                                                      .
 Описание объекта:                                                                                                                                       .
 Правоустанавливающий документ:                                                                                                            .
 Размер произведенных затрат на технологическое присоединение к объектам электросетевого хо-

зяйства, сетям газоснабжения, водоснабжения и водоотведения в предыдущем финансовом году, а так- 
же в текущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предоставле-
ние субсидии, составил                                                                                                                         рублей.

 Система налогообложения                                                                                                                         .
 Численность работающих на момент подачи заявления составляет ___________________человек, 

в том числе численность работающих инвалидов составляет                                                          человек.
 Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                           %.
 Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

 Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

 Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

 Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты 
всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды 
не имею.

 Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

 Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                 .
Адрес:                                                                                                                                                           ,
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ИНН: _________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                                         .
Телефон:______________________________, адрес электронной почты:                                               .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                   .
   
Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 

Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), ин-
дивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, утверж-
денному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, и пунктом 4
Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления 
субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на техноло-
гическое присоединение к объектам электросетевого хозяйства, сетям газоснабжения, водоснабжения 
и водоотведения, утвержденного приказом Министерства экономического развития и промышленно-
сти Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 125-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2578 – 2579

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 371-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 124-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
на строительство и (или) реконструкцию зданий и сооружений, предназначенных для промышленного 
производства, утвержденный приказом Министерства экономического развития и промышленности 
Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 124-А «Об утверждении Порядка проведения конкурс-
ного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предприни-
мателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию 
затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на строительство и (или) реконструкцию 
зданий и сооружений, предназначенных для промышленного производства» (Официальный интер-
нет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года № 1001201904300017; 
8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004), следующие 
изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии договоров на создание и (или) реконструкцию зданий и сооружений, заверенные полу-
чателем субсидии;
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копии счетов по договору на создание и (или) реконструкцию зданий и сооружений, заверен-
ные получателем субсидии;

копии документов, подтверждающих осуществление платежей по договорам, заверенные по-
лучателем субсидии;

копии смет затрат на строительство, реконструкцию зданий и сооружений, предназначенных 
для промышленного производства, заверенные получателем субсидии;

копии документов, подтверждающие размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие производства не ранее чем за два года, предшествующие году подачи заявле-
ния о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
2) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
3) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «от 350 баллов – 1» заменить словами «350 баллов и более – 1».
7. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения отбора юридических лиц
 (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на компенсацию затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства 

на строительство и (или) реконструкцию 
зданий и сооружений, предназначенных 

для промышленного производства

         Министерство экономического развития 
                и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях компенсации затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства, на строительство и (или) реконструкцию зданий и сооружений, предназначенных 
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для промышленного производства (далее – объект), в размере                                                                                 
                                                                                                                                                                   рублей.

Адрес построенного или реконструированного объекта:                                                                         
                                                                                                                                                                               .

Кадастровый номер объекта:                                                                                                                      .
Описание (работ про реконструкции) объекта:                                                                                       

                                                                                                                                                                                 .
Правоустанавливающий документ:                                                                                                            .
Размер произведенных затрат на строительство и (или) реконструкцию зданий и сооружений, 

предназначенных для промышленного производства, в предыдущем финансовом году составил              
                                                                                                                                                                   рублей.

Система налогообложения                                                                                                                        .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет ________________человек, 

в том числе численность работающих инвалидов составляет                                                           человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                           %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

 Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

 Информация о получателе субсидии:
 Полное наименование:                                                                                                                                 .
 Адрес:                                                                                                                                                          .
 ИНН:                                                                                                                                                            ,
 ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                        .
 Телефон:                                                                                                                                                        .
 Адрес электронной почты:                                                                                                                         .
 Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                 .  

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления 
субсидии на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на строительство 
и (или) реконструкцию зданий и сооружений, предназначенных для промышленного производства, ут-
вержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики Каре-
лия от 30 апреля 2019 года № 124-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 370-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 123-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерче-

ских организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, ус-
луг в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства на строительство и (или) реконструкцию объектов дорожного сервиса, ут-
вержденный приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики 
Карелия от 30 апреля 2019 года № 123-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного 
отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предприни-
мателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмеще-
ние части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на строительство и (или) 
реконструкцию объектов дорожного сервиса» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300018, 8 августа 2019 года, 
№ 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии договоров об оказании услуг на создание и (или) реконструкцию объектов дорожного 
сервиса, заверенные получателем субсидии;

копии счетов по договору об оказании услуг на создание и (или) реконструкцию объектов до-
рожного сервиса, заверенные получателем субсидии;

копии документов, подтверждающих осуществление платежей по договорам, заверенные по-
лучателем субсидии;

копии смет затрат на строительство, реконструкцию зданий и сооружений, предназначенных 
для промышленного производства, заверенные получателем субсидии;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие предпринимательской деятельности не ранее чем за два года, предшествую-
щие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
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3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-
ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
5. В пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1».
6. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
7. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
8. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

 «ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме 

некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 
на строительство и (или) реконструкцию 

объектов дорожного сервиса 

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия
                                                  

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства на строительство и (или) реконструкцию объектов дорожного сервиса (далее – 
объекта) в размере                                                                                                                                   рублей.

Осведомлен (осведомлена) о требованиях к объектам дорожного сервиса, предусмотренных Фе-
деральным законом от 8 ноября 2007 № 257-ФЗ «Об автомобильных дорогах и о дорожной деятельно-
сти в Российской Федерации и о внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской 
Федерации», ГОСТ 33062-2014 «Дороги автомобильные общего пользования. Требования к размеще-
нию объектов дорожного и придорожного сервиса», введенного в действие приказом Госстандарта 
от 14 августа 2015 № 1163-ст.

Адрес объекта дорожного сервиса:                                                                                                           .
Кадастровый номер объекта:                                                                                                                       .
Описание объекта:                                                                                                                                      .
Правоустанавливающий документ:                                                                                                           .
Площадь объекта                                                                                                                                        .
Размер произведенных затрат на строительство и (или) реконструкцию объектов дорожного сер-

виса в предыдущем финансовом году, а также в текущем финансовом году до первого числа месяца, 
в котором поданы документы на предоставление субсидии, составил                                               рублей.

Система налогообложения                                                                                                                          .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет __________человек, в том чис-

ле численность работающих инвалидов составляет                                                                          человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                         %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.
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Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                 .
Адрес:                                                                                                                                                           .
ИНН:                                                                                                                                                             .
ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                         .
Телефон:                                                                                                                                                        .
Адрес электронной почты:                                                                                                                           .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                      .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
на строительство и (или) реконструкцию объектов дорожного сервиса, утвержденного приказом Ми-
нистерства экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года 
№ 123-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2580 – 2581

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 369-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 122-А

Внести в приказ Министерства экономического развития и промышленности Республики 
Карелия от 30 апреля 2019 года № 122-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного 
отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринима-
телей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию 
части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства по уплате лизинговых плате-
жей по договорам финансовой аренды (лизинга)» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300018, 8 августа 2019 года, 
№ 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

2581



                                                            № 11– 342 –

1. В наименовании и пункте 1 после слов «по договорам финансовой аренды (лизинга)» до-
полнить словами «, заключенным с российскими лизинговыми организациями».

2. Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства по уплате лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), ут-
вержденный настоящим приказом, следующие изменения:

1) в наименовании, пунктах 1, 3 после слов «по договорам финансовой аренды (лизинга)» до-
полнить словами «, заключенным с российскими лизинговыми организациями»;

2) в пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить;
3) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копия договора финансовой аренды (лизинга) с приложениями, включая график лизинговых 
платежей, акт приема-передачи предмета лизинга, заверенные получателем субсидии;

копия договора купли-продажи предмета лизинга с приложениями, включая акт приема-пере-
дачи предмета договора, заверенная получателем субсидии;

копии заверенных получателем субсидии платежных поручений и (или) выписка с расчетного 
счета, подтверждающие сумму фактически уплаченных лизинговых платежей за период, установ-
ленный пунктом 14 Порядка предоставления субсидии;

копия заверенного получателем субсидии паспорта транспортного средства, самоходной ма-
шины и других видов техники, в случае, если предметом лизинга выступают транспортные сред-
ства или самоходная техника, заверенные получателем субсидии;

справка лизингодателя, подтверждающая сумму фактически уплаченных лизинговых плате-
жей за период, установленный пунктами 14 Порядка предоставления субсидии;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие предпринимательской деятельности, не ранее чем за два года, предшествую-
щие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

банковские реквизиты расчетного счета для перечисления субсидии.
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

5) пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
6) пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности, не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 000 000 руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.»;
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7) в пункте 14 слова: «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1»;
8) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
9) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
10) приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме 

некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на компенсацию части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 

по уплате лизинговых платежей 
по договорам финансовой аренды 

(лизинга, заключенным с российскими 
лизинговыми организациями

                 Министерство экономического развития 
                 и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                  .
Адрес:                                                                                                                                                              .
ИНН: _________________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                             .
Контактное лицо:                                                                                                                                         .
Телефон:_______________________, адрес эл. почты                                                                               .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                       .
Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего  

предпринимательства по уплате лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), за-
ключенным с российскими лизинговыми организациями (далее – затраты), в размере                                
                                                                                                                                                                    рублей.

Предмет финансовой аренды (лизинга):                                                                                                     
                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                .

Размер произведенных затрат по уплате лизинговых платежей по договорам финансовой аренды  
(лизинга), заключенным с российскими лизинговыми организациями, в предыдущем финансовом году 
и в год подачи настоящего заявления до первого числа месяца, в котором подано настоящее заявление, 
составил                                                                                                                                                   рублей.

Размер авансового платежа                                                                                                                        .
Система налогообложения                                                                                                                           .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет __________ человек, в том чис-

ле численность работающих инвалидов составляет                                        человек (справку прилагаю).
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                            %.
Настоящим заявлением получатель субсидии подтверждает следующее:
что является субъектом малого и среднего предпринимательства и соответствует требованиям, 

предъявляемым к субъекту малого и среднего предпринимательства, установленным п. 1 ст. 3, п. 1 ст. 4 
Федерального закона «О развитии малого и среднего предпринимательства в Российской Федерации» 
№ 209-ФЗ от 24 июля 2007 года;

что ему известно о том, что финансовая поддержка субъектов малого и среднего предпринима-
тельства, предусмотренная статьей 17 Федерального закона «О развитии малого и среднего предприни-
мательства в Российской Федерации» № 209-ФЗ от 24 июля 2007 года, не может оказываться субъектам 
малого и среднего предпринимательства, осуществляющим производство и (или) реализацию подак-
цизных товаров, а также добычу и (или) реализацию полезных ископаемых, за исключением общерас-
пространенных полезных ископаемых;
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что осведомлен об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных пунктом 17 
Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных 
мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридическим лицам 
(кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – про-
изводителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 23 июля 2018 года № 267-П; что осведомлен о том, что несет ответственность за достоверность 
и подлинность представленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодатель-
ством Российской Федерации.

    
Приложение: документы в соответствии с приложением к Порядку предоставления из бюджета 

Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П; до-
кументы в соответствии с пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме 
некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, 
услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства по уплате лизинговых платежей по договорам финансовой аренды (лизинга), ут-
вержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики Каре-
лия от 30 апреля 2019 года № 122-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2581 – 2582

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 368-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 121-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предприниматель-
ства на электроэнергию, утвержденный приказом Министерства экономического развития и про-
мышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 121-А «Об утверждении Порядка 
проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), инди-
видуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления 
субсидии на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на электро-
энергию» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 
2019 года, № 1001201904300014; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, 
№ 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:
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копия договора и (или) дополнительные соглашения, заключенные с организацией, оказываю-
щей услуги электроснабжения, заверенная получателем субсидии;

копии счетов к договорам оказания услуг электроснабжения, заверенные получателем субси-
дии;

копии документов (платежные поручения), подтверждающие осуществление платежей по до-
говорам оказания услуг энергоснабжения, заверенные получателем субсидии (при наличии);

копии заключенных договоров с покупателями партий производимой продукции, заверенные 
получателем субсидии (при наличии);

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие торговли или производства не ранее чем за два года, предшествующие году 
подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности, не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1».
7. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей 

товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии 

на компенсацию затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства

 на электроэнергию

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях компенсации затрат на электроэнергию в размере               
                                                                                                                                                                   рублей.

Адрес объекта потребления электроэнергии (далее – объект):                                                               
                                                                                                                                                                                .

Кадастровый номер объекта:                                                                                                                       .
Описание объекта:                                                                                                                                        

                                                                                                                                                                                  .
Правоустанавливающий документ:                                                                                                             

                                                                                                                                                                                    .
Размер произведенных затрат на электроэнергию в предыдущем финансовом году, а также в те-

кущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предоставление 
субсидии, составил                                                                                                                                  рублей.

Система налогообложения                                                                                                                        .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет _____человек, в том числе чис-

ленность работающих инвалидов составляет                                                                                     человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                          %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

 Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

 Информация о получателе субсидии:
 Полное наименование:                                                                                                                                .
 Адрес:                                                                                                                                                           .
 ИНН:                                                                                                                                                            ,
 ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                         .
 Телефон:                                                                                                                                                        . 
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Адрес электронной почты                                                                                                                          .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                    .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюдже-
та Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъ-
ектов малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих органи-
заций), индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, 
услуг, утвержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года 
№ 267-П, и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммер-
ческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на компенсацию затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства на электроэнергию, утвержденного приказом Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 121-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2582 – 2583

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 367-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 120-А

Приказываю :
Внести в приказ Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия 

от 30 апреля 2019 года № 120-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбора юридиче-
ских лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей 
товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства по уплате процентов по кредитным договорам» (Официальный ин-
тернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300013; 
8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004) следующие 
изменения:

1. В наименовании и пункте 1 слова «по кредитным договорам» заменить словами «по кредит-
ным договорам, заключенным с российскими кредитными организациями, а также по договорам 
микрозайма, заключенным с государственными микрофинансовыми организациями».

2. Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предостав-
ления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства по уп-
лате процентов по кредитным договорам, утвержденный настоящим приказом, следующие изменения:

1) в наименовании, пунктах 1, 3 слова «по кредитным договорам» заменить словами «по кре-
дитным договорам, заключенным с российскими кредитными организациями, а также по догово-
рам микрозайма, заключенным с государственными микрофинансовыми организациями»;

2) в пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить;
3) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

2583



                                                            № 11– 348 –

копия кредитного договора с приложениями, включая график платежей, заверенная получате-
лем субсидии;

копии заверенных получателем субсидии платежных поручений и (или) выписка с расчетного 
счета, подтверждающие сумму фактически уплаченных процентов по кредитным договорам за пери-
од, установленный пунктом 14 Порядка предоставления субсидий;

справка кредитной организации или микрофинансовой организации, подтверждающая сумму 
фактически уплаченных процентов по кредитному договору или договору микрозайма за период, 
установленный пунктом 14 Порядка предоставления субсидий;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие предпринимательской деятельности, не ранее чем за два года, предшествую-
щие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

5) в пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
6) пункт 13 изложить в следующей редакции:
 «13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности, не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов,
15  000 000 руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.»;
7) в пункте 14 слова «более 250 – 1» заменить словами «250 и более – 1»;
8) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
9) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
10) приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей 

товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на компенсацию 
части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства по уплате процентов 
по кредитным договорам, заключенным 

с российскими кредитными организациями, 
а также по договорам микрозайма, 
заключенным с государственными 
микрофинансовыми организациями

        Министерство экономического развития 
        и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                  .
Адрес:                                                                                                                                                               .
ИНН: _________________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                               .
Контактное лицо:                                                                                                                                         .
Телефон:_______________________, адрес электронной почты:                                                               .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                      .
Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 

предпринимательства по уплате процентов по кредитным договорам, заключенным с российскими кре-
дитными организациями, а также по договорам микрозайма, заключенным с государственными микро-
финансовыми организациями (далее – затраты), в размере ________________________________рублей.

Наименование кредитной организации/государственной микрофинансовой организации, в кото-
рой получен кредит/микрозайм:                                                                                                                          .

Номер и дата кредитного договора/договора микрозайма:                                                                          
                                                                                                                                                                               .

Целевое назначение кредита/микрозайма в соответствии с кредитным договором:                              
                                                                                                                                                                                .

Дата предоставления кредита/микрозайма                                                                                              .
Срок погашения кредита по кредитному договору/договору микрозайма:                                              

                                                                                                                                                                               .
Размер полученного кредита/микрозайма:                                                                                               .
Процентная ставка по кредиту/микрозайму (в процентах годовых)                                                     .
Размер произведенных затрат по уплате процентов по кредитным договорам/договорам микрозайма 

в предыдущем финансовом году и в год подачи настоящего заявления до первого числа месяца, в котором 
подано настоящее заявление, составил ___________________________________________рублей.

Система налогообложения                                                                                                                           .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                               человек, в том 

числе численность работающих инвалидов составляет                                                                   человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                            %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.
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Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

 
Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 

Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П,
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на компенсацию части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
по уплате процентов по кредитным договорам, утвержденного приказом Министерства экономическо-
го развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 120-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2583 – 2584

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 366-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 119-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на создание объектов, предназначенных для проживания туристов, в том числе создание 
гостевых комнат, гостевых домов, несамоходных плавучих сооружений, утвержденный приказом 
Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 
2019 года № 119-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц 
(кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей то-
варов, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов ма-
лого и среднего предпринимательства на создание объектов, предназначенных для проживания 
туристов, в том числе создание гостевых комнат, гостевых домов, несамоходных плавучих соо-
ружений» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 
2019 года, № 1001201904300009; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, 
№ 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
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«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-
ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии договоров на строительство, реконструкцию объектов, предназначенных для прожива-
ния туристов; приведение помещений, зданий, строений и сооружений в соответствие с норматив-
ными требованиями; благоустройство территории; приобретение, изготовление, доставку, сборку 
и установку несамоходных плавучих сооружений, заверенные получателем субсидии, в случае 
понесенных затрат на строительство, реконструкцию объектов, предназначенных для прожива-
ния туристов; приведение помещений, зданий, строений и сооружений в соответствие с норматив-
ными требованиями; благоустройство территории; приобретение, изготовление, доставку, сборку 
и установку несамоходных плавучих сооружений;

копии смет затрат на строительство и реконструкцию объектов, предназначенных для прожи-
вания туристов, заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на строительство, 
реконструкцию объектов, предназначенных для проживания туристов; приведение помещений, 
зданий, строений и сооружений в соответствие с нормативными требованиями; благоустройство 
территории; приобретение, изготовление, доставку, сборку и установку несамоходных плавучих 
сооружений;

копии счетов к договорам на строительство, реконструкцию объектов, предназначенных для про-
живания туристов; приведение помещений, зданий, строений и сооружений в соответствие с норма-
тивными требованиями; благоустройство территории; приобретение, изготовление, доставку, сборку 
и установку несамоходных плавучих сооружений, заверенные получателем субсидии, в случае поне-
сенных затрат на строительство, реконструкцию объектов, предназначенных для проживания туристов; 
приведение помещений, зданий, строений и сооружений в соответствие с нормативными требовани-
ями; благоустройство территории; приобретение, изготовление, доставку, сборку и установку несамо-
ходных плавучих сооружений;

копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отчеты), 
подтверждающих осуществление платежей по договорам на строительство, реконструкцию объек-
тов, предназначенных для проживания туристов; приведение помещений, зданий, строений и соору-
жений в соответствие с нормативными требованиями; благоустройство территории; приобретение, 
изготовление, доставку, сборку и установку несамоходных плавучих сооружений, заверенные полу-
чателем субсидии, в случае понесенных затрат на строительство, реконструкцию объектов, пред-
назначенных для проживания туристов; приведение помещений, зданий, строений и сооружений 
в соответствие с нормативными требованиями; благоустройство территории; приобретение, изготов-
ление, доставку, сборку и установку несамоходных плавучих сооружений;

копия свидетельства о государственной регистрации права собственности на гостевой дом, 
гостевые комнаты, несамоходные плавучие сооружения, заверенная получателем субсидии;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на создание объектов, предназначенных для проживания туристов, в том числе создание 
гостевых комнат, гостевых домов, несамоходных плавучих сооружений, не ранее чем за два года, 
предшествующие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем 
субсидии;

копии заключенных агентских договоров на оказание услуг по предоставлению объектов, 
предназначенных для проживания туристов, в том числе создания гостевых комнат, гостевых до-
мов, несамоходных плавучих сооружений, заверенные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
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до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «более 250 баллов – 1» заменить словами «250 баллов и более – 1».
7. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

 «ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме 

некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 
на создание объектов, предназначенных 
для проживания туристов, в том числе 

создание гостевых комнат, гостевых домов, 
несамоходных плавучих сооружений                                                                                  

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат на создание объектов, предна-
значенных для проживания туристов, в том числе создание гостевых комнат, гостевых домов, несамо-
ходных плавучих сооружений (далее – объект), в размере                                                                  рублей.

Адрес объекта:                                                                                                                                            .
Кадастровый номер объекта:                                                                                                                     .
Описание объекта:                                                                                                                                      .
Правоустанавливающий документ на объект:                                                                                         .
Площадь объекта:                                                                                                                                           .
Количество мест для проживания:                                                                                                            .
Размер произведенных затрат на создание объекта в предыдущем финансовом году, а также в те-

кущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предоставление 
субсидии, составил                                                                                                                                   рублей.

Система налогообложения                                                                                                                         .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                   человек, в том числе 

численность работающих инвалидов составляет                                                                                человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:_________%.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 
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 Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

 Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал.

 Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

 Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

 Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

 Информация о получателе субсидии:
 Полное наименование:                                                                                                                                 .
 Адрес:                                                                                                                                                            .
 ИНН: _________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                                             .
 Телефон:_______________________, адрес электронной почты                                                               .
 Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                      .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства 
на создание объектов, предназначенных для проживания туристов, в том числе создание гостевых ком-
нат, гостевых домов, несамоходных плавучих сооружений, утвержденного приказом Министерства 
экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 119-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2584 – 2585

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 365-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности  Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 118-А

Приказываю :
Внести в приказ Министерства экономического развития и промышленности Республики Ка-

релия от 30 апреля 2019 года № 118-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбо-
ра юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей 
– производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмещение части 
затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере активного 
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туризма, в части приобретения специализированной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроци-
клы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты)» (Официальный интернет-портал 
правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300016; 8 августа 
2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004) следующие измене-
ния:

1. В наименовании и пункте 1 слова: «(снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, ка-
тамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты)» заменить словами «(снегоходы, мотоциклы, квадроци-
клы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, суд-
на, судна на воздушной подушке), а также приобретения или создания передвижных сооружений 
для зимней рыбалки на льду».

2. Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерче-
ских организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего пред-
принимательства, оказывающих услуги в сфере активного туризма, в части приобретения специ-
ализированной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, 
байдарки, каяки, плоты), утвержденный настоящим приказом, следующие изменения:

1) в наименовании, пункте 1, 3 слова «(снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, ка-
тамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты)» заменить словами «(снегоходы, мотоциклы, квадроци-
клы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, суд-
на, судна на воздушной подушке), а также приобретения или создания передвижных сооружений 
для зимней рыбалки на льду»;

2) в пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить;
3) в пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных»;
4) пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копии документов (счетов, платежных поручений, договоров об оказании услуг, гражданско-
правовых договоров), подтверждающих затраты на приобретение специализированной техники 
(снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты, 
моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздушной подушке), в случае понесенных затрат 
на приобретение специализированной техники;

копии документов, подтверждающих затраты на приобретение или создание передвижных со-
оружений для зимней рыбалки на льду, заверенные получателем субсидии (счета, платежные по-
ручения, договоры об оказании услуг, гражданско-правовые договора), в случае понесенных затрат 
на приобретение или создание передвижных сооружений для зимней рыбалки на льду;

копии документов, подтверждающих осуществление платежей по приобретению специали-
зированной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, бай-
дарки, каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздушной подушке), в случае 
понесенных затрат на приобретение специализированной техники;

копии свидетельства о государственной регистрации права собственности на специализи-
рованную технику (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, моторные и безмоторные суда, судна, 
судна на воздушной подушке), заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат 
на приобретение специализированной техники;

копии документов, подтверждающих размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие предпринимательской деятельности, не ранее чем за два года, предшествую-
щие году подачи заявления о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии;

копии заключенных агентских договоров на оказание услуг в сфере активного туризма, заве-
ренные получателем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.»;

5) в пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов»;
6) пункт 13 изложить в следующей редакции:
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 «13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-
щим критериям:

1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-
профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;

2) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 
численности работников получателя субсидии:

до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
3) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности, не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
4) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.»;
7) в пункте 14 слова «более 350 – 1» заменить словами «350 баллов и более – 1»;
8) пункты 16, 17 признать утратившими силу;
9) в пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола»;
10) приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей 

товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение  

части затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере активного 
туризма, в части приобретения 

специализированной техники (снегоходы, 
мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, 
катамараны, рафты, байдарки, каяки, 
плоты, моторные и безмоторные суда, 
судна, судна на воздушной подушке), 
а также приобретения или создания 
передвижных сооружений для зимней 

рыбалки на льду           

        Министерство экономического развития 
        и промышленности Республики Карелия 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат на приобретение специализи-
рованной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, 
каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздушной подушке), а также приобре-
тения или создания передвижных сооружений для зимней рыбалки на льду (далее – объект) в размере             
                                                                                                                                                                   рублей.

Адрес объекта:                                                                                                                                             .
Кадастровый номер объекта:                                                                                                                      .

Ст. 2585



                                                            № 11– 356 –

Описание объекта:                                                                                                                                      .
Правоустанавливающий документ на объект:                                                                                         .
Площадь объекта:                                                                                                                                          .
Количество мест для проживания:                                                                                                             .
Размер произведенных затрат на создание объекта в предыдущем финансовом году, а также в те-

кущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предоставление 
субсидии, составил                                                                                                                                  рублей.

Система налогообложения                                                                                                                          .
Численность  работающих  на  момент  подачи  заявления  составляет                       человек,  в  том  

числе численность работающих инвалидов составляет                                                                   человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:              %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации. 

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                 .
Адрес:                                                                                                                                                            .
ИНН:__________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                                            .
Телефон:_______________________, адрес электронной почты:                                                                 .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                   .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, 
оказывающих услуги в сфере активного туризма, в части приобретения специализированной техники 
(снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты), ут-
вержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики Каре-
лия от 30 апреля 2019 года № 118-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 364-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 117-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предприни-
мательства, осуществляющих розничную торговлю продовольственными товарами, маркирован-
ными знаком «Сделано в Карелии», утвержденный приказом Министерства экономического раз-
вития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 117-А «Об утверждении 
Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предостав-
ления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, 
осуществляющих розничную торговлю продовольственными товарами, маркированными знаком 
«Сделано в Карелии»» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
30 апреля 2019 года, № 1001201904300018, 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 
2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
2. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
3. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные при-

ложением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также заверенные получателем субсидии копии 
документов, подтверждающие фактически произведенные получателем субсидии расходы, подле-
жащие возмещению, согласно пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копия сертификата, подтверждающего получение разрешения на применение знака соответ-
ствия системе добровольной сертификации продукции «Сделано в Карелии», заверенная получа-
телем субсидии;

копии документов (счетов, платежных поручений, договоров об оказании услуг, гражданско-
правовых договоров), подтверждающих затраты на приобретение торгового оборудования для осу-
ществления розничной торговли продовольственными товарами, маркированными знаком «Сдела-
но в Карелии», заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на приобретение 
специализированной техники;

копии регистров бухгалтерского учета, подтверждающих постановку на баланс оборудования, 
заверенные получателем субсидии (при наличии); 

копии договоров на изготовление, монтаж и демонтаж торгового объекта для осуществления 
розничной торговли продовольственными товарами, маркированными знаком «Сделано в Каре-
лии», заверенные получателем субсидии, в случае понесенных затрат на изготовление, монтаж 
и демонтаж торгового объекта для осуществления розничной торговли продовольственными това-
рами, маркированными знаком «Сделано в Карелии»;

копии договоров аренды помещений, в том числе аренды выставочных площадей и выста-
вочного оборудования, для осуществления розничной торговли продовольственными товарами, 
маркированными знаком «Сделано в Карелии», заверенные получателем субсидии, в случае по-
несенных затрат на аренду выставочных площадей и выставочного оборудования, для осущест-
вления розничной торговли продовольственными товарами, маркированными знаком «Сделано 
в Карелии»;

копии счетов к договорам купли-продажи оборудования; изготовления, монтажа и демонтажа 
торгового объекта; аренды для осуществления розничной торговли продовольственными товарами, 
маркированными знаком «Сделано в Карелии», заверенные получателем субсидии, в случае поне-
сенных затрат на аренду выставочных площадей и выставочного оборудования, для осуществления 
розничной торговли продовольственными товарами, маркированными знаком «Сделано в Карелии»;
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копии документов (платежные поручения, товарные чеки, кассовые чеки, авансовые отчеты), 
подтверждающие осуществление платежей на приобретение оборудования; изготовления, монта-
жа и демонтажа торгового объекта; аренды для осуществления розничной торговли продоволь-
ственными товарами, маркированными знаком «Сделано в Карелии», заверенные получателем 
субсидии (при наличии);

копии документов (путевые листы, чеки на горюче-смазочные материалы), подтверждающие 
транспортные расходы на доставку продовольственных товаров, маркированных знаком «Сделано 
в Карелии», заверенные получателем субсидии (при наличии), в случае понесенных затрат на транс-
портные расходы на доставку продовольственных товаров, маркированных знаком «Сделано в Ка-
релии»;

копии документов, подтверждающие размер средств (собственных и (или) заемных), направ-
ленных на развитие торговли не ранее чем за два года, предшествующие году подачи заявления 
о предоставлении субсидии, заверенные получателем субсидии (при наличии);

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

4. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
5. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
2) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
3) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с документами 

о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 100 баллов.».
6. В пункте 14 слова «от 350 баллов – 1» заменить словами «350 баллов и более – 1».
7. Пункты 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словами «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:                                                                    
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей 

товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение 
части затрат субъектов малого и среднего 
предпринимательства, осуществляющих 
розничную торговлю продовольственными 

товарами, маркированными знаком 
«Сделано в Карелии»

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия
             

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего  
предпринимательства, осуществляющих розничную торговлю продовольственными товарами, марки-
рованными знаком «Сделано в Карелии», в размере ____________________________________ рублей.

Вид затрат:                                                                                                                                                    .
Адрес размещения торгового объекта:                                                                                                        .
Формат объекта:                                                                                                                                              .
Описание работ по изготовлению, монтаж и демонтаж торгового объекта:                                           .

                                                                                                                                                                                 .
Описание транспортных  расходов на доставку продовольственных товаров, маркированных зна-

ком «Сделано в Карелии»:                                                                                                                                        
                                                                                                                                                                                 .

Описание презентационных материалов, буклетов:                                                                                   
                                                                                                                                                                                 .

Описание торгового оборудования:                                                                                                              .
Описание арендуемого объекта:                                                                                                                     .
Размер произведенных затрат по указанному виду затрат в предыдущем финансовом году, а также 

произведенных в год подачи документов на предоставление субсидии до первого числа месяца, в кото-
ром поданы документы на предоставление субсидии, составил ___________________________ рублей.

Система налогообложения:                                                                                                                          .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет ________________человек, 

в том числе численность работающих инвалидов составляет                                                          человек.
Процентное соотношение численности инвалидов к численности работающих:                          %.
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Индивидуальный  предприниматель  –  получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Ст. 2586
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Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                   ,
адрес:                                                                                                                                                                ,
ИНН:                                                                                                                                                               ,
ОГРН (ОГРНИП):                                                                                                                                           ,
телефон:                                                                                                                                                          ,
адрес электронной почты:                                                                                                                                .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                       .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов малого 
и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), индиви-
дуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержден-
ному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, и пунктом 4
Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления 
субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, осущест-
вляющих розничную торговлю продовольственными товарами, маркированными знаком «Сделано 
в Карелии», утвержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Ре-
спублики Карелия от 30 апреля 2019 года № 117-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2586 – 2587

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
1 ноября 2019 г.  № 363-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 116-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организа-

ций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях пре-
доставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на добровольную сертификацию продукции, утвержденный приказом Министерства 
экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 116-А
«Об утверждении Порядка проведения отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринима-
тельства на добровольную сертификацию продукции» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 2019 года, № 1001201904300022; 8 августа 2019 года, 
№ 1001201908080002; 23 августа 2019 года, № 1001201908230004), следующие изменения:

1. В пункте 1 слова «конкурсный отбор» заменить словами «отбор».
2. В пункте 1 слова «, показатели результативности предоставления субсидии» исключить.
3. В пункте 3 слово «рабочих» заменить словом «календарных».
4. Пункт 4 изложить в следующей редакции:
«4. Получатели субсидии представляют в Министерство документы, предусмотренные прило-

жением 1 к Порядку предоставления субсидии, а также документы, подтверждающие фактически 
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произведенные получателем субсидии расходы, подлежащие возмещению на оплату фактически 
понесенных расходов при прохождении сертификации для получения разрешения на применение 
знака соответствия системе добровольной сертификации продукции «Сделано в Карелии», соглас-
но пункту 12 Порядка предоставления субсидии:

копия договора на проведение работ по сертификации продукции (услуг), заключенного с ор-
ганизацией, осуществляющей сертификацию продукции, заверенного получателем субсидии;

копия счетов, выставленных организацией, осуществляющей сертификацию продукции, за-
веренная получателем субсидии;

копии платежных поручений, заверенные банком, подтверждающие оплату договора, счетов;
копии договоров на выполнение работ (оказание услуг) по испытаниям пищевой продукции и про-

довольственного сырья, заверенные получателем субсидии;
копии счетов, выставленных организацией, проводящей испытания пищевой продукции и про-

довольственного сырья, заверенные получателем субсидии;
копия сертификата, подтверждающего получение разрешения на применение знака соответ-

ствия системе добровольной сертификации продукции «Сделано в Карелии», заверенная получа-
телем субсидии;

реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии).
Получатели субсидии несут ответственность за достоверность и подлинность представлен-

ных ими документов и сведений для предоставления субсидии в соответствии с законодательством 
Российской Федерации.».

5. В пункте 6 после слов «в Министерство» дополнить словами «в день подачи документов».
6. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Субсидия предоставляется по итогам отбора в пределах бюджетных ассигнований, предус-

мотренных на предоставление субсидии, в порядке очередности поступления в Министерство за-
явлений о предоставлении субсидии в размере, установленном пунктом 13 Порядка предоставле-
ния субсидий.».

7. Пункты 14, 15, 16, 17 признать утратившими силу.
8. В пункте 19 слово «Протокол» заменить словом «Выписка из протокола».
9. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения отбора юридических лиц 
(кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальных предпринимателей – 
производителей товаров, работ, услуг 
в целях предоставления субсидии 

на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства 

на добровольную сертификацию 
продукции

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия                              

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                     .
Адрес:                                                                                                                                                             .
ИНН: _________________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                             .
Контактное лицо:                                                                                                                                              .
Телефон:_______________________, адрес электронной почты:                                                                .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                      .
Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат субъектов малого и среднего 

предпринимательства на добровольную сертификацию продукции в размере                                              
                                                                                                                                                                   рублей.
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Размер произведенных затрат на добровольную сертификацию продукции в предыдущем финан-
совом году, а также в текущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы 
на предоставление субсидии, составил ________________________________________________ рублей.

Система налогообложения:                                                                                                                        .
Юридическое лицо – получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.

Индивидуальный предприниматель – получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты всех 
уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.

Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность представ-
ленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской Федерации.

 
Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 

Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), ин-
дивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, утверж-
денному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, и пунктом 4
Порядка проведения отбора юридических лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возме-
щение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства на добровольную сертификацию 
продукции, утвержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Респу-
блики Карелия от 30 апреля 2019 года № 116-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

Ст. 2587 – 2588

АДМИНИСТРАЦИЯ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ 
1 ноября 2019 г.  № 271

г. Петрозаводск

О порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях 
склонения государственного гражданского служащего Администрации Главы 
Республики Карелия к совершению коррупционных правонарушений

В соответствии с частью 5 статьи 9 Федерального закона от 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ 
«О противодействии коррупции» приказываю :

Утвердить прилагаемое Положение о порядке уведомления представителя нанимателя о фак-
тах обращения в целях склонения государственного гражданского служащего Администрации Гла-
вы Республики Карелия к совершению коррупционных правонарушений.

     Заместитель Главы Республики Карелия – 
     Руководитель Администрации Главы
     Республики Карелия        Т. П. ИГНАТЬЕВА
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УТВЕРЖДЕНО 
приказом 

Администрации Главы 
Республики Карелия 
от 1 ноября 2019 г. 

№ 271

ПОЛОЖЕНИЕ 
о порядке уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения 
государственного гражданского служащего Администрации Главы Республики Карелия 

к совершению коррупционных правонарушений 
1. Настоящее Положение устанавливает порядок уведомления представителя нанимателя – Заме-

стителя Руководителя Главы Республики Карелия – Руководителя Администрации Главы Республики 
Карелия (далее – Руководитель Администрации) о фактах обращения в целях склонения государствен-
ного гражданского служащего Администрации Главы Республики Карелия (далее – гражданский слу-
жащий) к совершению коррупционных правонарушений, а также перечень сведений, содержащихся 
в уведомлении о факте обращения в целях склонения гражданского служащего к совершению кор-
рупционных правонарушений (далее – уведомление), проверки этих сведений и порядок регистрации 
уведомлений.

2. Уведомление подается гражданским служащим письменно по форме согласно приложению № 1 
к настоящему Положению уполномоченному лицу управления развития государственной службы, кадров 
и государственных наград Администрации (далее – уполномоченное лицо управления, управление) или 
направляется по почте.

В случае отсутствия гражданского служащего по месту прохождения службы он обязан уведо-
мить уполномоченное лицо управления в течение первого рабочего дня с момента прибытия к месту 
прохождения службы.

Гражданский служащий, которому стало известно о факте обращения к иным гражданским слу-
жащим в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения их к совер-
шению коррупционных правонарушений, вправе уведомлять об этом управление в порядке, предусмо-
тренном настоящим Положением.

3. Уполномоченное лицо управления обязано незамедлительно уведомить Руководителя Админи-
страции обо всех случаях обращения в управление в целях склонения гражданских служащих к совер-
шению коррупционных правонарушений.

4. Исчерпывающий перечень сведений, содержащихся в уведомлении, приведен в уведомлении  
согласно приложению № 1 к настоящему Положению.

5. Уведомление в день поступления регистрируется уполномоченным лицом управления в журна-
ле регистрации уведомлений по форме согласно приложению № 2 к настоящему Порядку.

6. Копия уведомления с отметкой о регистрации выдается гражданскому служащему. В случае 
если уведомление поступило по почте, то копия уведомления направляется гражданскому служащему 
заказным письмом.

Отказ в регистрации уведомления не допускается.
7. Конфиденциальность полученных сведений, содержащихся в уведомлении, обеспечивается 

уполномоченными лицами управления.
8. Организация проверки сведений о случаях обращения к гражданскому служащему в связи 

с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупци-
онных правонарушений или о ставших известными фактах обращения к иным гражданским служащим 
каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений осуществляется 
уполномоченным лицом управления по поручению Руководителя Администрации путем направления 
уведомлений в прокуратуру Российской Федерации, Министерство внутренних дел Российской Феде-
рации (далее – МВД России), Федеральную службу безопасности Российской Федерации (далее – ФСБ 
России) и (или) в их территориальные органы, проведения бесед с гражданским служащим, подавшим 
уведомление, указанным в уведомлении, получения от гражданского служащего пояснения по сведени-
ям, изложенным в уведомлении.

9. Уполномоченное лицо управления запрашивает результаты проверки сведений о случаях об-
ращения к гражданскому служащему в связи с исполнением служебных обязанностей в целях склоне-
ния его к совершению коррупционных правонарушений или о ставших известными фактах обращения 
к иным гражданским служащим в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений, 
которая проводилась (проводится) прокуратурой Российской Федерации, МВД России, ФСБ России 
и (или) их территориальными органами в соответствии с законодательством Российской Федерации.

Ст. 2588
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Положению 

о порядке уведомления 
представителя нанимателя о фактах 

обращения в целях склонения 
государственного гражданского 

служащего Администрации Главы 
Республики Карелия к совершению 
коррупционных правонарушений

                 Заместителю Главы Республики Карелия –
                 Руководителю Администрации
                 Главы Республики Карелия 
                 от                                                                        
            (Ф.И.О., должность гражданского служащего, 
         место жительства, телефон)

УВЕДОМЛЕНИЕ 
о факте обращения в целях склонения государственного гражданского служащего 

Администрации Главы Республики Карелия к совершению коррупционных правонарушений
Сообщаю, что:

1.                                                                                                                                                                             .
 (описание обстоятельств, при которых стало известно о случаях обращения к гражданскому служащему в связи 
  с исполнением им служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению 
   коррупционных правонарушений (дата, место, время, другие условия)
2.                                                                                                                                                                                 .
  (подробные сведения о коррупционных правонарушениях, которые должен был бы совершить 
   государственный гражданский служащий по просьбе обратившихся лиц)
3.                                                                                                                                                                               .
  (все известные сведения о лице, склоняющем государственного гражданского служащего 
              к коррупционному правонарушению)
4.                                                                                                                                                                                .
 (способ и обстоятельства склонения к коррупционному правонарушению (подкуп, угроза, обман и т. д.), 
      а также информация об отказе (согласии) принять предложение лица о совершении коррупционного правонарушения)
5.                                                                                                                                                                             .

(иные сведения, которые желает сообщить государственный гражданский служащий)

Дата                                           подпись                                         инициалы, фамилия                                      
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Положению 

о порядке уведомления 
представителя нанимателя о фактах 

обращения в целях склонения 
государственного гражданского 

служащего Администрации Главы 
Республики Карелия к совершению 
коррупционных правонарушений

ЖУРНАЛ 
регистрации уведомлений о фактах обращения в целях склонения государственного 

гражданского служащего Администрации Главы Республики Карелия 
к совершению коррупционных правонарушений

№ 
п/п

Дата 
уведомления

Сведения о государственном гражданском 
служащем Администрации Главы 
Республики Карелия, подавшем 

(направившем) уведомление 

Краткое содержание 
уведомления

Ф.И.О. лица, 
принявшего 
уведомление

Ф.И.О. должность контактный номер 
телефона

1 2 3 4 5 6 7

Ст. 2588 – 2589

АДМИНИСТРАЦИЯ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ 
1 ноября 2019 г.  № 268

О признании утратившим силу приказа Администрации Главы Республики 
Карелия от 7 апреля 2014 года № 46 

В связи с изданием приказа Администрации Главы Республики Карелия от 11 января 2019 года 
№ 3 «Об утверждении Порядка представления гражданами, претендующими на замещение долж-
ностей государственной гражданской службы Республики Карелия в Администрации Главы Респу-
блики Карелия, и государственными гражданскими служащими Администрации Главы Республики 
Карелия сведений о полученных ими доходах, об имуществе, принадлежащем им на праве собствен-
ности, и об их обязательствах имущественного характера, а также сведений о доходах супруги (су-
пруга) и несовершеннолетних детей, об имуществе, принадлежащем им на праве собственности, 
и об их обязательствах имущественного характера» приказываю : 

Признать утратившим силу приказ Администрации Главы Республики Карелия от 7 апреля 2014 го-
да № 46 «О порядке представления сведений о доходах, расходах, об имуществе и обязательствах 
имущественного характера государственными гражданскими служащими Администрации Главы Ре-
спублики Карелия» (Собрание законодательства Республики Карелия, 2014, № 5, ст. 898).

     Заместитель Главы Республики Карелия – 
     Руководитель Администрации Главы
     Республики Карелия        Т. П. ИГНАТЬЕВА
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АДМИНИСТРАЦИЯ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ 
1 ноября 2019 г.  № 267

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Администрации Главы Республики Карелия 
от 1 декабря 2017 года № 214 «Об утверждении Перечня должностей 
государственной гражданской службы Республики Карелия в Администрации 
Главы Республики Карелия, исполнение должностных обязанностей 
по которым связано с использованием сведений, составляющих 
государственную тайну, при назначении на которые конкурс может 
не проводиться»

В соответствии с частью 3 статьи 22 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ 
«О государственной гражданской службе Российской Федерации» приказываю :

Внести в Перечень должностей государственной гражданской службы Республики Карелия в Ад-
министрации Главы Республики Карелия, исполнение должностных обязанностей по которым свя-
зано с использованием сведений, составляющих государственную тайну, при назначении на которые 
конкурс может не проводиться, утвержденный приказом Администрации Главы Республики Карелия 
от 1 декабря 2017 года № 214 (Собрание законодательства Республики Карелия, 2017, № 12, 
ст. 2674; Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 25 марта 2019 го-
да, № 1001201903250001) (далее – Перечень), следующие изменения:

1) дополнить Перечень строкой 1.4.1 следующего содержания:
1.4.1 Заместитель Руководителя Администрации Главы Республики Карелия – начальник правово-

го управления
1

2) исключить строку 32 Перечня;
3) строку 33 Перечня изложить в следующей редакции: 

33. Заместитель начальника управления 1

     Заместитель Главы Республики Карелия – 
     Руководитель Администрации Главы
     Республики Карелия        Т. П. ИГНАТЬЕВА

2590
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МИНИСТЕРСТВО СПОРТА РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
5 ноября 2019 г.  № 418      

г. Петрозаводск

Об утверждении Положения о Почетной грамоте Министерства спорта 
Республики Карелия и Положения о Благодарственном письме Министерства 
спорта Республики Карелия

В соответствии со статьей 55 Федерального закона от 27 июля 2004 года № 79-ФЗ «О государ-
ственной гражданской службе Российской Федерации» в целях поощрения и награждения государ-
ственных гражданских служащих Министерства спорта Республики Карелия, лиц, замещающих 
муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах местного самоуправле-
ния муниципальных образований в Республике Карелия, а также работников других организаций, 
граждан, внесших значительный вклад в развитие физической культуры и спорта в Республике 
Карелия, приказываю :

1. Утвердить:
1) Положение о Почетной грамоте Министерства спорта Республики Карелия согласно приложению 1;
2) Положение о Благодарственном письме Министерства спорта Республики Карелия соглас-

но приложению 2;

2591
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3) форму представления о награждении Почетной грамотой Министерства спорта Республики 
Карелия согласно приложению 3;

4) форму представления о награждении Благодарственным письмом Министерства спорта Ре-
спублики Карелия согласно приложению 4.

2. Признать утратившим силу приказ Министерства по делам молодежи, физической культуре 
и спорту Республики Карелия от 12 сентября 2013 года № 39 «Об утверждении Положения о Почетной 
грамоте Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту Республики Карелия и По-
ложения о Благодарственном письме Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту 
Республики Карелия» (зарегистрировано в Минюсте Республики Карелия 01.10.2013 № 2092).

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр                А .В. ЕРМАШОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1
 к приказу 

Министерства спорта 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 418

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Почетной грамоте Министерства спорта Республики Карелия

1. Почетная грамота Министерства спорта Республики Карелия (далее – Почетная грамота) явля-
ется ведомственной наградой Министерства спорта Республики Карелия (далее – Министерство), по-
ощрением за заслуги в области развития физической культуры и спорта в Республике Карелия.

2. Почетной грамотой могут быть награждены:
1) лица, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия (далее – лица, замещаю-
щие муниципальные должности, должности муниципальной службы), работники других организаций 
независимо от форм собственности (далее – работники организаций) за существенный вклад в разви-
тие физической культуры и спорта в Республике Карелия;

2) государственные гражданские служащие Министерства за безупречную и эффективную го-
сударственную гражданскую службу, за заслуги в профессиональной деятельности в связи с государ-
ственными праздниками, знаменательными датами, проработавшие в Министерстве не менее трех лет;

3) граждане, оказавшие существенную помощь в решении задач, возложенных на Министерство.
3. Представления к награждению Почетной грамотой вносят заинтересованные лица.
4. Министр на основании представления в течение десяти дней со дня его внесения принимает 

решение о награждении Почетной грамотой.
5. Решение о награждении Почетной грамотой оформляется приказом Министерства.
6. Вручение Почетной грамоты производится от имени Министерства в торжественной обстанов-

ке Министром, его заместителями или иными лицами по его поручению.
7. В соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации сведения о награждении 

Почетной грамотой вносятся в трудовую книжку награжденных лиц.
8. Повторное награждение Почетной грамотой возможно не ранее чем через три года после пре-

дыдущего награждения.
9. Дубликат Почетной грамоты не выдается.

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 
к приказу 

Министерства спорта 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 418

ПОЛОЖЕНИЕ 
о Благодарственном письме Министерства спорта Республики Карелия

1. Благодарственное письмо Министерства спорта Республики Карелия (далее – Благодарственное 
письмо) является ведомственной наградой Министерства спорта Республики Карелия (далее – Мини-
стерство).

Ст. 2591



                                                            № 11– 368 –

2. Благодарственным письмом могут быть награждены:
1) лица, замещающие муниципальные должности, должности муниципальной службы в органах 

местного самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия (далее – лица, замещаю-
щие муниципальные должности, должности муниципальной службы), работники других организаций 
независимо от форм собственности (далее – работники организаций) за существенный вклад в разви-
тие физической культуры и спорта в Республике Карелия;

2) государственные гражданские служащие Министерства за заслуги в профессиональной дея-
тельности, за оперативное и качественное исполнение отдельных поручений руководства Министер-
ства, а также за многолетний добросовестный труд;

3) граждане, оказавшие существенную помощь в решении задач, возложенных на Министерство.
3. Представления к награждению Благодарственным письмом вносят заинтересованные лица.
4. Министр на основании представления в течение десяти дней со дня внесения принимает реше-

ние о награждении Благодарственным письмом.
5. Решение о награждении Благодарственным письмом оформляется приказом Министерства.
6. Вручение Благодарственного письма производится от имени Министерства в торжественной 

обстановке Министром, его заместителями или иными лицами по его поручению.
7. В соответствии со статьей 66 Трудового кодекса Российской Федерации сведения о награждении 

Благодарственным письмом вносятся в трудовую книжку награжденных лиц.
8. Дубликат Благодарственного письма не выдается.

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
к приказу 

Министерства спорта 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 418

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
о награждении Почетной грамотой Министерства спорта Республики Карелия

Фамилия, имя, отчество                                                                                                                                

Место работы, должность                                                                                                                              
                                                                                                                                                                                 

Дата рождения ___________ Образование                                                                                                  

Ученая степень, ученое звание                                                                                                                      

Стаж работы: общий __________, в том числе в органах государственной власти Республики Каре-
лия (органах местного самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия)                      .

Какими государственными и ведомственными (отраслевыми) наградами награжден, даты награж-
дения:                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                   
                                                                                                                                                                               .

Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению:                            
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                .

                                                                                                                                                                               
(должность лица, вносящего представление)               (подпись)         (фамилия, инициалы)

                                       
          (дата)
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ПРИЛОЖЕНИЕ 4 
к приказу 

Министерства спорта 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 418

ПРЕДСТАВЛЕНИЕ 
о награждении Благодарственным письмом Министерства спорта Республики Карелия
Фамилия, имя, отчество                                                                                                                               

Место работы, должность                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                

Дата рождения ___________ Образование                                                                                                 

Ученая степень, ученое звание                                                                                                                    

Стаж работы: общий __________, в том числе в органах государственной власти Республики Каре-
лия (органах местного самоуправления муниципальных образований в Республике Карелия)                    
                                                                                                                                                                               .

Какими государственными и ведомственными (отраслевыми) наградами награжден, даты награж-
дения:                                                                                                                                                                      
                                                                                                                                                                                 
                                                                                                                                                                               .

Характеристика с указанием конкретных заслуг представляемого к награждению:                            
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                                                                                                                                            
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                
                                                                                                                                                                                 .

                                                                                                                                                                               
(должность лица, вносящего представление)               (подпись)         (фамилия, инициалы)

                                       
          (дата)

Ст. 2591 – 2592

УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
5 ноября 2019 г.  № 174-П

г. Петрозаводск

О проведении республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда 
глазами детей» в 2019 году

В целях привлечения общественного внимания к вопросам сохранения жизни и здоровья ра-
ботников в процессе трудовой деятельности, формирования у подрастающего поколения культуры 
безопасного труда приказываю :

1. Утвердить:
1.1. Положение о проведении республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда 

глазами детей» (приложение № 1).
1.2. Состав Конкурсной комиссии по подведению итогов республиканского конкурса детского 

рисунка «Охрана труда глазами детей» (приложение № 2).
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2. Отделу трудовых отношений и государственной экспертизы условий труда организовать работу:
– по проведению республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» 

в 2019 году;
– по освещению в средствах массовой информации и на официальных сайтах Правительства 

Республики Карелия и Управления труда и занятости Республики Карелия хода проведения и ито-
гов республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» в 2019 году.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Начальника Управ-
ления Н. Н. Кушнерову.

И. о. Начальника Управления              Ю. А. БОРИСОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к приказу 

Управления труда и занятости 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 174-П

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении республиканского конкурса детского рисунка «Охрана труда глазами детей» 

1. Общие положения
1. Настоящее Положение определяет порядок и условия проведения республиканского конкурса 

детского рисунка «Охрана труда глазами детей» (далее – Конкурс). Проведение Конкурса осуществля-
ется в рамках реализации мероприятий Государственной программы Республики Карелия «Содействие 
занятости населения», утвержденной постановлением Правительства Республики Карелия от 13 дека-
бря 2013 года № 361-П.

2. Конкурс проводится в целях формирования у детей и подростков культуры безопасного труда, 
привлечения внимания подрастающего поколения к вопросам охраны труда средствами детского худо-
жественного творчества.

3. Основными задачами Конкурса являются:
– формирование внимательного отношения подрастающего поколения к вопросам безопасности 

труда и сохранения своего здоровья;
– воспитание у детей и подростков уважительного отношения к труду и охране труда;
– привлечение внимания общественности к проблемам производственного травматизма и его про-

филактике начиная со школьной скамьи;
– популяризация создания безопасных условий труда на рабочих местах организаций Республики 

Карелия.
4. Организатором Конкурса является Управление труда и занятости Республики Карелия (далее 

– Управление) при содействии Министерства образования Республики Карелия и Министерства куль-
туры Республики Карелия.

5. На Конкурс принимаются рисунки детей, связанные с областью охраны труда: отображающие 
различные профессии и специальности в процессе выполнения работы с соблюдением мер безопас-
ности, охраны труда, применение специальной одежды и других средств защиты, призывы работать 
безопасно и т. д. (далее – конкурсные работы).

6. Участие в Конкурсе осуществляется на безвозмездной (бесплатной) основе.
7. Конкурс проводится по двум возрастным категориям:
– конкурсные работы детей в возрасте от 7 до 9 лет (включительно);
– конкурсные работы детей в возрасте от 10 до 15 лет (включительно).

2. Требования к оформлению конкурсных работ
8. Конкурсные работы принимаются в формате А4, А3, выполненные на бумаге, ватмане, картоне 

либо холсте либо ином материале, в любой технике рисования: масло, акварель, цветные карандаши, 
мелки либо тушь.

На обратной стороне конкурсной работы в свободной форме указывается адрес автора конкурсной 
работы либо иные данные для связи с ним (его родителями либо законными представителями).

9. Каждая конкурсная работа сопровождается этикеткой и сопроводительным письмом. 
Этикетка оформляется на листе размером 50 мм х 100 мм и содержит: 
– наименование работы; 
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– фамилию, имя, отчество (при наличии) (полностью, без сокращений) и возраст (дата рождения) 
автора конкурсной работы. 

Этикетка прикрепляется к лицевой стороне конкурсной работы в правом нижнем углу.
10. Сопроводительное письмо содержит:
– наименование работы;
– фамилию, имя и возраст (дата рождения) автора конкурсной работы, адрес (с почтовым индек-

сом) автора конкурсной работы;
– фамилию, имя и отчество (при наличии) родителей (законного представителя) автора конкурс-

ной работы и номер телефона;
– номер класса, наименование и место расположения образовательной организации, в которой обу-

чается автор конкурсной работы;
– согласие родителя (законного представителя) на обработку персональных данных по форме со-

гласно приложению к настоящему Положению.
11. От участия в Конкурсе отклоняются работы:
– не соответствующие тематике Конкурса;
– участвовавшие в ранее проводимых Управлением аналогичных конкурсах;
– копирующие плакаты по тематике «Условия и охрана труда».

3. Формирование Конкурсной комиссии
12. Для подведения итогов конкурса и определения его победителей создается Конкурсная ко-

миссия, в состав которой входят представители Управления и его подведомственных учреждений. 
По согласованию в состав Конкурсной комиссии могут быть включены представители иных органов 
государственной власти Республики Карелия, органов местного самоуправления, Государственной ин-
спекции труда в Республике Карелия, работодателей, профсоюзов и иных организаций.

13. Конкурсная комиссия состоит из председателя, заместителя председателя, секретаря и членов 
Конкурсной комиссии. Состав Конкурсной комиссии утверждается приказом Управления.

14. Работа в Конкурсной комиссии осуществляется на безвозмездной основе.
15. Заседание Конкурсной комиссии считается правомочным, если на нем присутствует не менее 

двух третей состава Конкурсной комиссии.
16. Решения Конкурсной комиссии принимаются простым большинством голосов присутствую-

щих членов открытым голосованием. В случае равенства голосов решающим является голос председа-
теля Комиссии.

17. Результаты Конкурса оформляются протоколом, подписываемым председателем Конкурсной 
комиссии.

4. Критерии оценки конкурсных работ
18. Конкурсные работы оцениваются по следующим критериям:
– соответствие тематике Конкурса;
– самостоятельность исполнения;
– содержание рисунка – оригинальность, непосредственность, отсутствие копирования информа-

ции по теме из различных источников;
– особенности изображения – сложность в передаче форм, узнаваемость предметов и образов, 

оригинальность, выразительность раскрытия образов;
– колорит – интересное и неожиданное цветовое решение;
– умения и навыки работы с художественными материалами в разнообразных формах выражения;
– развитое самостоятельное композиционное и образное мышление.

5. Сроки и порядок проведения Конкурса
19. Информация о проведении Конкурса письменно доводится до органов местного самоуправле-

ния, публикуется в средствах массовой информации Республики Карелия и размещается на Интерак-
тивном портале Управления с указанием адреса и номеров телефонов Управления.

20. Прием конкурсных работ начинается с 1 октября 2019 года и заканчивается 20 ноября 2019 года 
(включительно). Конкурсные работы, присланные позже или оформленные не в соответствии с требова-
ниями настоящего Положения, не принимаются и Конкурсной комиссией не рассматриваются.

21. Конкурсные работы направляются в Управление посредством почтовой связи либо нарочным 
по адресу: 185003, Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. А. Невского, д. 33, каб. 208.

22. Конкурс проводится в два этапа.
23. Первый этап Конкурса проводится в период с 21 ноября по 29 ноября 2019 года.
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На первом этапе конкурсные работы, поступившие в Управление, рассматриваются Конкурсной 
комиссией на соответствие критериям оценки, указанным в пункте 19 настоящего Положения.

По результатам рассмотрения Конкурсной комиссией отбираются 18 конкурсных работ (по 9 работ 
в каждой возрастной категории), набравших большее количество голосов членов Конкурсной комис-
сии, для участия во втором этапе Конкурса.

24. Второй этап Конкурса проводится в форме онлайн-голосования в период с 5 декабря по 27 де-
кабря 2019 года.

Для участия в онлайн-голосовании Конкурсная комиссия размещает на Интерактивном портале 
Управления отсканированные изображения конкурсных работ, отобранных по результатам первого эта-
па конкурса, без указания персональных данных авторов конкурсных работ.

Для голосования на Интерактивном портале Управления размещается форма для голосования, в ко-
торой голосующие выбирают понравившиеся конкурсные работы.

Онлайн-голосование прекращается в 12 часов 00 минут 27 декабря 2019 года.
25. Подведение итогов онлайн-голосования осуществляется Конкурсной комиссией до 20 января 

2020 года.
По итогам онлайн-голосования Конкурсной комиссией определяются победитель Конкурса и при-

зеры Конкурса в каждой возрастной категории.
26. Победителем Конкурса в каждой возрастной категории считается автор конкурсной работы, 

набравшей наибольшее количество голосов по результатам онлайн-голосования; призерами Конкурса 
– авторы конкурсных работ, занявших второе или третье места по результатам онлайн-голосования.

27. Результаты конкурса опубликовываются на Интерактивном портале Управления. 
28. Конкурсные работы возвращаются их авторам.
29. Управление вправе использовать сканированные копии конкурсных работ в некоммерческих 

целях для пропаганды вопросов безопасных условий и охраны труда.

6. Награждение участников конкурса
30. Авторы конкурсных работ, отобранных Конкурсной комиссией для участия в онлайн-голосова-

нии, отмечаются благодарственным письмом Управления.
31. Победители и призеры Конкурса, занявшие призовые места в каждой номинации, награждают-

ся грамотой Управления.
32. Отсканированные изображения конкурсных работ победителей и призеров Конкурса в каждой 

возрастной категории направляются Управлением в Министерство труда и социальной защиты Россий-
ской Федерации для отбора к участию во Всероссийской выставке детских рисунков «Охрана труда 
глазами детей», проводимой в рамках Всероссийской недели охраны труда.

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Положению 

о проведении республиканского 
конкурса детского рисунка 

«Охрана труда глазами детей»

СОГЛАСИЕ 
родителя (законного представителя) на обработку персональных данных несовершеннолетнего

Я,                                                                                                                                                                   ,                    
     (Ф.И.О. родителя/законного представителя) 

паспорт ____________________, выдан                                                                                                              , 
          (серия, номер)         (когда и кем выдан) 

зарегистрированный по адресу:                                                                                                                               , 
                    (адрес родителя/законного представителя) 

являясь законным представителем несовершеннолетнего                                                                              ,  
                                                                                               (Ф.И.О. несовершеннолетнего) 

приходящегося мне                                                                                                                                             , 
даю свое согласие в Управление труда и занятости Республики Карелия (Республика Карелия, г. Пет-
розаводск, пр. А. Невского, дом 33) на обработку моих персональных данных и данных несовершен-
нолетнего, относящихся исключительно к перечисленным ниже категориям персональных данных: 
фамилия, имя, отчество, дата рождения; адрес (с почтовым индексом); номер класса и школы, место 
расположения школы, в которой обучается несовершеннолетний; фамилия, имя, отчество и номер теле-
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фона родителей (законного представителя). Я даю согласие на использование персональных данных 
несовершеннолетнего исключительно в целях участия в республиканском конкурсе детского рисунка 
«Охрана труда глазами детей» и выставке детских рисунков «Охрана труда глазами детей», проводимой 
Министерством труда и социальной защиты Российской Федерации. Настоящее согласие предоставля-
ется мной на осуществление действий в отношении персональных данных несовершеннолетнего, ко-
торые необходимы для достижения указанных выше целей, включая (без ограничения) сбор, система-
тизацию, накопление, хранение, уточнение (обновление, изменение), использование, передачу третьим 
лицам для осуществления действий по обмену информацией: Управлению труда и занятости Респу-
блики Карелия; Министерству труда и социальной защиты Российской Федерации, – обезличивание, 
блокирование персональных данных, а также осуществление любых иных действий, предусмотренных 
действующим законодательством Российской Федерации.

Я проинформирован, что Управление труда и занятости Республики Карелия гарантирует обра-
ботку персональных данных несовершеннолетнего в соответствии с действующим законодательством 
Российской Федерации. Данное согласие действует до достижения целей обработки персональных дан-
ных или в течение срока хранения информации. Данное согласие может быть отозвано в любой момент 
по моему письменному заявлению. Я подтверждаю, что, давая такое согласие, я действую по собствен-
ной воле и в интересах несовершеннолетнего.

«___» ____________ 20____ г.                                     /                                            
                                                                   (подпись)              (расшифровка подписи)

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к приказу 

Управления труда и занятости 
Республики Карелия 
от 5 ноября 2019 г. 

№ 174-П

СОСТАВ 
Конкурсной комиссии по подведению итогов республиканского конкурса детского рисунка 

«Охрана труда глазами детей»

Председатель комиссии:
Фролова 
Елена Евгеньевна

– Начальник Управления труда и занятости Республики Карелия 

Заместитель председателя:
Кушнерова 
Наталья Николаевна

– Заместитель Начальника Управления труда и занятости Республики Каре-
лия

Секретарь комиссии:
Рыжих 
Мария Александровна

– заместитель начальника отдела трудовых отношений и государственной 
экспертизы условий труда Управления труда и занятости Республики Ка-
релия

Члены комиссии:
Василенок 
Мария Михайловна

– ведущий специалист Министерства культуры Республики Карелия (по со-
гласованию)

Дерюжина 
Светлана Витальевна

– ведущий специалист отдела трудовых отношений и государственной экс-
пертизы условий труда Управления труда и занятости Республики Карелия

Сергеева 
Ольга Алексеевна

– начальник отдела трудовых отношений и государственной экспертизы ус-
ловий труда Управления труда и занятости Республики Карелия

Федоров 
Михаил Тимофеевич

– заместитель руководителя – заместитель главного государственного ин-
спектора труда в Республике Карелия (по охране труда) (по согласованию)

Шуманова 
Светлана Сергеевна

– ведущий специалист отдела воспитания и дополнительного образования 
детей Министерства образования Республики Карелия (по согласованию)
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
7 ноября 2019 г.  № 383-А 

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 30 апреля 2019 года № 118-А

Приказываю :
Внести в Порядок проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в це-
лях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпри-
нимательства, оказывающих услуги в сфере активного туризма, в части приобретения специализи-
рованной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, 
каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздушной подушке), а также приоб-
ретения или создания передвижных сооружений для зимней рыбалки на льду», утвержденный при-
казом Министерства экономического развития и промышленности Республики Карелия от 30 ап-
реля 2019 года № 118-А «Об утверждении Порядка проведения конкурсного отбора юридических 
лиц (кроме некоммерческих организаций), индивидуальных предпринимателей – производите-
лей товаров, работ, услуг в целях предоставления субсидии на возмещение части затрат субъектов 
малого и среднего предпринимательства, оказывающих услуги в сфере активного туризма, в части 
приобретения специализированной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, ка-
тамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздуш-
ной подушке), а также приобретения или создания передвижных сооружений для зимней рыбалки 
на льду» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 апреля 
2019 года, № 1001201904300016; 8 августа 2019 года, № 1001201908080002; 23 августа 2019 года, 
№ 1001201908230004; 1 ноября 2019 года, № 1001201911010017), следующие изменения:

1. В пункте 3 цифры «14» заменить цифрами «10».
2. В пункте 4 после слов «реквизиты банковского счета (для перечисления субсидии)» допол-

нить словами «; копия охотхозяйственного соглашения (при наличии)».
3. Пункт 13 изложить в следующей редакции:
«13. Размер субсидии определяется с использованием балльной системы оценок по следую-

щим критериям:
1) получатель субсидии зарегистрирован и осуществляет деятельность на территории моно-

профильного муниципального образования Республики Карелия – 50 баллов;
2) получатель субсидии осуществляет промысловую охоту, заготовку охотничьих ресурсов, 

а также иную деятельность в сфере охотничьего хозяйства – 300 баллов;
3) процентное соотношение среднесписочной численности инвалидов к среднесписочной 

численности работников получателя субсидии:
до 10 процентов – 50 баллов;
11 – 20 процентов – 60 баллов;
21 – 30 процентов – 70 баллов;
31 – 40 процентов – 80 баллов;
41 процент и более – 90 баллов;
4) размер средств (собственных или заемных), направленных на развитие предприниматель-

ской деятельности не ранее чем за два года, предшествующих году подачи документов о предо-
ставлении субсидии:

до 2 999 999 руб. – 0 баллов;
от 3 000 000 до 9 999 999 руб. – 50 баллов;
от 10 000 000 до 14 999 999 руб. – 75 баллов;
15 млн. руб. и более – 100 баллов;
5) наличие созданных рабочих мест получателем субсидии на момент обращения с докумен-

тами о предоставлении субсидии – 10 баллов за каждое созданное рабочее место, но не более 
100 баллов.».
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4. Приложение к настоящему Порядку изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 
к Порядку 

проведения конкурсного отбора 
юридических лиц (кроме некоммерческих 

организаций), индивидуальных 
предпринимателей – производителей 

товаров, работ, услуг в целях 
предоставления субсидии на возмещение 

части затрат субъектов малого 
и среднего предпринимательства, 

оказывающих услуги в сфере активного 
туризма, в части приобретения 

специализированной техники (снегоходы, 
мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, 
катамараны, рафты, байдарки, каяки, 
плоты, моторные и безмоторные суда, 
судна, судна на воздушной подушке), 
а также приобретения или создания 

передвижных сооружений 
для зимней рыбалки на льду           

         Министерство экономического развития 
         и промышленности Республики Карелия 
 

ЗАЯВЛЕНИЕ 
о предоставлении субсидии

Прошу предоставить субсидию в целях возмещения части затрат на приобретение специализи-
рованной техники (снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, 
каяки, плоты, моторные и безмоторные суда, судна, судна на воздушной подушке), а также приобре-
тения или создания передвижных сооружений для зимней рыбалки на льду (далее – объект) в размере             
                                                                                                                                                                   рублей.

Вид (категория) объекта:                                                                                                                              .
Регистрационный номер объекта (в случае наличия):                                                                               .
Технические характеристики объекта:                                                                                                      .
Правоустанавливающие документы:                                                                                                            . 
Размер произведенных затрат на приобретение объекта в предыдущем финансовом году, а также 

в текущем финансовом году до первого числа месяца, в котором поданы документы на предоставление 
субсидии, составил                                                                                                                                     рублей.

Система налогообложения:                                                                                                                           .
Численность работающих на момент подачи заявления составляет                                      человек, 

в том числе численность работающих инвалидов составляет                                                       человек.
Процентное  соотношение численности инвалидов к численности работающих:________%.
Юридическое лицо  –  получатель субсидии, не находится в процессе реорганизации, ликвидации, 

в отношении его не введена процедура банкротства, деятельность получателя субсидии не приостанов-
лена в порядке, предусмотренном законодательством Российской Федерации.    

Индивидуальный предприниматель  –  получатель субсидии не должен прекратить деятельность 
в качестве индивидуального предпринимателя.

Государственную или муниципальную финансовую поддержку аналогичной формы в соответ-
ствующих органах исполнительной власти и бюджетных организациях не получал (не получала).

Просроченной задолженности по заработной плате работников, а также по платежам в бюджеты 
всех уровней бюджетной системы Российской Федерации и государственные внебюджетные фонды 
не имею.

Осведомлен (осведомлена) об основаниях отказа в предоставлении субсидии, предусмотренных 
пунктом 17 Порядка предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на реализацию допол-
нительных мероприятий по поддержке субъектов малого и среднего предпринимательства юридиче-
ским лицам (кроме некоммерческих организаций), индивидуальным предпринимателям, физическим 
лицам – производителям товаров, работ, услуг, утвержденного постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П.
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Осведомлен (осведомлена) о том, что несу ответственность за достоверность и подлинность пред-
ставленных в Министерство документов и сведений в соответствии с законодательством Российской 
Федерации.

Информация о получателе субсидии:
Полное наименование:                                                                                                                                  .
Адрес:                                                                                                                                                             .
ИНН:__________________, ОГРН (ОГРНИП):                                                                                            .
Телефон:_______________________, адрес электронной почты:                                                             .
Основной вид деятельности по ОКВЭД:                                                                                                       .

Приложение: документы в соответствии с приложением 1 к Порядку предоставления из бюджета 
Республики Карелия субсидий на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке субъектов 
малого и среднего предпринимательства юридическим лицам (кроме некоммерческих организаций), 
индивидуальным предпринимателям, физическим лицам – производителям товаров, работ, услуг, ут-
вержденному постановлением Правительства Республики Карелия от 23 июля 2018 года № 267-П, 
и пунктом 4 Порядка проведения конкурсного отбора юридических лиц (кроме некоммерческих орга-
низаций), индивидуальных предпринимателей – производителей товаров, работ, услуг в целях предо-
ставления субсидии на возмещение части затрат субъектов малого и среднего предпринимательства, 
оказывающих услуги в сфере активного туризма, в части приобретения специализированной техники 
(снегоходы, мотоциклы, квадроциклы, велосипеды, катамараны, рафты, байдарки, каяки, плоты), ут-
вержденного приказом Министерства экономического развития и промышленности Республики Каре-
лия от 30 апреля 2019 года № 118-А.

«___» ________________ 20___ года  ________________________
             (подпись)

М. П.».
Министр            П. В. БУРЕНКОВ

АДМИНИСТРАЦИЯ ГЛАВЫ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
6 ноября 2019 г.  № 275

г. Петрозаводск

Об утверждении Положения о проведении конкурса на лучший рисунок среди 
учащихся «Мы говорим «Нет!» коррупции»

В соответствии с подпунктом 6.8 Плана мероприятий по противодействию коррупции на тер-
ритории Республики Карелия на 2017 – 2020 годы, утвержденного распоряжением Главы Респу-
блики Карелия от 4 июля 2017 года № 297-р, приказываю :

Утвердить прилагаемое Положение о проведении конкурса на лучший рисунок среди учащих-
ся «Мы говорим «Нет!» коррупции».

       И. о. Руководителя Администрации 
       Главы Республики Карелия                           Г. Т. БРУН

2594

Ст. 2593 – 2594



№ 11                                                            – 377 –

УТВЕРЖДЕНО 
приказом 

Администрации Главы 
Республики Карелия 
от 6 ноября 2019 г. 

№ 275  

ПОЛОЖЕНИЕ 
о проведении конкурса на лучший рисунок среди учащихся «Мы говорим «Нет!» коррупции»

1. Положение о проведении конкурса на лучший рисунок среди учащихся «Мы говорим «Нет!» 
коррупции» (далее – Положение, конкурс) определяет сроки и условия проведения конкурса, порядок 
подведения итогов конкурса.

2. Организатором конкурса является Администрация Главы Республики Карелия (далее – органи-
затор конкурса).

3. Организатор конкурса осуществляет следующие функции:
объявляет о проведении конкурса;
осуществляет прием и регистрацию заявок на участие в конкурсе;
определяет соответствие работ установленным требованиям;
утверждает состав конкурсной комиссии;
организует награждение победителей конкурса.
4. Конкурс проводится в период с 8 по 30 ноября 2019 года.
5. Конкурс является открытым и проводится в один этап. В конкурсе принимают участие дети – в воз-

расте от 7 до 16 лет включительно, учащиеся образовательных организаций Республики Карелия.
6. На конкурс принимаются творческие работы в формате рисунка.
7. Каждый участник конкурса представляет на конкурс один рисунок.
8. К рисункам предъявляются следующие требования:
рисунки выполняются детьми – непосредственными их авторами;
формат работ: А4 (210 x 297 мм);
техника исполнения работ: любая техника рисования на любом материале;
на обратной стороне рисунка указываются:
фамилия, имя, отчество участника конкурса (полностью);
количество полных лет участника конкурса;
название творческой работы;
наименование образовательной организаций Республики Карелия – класс обучения;
контактный телефон, адрес электронной почты.
9. Рисунки принимаются в виде сканированного или фотографического изображения (далее – изо-

бражение), с учетом следующих требований:
– формат изображения JPEG;
– изображение цветное 24 бита с разрешением от 150 до 300 dpi; 
– объем изображения не более 5 Мб.
10. Участники конкурса в период проведения конкурса направляют организатору конкурса на адрес 

электронной почты: polenichkovb@gov.karelia.ru: 
изображение, отвечающее требованиям пункта 9 Положения; 
сканированное или фотографическое изображение согласия законного представителя участника 

конкурса на обработку персональных данных по форме согласно приложению № 1 к Положению;
сканированное или фотографическое изображение согласия законного представителя участника 

конкурса на передачу организатору конкурса исключительного авторского права на рисунок согласно 
приложению № 2 к Положению.

11. Определение победителей конкурса осуществляется конкурсной комиссией в срок до 9 декабря 
2019 года в соответствии со следующими критериями оценки рисунков:

соответствие тематике конкурса;
художественная выразительность;
оригинальность идеи;
аккуратность.
12. Каждый член конкурсной комиссии оценивает представленные рисунки по 5-балльной шкале 

по каждому критерию, указанному в пункте 11 Положения.
13. Участник конкурса, набравший наибольшее количество баллов, признается победителем кон-

курса, ему присваивается первое место.
Участники конкурса, набравшие вторую и третью сумму баллов, признаются призерами конкурса, 

и им присваиваются соответственно второе и третье места.
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В случае, когда два и более участника конкурса набрали одинаковое количество баллов, победи-
тели и призеры конкурса определяются путем открытого голосования простым большинством голосов 
членов конкурсной комиссии. При равенстве голосов решающим является голос председателя конкурс-
ной комиссии.

14. Все права на использование присланных рисунков участники конкурса безвозмездно передают 
организатору конкурса. Организатор конкурса не несут ответственности за нарушение участниками 
конкурса авторских прав.

Организатор конкурса вправе использовать рисунки, представленные на конкурс, материалы об участ-
никах конкурса, победителях конкурса по своему усмотрению, в том числе в целях их распространения 
в средствах массовой информации, на конференциях, семинарах, круглых столах и других мероприятиях, 
а также при изготовлении полиграфической продукции.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к Положению 

о проведении конкурса 
на лучший рисунок 
среди учащихся 
«Мы говорим 

«Нет!» коррупции»

СОГЛАСИЕ 
законного представителя участника конкурса на лучший рисунок среди учащихся 

«Мы говорим «Нет!» коррупции» на обработку персональных данных
Я,                                                                                                                                                                    ,
              (Ф.И.О. полностью)

зарегистрированный (-ая) по адресу:                                                                                                                ,
                                                      (адрес регистрации согласно паспорту)
паспорт серии ______________, №                                                                                                                      ,
выдан                                                                                                                                                                    ,
                                (орган, выдавший паспорт, и дата выдачи)
являясь законным представителем несовершеннолетнего                                                                             ,
                                              (Ф.И.О.)
дата рождения________________, проживающей (-его) по адресу:                                                                  
                                                                                                                                                                               , 

в соответствии с пунктом 4 статьи 9 Федерального закона от 27 июля 2006 года № 152-ФЗ «О персо-
нальных данных» даю согласие организатору конкурса на лучший рисунок среди учащихся «Мы гово-
рим «Нет!» коррупции» (далее – конкурс) – Администрации Главы Республики Карелия, расположенной 
по адресу: 185028, г. Петрозаводск, пр. Ленина, д. 19 (далее – организатор), на автоматизированную, 
а также без использования средств автоматизации обработку персональных данных моего ребенка (участ-
ника конкурса), а именно: 

1. Совершение действий, предусмотренных пунктом 3 статьи 3 Федерального закона от 27 июля 
2006 № 152-ФЗ «О персональных данных» в отношении следующих персональных данных: 

– фамилия, имя, отчество участника конкурса; 
– количество полных лет участника конкурса; 
– наименование образовательной организации Республики Карелия, в которой обучается участник 

конкурса, класс обучения; 
– контактный телефон, адрес электронной почты участника конкурса/законных представителей. 
2. Размещение в общедоступных источниках, в том числе в информационно-телекоммуникацион-

ной сети «Интернет», следующих персональных данных: 
– фамилия, имя, отчество участника конкурса; 
– наименование образовательной организации Республики Карелия, в которой обучается участник 

конкурса, класс обучения; 
– иная информация, относящаяся к личности участника; фото- и видеоизображение. Обработка 

и передача третьим лицам персональных данных осуществляются в целях: 
– организации проведения и популяризации конкурса; 
– обеспечения участия несовершеннолетнего в конкурсе и мероприятиях, связанных с награжде-

нием победителей конкурса; 
– формирования статистических и аналитических материалов по результатам конкурса, подготов-

ки информационных материалов, сборника работ победителей конкурса; 
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– размещения информации об участниках конкурса в информационно-телекоммуникационной 
сети «Интернет», на сайте организатора конкурса.

Настоящее согласие вступает в силу со дня его подписания и действует в течение неопределенного 
срока. Согласие может быть отозвано мною в любое время на основании моего письменного заявления.

                                                                                                                                                                     
           (дата)          (подпись)        (расшифровка подписи)

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Положению 

о проведении конкурса 
на лучший рисунок 
среди учащихся 
«Мы говорим 

«Нет!» коррупции»

СОГЛАСИЕ 
законного представителя участника конкурса на лучший рисунок среди учащихся 

«Мы говорим «Нет!» коррупции» на передачу Администрации Главы Республики Карелия 
исключительного авторского права на рисунок

Я,                                                                                                                                                                    ,
                                   (Ф.И.О. полностью)

зарегистрированный (-ая) по адресу:                                                                                                                 ,
              (адрес регистрации согласно паспорту)
паспорт серии ______________, №                                                                                                                      ,
выдан                                                                                                                                                                       ,
      (орган, выдавший паспорт, и дата выдачи)
являясь законным представителем несовершеннолетнего                                                                             ,
                       (Ф.И.О.)
дата рождения________________, проживающей (-его) по адресу:                                                               
                                                                                                                                                                                  , 
согласен (-на) безвозмездно передать Администрации Главы Республики Карелия исключительное ав-
торское право на рисунок, поданный на участие в конкурсе на лучший рисунок среди учащихся «Мы 
говорим «Нет!» коррупции», в соответствии со статьями 1234, 1285 Гражданского кодекса Российской 
Федерации.

«____» ________ 20____ года                                                                                                      
                                          (подпись)                 (расшифровка подписи)

Ст. 2594 – 2595

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
6 ноября 2019 г.  № 1462

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Республики 
Карелия от 16 апреля 2019 года № 474

П р и к а з ы в а ю:
Дополнить Порядок формирования и ведения реестра негосударственных организаций, разра-

батывающих и реализующих программы комплексной реабилитации и ресоциализации лиц, потре-
бляющих наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских целях, в Республике 
Карелия, утвержденный приказом Министерства здравоохранения Республики Карелия от 16 апреля 
2019 года № 474, пунктами 13 – 16 следующего содержания. 

«13. Негосударственная организация, включенная в Реестр, при изменении сведений о него-
сударственной организации незамедлительно представляет в Министерство информацию об из-
менении сведений, содержащихся в Реестре. 
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14. Для внесения изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, негосударственная органи-
зация представляет в Министерство следующие документы: 

– заявление с указанием сведений о вносимых изменениях; 
– копию документа, подтверждающего внесение изменений. 
15. Внесение изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, и уведомление негосударствен-

ной организации о внесении изменений в сведения, содержащиеся в Реестре, осуществляется Ми-
нистерством в течение 10 рабочих дней со дня поступления документов, указанных в пункте 14 
настоящего Порядка.

16. Извещение о квалификационном отборе негосударственных организаций, разрабатываю-
щих и реализующих программы комплексной реабилитации и ресоциализации лиц, потребляю-
щих наркотические средства и психотропные вещества в немедицинских целях размещается еже-
годно в срок до 1 марта на официальном сайте Министерства.».

Министр              М. Е. ОХЛОПКОВ

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
12 ноября 2019 г.  № 195

г. Петрозаводск

О внесении изменения в приказ Министерства имущественных и земельных 
отношений Республики Карелия от 31 октября 2019 года № 190

Приказываю :
Внести в пункт 1 приказа Министерства имущественных и земельных отношений Республики 

Карелия от 31 октября 2019 года № 190 «Об утверждении результатов определения кадастровой 
стоимости земельных участков, находящихся в составе земель сельскохозяйственного назначения, 
расположенных на территории Республики Карелия» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 7 ноября 2019 года, № 1001201911070003) изменение, заменив 
цифры «2020» цифрами «2019».

Министр             С. Ю. ЩЕБЕКИН
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МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
И ЭНЕРГЕТИКИ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
6 ноября 2019 г.  № 400

г. Петрозаводск

Об установлении за 2018 год среднемесячного размера оплаты труда 
рабочего первого разряда, занятого в строительной отрасли, для целей 
определения сметной стоимости строительства объектов капитального 
строительства по Республике Карелия 

В соответствии с Правилами мониторинга цен строительных ресурсов, утвержденными по-
становлением Правительства Республики Карелия от 23 декабря 2016 года № 1452 «О монито-
ринге цен строительных ресурсов», Методикой расчета индексов изменения сметной стоимости 
строительства, утвержденной приказом Министерства строительства, жилищно-коммунального 
хозяйства Российской Федерации от 5 июня 2019 года № 326/пр, на основании Положения о Ми-
нистерстве строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Республики Карелия, 
утвержденного постановлением Правительства Республики Карелия от 9 июля 2013 года № 216-П, 
приказываю :
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Установить за 2018 год среднемесячный размер оплаты труда рабочего первого разряда, заня-
того в строительной отрасли, для целей определения сметной стоимости строительства объектов 
капитального строительства на территории Республики Карелия в сумме 37 105,95 рублей.

Министр             А. В. ЛОМАКО

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
11 ноября 2019 г.  № 1481

г. Петрозаводск 

О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Республики 
Карелия от 15 мая 2019 года  № 581 

П р и к а з ы в а ю:  
Внести в Перечень вакантных должностей медицинских работников в медицинских органи-

зациях и их структурных подразделениях, при замещении которых осуществляются единовремен-
ные компенсационные выплаты на 2019 год (программный реестр должностей), утвержденный 
приказом Министерства здравоохранения Республики Карелия от 15 мая 2019 года № 581 «Об ут-
верждении Перечня вакантных должностей медицинских работников в медицинских организаци-
ях и их структурных подразделениях, при замещении которых осуществляются единовременные 
компенсационные выплаты на 2019 год (программный реестр)», следующие изменения:

1) строку 15 изложить в следующей редакции:
15. Государственное бюджетное учреждение здра-

воохранения Республики Карелия «Республи-
канская больница им. В. А. Баранова», г. Пе-
трозаводск, ул. Пирогова, д. 3

Бесовецкая врачебная амбулатория, 
Республика Карелия, 

Прионежский район, п. Чална-1, 
ул. Завражнова, д. 9

Врач-терапевт 
участковый

Министр            М. Е. ОХЛОПКОВ
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«

».

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
5 ноября 2019 г.  № 191

г. Петрозаводск

Об утверждении результатов определения кадастровой стоимости объектов 
недвижимости (за исключением земельных участков) на территории 
Республики Карелия

В соответствии со статьей 15 Федерального закона от 3 июля 2016 года № 237-ФЗ «О го-
сударственной кадастровой оценке», а также с Положением о Министерстве имущественных и зе-
мельных отношений Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Ре-
спублики Карелия от 2 ноября 2017 года № 390-П «Об утверждении Положения о Министерстве 
имущественных и земельных отношений Республики Карелия», постановлением Правительства 
Республики Карелия от 29 декабря 2017 года № 480-П «Об установлении даты перехода к про-
ведению государственной кадастровой оценки на территории Республики Карелия в соответствии 
с Федеральным законом «О государственной кадастровой оценке», приказом Министерства иму-
щественных и земельных отношений Республики Карелия от 29 декабря 2017 года № 56 «О про-
ведении государственной кадастровой оценки объектов недвижимости, расположенных на терри-
тории Республики Карелия», на основании уведомления Федеральной службы государственной 
регистрации, кадастра и картографии от 29 октября 2019 года № 15-01470/19 об отсутствии на-
рушений требований к отчету об итогах государственной кадастровой оценки, Акта проверки со-
ответствия отчета об итогах государственной кадастровой оценки требованиям к отчету об итогах 
государственной кадастровой оценки от 29 октября 2019 года № 2019-10/1 приказываю :
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1. Утвердить результаты определения кадастровой стоимости зданий, сооружений, объектов 
незавершенного строительства, помещений, машиномест, единых недвижимых комплексов, по со-
стоянию на 1 января 2020 года, содержащиеся в отчете № 02-19 об итогах государственной ка-
дастровой оценки объектов недвижимости (за исключением земельных участков) на территории 
Республики Карелия от 22 октября 2019 года и в приложении 1 к настоящему приказу.

2. Отделу организационно-контрольной работы и делопроизводства Министерства имуще-
ственных и земельных отношений Республики Карелия (далее – Министерство) обеспечить выпол-
нение требований части 3 статьи 15 Федерального закона от 3 июля 2016 года № 237-ФЗ «О государ-
ственной кадастровой оценке»:

разместить извещение на странице Министерства на Официальном интернет-портале Респу-
блики Карелия (gov.karelia.ru);

опубликовать извещение в официальном периодическом издании в Республике Карелия – газете «Карелия»;
разместить извещение на информационном стенде Министерства;
направить информацию в Управление Федеральной службы государственной регистрации, ка-

дастра и картографии по Республике Карелия (далее – Управление) для размещения извещения на ин-
формационных щитах Управления, а также в фонде данных государственной кадастровой оценки;

направить информацию в органы местного самоуправления муниципальных образований 
в Республике Карелия для размещения извещения на информационных щитах указанных органов;

направить копию настоящего приказа, а также экземпляр отчета, составленного на электронном носителе 
в форме электронного документа, в Управление для внесения в Единый государственный реестр недвижимо-
сти сведений о кадастровой стоимости и размещения в фонде данных государственной кадастровой оценки.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 января 2020 года.
И. о. Министра                М. Н. ЛОГИНОВА

                    
* Полная версия приказа размещена на Официальном интернет-портале правовой информации (www.pravo.gov.ru).

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
13 ноября 2019 г.  № 680

г. Петрозаводск

О представлении бюджетной отчетности при ликвидации главного 
распорядителя средств бюджета Республики Карелия, главного администратора 
доходов бюджета Республики Карелия, главного администратора источников 
финансирования дефицита бюджета Республики Карелия

В соответствии с пунктом 1 статьи 264.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации, пун-
ктом 6 статьи 63 Гражданского кодекса Российской Федерации, приказом Министерства финансов 
Российской Федерации от 28 декабря 2010 г. № 191н «Об утверждении Инструкции о порядке со-
ставления и представления годовой, квартальной и месячной отчетности об исполнении бюджетов 
бюджетной системы Российской Федерации» приказываю :

1. Установить срок представления главными распорядителями средств бюджета Республики 
Карелия, главными администраторами доходов бюджета Республики Карелия, главными адми-
нистраторами источников финансирования дефицита бюджета Республики Карелия в случае их 
ликвидации (упразднения) (далее – ликвидируемый субъект бюджетной отчетности) последней 
бюджетной отчетности не позднее 5 рабочих дней после утверждения ликвидационного балан-
са органом, принявшим решение о ликвидации ликвидируемого субъекта бюджетной отчетности, 
по формам согласно приложению к настоящему приказу.

2. Приказ Министерства финансов Республики Карелия от 25 июля 2016 года № 268 «О представ-
лении бюджетной отчетности при ликвидации главного распорядителя средств бюджета Республики 
Карелия, главного администратора доходов бюджета Республики Карелия, главного администратора 
источников финансирования дефицита бюджета Республики Карелия» признать утратившим силу.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя Министра 
финансов Республики Карелия А. В. Грищенкова.

Министр             Е. А. АНТОШИНА
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу 

Министерства финансов 
Республики Карелия 
от 13 ноября 2019 г. 

№ 680

СОСТАВ 
формируемой и представляемой на дату ликвидации главного распорядителя средств бюджета 

Республики Карелия, главного администратора доходов бюджета Республики Карелия, 
главного администратора источников финансирования дефицита бюджета 

Республики Карелия бюджетной отчетности

№ п/п Наименование
1. Разделительный (ликвидационный) баланс главного распорядителя, распорядителя, получателя бюд-

жетных средств, главного администратора, администратора источников финансирования дефицита 
бюджета, главного администратора, администратора доходов бюджета (ф. 0503230)

2. Справка по заключению счетов бюджетного учета отчетного финансового года (ф. 0503110)
3. Отчет о финансовых результатах деятельности (ф. 0503121)
4. Отчет о движении денежных средств (ф. 0503123)
5. Справка по консолидируемым расчетам (ф. 0503125)
6. Отчет об исполнении бюджета главного распорядителя, распорядителя, получателя бюджетных средств, 

главного администратора, администратора источников финансирования дефицита бюджета, главного 
администратора, администратора доходов бюджета (ф. 0503127)

7. Отчет о бюджетных обязательствах (ф. 0503128)
8. Отчет о бюджетных обязательствах, содержащий данные о принятии и исполнении получателями 

бюджетных средств бюджетных обязательств в ходе реализации национальных проектов (программ), 
комплексного плана модернизации и расширения магистральной инфраструктуры (региональных про-
ектов в составе национальных проектов) (ф. 0503128-НП)

9. Справка о суммах консолидируемых поступлений, подлежащих зачислению на счет бюджета (ф. 0503184)
10. Пояснительная записка (ф. 0503160) в составе всех разделов и Сведений (приложений), иной раскры-

ваемой информации, предусмотренных к составлению (раскрытию) в годовой бюджетной отчетности

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
13 ноября 2019 г.  № 679

г. Петрозаводск

О признании утратившим силу приказа Министерства финансов Республики 
Карелия от 14 июня 2016 года № 205

Приказываю :
Приказ Министерства финансов Республики Карелия от 14 июня 2016 года № 205 «Об ут-

верждении дополнительных форм годовой и квартальной отчетности об исполнении бюджета Ре-
спублики Карелия и Инструкции о порядке их составления и представления» признать утратив-
шим силу.

Министр              Е. А. АНТОШИНА
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МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ                                           
12 ноября 2019 г.  № 677

г. Петрозаводск

Об утверждении перечней муниципальных образований Республики Карелия, 
указанных в пунктах 2 – 4 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской 
Федерации, на 2020 год

В соответствии с пунктом 5 статьи 136 Бюджетного кодекса Российской Федерации прика -
зываю :

1. Утвердить Перечень муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах кото-
рых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налого-
вых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного 
объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчет-
ных финансовых лет превышала 5 процентов доходов местного бюджета, за исключением субвен-
ций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых на осуществление части полномочий 
по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными муници-
пальным районом и поселениями, на 2020 год согласно приложению № 1.

2. Утвердить Перечень муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах кото-
рых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налого-
вых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного 
объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних отчет-
ных финансовых лет превышала 20 процентов доходов местного бюджета, за исключением субвен-
ций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых на осуществление части полномочий 
по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными муници-
пальным районом и поселениями, на 2020 год согласно приложению № 2.

3. Утвердить Перечень муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах кото-
рых доля дотаций из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налого-
вых доходов по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного 
объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних от-
четных финансовых лет превышала 50 процентов доходов местного бюджета, за исключением 
субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых на осуществление части пол-
номочий по решению вопросов местного значения в соответствии с соглашениями, заключенными 
муниципальным районом и поселениями, а также муниципальных образований, которые не имеют 
годовой отчетности об исполнении местного бюджета за один год и более из трех последних от-
четных финансовых лет, на 2020 год согласно приложению № 3.

4. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на Заместителя Министра фи-
нансов Гехт А. Н.  

Министр            Е. А. АНТОШИНА
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к приказу 

Министерства финансов 
Республики Карелия 
от 12 ноября 2019 г. 

№ 677

ПЕРЕЧЕНЬ 
муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах которых доля дотаций 

из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов 
по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного 
объема дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема 

дотации), замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех 
последних отчетных финансовых лет превышала 5 процентов доходов местного бюджета, 

за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых 
на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии 

с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями, на 2020 год

№ пункта Муниципальное образование
1 2
1. Беломорский муниципальный район
2. Калевальский муниципальный район
3. Лахденпохский муниципальный район
4. Лоухский муниципальный район
5. Медвежьегорский муниципальный район
6. Муезерский муниципальный район
7. Олонецкий муниципальный район
8. Питкярантский муниципальный район
9. Прионежский муниципальный район

10. Пряжинский муниципальный район
11. Пудожский муниципальный район
12. Суоярвский муниципальный район
13. Сумпосадское сельское поселение
14. Сосновецкое сельское поселение
15. Летнереченское сельское поселение
16. Боровское сельское поселение
17. Юшкозерское сельское поселение
18. Луусалмское сельское поселение
19. Кривопорожское сельское поселение
20. Куземское сельское поселение
21. Рабочеостровское сельское поселение
22. Гирвасское сельское поселение
23. Кедрозерское сельское поселение
24. Кяппесельгское сельское поселение
25. Новинское сельское поселение
26. Петровское сельское поселение
27. Янишпольское сельское поселение
28. Куркиекское сельское поселение
29. Мийнальское сельское поселение
30. Хийтольское сельское поселение
31. Элисенваарское сельское поселение
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1 2
32. Пяозерское городское поселение
33. Амбарнское сельское поселение
34. Кестеньгское сельское поселение
35. Малиновараккское сельское поселение
36. Плотинское сельское поселение
37. Пиндушское городское поселение
38. Повенецкое городское поселение
39. Шуньгское сельское поселение
40. Челмужское сельское поселение
41. Паданское сельское поселение
42. Великогубское сельское поселение
43. Толвуйское сельское поселение
44. Чебинское сельское поселение
45. Ледмозерское сельское поселение
46. Суккозерское сельское поселение
47. Воломское сельское поселение
48. Лендерское сельское поселение
49. Пенингское сельское поселение
50. Ребольское сельское поселение
51. Ругозерское сельское поселение
52. Михайловское сельское поселение
53. Видлицкое сельское поселение
54. Коверское сельское поселение
55. Ильинское сельское поселение
56. Куйтежское сельское поселение
57. Коткозерское сельское поселение
58. Мегрегское сельское поселение
59. Туксинское сельское поселение
60. Ляскельское сельское поселение
61. Салминское сельское поселение
62. Харлуское сельское поселение
63. Ладвинское сельское поселение
64. Мелиоративное сельское поселение
65. Ладва-Веткинское сельское поселение
66. Пайское сельское поселение
67. Шелтозерское вепсское сельское поселение
68. Шокшинское вепсское сельское поселение
69. Рыборецкое вепсское сельское поселение
70. Ведлозерское сельское поселение
71. Святозерское сельское поселение
72. Крошнозерское сельское поселение
73. Авдеевское сельское поселение
74. Кубовское сельское поселение
75. Красноборское сельское поселение
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1 2
76. Куганаволокское сельское поселение
77. Пяльмское сельское поселение
78. Кривецкое сельское поселение
79. Шальское сельское поселение
80. Валдайское сельское поселение
81. Идельское сельское поселение
82. Поповпорожское сельское поселение
83. Чернопорожское сельское поселение
84. Хелюльское городское поселение
85. Кааламское сельское поселение
86. Хаапалампинское сельское поселение
87. Поросозерское сельское поселение
88. Вешкельское сельское поселение
89. Найстенъярвское сельское поселение

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к приказу 

Министерства финансов 
Республики Карелия 
от 12 ноября 2019 г. 

№ 677

ПЕРЕЧЕНЬ 
муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах которых доля дотаций 

из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов 
по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема 
дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних 

отчетных финансовых лет превышала 20 процентов доходов местного бюджета, 
за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых 

на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии 
с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями, на 2020 год

№ пункта Муниципальное образование
1 2
1. Калевальский муниципальный район
2. Лахденпохский муниципальный район
3. Муезерский муниципальный район
4. Олонецкий муниципальный район
5. Пудожский муниципальный район
6. Суоярвский муниципальный район
7. Сумпосадское сельское поселение
8. Летнереченское сельское поселение
9. Юшкозерское сельское поселение
10. Луусалмское сельское поселение
11. Кривопорожское сельское поселение
12. Гирвасское сельское поселение
13. Кедрозерское сельское поселение
14. Кяппесельгское сельское поселение
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15. Новинское сельское поселение
16. Петровское сельское поселение
17. Янишпольское сельское поселение
18. Хийтольское сельское поселение
19. Элисенваарское сельское поселение
20. Пяозерское городское поселение
21. Амбарнское сельское поселение
22. Кестеньгское сельское поселение
23. Малиновараккское сельское поселение
24. Плотинское сельское поселение
25. Шуньгское сельское поселение
26. Челмужское сельское поселение
27. Паданское сельское поселение
28. Толвуйское сельское поселение
29. Чебинское сельское поселение
30. Суккозерское сельское поселение
31. Воломское сельское поселение
32. Лендерское сельское поселение
33. Пенингское сельское поселение
34. Ребольское сельское поселение
35. Ругозерское сельское поселение
36. Михайловское сельское поселение
37. Коверское сельское поселение
38. Ильинское сельское поселение
39. Куйтежское сельское поселение
40. Коткозерское сельское поселение
41. Туксинское сельское поселение
42. Ляскельское сельское поселение
43. Салминское сельское поселение
44. Харлуское сельское поселение
45. Ладва-Веткинское сельское поселение
46. Пайское сельское поселение
47. Шелтозерское вепсское сельское поселение
48. Шокшинское вепсское сельское поселение
49. Крошнозерское сельское поселение 
50. Авдеевское сельское поселение
51. Кубовское сельское поселение
52. Красноборское сельское поселение
53. Куганаволокское сельское поселение
54. Пяльмское сельское поселение
55. Кривецкое сельское поселение
56. Валдайское сельское поселение
57. Идельское сельское поселение
58. Поповпорожское сельское поселение
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1 2
59. Чернопорожское сельское поселение
60. Кааламское сельское поселение
61. Хаапалампинское сельское поселение 
62. Найстенъярвское сельское поселение

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к приказу 

Министерства финансов 
Республики Карелия 
от 12 ноября 2019 г. 

№ 677

ПЕРЕЧЕНЬ 
муниципальных образований Республики Карелия, в бюджетах которых доля дотаций 

из других бюджетов бюджетной системы Российской Федерации и (или) налоговых доходов 
по дополнительным нормативам отчислений в размере, не превышающем расчетного объема 
дотации на выравнивание бюджетной обеспеченности (части расчетного объема дотации), 
замененной дополнительными нормативами отчислений, в течение двух из трех последних 

отчетных финансовых лет превышала 50 процентов доходов местного бюджета, 
за исключением субвенций и иных межбюджетных трансфертов, предоставляемых 

на осуществление части полномочий по решению вопросов местного значения в соответствии 
с соглашениями, заключенными муниципальным районом и поселениями, а также 

муниципальных образований, которые не имеют годовой отчетности об исполнении местного 
бюджета за один год и более из трех последних отчетных финансовых лет, на 2020 год

№ пункта Муниципальное образование
1. Пенингское сельское поселение
2. Куганаволокское сельское поселение
3. Чернопорожское сельское поселение

Ст. 2602 – 2603

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ

                                                     
15 ноября 2019 г.  № 198

г. Петрозаводск

О внесении изменения в приказ Министерства имущественных и земельных 
отношений Республики Карелия от 5 ноября 2019 года № 191

Приказываю :
Внести в пункт 1 приказа Министерства имущественных и земельных отношений Республики 

Карелия от 5 ноября 2019 года № 191 «Об утверждении результатов определения кадастровой сто-
имости объектов недвижимости (за исключением земельных участков) на территории Республики 
Карелия» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 14 ноября 
2019 года, № 1001201911140003) изменение, заменив цифры «2020» цифрами «2019».

Министр             С. Ю. ЩЕБЕКИН
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МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО И РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
14 ноября 2019 г.  № 316

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства сельского и рыбного хозяйства 
Республики Карелия от 8 февраля 2019 года № 48

П р и к а з ы в а ю :
1. Внести в приложение к приказу Министерства сельского и рыбного хозяйства Республики 

Карелия от 8 февраля 2019 года № 48 «Об утверждении ставок, размера (в процентах) субсидий 
из бюджета Республики Карелия на поддержку агропромышленного комплекса Республики Карелия, 
в том числе источником финансового обеспечения которых являются средства федерального бюдже-
та, на 2019 год» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 8 февра-
ля 2019 года, № 1001201902080003; 26 февраля 2019 года, № 1001201902260001; 22 марта 2019 года, 
№ 1001201903220003; 7 мая 2019 года, № 1001201905070002; 10 июля 2019 года, № 1001201907100003; 
19 июля 2019 года, № 1001201907190004; 9 августа 2019 года, № 1001201908090002; 29 августа 
2019 года, № 1001201908290006; 9 сентября 2019 года, № 1001201909090002; 4 октября 2019 года, 
№ 1001201910080007) следующие изменения:

1) в пункте 10 цифры «39,219» и «26,38» заменить цифрами «41,85» и «28,15» соответственно;
2) в пункте 11 цифры «39,219» и «26,38» заменить цифрами «41,85» и «28,15» соответственно.
2. Действие настоящего приказа распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 

2019 года.
Министр             В. В. ЛАБИНОВ
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УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
15 ноября 2019 г.  № 176-П 

г. Петрозаводск

Об утверждении Примерного положения об оплате труда работников 
государственного автономного образовательного учреждения дополнительного 
профессионального образования Республики Карелия «Центр обучения 
и мониторинга трудовых ресурсов»

В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 го-
да № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
Республики Карелия и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых 
осуществляется на основе тарифной сетки по оплате труда работников государственных учрежде-
ний» приказываю :

1. Утвердить прилагаемое Примерное положение об оплате труда работников государственно-
го автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального образования 
Республики Карелия «Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов» (далее – Положение).

2. Руководителю государственного автономного образовательного учреждения дополнитель-
ного профессионального образования Республики Карелия «Центр обучения и мониторинга трудо-
вых ресурсов» (далее – учреждение):

1) организовать работу по приведению положения об оплате труда работников учреждения 
(коллективного договора, локальных нормативных актов) в соответствие с настоящим приказом;

2) учесть, что заработная плата работников учреждения (без учета премий и иных выплат сти-
мулирующего характера) при изменении системы оплаты труда не может быть меньше заработной 
платы (без учета премий и иных выплат стимулирующего характера), выплачиваемой работникам 
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учреждения до ее изменения, при условии сохранения объема трудовых (должностных) обязанно-
стей работников учреждения и выполнения ими работ той же квалификации;

3) осуществить информирование работников учреждения о предстоящих изменениях условий 
трудового договора;

4) провести мероприятия по заключению дополнительных соглашений к трудовым договорам 
с работниками учреждения в связи с введением новой системы оплаты труда.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 февраля 2020 года.
4. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Начальник            Е. Е. ФРОЛОВА

УТВЕРЖДЕНО 
приказом 

Управления труда 
и занятости 

Республики Карелия 
от 15 ноября 2019 г. 

№ 176-П

Примерное положение 
об оплате труда работников государственного автономного образовательного учреждения 

дополнительного профессионального образования Республики Карелия 
«Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов»

1. Общие положения
1. Настоящее Примерное положение определяет условия оплаты и стимулирования труда работни-

ков государственного автономного образовательного учреждения дополнительного профессионального 
образования Республики Карелия «Центр обучения и мониторинга трудовых ресурсов» (далее – учреж-
дение, работники) и включает в себя:

– размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам;
– размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера на основе Перечня видов 

выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утвержден-
ного постановлением Правительства Республики Карелия от 29 мая 2008 года № 110-П «Об утверждении 
Перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государственных учреждени-
ях Республики Карелия» (далее – Перечень видов выплат компенсационного характера);

– размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера на основе Перечня видов 
выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утвержден-
ного постановлением Правительства Республики Карелия от 29 мая 2008 года № 110-П «Об утверж-
дении Перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государственных уч-
реждениях Республики Карелия» (далее – Перечень видов выплат стимулирующего характера);

– условия оплаты труда заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения.
2. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается коллективным договорам, 

локальными нормативными актами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, 
содержащими нормы трудового права, нормативными правовыми актами Республики Карелия.

Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты труда, принимают-
ся работодателем с учетом мнения первичной профсоюзной организации, а при ее отсутствии – иного 
представительного органа работников учреждения.

3. Размеры окладов (должностных окладов), выплат компенсационного и стимулирующего харак-
тера работников учреждения устанавливаются в пределах фонда оплаты труда работников учреждения.

4. Месячная заработная плата работника учреждения (без учета районного коэффициента и про-
центной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, вы-
плат за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни), полно-
стью отработавшего за этот период норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые 
обязанности), не может быть ниже минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработ-
ной платы в Республике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установ-
ленного федеральным законом).

5. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается с учетом единого тарифно-ква-
лификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов, государ-
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ственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений, а также с учетом настоящего Положения.

6. Заработная плата работнику учреждения устанавливается трудовым договором. Работодатель 
заключает с работником учреждения трудовой договор («эффективный контракт»), в котором конкре-
тизированы должностные обязанности работника, условия оплаты его труда, показатели и критерии 
оценки эффективности деятельности для назначения стимулирующих выплат в зависимости от резуль-
татов труда и качества предоставляемых государственных услуг.

7. При установлении системы оплаты труда работников учреждения работодатель обеспечивает:
1) наличие показателей и критериев для стимулирования труда работников в зависимости от ре-

зультатов и качества работы, а также их заинтересованности в эффективном функционировании струк-
турных подразделений и учреждения в целом;

2) применение демократических процедур при оценке эффективности работы различных катего-
рий работников для принятия решения об установлении им выплат стимулирующего характера (созда-
ние соответствующей комиссии с участием представительного органа работников или по согласованию 
с представительным органом работников).

8. Оплата труда работников, занятых по совместительству, а также на условиях неполного рабоче-
го времени, производится пропорционально отработанному времени либо в зависимости от выполнен-
ного объема работ. Определение размеров заработной платы по основной должности и по должности, 
занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

9. Заработная плата работника зависит от его квалификации, сложности выполняемой работы, 
количества и качества затраченного труда и предельными размерами не ограничивается.

2. Порядок и условия оплаты труда работников
10. Оплата труда работников учреждения включает в себя:
– оклад (должностной оклад);
– выплаты компенсационного характера;
– выплаты стимулирующего характера.
11. Минимальные размеры должностных окладов (окладов) работников учреждения устанавли-

ваются на основе отнесения занимаемых ими должностей к квалификационным уровням профессио-
нальных квалификационных групп (далее – ПКГ), профессий – к квалификационным разрядам в соот-
ветствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий рабочих:

1) должностные оклады педагогических работников учреждения устанавливаются на основе отне-
сения занимаемых ими должностей к профессиональным квалификационным группам должностей, ут-
вержденным приказом Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации 
от 5 мая 2008 года № 216н «Об утверждении профессиональных квалификационных групп должностей 
работников образования». Минимальные размеры должностных окладов по ПКГ:

Профессиональные квалификационные группы/
квалификационные уровни/должности

Минимальный 
размер должностного 

оклада, рублей
4-й квалификационный уровень, в том числе: 
старший методист 6 924

2) должностные оклады работников учреждения, занимающих общеотраслевые должности специ-
алистов и служащих, устанавливаются на основе отнесения занимаемых ими должностей к профес-
сиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов 
и служащих». Минимальные размеры должностных окладов по ПКГ:

Профессиональные квалификационные группы/
квалификационные уровни/должности

Минимальный размер 
должностного оклада, 

рублей
1 2

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»     
3-й квалификационный уровень, в том числе:
начальник хозяйственного отдела 5 927
ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»   
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1 2
1-й квалификационный уровень, в том числе:
бухгалтер, инженер-электроник (электроник), экономист по труду, документовед 6 924
2-й квалификационный уровень, в том числе:
должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанав-
ливаться II внутридолжностная категория

12 520

3-й квалификационный уровень, в том числе:
должности служащих первого квалификационного уровня, по которым может устанав-
ливаться I внутридолжностная категория

14 171

4) должностные оклады работников учреждения, занимающих должности работников образова-
ния, устанавливаются на основании отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденной при-
казом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 05.05.2008 № 217н «Об утвержде-
нии профессиональных квалификационных групп должностей работников высшего и дополнительного 
профессионального образования»:

Профессиональные квалификационные группы/
квалификационные уровни/должности

Минимальный размер 
должностного оклада, 

рублей
ПКГ должностей профессорско-преподавательского состава и руководителей струк-
турных подразделений  
1-й квалификационный уровень: преподаватель дополнительного профессионально-
го образования

7 911

5) должностные оклады работников учреждения, занимающих должности работников культуры, 
устанавливаются на основании отнесения занимаемых ими должностей к ПКГ, утвержденной прика-
зом Министерства здравоохранения и социального развития РФ от 31.08.2007 № 570н «Об утвержде-
нии профессиональных квалификационных групп должностей работников культуры, искусства и ки-
нематографии»:

Профессиональные квалификационные группы/
квалификационные уровни/должности

Минимальный размер 
должностного оклада 

(в руб.)
Профессиональная квалификационная группа «Должности работников культуры, ис-
кусства и кинематографии ведущего звена»: библиотекарь

5 927

6) оклады работников учреждения, осуществляющих профессиональную деятельность по про-
фессиям рабочих, рекомендуется устанавливать в зависимости от присвоенных им квалификационных 
разрядов в соответствии с Единым тарифно-квалификационным справочником работ и профессий ра-
бочих:

Перечень профессий рабочих Минимальный размер 
оклада, рублей

наименование профессий с 1-м квалификационным разрядом: сторож 2 751

7) должностные оклады работников, должности которых не определены в соответствующих 
нормативных правовых актах федеральных органов исполнительной власти об утверждении профес-
сиональных квалификационных групп, устанавливаются с учетом обеспечения их дифференциации 
в зависимости от требований к профессиональной подготовке и уровню квалификации, сложности вы-
полняемых работ. Рекомендуемые размеры должностных окладов:

Наименование должности Минимальный размер 
должностного оклада, 

рублей
Начальник лаборатории 17 473
Специалист по закупкам 6 924
Специалист по договорной работе 6 924
Специалист по организации коммерческого обучения 6 924
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12. С учетом условий труда работникам устанавливаются выплаты компенсационного характера, 
предусмотренные разделом 4 настоящего Положения.

13. Работникам устанавливаются выплаты стимулирующего характера, предусмотренные разде-
лом 5 настоящего Положения.

14. Предельная доля оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогатель-
ного персонала в фонде оплаты труда работников учреждения составляет 40%.

Основной персонал – работники учреждения, непосредственно оказывающие услуги (выполня-
ющие работы), направленные на достижение определенных уставом целей деятельности учреждения, 
а также их непосредственные руководители.

Вспомогательный персонал – работники учреждения, создающие условия для оказания услуг (вы-
полнения работ), направленных на достижение определенных уставом целей деятельности учрежде-
ния, включая обслуживание зданий и оборудования.

Административно-управленческий персонал – работники учреждения, занятые организацией ока-
зания услуг (выполнения работ), а также работники учреждения, выполняющие административные 
функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения, в том числе руководитель учрежде-
ния, его заместители, главный бухгалтер.

Предельное количество должностей руководителей структурных подразделений учреждения со-
ставляет 10 процентов от штатной численности работников, установленной штатным расписанием уч-
реждения на 1 сентября текущего года.

3. Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера
15. Условия оплаты труда руководителя учреждения определяются положением об оплате труда 

руководителя учреждения, утверждаемым приказом Управления труда и занятости Республики Каре-
лия, и трудовым договором, заключаемым в соответствии с типовой формой трудового договора с ру-
ководителем государственного (муниципального) учреждения, утвержденной постановлением Прави-
тельства Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329 «О типовой форме трудового договора 
с руководителем государственного (муниципального) учреждения».

16. Должностные оклады заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30% ниже должностного оклада руководителя учреждения.

17. С учетом условий труда заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения уста-
навливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 4 настоящего Пример-
ного положения.

С учетом выполнения критериев оценки результативности и качества работы, утвержденных кол-
лективным договором, локальным нормативным актом учреждения, заместителям руководителя и глав-
ному бухгалтеру учреждения устанавливаются следующие виды выплат стимулирующего характера:

– выплаты за качество выполняемых работ;
– выплаты за интенсивность и высокие результаты работы;
– выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
– премии по результатам работы.
Заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения выплаты компенсационного и сти-

мулирующего характера устанавливаются в соответствии с порядком и условиями установления, предус-
мотренными разделами 4 и 5 настоящего Примерного положения.

Премии по результатам работы заместителям руководителя и главному бухгалтеру учреждения 
устанавливаются с учетом достижения целевых показателей эффективности деятельности, но не более 
размера аналогичной стимулирующей выплаты, установленной руководителю учреждения за отчетный 
период (в относительном выражении от размера оклада по занимаемой должности).

4. Порядок и условия установления выплат компенсационного характера
18. Выплаты компенсационного характера, размеры и условия их осуществления устанавливаются 

коллективным договором, соглашениями, локальными нормативными актами в соответствии с трудовым 
законодательством и иными нормативными правовыми актами, содержащими нормы трудового права.

В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера работникам могут осу-
ществляться следующие выплаты компенсационного характера:

– выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
– выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
– выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различ-

ной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время 
и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);
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– доплата до минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Респу-
блике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федераль-
ным законом).

19. Повышенная оплата труда работников учреждения, занятых на работах с вредными и (или) 
опасными условиями труда, производится по результатам специальной оценки условий труда в размере 
не менее 4% от оклада (должностного оклада), установленного для различных видов работ с нормаль-
ными условиями труда. Если по итогам специальной оценки условий труда рабочее место признается 
безопасным, то повышение оплаты труда не производится.

Минимальные размеры выплат компенсационного характера работникам учреждения, занятым 
на работах с вредными и (или) опасными условиями труда, составляют:

– по классу 3, подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степени) – 4% от оклада (должностного 
оклада);

– по классу 3, подкласс 3.2 (вредные условия труда 2 степени) – 5% от оклада (должностного 
оклада);

– по классу 3, подкласс 3.3 (вредные условия труда 3 степени) – 6% от оклада (должностного 
оклада);

– по классу 3, подкласс 3.4 (вредные условия труда 1 степени) – 7% от оклада (должностного 
оклада);

– по классу 4 (опасные условия труда) – 8% оклада (должностного оклада).
Конкретные размеры повышенной оплаты труда работникам, занятым на работах с вредными 

и (или) опасными условиями труда, устанавливаются работодателем с учетом мнения представитель-
ного органа работников в порядке, установленном статьей 372 Трудового кодекса Российской Федера-
ции для принятия локальных нормативных актов, либо коллективным договором, трудовым договором.

В соответствии с пунктом 3 статьи 15 Федерального закона от 28 декабря 2013 года № 421-ФЗ «О вне-
сении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в связи с принятием Федераль-
ного закона «О специальной оценке условий труда» размеры компенсаций за работу во вредных (опасных) 
условиях труда (в абсолютном выражении) не могут быть снижены без подтверждения улучшения условий 
труда результатами специальной оценки условий труда.

Указанная выплата начисляется за время фактической занятости работника на работах с вредными 
и (или) опасными условиями труда.

20. В районах с неблагоприятными природными климатическими условиями к заработной плате 
работников применяются:

– районные коэффициенты;
– процентные надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
Конкретные размеры районных коэффициентов, процентных надбавок за стаж работы в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и условия их применения устанавливаются в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации.

21. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ раз-
личной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное 
время, за работу в выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других услови-
ях, отклоняющихся от нормальных), устанавливаются в соответствии с законодательством в пределах 
фонда оплаты труда работников учреждения:

1) размер выплаты за совмещение профессий (должностей), расширение зон обслуживания, уве-
личение объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без ос-
вобождения от работы, определенной трудовым договором, и срок, на который она устанавливается, 
определяются по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема допол-
нительной работы;

2) выплата за работу в ночное время производится работникам учреждения за каждый час работы 
в ночное время в соответствии со статьей 154 Трудового кодекса Российской Федерации и постанов-
лением Правительства Российской Федерации от 22 июля 2008 года № 554 «О минимальном размере 
повышения оплаты труда за работу в ночное время».

Минимальный размер выплаты за работу в ночное время (с 22.00 до 6.00) составляет 20% оклада 
(должностного оклада) работника учреждения за каждый час работы в ночное время.

Конкретный размер выплаты за работу в ночное время устанавливается коллективным договором, 
локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мотивированного мнения представительного 
органа работников, трудовым договором;

3) выплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам учрежде-
ния, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни в соответствии со статьей 153 
Трудового кодекса Российской Федерации.
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Размер выплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни составляет:
– при работе полный рабочий день – не менее одинарной дневной ставки сверх оклада (долж-

ностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах 
месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада (долж-
ностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени;

– при работе неполный рабочий день – не менее одинарной части оклада (должностного оклада) 
сверх оклада (должностного оклада) за каждый час работы, если работа в выходной или нерабочий 
праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее 
двойной части оклада (должностного оклада) сверх оклада (должностного оклада) за каждый час рабо-
ты, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени.

Конкретный размер выплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни устанавливается 
коллективным договором, локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мотивированного 
мнения представительного органа работников, трудовым договором;

4) повышенная оплата сверхурочной работы в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Рос-
сийской Федерации составляет за первые два часа работы не менее полуторного размера, за последу-
ющие часы – двойного размера.

Конкретный размер выплаты за сверхурочную работу устанавливается коллективным договором, 
локальным нормативным актом, принимаемым с учетом мотивированного мнения представительного 
органа работников, трудовым договором.

22. Выплаты компенсационного характера, размеры которых устанавливаются в процентом отно-
шении от оклада (должностного оклада), не образуют новый оклад (должностной оклад).

23. Доплата до минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Ре-
спублике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного феде-
ральным законом) осуществляется в соответствии с пунктом 12 Положения об установлении систем 
оплаты труда работников государственных учреждений Республики Карелия, утвержденного поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 года № 203-П «О введении новых 
систем оплаты труда работников государственных учреждений Республики Карелия и органов государ-
ственной власти Республики Карелия, оплата труда которых осуществляется на основе тарифной сетки 
по оплате труда работников государственных учреждений».

5. Порядок и условия установления выплат стимулирующего характера
24. В целях стимулирования работников учреждения к качественному результату труда, а также 

поощрения за выполненную работу работникам учреждения устанавливаются выплаты стимулирую-
щего характера. Размеры, порядок и условия их осуществления устанавливаются коллективным до-
говором, соглашениями, локальными нормативными актами, принимаемыми с учетом мотивированно-
го мнения представительного органа работников, в пределах фонда оплаты труда с учетом рекоменду-
емых размеров выплат, установленных настоящим Примерным положением.

25. Решение о введении выплат стимулирующего характера и условиях их осуществления прини-
мается учреждением самостоятельно в пределах фонда оплаты труда.

В учреждении могут устанавливаться следующие виды выплат стимулирующего характера:
– выплаты за качество выполняемых работ, в том числе за наличие квалификационной категории;
– выплата за интенсивность и высокие результаты работы;
– выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
– премиальные выплаты по итогам работы.
26. В целях стимулирования педагогических работников учреждения к повышению квалификации 

в рамках выплат за качество выполняемых работ устанавливаются выплаты к окладу (должностному 
окладу) за квалификационную категорию в следующих размерах:

1) при наличии первой квалификационной категории – до 10% от должностного оклада;
2) при наличии высшей квалификационной категории – до 15% от должностного оклада. 
27. В целях стимулирования к качественному результату труда и поощрения работников за вы-

полненную работу рекомендуется устанавливать выплаты стимулирующего характера за качество вы-
полняемых работ с учетом показателей и критериев оценки эффективности деятельности работников.

Разработка показателей и критериев эффективности работы осуществляется с учетом следующих 
принципов:

а) объективность – размер вознаграждения работника должен определяться на основе объектив-
ной оценки результатов его труда, а также за достижение коллективных результатов труда;

б) предсказуемость – работник должен знать, какое вознаграждение он получит в зависимости 
от результатов своего труда, а также за достижение коллективных результатов труда;
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в) адекватность – вознаграждение должно быть адекватно трудовому вкладу каждого работника 
в результат коллективного труда;

г) своевременность – вознаграждение должно следовать за достижением результатов;
д) прозрачность – правила определения вознаграждения должны быть понятны каждому работнику.
28. Выплаты за интенсивность и высокие результаты работы устанавливаются на определенный 

срок и должны быть связаны с особенностью поручаемой работнику работы. При установлении вы-
платы рекомендуется учитывать следующие факторы:

– интенсивность и напряженность в работе (определяется по результатам анализа выполненного 
объема работы за отчетный период);

– особый режим работы, связанный с обеспечением безаварийной, безотказной и бесперебойной 
работы учреждения (на период усложнения режима работы);

– внедрение и использование современных образовательных технологий и новых форм организа-
ции образовательного процесса (на период внедрения);

– участие в организации и проведении мероприятий, направленных на повышение авторитета 
и имиджа учреждения;

– выполнение особо важных и срочных работ;
– иное.
Указанная выплата устанавливается на период выполнения определенного дополнительного объ-

ема работы с учетом перечисленных факторов и не может превышать 3 месяцев.
Педагогическим работникам учреждения выплата за интенсивность и высокие результаты работы 

может устанавливаться за выполнение дополнительных видов работ, непосредственно связанных с об-
разовательной деятельностью. Указанная выплата устанавливается на учебный год. 

29. С целью поощрения работникам учреждения могут выплачиваться премии по итогам работы 
за месяц, квартал, полугодие, 9 месяцев, год.

30. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера предусматриваются 
в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору) с работником.

6. Другие вопросы оплаты труда
31. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем учреждения по согласованию 

с Управлением труда и занятости Республики Карелия и включает в себя все должности работников 
учреждения с учетом Номенклатуры должностей педагогических работников организаций, осущест-
вляющих образовательную деятельность, должностей руководителей образовательных организаций, 
утвержденной постановлением Правительства Российской Федерации от 8 августа 2013 года № 678.

32. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется исходя из объема субсидий, поступа-
ющих из бюджета Республики Карелия, и средств, поступающих от приносящей доход деятельности.

Ст. 2605 – 2606

УПРАВЛЕНИЕ ПО ОХРАНЕ ОБЪЕКТОВ КУЛЬТУРНОГО НАСЛЕДИЯ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
11 ноября 2019 г.  № 269

г. Петрозаводск

О включении выявленного объекта культурного наследия в единый 
государственный реестр объектов культурного наследия (памятников 
истории и культуры) народов Российской Федерации, утверждении 
предмета охраны и утверждении границ его территории 

В соответствии с пунктом 5 статьи 3.1, пунктом 12 статьи 9.2, статьей 18, подпунктом 10 
пункта 2 статьи 33 Федерального закона от 25.06.2002 № 73-ФЗ «Об объектах культурного на-
следия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации», пунктом 12 статьи 4 
Закона Республики Карелия от 06.06.2005 № 883-ЗРК «Об объектах культурного наследия (памят-
никах истории и культуры) народов Российской Федерации в Республике Карелия», Положением 
об Управлении по охране объектов культурного наследия Республики Карелия, утвержденным по-
становлением Правительства Республики Карелия от 14.04.2017 № 123-П, Актом государственной 
историко-культурной экспертизы и проектом границ территории приказываю :
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1. Включить выявленный объект культурного наследия – «Здание кинотеатра «Победа», 1950 г.», 
расположенный по адресу: Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. Ленина, д. 27, в единый государ-
ственный реестр объектов культурного наследия (памятников истории и культуры) народов Российской 
Федерации в качестве объекта культурного наследия (памятник) регионального значения с наименова-
нием «Здание кинотеатра «Победа» и датой создания – 1950 г.

2. Утвердить предмет охраны объекта культурного наследия согласно приложению № 1.
3. Утвердить границы территории и режим использования территории объекта культурного 

наследия согласно приложению № 2.
4. Признать утратившим силу приказ Министерства культуры Республики Карелия от 03.10.2013 

№ 475 «Об учете выявленных объектов культурного наследия в Республике Карелия».
Начальник              Ю. Б. АЛИПОВА

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к приказу 

Управления по охране 
объектов культурного наследия 

Республики Карелия 
от 11 ноября 2019 г. 

№ 269

Предмет охраны объекта культурного наследия регионального значения 
«Здание кинотеатра «Победа», 1950 г., расположенного по адресу: Республика Карелия, 

г. Петрозаводск, пр. Ленина, д. 27
– композиционная и градостроительная роль здания в структуре центральной части города, на участ-

ке пр. Ленина, в квартале между улицами Герцена и Антикайнена, как архитектурного и градостроитель-
ного акцента;

– масштабное соотношение с окружающей застройкой, существующее видовое раскрытие памят-
ника со всех сторон;

– конфигурация плана здания по внешнему контуру;
– объемное решение здания, представляющего собой перекрытый общей вальмовой крышей про-

дольно вытянутый призматический объем с открытой нишей-лоджией, расположенной со стороны 
главного фасада;

– форма крыши – вальмовая; 
– первоначальное архитектурное решение фасадов: количество, места расположения и параметры 

оконных и дверных проемов (как функционирующих, так и ложных), колонн, элементов декоративного 
убранства;

– форма, рисунок, профилировка, геометрические параметры и историческое цветовое решение 
элементов декоративного убранства;

– контрастное цветовое решение архитектурных деталей по отношению к основным плоскостям 
стен здания;

– сложившаяся система основания – фундамент;
– материал наружных и внутренних первоначальных стен – кирпич;
– характер обработки плоскостей стен с внешней стороны – оштукатуренные, окрашенные, в уров-

не первого этажа – отделанные «под руст»;
– места расположения (на торцевых фасадах), форма, габариты и цветовое решение аттиков;
– уровень и характер обработки (по типу кессонного) потолка ниши-лоджии над главным входом;
– конфигурация и высота подъема в коньке крыш, параметры выноса кровли и карнизов;
– места расположения, конфигурация и параметры первоначальных наружных дверных проемов; 

декоративное оформление и историческое цветовое решение элементов;
– места расположения, конфигурация и размеры первоначальных окон (световых и ложных), рису-

нок исторической расстекловки оконных рам;
– габариты и характер оформления открытой ниши-лоджии, расположенной со стороны главного 

фасада;
– места расположения, технология выполнения, форма, рисунок, профили сечений, геометриче-

ские параметры и историческое цветовое решение декоративных элементов: 
– декоративные карнизные тяги, проходящие по периметру стен между первым и вторым этажами 

и между вторым и третьим этажами в объеме ниши-лоджии;
– проходящий по верхнему обрезу стен карниз; 
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– колонны, трехчетвертные колонны и пилястры; 
– филенки с рельефным обрамлением, оформляющие расположенную со стороны главного фасада 

нишу-лоджию; наличники и иные элементы обрамления первоначальных оконных и дверных проемов; 
– декоративный фриз в уровне капителей колонн и пилястр. 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к приказу 

Управления по охране 
объектов культурного наследия 

Республики Карелия 
от 11 ноября 2019 г. 

№ 269

Границы территории объекта культурного наследия регионального значения  
«Здание кинотеатра «Победа», 1950 г., расположенного по адресу: 

Республика Карелия, г. Петрозаводск,  пр. Ленина, д. 27
Местоположение территории объекта культурного наследия «Здание кинотеатра «Победа», 1950 г.: 

Республика Карелия, г. Петрозаводск, пр. Ленина, д. 27, кадастровый номер № 10:01:0010138:8.
Территория объекта культурного наследия расположена на сложившемся земельном участке, за-

нимая его полностью.
Общий периметр границы территории объекта культурного наследия составляет 185,4 м.
Площадь территории объекта культурного наследия 2 096 кв.м.

Описание границ территории объекта культурного наследия 

Обозначение части границы Описание прохождения части границы
от точки до точки

1 2 3
1 2 Граница проходит от точки 1 до точки 2 в направлении с юго-запада на северо-

восток по неогороженной территории, дирекционный угол 54°12'4. Протяжен-
ность границы составляет 31.96 м

2 3 Граница проходит от точки 2 до точки 3 по неогороженной территории в на-
правлении с юго-запада на северо-восток, дирекционный угол 54°26'5. Про-
тяженность границы составляет 3.32 м

3 4 Граница проходит от точки 3 до точки 4 в направлении с юго-запада на северо-
восток по неогороженной территории, дирекционный угол  54°05'1. Протяжен-
ность границы составляет 3.36 м

4 5 Граница проходит от точки 4 до точки 5 в направлении с северо-запада на юго-
восток вдоль ограды и граничит с соседним жилым домам по пр. Ленина, д. 25, 
дирекционный угол 144°50'0. Протяженность границы составляет 7.00 м

5 6 Граница проходит от точки 5 до точки 6 в направлении с северо-запада на юго-
восток вдоль ограды и граничит с соседним жилым домом по пр. Ленина, д. 25, 
дирекционный угол 144°46'4. Протяженность границы составляет 32.91 м

6 7 Граница проходит от точки 6 до точки 7 в направлении с северо-запада на юго-
восток вдоль ограды и граничит с соседним жилым домам по пр. Ленина, д. 25, 
дирекционный угол 145°33'4. Протяженность границы составляет 2.74 м

7 8 Граница проходит от точки 7 до точки 8 в направлении с северо-запада на юго-
восток вдоль ограды и граничит с соседним жилым домам по пр. Ленина, д. 25, 
дирекционный угол 146°30'4. Протяженность границы составляет 12.12 м

8 9 Граница проходит от точки 8 до точки 9 в направлении с северо-востока на юго-
запад вдоль ограды и граничит с незастроенной территорией (пустырь), дирек-
ционный угол 236°01'4. Протяженность границы составляет 2.22 м

9 10 Граница проходит от точки 9 до точки 10 в направлении с северо-востока 
на юго-запад вдоль ограды и граничит с незастроенной территорией (пустырь), 
дирекционный угол 236°02'1. Протяженность границы составляет 3.47 м

10 11 Граница проходит от точки 10 до точки 11 в направлении с северо-востока 
на юго-запад вдоль ограды и граничит с незастроенной территорией (пустырь), 
дирекционный угол 236°01'7. Протяженность границы составляет 32.75 м
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1 2 3
11 12 Граница проходит от точки 11 до точки 12 в направлении с юго-востока 

на северо-запад вдоль ограды и граничит со зданием Петрозаводского го-
сударственного университета по пр. Ленина, д. 29, дирекционный угол  
324°56'0. Протяженность границы составляет 46.44 м

12 1 Граница проходит от точки 12 до точки 1 в направлении с юго-востока на северо-
запад вдоль ограды и граничит со зданием Петрозаводского государственного 
университета по пр. Ленина, д. 29, дирекционный угол 325°26'2. Протяжен-
ность границы составляет 7.10 м 

Перечень координат поворотных точек границ территории объекта культурного наследия 

Обозначение 
(номер) характерной 

точки

Координаты характерных точек 
во Всемирной геодезической системе 

координат (WGS-84)

Координаты характерных точек в местной 
системе координат (МСК-10)

северной широты восточной долготы Х Y
1 61°47’15.65'' 34°21’21.97'' 344517.540 1522662.200
2 61°47’16.23'' 34°21’23.78'' 344536.230 1522688.120
3 61°47’16.29'' 34°21’23.97'' 344538.160 1522690.820
4 61°47’16.35'' 34°21’24.16'' 344540.130 1522693.540
5 61°47’16.16'' 34°21’24.42'' 344534.410 1522697.570
6 61°47’15.27'' 34°21’25.65'' 344507.530 1522716.550
7 61°47’15.19'' 34°21’25.75'' 344505.270 1522718.100
8 61°47’14.86'' 34°21’26.18'' 344495.160 1522724.790
9 61°47’14.82'' 34°21’26.05'' 344493.920 1522722.950
10 61°47’14.76'' 34°21’25.85'' 344491.980 1522720.070
11 61°47’14.20'' 34°21’23.96'' 344473.680 1522692.910
12 61°47’15.46'' 34°21’22.23'' 344511.690 1522666.230

Режим использования территории объекта культурного наследия 
В соответствии с пунктом 1 статьи 5.1. Федерального закона от 25.06.2002 № 73-Ф3 «Об объектах 

культурного наследия (памятниках истории и культуры) народов Российской Федерации» в границах 
территории объекта культурного наследия:

– запрещаются строительство объектов капитального строительства и необоснованное изменение 
объемно-пространственных характеристик существующих на территории памятника объектов капи-
тального строительства; проведение земляных, строительных, мелиоративных и иных работ, за исклю-
чением работ по сохранению объекта культурного наследия или его отдельных элементов, сохранению 
историко-архитектурной или природной среды объекта культурного наследия;

– разрешается ведение хозяйственной деятельности, не противоречащей требованиям обеспече-
ния сохранности объекта культурного наследия и позволяющей обеспечить функционирование объекта 
культурного наследия в современных условиях.

К деятельности, противоречащей требованиям обеспечения сохранности объекта культурного на-
следия и особенностей, определяющих его историко-культурную ценность, в том числе относятся:

– проведение работ, которые могут повлечь нарушение целостности объекта культурного наследия 
и (или) его территории и создать угрозу его повреждения, разрушения, уничтожения, а также наруше-
ния его зрительного восприятия;

– прокладка по территории объекта культурного наследия коммуникаций, нарушающих визуаль-
ное восприятие памятника и (или) способных повлечь нарушение целостности объекта культурного 
наследия, создать угрозу его повреждения, разрушения или уничтожения;

– размещение на территории объекта культурного наследия временных и хозяйственных построек, 
киосков, навесов, рекламных конструкций, опор электропередач, ограждений, нарушающих зритель-
ное восприятие объекта культурного наследия;

– применение при проведении ремонтно-строительных работ нетрадиционных материалов и агрес-
сивных цветовых решений;

– любые виды деятельности, нарушающие исторически сложившиеся функциональные и архи-
тектурно-планировочные связи объекта культурного наследия с окружающей застройкой и природным 
ландшафтом.

Ст. 2606



№ 11                                                            – 401 –

К деятельности, не противоречащей требованиям обеспечения сохранности объекта культурного 
наследия и позволяющей обеспечить функционирование объекта культурного наследия в современных 
условиях, в том числе относятся:

– проведение в установленном законом порядке работ, направленных на сохранение объекта куль-
турного наследия, в том числе ремонтно-реставрационных работ с воссозданием утраченных частей;

– проведение работ по приспособлению объекта культурного наследия к современному использо-
ванию при условии сохранения его предмета охраны;

– осуществление мероприятий, направленных на сохранение и восстановление (регенерацию) 
историко-архитектурной и природной среды объекта культурного наследия (по специально разрабо-
танным и согласованным в установленном порядке проектам);

– осуществление мероприятий, направленных на обеспечение зрительного восприятия объекта 
культурного наследия (по специально разработанным и согласованным в установленном порядке про-
ектам);

– проведение работ по благоустройству территории;
– строительство коммуникаций, вспомогательных построек и сетей, необходимых для обеспече-

ния сохранности и функционирования объекта культурного наследия, в том числе хозяйственных по-
строек, традиционных по объемно-пространственному решению, материалам и габаритам, при усло-
вии сохранения предмета охраны (по специально разработанным и согласованным в установленном 
порядке проектам);

– реализация специальных мер, направленных на обеспечение пожарной безопасности объекта 
культурного наследия (по специально разработанным и согласованным в установленном порядке про-
ектам);

– проведение на территории объекта культурного наследия в установленном законодательством 
порядке археологических исследований, иных работ по изучению объекта культурного наследия и его 
историко-архитектурной и природной среды;

– осуществление на территории объекта культурного наследия хозяйственной деятельности, не на-
рушающей целостности объекта культурного наследия и не создающей угрозы его повреждения, разру-
шения или уничтожения.
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Схема границ территории объекта культурного наследия
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МИНИСТЕРСТВО ПРИРОДНЫХ РЕСУРСОВ И ЭКОЛОГИИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
18 ноября 2019 г.  № 2089

г. Петрозаводск

Об утверждении порядка составления и утверждения плана финансово-
хозяйственной деятельности государственных учреждений, подведомственных 
Министерству природных ресурсов и экологии Республики Карелия

Во исполнение подпункта 6 пункта 3.3 статьи 32 Федерального закона от 12 января 1996 года 
№ 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», приказа Министерства финансов Российской Федера-
ции от 31 августа 2018 года № 186н «О требованиях к составлению и утверждению плана финансово-
хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения» п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйствен-
ной деятельности государственных учреждений, подведомственных Министерству природных ре-
сурсов и экологии Республики Карелия.

2. Установить, что настоящий приказ применяется при формировании Плана финансово-хо-
зяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения начиная с 2020 года 
(на 2020 год и на плановый период 2021 и 2022 годов).

3. Отделу экономики и финансов ознакомить с настоящим приказом руководителей государ-
ственных учреждений, подведомственных Министерству природных ресурсов и экологии Респу-
блики Карелия.

4. Признать утратившим силу с 1 января 2020 года приказ Министерства природных ресурсов 
и экологии Республики Карелия от 13 февраля 2019 года № 270 «Об утверждении порядка со-
ставления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности государственных учреж-
дений, подведомственных Министерству природных ресурсов и экологии Республики Карелия» 
(Официальный интернет-портал, правовой информации (www.pravo.gov.ru), 14 февраля 2019 года, 
№ 1001201902140003).

5. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра природ-
ных ресурсов и экологии Республики Карелия Багаеву О. И.

Министр            А. А. ЩЕПИН

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства природных 
ресурсов и экологии 
Республики Карелия 
от 18 ноября 2019 г.  

№ 2089

ПОРЯДОК 
составления и утверждения плана финансово-хозяйственной деятельности 

государственных учреждений, подведомственных Министерству природных ресурсов 
и экологии Республики Карелия

I. Общие положения
1. Настоящий Порядок составления и утверждения плана финансово-хозяйственной дея-

тельности государственных учреждений, подведомственных Министерству природных ресурсов 
и экологии Республики Карелия (далее – Порядок), устанавливает общие требования к плану 
финансово-хозяйственной деятельности государственного учреждения (далее – учреждение), 
подведомственного Министерству природных ресурсов и экологии Республики Карелия (далее –
План).

2. Настоящий Порядок применяется при формировании плана финансово-хозяйственной деятель-
ности учреждений, начиная с плана финансово-хозяйственной деятельности учреждений на 2020 год 
и плановый период 2021 и 2022 годов.
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II. Сроки и порядок составления проекта Плана
3. План составляется на один финансовый год в случае, если закон о бюджете Республики Карелия 

утверждается на один финансовый год, или на финансовый год и плановый период, если закон о бюд-
жете Республики Карелия утверждается на очередной финансовый год и плановый период.

4. План составляется учреждением по кассовому методу в рублях, с соблюдением положений пун-
кта 7 Требований к плану финансово-хозяйственной деятельности государственного (муниципального) 
учреждения (далее – Требования), утвержденных приказом Министерства финансов Российской Феде-
рации от 31 августа 2018 года № 186н «О требованиях к составлению и утверждению плана финансово-
хозяйственной деятельности государственного (муниципального) учреждения».

5. Учреждение составляет проект Плана в период формирования проекта закона о бюджете Респу-
блики Карелия в соответствии с прилагаемой формой (приложение № 1 к Порядку):

1) с учетом планируемых объемов поступлений:
а) субсидий на финансовое обеспечение выполнения государственного задания;
б) субсидий, предусмотренных абзацем вторым пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного кодекса Россий-

ской Федерации (далее – целевые субсидии), и целей их предоставления;
в) субсидий на осуществление капитальных вложений в объекты капитального строительства го-

сударственной собственности или приобретение объектов недвижимого имущества в государственную 
собственность (далее – субсидия на осуществление капитальных вложений);

г) грантов, в том числе в форме субсидий, предоставляемых из бюджетов бюджетной системы 
Российской Федерации (далее – грант);

д) иных доходов, которые учреждение планирует получить при оказании услуг, выполнении работ 
за плату сверх установленного государственного задания, а в случаях, установленных законодатель-
ством, в рамках государственного задания;

е) доходов от иной приносящей доход деятельности, предусмотренной уставом учреждения;
2) с учетом планируемых объемов выплат, связанных с осуществлением деятельности, предусмо-

тренной уставом учреждения.
6. При принятии учреждением обязательств, срок исполнения которых по условиям договоров 

(контрактов) превышает срок, предусмотренный пунктом третьим настоящего Порядка, показатели 
Плана утверждаются на период, превышающий указанный срок.

7. Министерство направляет учреждению информацию о планируемых к предоставлению из бюд-
жета объемах субсидий.

8. План составляется на основании обоснований (расчетов) плановых показателей поступлений 
и выплат. Показатели Плана и обоснования (расчеты) плановых показателей формируются по соответ-
ствующим кодам (составным частям кода) бюджетной классификации Российской Федерации в части:

а) планируемых поступлений:
от доходов – по коду аналитической группы подвида доходов бюджетов классификации доходов 

бюджетов;
от возврата дебиторской задолженности прошлых лет – по коду аналитической группы вида источ-

ников финансирования дефицитов бюджетов классификации источников финансирования дефицитов 
бюджетов;

б) планируемых выплат:
по расходам – по кодам видов расходов классификации расходов бюджетов;
по возврату в бюджет остатков субсидий прошлых лет – по коду аналитической группы вида ис-

точников финансирования дефицитов бюджетов классификации источников финансирования дефици-
тов бюджетов;

по уплате налогов, объектом налогообложения которых являются доходы (прибыль) учреждения, – 
по коду аналитической группы подвида доходов бюджетов классификации доходов бюджетов.

Показатели Плана формируются с дополнительной детализацией по кодам статей (подстатей) 
групп (статей) классификации операций сектора государственного управления и (или) кодов иных ана-
литических показателей.

Обоснования (расчеты) плановых показателей поступлений формируются на основании расчетов 
соответствующих доходов с учетом возникшей на начало финансового года задолженности перед уч-
реждением по доходам и полученных на начало текущего финансового года предварительных платежей 
(авансов) по договорам (контрактам, соглашениям).

Обоснования (расчеты) плановых показателей выплат формируются на основании расчетов со-
ответствующих расходов с учетом произведенных на начало финансового года предварительных пла-
тежей (авансов) по договорам (контрактам, соглашениям), сумм излишне уплаченных или излишне 
взысканных налогов, пени, штрафов, а также принятых и не исполненных на начало финансового года 
обязательств.
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9. Расчеты доходов формируются:
по доходам от использования собственности (в том числе доходы в виде арендной платы, платы 

за сервитут, от распоряжения правами на результаты интеллектуальной деятельности и средствами ин-
дивидуализации).

За исключением платы за сервитут земельных участков, находящихся в государственной или му-
ниципальной собственности, в соответствии с положениями пункта 3 статьи 39.25 Земельного кодекса 
Российской Федерации поступающей и зачисляемой в соответствующие бюджеты бюджетной системы 
Российской Федерации;

по доходам от оказания услуг (выполнения работ) (в том числе в виде субсидии на финансовое 
обеспечение выполнения государственного задания, от оказания медицинских услуг, предоставляемых 
застрахованным лицам в рамках обязательного медицинского страхования, а также женщинам в период 
беременности, женщинам и новорожденным в период родов и в послеродовой период на основании 
родового сертификата);

по доходам в виде штрафов, возмещения ущерба (в том числе включая штрафы, пени и неустойки 
за нарушение условий контрактов (договоров);

по доходам в виде безвозмездных денежных поступлений (в том числе грантов, пожертвований);
по доходам в виде целевых субсидий, а также субсидий на осуществление капитальных вложений;
по доходам от операций с активами (в том числе доходы от реализации неиспользуемого имуще-

ства, утиля, невозвратной тары, лома черных и цветных металлов).
10. Расчет доходов от использования собственности осуществляется на основании информации 

о плате (тарифе, ставке) за использование имущества за единицу (объект, квадратный метр площади) 
и количества единиц предоставляемого в пользование имущества.

Расчет доходов в виде возмещения расходов, понесенных в связи с эксплуатацией государствен-
ного имущества, закрепленного на праве оперативного управления, платы за общежитие, квартирной 
платы осуществляется исходя из объема предоставленного в пользование имущества и планируемой 
стоимости услуг (возмещаемых расходов).

Расчет доходов в виде прибыли, приходящейся на доли в уставных (складочных) капиталах хо-
зяйственных товариществ и обществ, или дивидендов по акциям, принадлежащим учреждению, в слу-
чаях, установленных законодательством, осуществляется исходя из величины чистой прибыли хозяй-
ственных товариществ и обществ, количества акций (или доли в уставных (складочных) капиталах), 
принадлежащих учреждению, размера доли чистой прибыли хозяйственных товариществ и обществ, 
направляемой ими на выплату дивидендов или распределяемой ими среди участников товарищества 
и общества, и периода деятельности хозяйственного товарищества и общества, за который выплачива-
ются дивиденды.

Расчет доходов государственного автономного учреждения в виде процентов по депозитам, про-
центов по остаткам средств на счетах в кредитных организациях, а также процентов, полученных 
от предоставления займов, осуществляется на основании информации о среднегодовом объеме средств, 
на которые начисляются проценты, и ставке размещения.

Расчет доходов от распоряжения правами на результаты интеллектуальной деятельности и сред-
ства индивидуализации, в том числе по лицензионным договорам, осуществляется исходя из планируе-
мого объема предоставления прав на использование объектов и платы за использование одного объекта.

11. Расчет доходов от оказания услуг (выполнения работ) сверх установленного государственного 
задания осуществляется исходя из планируемого объема оказания платных услуг (выполнения работ) 
и их планируемой стоимости.

Расчет доходов от оказания услуг (выполнения работ) в рамках установленного государственного 
задания в случаях, установленных законодательством, осуществляется в соответствии с объемом услуг 
(работ), установленных государственным заданием, и платой (ценой, тарифом) за указанную услугу 
(работу).

12. Расчет доходов в виде штрафов, средств, получаемых в возмещение ущерба (в том числе 
страховых возмещений), при наличии решения суда, исполнительного документа, решения о возврате 
суммы излишне уплаченного налога, принятого налоговым органом, решения страховой организации 
о выплате страхового возмещения при наступлении страхового случая осуществляется в размере, опре-
деленном указанными решениями.

13. Расчет доходов от иной приносящей доход деятельности осуществляется с учетом стоимости 
услуг по одному договору, среднего количества указанных поступлений за последние три года и их раз-
мера, а также иных прогнозных показателей в зависимости от их вида, установленных Министерством.

14. Расчет расходов осуществляется по видам расходов с учетом норм трудовых, материальных, 
технических ресурсов, используемых для оказания учреждением услуг (выполнения работ), а также 
требований, установленных нормативными правовыми (правовыми) актами, в том числе ГОСТами, 
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СНиПами, СанПиНами, стандартами, порядками и регламентами (паспортами) оказания государствен-
ных услуг (выполнения работ).

15. Расчеты расходов, связанных с выполнением учреждением государственного задания, могут 
осуществляться с превышением нормативных затрат, определенных в порядке, установленном соответ-
ственно Правительством Российской Федерации, высшим исполнительным органом государственной 
власти субъекта Российской Федерации, местной администрацией в соответствии с абзацем первым 
пункта 4 статьи 69.2 Бюджетного кодекса Российской Федерации в пределах общего объема средств 
субсидии на финансовое обеспечение выполнения государственного задания.

16. В случае если учреждением не планируется получать отдельные доходы и осуществлять от-
дельные расходы, то обоснования (расчеты) поступлений и выплат по указанным доходам и расходам 
не формируются.

17. К представляемому на утверждение проекту Плана прилагаются расчеты (обоснования) 
плановых показателей по выплатам, использованные при разработке проекта Плана в соответствии 
с прилагаемой формой (приложение № 2 к Порядку), а также сводная таблица расходов текущего года 
в соответствии с прилагаемой формой (приложение № 3 к Порядку).

III. Сроки, порядок утверждения Плана и полномочия Министерства 
по утверждению Плана (внесению изменений в План)

18. После утверждения в установленном порядке закона Республики Карелия о бюджете на оче-
редной финансовый год и плановый период План при необходимости уточняется учреждением и на-
правляется:

– на согласование в Министерство (в отношении бюджетных учреждений);
– для получения заключения в наблюдательный совет (в отношении автономных учреждений).
Уточнение показателей Плана, связанных с принятием закона о бюджете Республики Карелия 

на очередной финансовый год и плановый период, осуществляется учреждением не позднее 15 рабочих 
дней после официального опубликования закона Республики Карелия о бюджете на очередной финан-
совый год и плановый период.

Уточнение показателей Плана, связанных с выполнением государственного задания, осуществля-
ется с учетом показателей утвержденного государственного задания и размера субсидии на выполнение 
государственного задания.

19. План подписывается должностными лицами, ответственными за содержащиеся в Плане дан-
ные, – руководителем учреждения (уполномоченным им лицом), главным бухгалтером учреждения 
и исполнителем документа.

20. В целях внесения изменений в План составляется новый План, показатели которого не должны всту-
пать в противоречие в части кассовых операций по выплатам, проведенным до внесения изменения в План.

Решение о внесении изменений в План принимается руководителем учреждения.
21. Внесение изменений в План, не связанных с принятием закона о бюджете Республики Карелия 

на очередной финансовый год и плановый период, осуществляется при наличии соответствующих обо-
снований и расчетов на величину измененных показателей.

22. План государственного автономного учреждения (План с учетом изменений) утверждается ру-
ководителем автономного учреждения на основании заключения наблюдательного совета автономного 
учреждения по согласованию с Министерством природных ресурсов и экологии Республики Карелия.

23. План бюджетного учреждения (План с учетом изменений) утверждается руководителем бюджет-
ного учреждения по согласованию с Министерством природных ресурсов и экологии Республики Карелия.

24. Руководитель учреждения несет ответственность за осуществление расходов на цели, указан-
ные при выделении субсидии, и недопущение кредиторской задолженности в соответствии с законода-
тельством Российской Федерации.

25. Утвержденный План размещается учреждением в информационно-телекоммуникационной сети 
«Интернет» на официальном сайте www.bus.gov.ru не позднее 5 рабочих дней, следующих за днем ут-
верждения Плана, в соответствии с Порядком предоставления информации государственным (муници-
пальным) учреждением, ее размещения на официальном сайте в сети «Интернет» и ведения указанного 
сайта, утвержденным приказом Министерства финансов Российской Федерации от 21 июля 2011 года 
№ 86н «Об утверждении порядка предоставления информации государственным (муниципальным) уч-
реждением, ее размещения на официальном сайте в сети Интернет и ведения указанного сайта».

IV. Порядок внесения изменений в План
26. Изменение показателей Плана в течение текущего финансового года должно осуществляться 

в связи с:
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а) использованием остатков средств на начало текущего финансового года, в том числе неисполь-
зованных остатков целевых субсидий и субсидий на осуществление капитальных вложений;

б) изменением объемов планируемых поступлений, а также объемов и (или) направлений выплат, 
в том числе в связи с:

изменением объема предоставляемых субсидий на финансовое обеспечение государственного за-
дания, целевых субсидий, субсидий на осуществление капитальных вложений, грантов;

изменением объема услуг (работ), предоставляемых за плату;
изменением объемов безвозмездных поступлений от юридических и физических лиц;
поступлением средств дебиторской задолженности прошлых лет, не включенных в показатели 

Плана при его составлении;
увеличением выплат по неисполненным обязательствам прошлых лет, не включенных в показате-

ли Плана при его составлении;
в) проведением реорганизации учреждения.
27. Показатели Плана после внесения в них изменений, предусматривающих уменьшение выплат, 

не должны быть меньше кассовых выплат по указанным направлениям, произведенных до внесения 
изменений в показатели Плана.

28. Внесение изменений в показатели Плана по поступлениям и (или) выплатам должно форми-
роваться путем внесения изменений в соответствующие обоснования (расчеты) плановых показателей 
поступлений и выплат, сформированные при составлении Плана, за исключением случаев, предусмо-
тренных пунктом 29 настоящего раздела.

29. Учреждение осуществляет внесение изменений в показатели Плана без внесения изменений 
в соответствующие обоснования (расчеты) плановых показателей поступлений и выплат, исходя из ин-
формации, содержащейся в документах, являющихся основанием для поступления денежных средств 
или осуществления выплат, ранее не включенных в показатели Плана:

а) при поступлении в текущем финансовом году:
сумм возврата дебиторской задолженности прошлых лет;
сумм, поступивших в возмещение ущерба, недостач, выявленных в текущем финансовом году;
сумм, поступивших по решению суда или на основании исполнительных документов;
б) при необходимости осуществления выплат:
по возврату в бюджет бюджетной системы Российской Федерации субсидий, полученных в про-

шлых отчетных периодах;
по возмещению ущерба;
по решению суда, на основании исполнительных документов;
по уплате штрафов, в том числе административных.
30. При внесении изменений в показатели Плана в случае реорганизации:
а) в форме присоединения, слияния – показатели Плана учреждения-правопреемника формиру-

ются с учетом показателей Планов реорганизуемых учреждений, прекращающих свою деятельность, 
путем построчного объединения (суммирования) показателей поступлений и выплат;

б) в форме выделения – показатели Плана учреждения, реорганизованного путем выделения 
из него других учреждений, подлежат уменьшению на показатели поступлений и выплат Планов вновь 
возникших юридических лиц;

в) в форме разделения – показатели Планов вновь возникших юридических лиц формируются 
путем разделения соответствующих показателей поступлений и выплат Плана реорганизованного уч-
реждения, прекращающего свою деятельность.

После завершения реорганизации показатели поступлений и выплат Планов реорганизованных 
юридических лиц при суммировании должны соответствовать показателям Плана (-ов) учреждения (-й) 
до начала реорганизации.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к  Порядку 

составления и утверждения плана 
финансово-хозяйственной деятельности 

государственных учреждений, 
подведомственных Министерству 
природных ресурсов и экологии 

Республики Карелия

                  
                  УТВЕРЖДАЮ  
                                                                                               
           (подпись)                   (расшифровка подписи)  

                                                        «_______»________________ 20              г.

ПЛАН 
финансово-хозяйственной деятельности 

на 20____  год 
(на 20__ г. и плановый период 20__ и 20__ годов) 

от «___»____________20____ г.

Министерство природных ресурсов и экологии Республики Карелия

Учреждение                                                                                               

Единица измерения: руб. 

Раздел I. Поступления и выплаты

         СОГЛАСОВАНО  
                                                                                       
      (подпись)                   (расшифровка подписи)    
«_______»________________ 20              г.

КОДЫ

Дата

глава по БК

ИНН
КПП

по ОКЕИ 383

Наименование 
показателя

Код 
строки

Код 
по бюджетной 
классификации 
Российской 
Федерации<3>

Аналитический 
код<4>

Сумма
на 20__ г. 
текущий 

финансовый 
год

на 20__ г. 
первый 
год 

планового 
периода

на 20__ г. 
второй 
год 

планового 
периода

за пределами 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8
Остаток средств на на-
чало текущего финан-
сового года<5>

1 x x

Остаток средств на ко-
нец текущего финан-
сового года<5>

2 x x

Доходы, всего 1000
в том числе:
доходы от собственно-
сти, всего

1100 120

в том числе: 1110
доходы от оказания 
услуг, работ, компен-
сации затрат учреж-
дений, всего

1200 130

в том числе:
субсидии на финансо-
вое обеспечение выпол-
нения государственного 
задания за счет средств

1210 130
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1 2 3 4 5 6 7 8
бюджета Республики 
Карелия
субсидии на финансо-
вое обеспечение вы-
полнения государст-
венного задания за счет
средств федерально-
го бюджета

1220 130

субсидии на финансо-
вое обеспечение выпол-
нения государственно-
го задания за счет 
средств бюджета Феде-
рального фонда обяза-
тельного медицинского 
страхования

1230 130

доходы от штрафов, 
пеней, иных сумм при-
нудительного изъятия, 
всего

1300 140

в том числе: 1310 140
безвозмездные денеж-
ные поступления, всего

1400 150

в том числе:
прочие доходы, всего 1500 180
в том числе:
целевые субсидии

1510 180

субсидии на осущест-
вление капитальных 
вложений

1520 180

доходы от операций 
с активами, всего

1900

в том числе:
прочие поступления, 
всего<6>

1980 x

из них:
увеличение остатков 
денежных средств за счет
возврата дебиторской 
задолженности прош-
лых лет

1981 510 x

Расходы, всего 2000 x
в том числе:
на выплаты персона-
лу, всего

2100 x x

в том числе:
оплата труда

2110 111 x

прочие выплаты пер-
соналу, в том числе 
компенсационного ха-
рактера

2120 112 x

иные выплаты, за ис-
ключением фонда оп-
латы труда учрежде-
ния, для выполнения

2130 113 x
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1 2 3 4 5 6 7 8
отдельных полномо-
чий
взносы по обязатель-
ному социальному 
страхованию на вы-
платы по оплате тру-
да работников и иные 
выплаты работникам 
учреждений, всего

2140 119 x

в том числе:
на выплаты по оплате 
труда

2141 119 x

на иные выплаты ра-
ботникам

2142 119 x

денежное довольствие 
военнослужащих и со-
трудников, имеющих 
специальные звания

2150 131 x

иные выплаты воен-
нослужащим и сотруд-
никам, имеющим спе-
циальные звания

2160 134 x

страховые взносы на обя-
зательное социальное 
страхование в части 
выплат персоналу, под-
лежащих обложению 
страховыми взносами

2170 139 x

в том числе:
на оплату труда ста-
жеров

2171 139 x

на иные выплаты граж-
данским лицам (денеж-
ное содержание)

2172 139 x

социальные и иные 
выплаты населению, 
всего

2200 300 x

в том числе:
социальные выплаты 
гражданам, кроме пу-
бличных нормативных 
социальных выплат

2210 320 x

из них:
пособия, компенсации 
и иные социальные 
выплаты гражданам, 
кроме публичных нор-
мативных обязательств

2211 321 x

выплата стипендий, 
осуществление иных 
расходов на социаль-
ную поддержку обу-
чающихся за счет 
средств стипендиаль-
ного фонда

2220 340 x

на премирование фи-
зических лиц за до-
стижения в области

2230 350 x
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культуры, искусства, 
образования, науки 
и техники, а также 
на предоставление 
грантов с целью под-
держки проектов в об-
ласти науки, культу-
ры и искусства
социальное обеспече-
ние детей-сирот и де-
тей, оставшихся без по-
печения родителей

2240 360 x

уплата налогов, сбо-
ров и иных платежей, 
всего

2300 850 x

из них:
налог на имущество 
организаций и земель-
ный налог

2310 851 x

иные налоги (включае-
мые в состав расходов) 
в бюджеты бюджетной 
системы Российской 
Федерации, а также го-
сударственная пошлина

2320 852 x

уплата штрафов (в том 
числе административ-
ных), пеней, иных пла-
тежей

2330 853 x

безвозмездные пере-
числения организаци-
ям и физическим ли-
цам, всего

2400 x x

из них:
гранты, предоставля-
емые другим органи-
зациям и физическим 
лицам

2410 810 x

взносы в международ-
ные организации

2420 862 x

платежи в целях обеспе-
чения реализации со-
глашений с правитель-
ствами иностранных 
государств и междуна-
родными организаци-
ями

2430 863 x

прочие выплаты (кро-
ме выплат на закупку 
товаров, работ, услуг)

2500 x x

исполнение судебных 
актов Российской Фе-
дерации и мировых 
соглашений по возме-
щению вреда, причи-
ненного в результате 
деятельности учреж-
дения

2520 831 x
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расходы на закупку 
товаров, работ, услуг, 
всего<7>

2600 x

в том числе:
закупку научно-иссле-
довательских и опытно-
конструкторских работ

2610 241

закупку товаров, ра-
бот, услуг в сфере 
информационно-ком-
муникационных тех-
нологий

2620 242

закупку товаров, работ, 
услуг в целях капиталь-
ного ремонта государ-
ственного (муниципаль-
ного) имущества

2630 243

прочую закупку то-
варов, работ и услуг, 
всего

2640 244

из них:
капитальные вложения 
в объекты государ-
ственной (муниципаль-
ной) собственности, 
всего

2650 400

в том числе:
приобретение объектов 
недвижимого имуще-
ства государственными 
(муниципальными) уч-
реждениями

2651 406

строительство (рекон-
струкция) объектов не-
движимого имущества 
государственными (му-
ниципальными) учреж-
дениями

2652 407

Выплаты, уменьшаю-
щие доход, всего<8>

3000 100 x

в том числе:
налог на прибыль<8>

3010 x

налог на добавленную 
стоимость<8>

3020 x

прочие налоги, умень-
шающие доход<8>

3030 x

Прочие выплаты, все-
го <9>

4000 x x

из них:
возврат в бюджет средств 
субсидии

4010 610 x
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Раздел 2. Сведения по выплатам на закупки товаров, работ, услуг
№ п/п Наименование показателя Коды 

строк
Год 

начала 
закупки

Сумма
на 20__ г. 
(текущий 

финансовый 
год)

на 20__ г. 
(первый 
год 

планового 
периода)

на 20__ г. 
(второй 
год 

планового 
периода)

за пределами 
планового 
периода

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Выплаты на закупку товаров, работ, 

услуг, всего<11>
26000 x

1.1. В том числе:
по контрактам (договорам), заклю-
ченным до начала текущего финан-
сового года без применения норм Фе-
дерального закона от 5 апреля 2013 г.
№ 44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг 
для обеспечения государственных 
и муниципальных нужд» (с последу-
ющими изменениями) (далее – Фе-
деральный закон № 44-ФЗ) и Феде-
рального закона от 18 июля 2011 г. 
№ 223-ФЗ «О закупках товаров, ра-
бот, услуг отдельными видами юри-
дических лиц» (с последующими 
изменениями) (далее – Федеральный 
закон № 223-ФЗ)<12>

26100 x

1.2. По контрактам (договорам), плани-
руемым к заключению в соответ-
ствующем финансовом году без при-
менения норм Федерального закона 
№ 44-ФЗ и Федерального закона 
№ 223-ФЗ<12>

26200 x

1.3. По контрактам (договорам), заклю-
ченным до начала текущего финан-
сового года с учетом требований 
Федерального закона № 44-ФЗ и Фе-
дерального закона № 223-ФЗ<13>

26300 x

1.4. По контрактам (договорам), планиру-
емым к заключению в соответствую-
щем финансовом году с учетом требо-
ваний Федерального закона № 44-ФЗ 
и Федерального закона № 223-ФЗ<13>

26400 x

1.4.1. В том числе:
за счет субсидий, предоставляемых 
на финансовое обеспечение выпол-
нения государственного (муници-
пального) задания

26410 x

1.4.1.1. В том числе:
в соответствии с Федеральным зако-
ном № 44-ФЗ

26411 x

1.4.1.2. В соответствии с Федеральным за-
коном № 223-ФЗ<14>

26412 x

1.4.2. За счет субсидий, предоставляемых 
в соответствии с абзацем вторым 
пункта 1 статьи 78.1 Бюджетного ко-
декса Российской Федерации

26420 x

1.4.2.1. В том числе:
в соответствии с Федеральным зако-
ном № 44-ФЗ

26421 x
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1.4.2.2. В соответствии с Федеральным за-

коном № 223-ФЗ<14>
26422 x

1.4.3. За счет субсидий, предоставляемых 
на осуществление капитальных вло-
жений<15>

26430 x

1.4.4. За счет средств обязательного меди-
цинского страхования

26440 x

1.4.4.1. В том числе:
в соответствии с Федеральным за-
коном № 44-ФЗ

26441 x

1.4.4.2. В соответствии с Федеральным за-
коном № 223-ФЗ<14>

26442 x

1.4.5. За счет прочих источников финансо-
вого обеспечения

26450 x

1.4.5.1. В том числе:
в соответствии с Федеральным зако-
ном № 44-ФЗ

26451 x

1.4.5.2. В соответствии с Федеральным за-
коном № 223-ФЗ

26452 x

2. Итого по контрактам, планируемым 
к заключению в соответствующем 
финансовом году в соответствии 
с Федеральным законом № 44-ФЗ, 
по соответствующему году закупки<16>

26500 x

в том числе по году начала закупки: 26510
3. Итого по договорам, планируемым 

к заключению в соответствующем 
финансовом году в соответствии 
с Федеральным законом № 223-ФЗ, 
по соответствующему году закупки

26600 x

в том числе по году начала закупки: 26610

Руководитель государственного учреждения                                                                                                      
                          (подпись)                     (расшифровка подписи)  
(уполномоченное  лицо)                                                                                                       
                          (подпись)                     (расшифровка подписи)  
 
Главный бухгалтер государственного учреждения                                                                                             
                          (подпись)                     (расшифровка подписи)  
Исполнитель                                                                                                                                            
                          (подпись)                     (расшифровка подписи)  
     
«_____» __________ 20___г.
       
                  

<1> В случае утверждения закона (решения) о бюджете на текущий финансовый год и плановый период.  
<2> Указывается дата подписания Плана, а в случае утверждения Плана уполномоченным лицом учреждения – дата ут-

верждения Плана.
<3> В графе 3 отражаются:       
по строкам 1100 – 1900 – коды аналитической группы подвида доходов бюджетов классификации доходов бюджетов; 
по строкам 1980 – 1990 – коды аналитической группы вида источников финансирования дефицитов бюджетов клас-

сификации источников финансирования дефицитов бюджетов;       
по строкам 2000 – 2652 – коды видов расходов бюджетов классификации расходов бюджетов;
по строкам 3000 – 3030 – коды аналитической группы подвида доходов бюджетов классификации доходов бюджетов, 

по которым планируется уплата налогов, уменьшающих доход (в том числе налог на прибыль, налог на добавленную стои-
мость, единый налог на вмененный доход для отдельных видов деятельности);

по строкам 4000 – 4040 – коды аналитической группы вида источников финансирования дефицитов бюджетов класси-
фикации источников финансирования дефицитов бюджетов.
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<4> В графе 4 указывается код классификации операций сектора государственного управления в соответствии с Поряд-
ком применения классификации операций сектора государственного управления, утвержденным приказом Министерства фи-
нансов Российской Федерации от 29 ноября 2017 г. № 209н (зарегистрирован в Министерстве юстиции Российской Федерации 
12 февраля 2018 г., регистрационный номер 50003), и (или) коды иных аналитических показателей, в случае если Порядком 
Министерства предусмотрена указанная детализация.

<5> По строкам 0001 и 0002 указываются планируемые суммы остатков средств на начало и на конец планируемого года, 
если указанные показатели по решению органа, осуществляющего функции и полномочия учредителя, планируются на этапе 
формирования проекта Плана либо указываются фактические остатки средств при внесении изменений в утвержденный План 
после завершения отчетного финансового года.

<6> Показатели прочих поступлений включают в себя в том числе показатели увеличения денежных средств за счет воз-
врата дебиторской задолженности прошлых лет, включая возврат предоставленных займов (микрозаймов), а также за счет 
возврата средств, размещенных на банковских депозитах. При формировании Плана (проекта Плана) обособленному (-ым) 
подразделению (-ям) показатель прочих поступлений включает показатель поступлений в рамках расчетов между головным 
учреждением и обособленным подразделением.

<7> Показатели выплат по расходам на закупки товаров, работ, услуг, отраженные в строке 2600 раздела 1 «Поступления 
и выплаты» Плана, подлежат детализации в разделе 2 «Сведения по выплатам на закупку товаров, работ, услуг» Плана. 

<8> Показатель отражается со знаком «минус».       
<9> Показатели прочих выплат включают в себя в том числе показатели уменьшения денежных средств за счет возврата 

средств субсидий, предоставленных до начала текущего финансового года, предоставления займов (микрозаймов), разме-
щения автономными учреждениями денежных средств на банковских депозитах. При формировании Плана (проекта Плана) 
обособленному (-ым) подразделению (-ям) показатель прочих выплат включает показатель поступлений в рамках расчетов 
между головным учреждением и обособленным подразделением.       

<10> В разделе 2 «Сведения по выплатам на закупку товаров, работ, услуг» Плана детализируются показатели выплат 
по расходам на закупку товаров, работ, услуг, отраженные в строке 2600 раздела 1 «Поступления и выплаты» Плана.

<11> Плановые показатели выплат на закупку товаров, работ, услуг по строке 26000 раздела 2 «Сведения по выплатам 
на закупку товаров, работ, услуг» Плана распределяются на выплаты по контрактам (договорам), заключенным (планируемым 
к заключению) в соответствии с гражданским законодательством Российской Федерации (строки 26100 и 26200), а также 
по контрактам (договорам), заключаемым в соответствии с требованиями законодательства Российской Федерации и иных 
нормативных правовых актов о контрактной системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для государственных и муници-
пальных нужд, с детализацией указанных выплат по контрактам (договорам), заключенным до начала текущего финансового 
года (строка 26300), и планируемым к заключению в соответствующем финансовом году (строка 26400) и должны соответ-
ствовать показателям соответствующих граф по строке 2600 раздела 1 «Поступления и выплаты» Плана.

<12> Указывается сумма договоров (контрактов) о закупках товаров, работ, услуг, заключенных без учета требований 
Федерального закона № 44-ФЗ и Федерального закона № 223-ФЗ, в случаях, предусмотренных указанными федеральными 
законами.       

<13> Указывается сумма закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ 
и Федеральным законом № 223-ФЗ.       

<14> Государственным бюджетным учреждением показатель не формируется.
<15> Указывается сумма закупок товаров, работ, услуг, осуществляемых в соответствии с Федеральным законом № 44-ФЗ.
<16> Плановые показатели выплат на закупку товаров, работ, услуг по строке 26500 государственного бюджетного учреж-

дения должны быть не менее суммы показателей строк 26410, 26420, 26430, 26440 по соответствующей графе, государствен-
ного автономного учреждения – не менее показателя строки 26430 по соответствующей графе.
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МИНИСТЕРСТВО ПО ДОРОЖНОМУ ХОЗЯЙСТВУ, ТРАНСПОРТУ И СВЯЗИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
18 ноября 2019 г.  № 313

г. Петрозаводск

О временном прекращении движения автотранспортных средств 
по автомобильным дорогам Республики Карелия при проведении 
IV Международного Фестиваля бега «Полумарафон LumiKarjala» 
11 января 2020 года

В целях обеспечения безопасности дорожного движения при проведении официального спор-
тивного мероприятия – IV Международного Фестиваля бега «Полумарафон LumiKarjala», в соот-
ветствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 26  ноября 2011 года № 323-П 
«О порядке осуществления временных ограничений или прекращения движения транспортных 
средств по автомобильным дорогам регионального или межмуниципального, местного значения 
в Республике Карелия», Положением о Министерстве по дорожному хозяйству, транспорту и связи 
Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Республики Карелия от 23 ок-
тября 2017 года № 370-П, приказываю: 

1. Ввести временное прекращение движения транспортных средств на время проведения 
официального спортивного мероприятия – IV Международного Фестиваля бега «Полумарафон 
LumiKarjala» 11 января 2020 года с 12.00 до 15.00 на автодороге «Чална – Порожки».

2. Обществу с ограниченной ответственностью «Школа Лидеров» разработать и согласовать 
с казенным учреждением Республики Карелия «Управление автомобильных дорог Республики Ка-
релия» схему установки дорожных знаков, информирующих пользователей автомобильных дорог 
о введении временного прекращения движения транспортных средств, а также обеспечить уста-
новку указанных дорожных знаков в день проведения мероприятия.

3. Контроль за применением дорожных знаков в период проведения мероприятия возложить 
на казенное учреждение Республики Карелия «Управление автомобильных дорог Республики Ка-
релия».

4. Главному специалисту отдела организации дорожной деятельности Министерства по до-
рожному хозяйству, транспорту и связи Республики Карелия Е. А. Николаеву разместить инфор-
мацию о временном прекращении движения транспортных средств на сайте www.gov.karelia.ru 
не менее чем за 15 дней до начала проведения мероприятия.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа оставляю за собой.
И. о. Министра               Д. С. КОНДРАШИН

2608

МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
20 ноября 2019 г.  № 199

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства имущественных 
и земельных отношений Республики Карелия от 22 ноября 2018 года № 221

Приказываю :
1. Внести в приказ Министерства имущественных и земельных отношений Республики Ка-

релия от 22 ноября 2018 года № 221 «Об утверждении результатов определения кадастровой стои-
мости земельных участков категории земель населенных пунктов и земельных участков категории 
земель особо охраняемых территорий и объектов, расположенных на территории Республики Каре-
лия» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 23 ноября 2018 го-
да, № 1001201811230001) (далее – приказ) следующие изменения:

2609
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1) в пункте 1 после слов «от 3 ноября 2018 года» дополнить словами «и в приложении к на-
стоящему приказу.»;

2) дополнить приказ приложением согласно приложению к настоящему приказу.
2. Определить, что результаты определения кадастровой стоимости земельных участков ка-

тегории земель населенных пунктов и земельных участков категории земель особо охраняемых 
территорий и объектов, расположенных на территории Республики Карелия, содержащиеся в при-
ложении к настоящему приказу, соответствуют сведениям, содержащимся в отчете № 01-18 о го-
сударственной кадастровой оценке земельных участков на территории Республики Карелия от 3 ноя-
бря 2018 года, по состоянию на 1 января 2018 года.

Министр            С. Ю. ЩЕБЕКИН
                    

* Полная версия приказа размещена на Официальном интернет-портале правовой информации (www.pravo.gov.ru).

МИНИСТЕРСТВО ФИНАНСОВ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
18 ноября 2019 г.  № 701

г. Петрозаводск

Об утверждении Порядка списания и восстановления в учете задолженности 
по денежным обязательствам перед Республикой Карелия 

На основании статьи 93.7 Бюджетного кодекса Российской Федерации приказываю :
Утвердить прилагаемый Порядок списания и восстановления в учете задолженности по денеж-

ным обязательствам перед Республикой Карелия.
Министр               Е. А. АНТОШИНА

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства финансов 
Республики Карелия 
от 18 ноября 2019 г. 

№ 701

ПОРЯДОК 
списания и восстановления в учете задолженности по денежным обязательствам 

перед Республикой Карелия
1. Настоящий порядок устанавливает основания, условия и порядок списания и восстановления 

в учете задолженности юридических лиц, муниципальных образований по денежным обязательствам 
перед Республикой Карелия (далее – должники, обязательство, задолженность).

2. Для целей настоящего порядка термин «денежное обязательство перед Республикой Карелия» 
используется в определении, данном абзацем пятьдесят пятым статьи 6 Бюджетного кодекса Россий-
ской Федерации, как обязанность должника уплатить публично-правовому образованию денежные 
средства по гражданско-правовой сделке (в том числе обеспечивающей исполнение обязательств) 
и (или) иному основанию, установленному гражданским или бюджетным законодательством, возник-
шая в связи с предоставлением публично-правовым образованием на возвратной и возмездной (воз-
вратной) основе денежных средств (в том числе в связи с привлечением целевых иностранных креди-
тов) или в связи с предоставлением и (или) исполнением государственной (муниципальной) гарантии 
(включая обязанность по уплате процентов, неустойки (пеней, штрафов), иных платежей, установлен-
ных законом и (или) договором, вследствие неосновательного обогащения, причинения убытков, не-
исполнения или ненадлежащего исполнения обязательств, уступки или перехода по иным основаниям 
прав требования, предъявления регрессных требований).

3. Основаниями списания в учете задолженности являются:
а) ликвидация должника в установленном законом порядке (кроме случаев, когда законом или иными 

правовыми актами исполнение обязательства ликвидированного должника возложено на другое лицо);

2610
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б) исключение должника из Единого государственного реестра юридических лиц в порядке, предус-
мотренном законодательством Российской Федерации о государственной регистрации юридических лиц 
и индивидуальных предпринимателей;

в) признание требования по обязательству погашенным в соответствии с законодательством и (или) 
решением суда;

г) прекращение обязательств должника по другим основаниям, установленным законодательством 
Российской Федерации или договором (кроме случаев прекращения обязательства новацией, прощени-
ем долга, предоставлением отступного, зачетом встречного однородного требования или исполнением);

д) признание судом обязательств (сделок):
недействительными;
исполненными (погашенными);
невозникшими (незаключенными);
оформленными поддельными (подложными, ложными, фальшивыми, фиктивными, сфабрикован-

ными, сфальсифицированными) документами;
совершенными не существовавшими на момент совершения сделки (в том числе вымышленными, 

мнимыми, фиктивными) лицами, подставными, неустановленными, неизвестными лицами, лицами, 
действовавшими от их имени, а также иными лицами, не обладавшими на момент совершения сделки 
необходимой правоспособностью (полномочиями).

4. Обстоятельства, являющиеся основанием для списания или восстановления в учете задолжен-
ности, подлежат документальному подтверждению.

5. При возникновении обстоятельств, указанных в пункте 3, 11, 12 настоящего порядка, Мини-
стерство финансов Республики Карелия (далее – Министерство) осуществляет сбор подтверждающих 
документов и готовит мотивированное представление на списание задолженности с учета (восстанов-
ление задолженности в учете).

6. В случае если обстоятельства, указанные в абзацах четвертом – шестом подпункта «д» пункта 3
настоящего Порядка, возникли вследствие действий (бездействия) лиц, приведших к причинению 
ущерба (убытков) Республики Карелия, и имеется вступившее в силу решение суда, устанавливающее 
имущественную ответственность данных лиц перед Республикой Карелия по возмещению указанно-
го ущерба (убытков), то задолженность по такому обязательству (сделке) подлежит списанию с учета 
с одновременной постановкой на учет требований по имущественной ответственности указанных лиц 
перед Республикой Карелия.

7. Представление на списание задолженности с учета должно содержать:
информацию об основании возникновения задолженности, а также сведения о правопреемстве 

лица, за которым числится подлежащая списанию задолженность, по обязательству первоначального 
должника (заемщика); 

сведения об основаниях для списания с учета задолженности в соответствии с настоящим поряд-
ком;

сведения о наличии/отсутствии информации о лицах, на которые законом или иными правовыми 
актами возложено исполнение обязательства ликвидированного должника;

заключение о наличии или отсутствии возможностей и/или перспектив по принятию мер по взы-
сканию (возврату) задолженности, в том числе направленных на прекращение обстоятельств, являю-
щихся основанием для списания задолженности с учета;

копии подтверждающих документов.
В случае, предусмотренном пунктом 6 настоящего порядка, к представлению на списание задол-

женности с учета также прикладываются документы, необходимые для постановки на учет соответ-
ствующей задолженности.

8. Представление на восстановление задолженности в учете должно содержать:
информацию об основании возникновения задолженности, а также об основаниях для восстанов-

ления в учете задолженности; 
сведения о правопреемстве лица, за которым числится подлежащая восстановлению задолжен-

ность, по обязательству первоначального должника (о лице, на которое законом или иными правовыми 
актами возложено исполнение обязательства ликвидированного должника);

копии подтверждающих документов.
9. Решение о списании в учете задолженности (восстановлении в учете задолженности) принима-

ет Министерство.
10. Решение о списании в учете задолженности (восстановлении в учете задолженности) при-

нимается Министерством в течение 10 рабочих дней с даты формирования представления о списании 
в учете задолженности (восстановлении в учете задолженности) в форме приказа, содержащего:

наименование должника;
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наименование и реквизиты договоров (соглашений) с должником, по которым списывается (умень-
шается) или восстанавливается задолженность;

дата и номер представления;
основание для списания или восстановления задолженности в соответствии с настоящим Порядком;
сумма списываемой или восстанавливаемой задолженности по обязательствам должника.
11. Решение о списании подлежит отмене, а задолженность – восстановлению в учете, если уста-

новлено, что:
решение о списании было принято либо с нарушением требований, установленных настоящим 

Порядком, либо на основании недостоверных (ошибочных) сведений;
обстоятельства, послужившие основанием для принятия решения о списании, прекратились.
12. Если после принятия решения о списании привлечены к имущественной ответственности 

лица, действия (бездействие) которых привели к возникновению обстоятельств, указанных в абзацах 
четвертом – шестом подпункта «д» пункта 3 настоящего Порядка, либо установлены лица, на которые 
законом или иными правовыми актами возложено исполнение обязательства должника, задолженность 
по которому была списана с учета, задолженность подлежит восстановлению в учете за этими лицами 
путем внесения в решение о списании с учета соответствующих изменений.

МИНИСТЕРСТВО НАЦИОНАЛЬНОЙ И РЕГИОНАЛЬНОЙ ПОЛИТИКИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
21 ноября 2019 г.  № 250

г. Петрозаводск

Об утверждении Регламента осуществления ведомственного контроля в сфере 
закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд в Министерстве 
национальной и региональной политики Республики Карелия

В соответствии с Федеральным законом от 5 апреля 2013 года № 44-ФЗ «О контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных нужд» 
и постановлением Правительства Республики Карелия от 16 мая 2014 года № 153-П «Об утвержде-
нии Порядка осуществления ведомственного контроля в сфере закупок для обеспечения нужд Респу-
блики Карелия» приказываю :

1. Утвердить прилагаемый Регламент осуществления ведомственного контроля в сфере за-
купок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд в Министерстве национальной и региональной 
политики Республики Карелия.

2. Определить отдел правовой, кадровой, финансовой и организационной работы уполномо-
ченным подразделением по осуществлению ведомственного контроля в сфере закупок товаров, 
работ, услуг для обеспечения нужд в Министерстве национальной и региональной политики Ре-
спублики Карелия.

3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр            С. В. КИСЕЛЕВ

2611

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства национальной 
и региональной политики 
Республики Карелия 
от 21 ноября 2019 г. 

№ 250

РЕГЛАМЕНТ 
осуществления ведомственного контроля в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения 

нужд в Министерстве национальной и региональной политики Республики Карелия
1. Настоящий Регламент устанавливает правила осуществления Министерством национальной 

и региональной политики Республики Карелия (далее – Министерство) ведомственного контроля 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Республики Карелия (далее – ведомствен-
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ный контроль) за соблюдением законодательства и иных нормативных правовых актов о контрактной 
системе в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения государственных и муниципальных 
нужд (далее – законодательство о контрактной системе в сфере закупок) в отношении подведомствен-
ных ему заказчиков (далее – заказчик).

2. Предметом ведомственного контроля является соблюдение подведомственными Министерству 
заказчиками, в том числе их контрактными службами, контрактными управляющими, комиссиями 
по осуществлению закупок, уполномоченными органами и уполномоченными учреждениями законо-
дательства о контрактной системе в сфере закупок.

3. При осуществлении ведомственного контроля Министерство осуществляет проверку соблюде-
ния законодательства о контрактной системе в сфере закупок, в том числе:

а) соблюдения ограничений и запретов, установленных законодательством о контрактной системе 
в сфере закупок;

б) соблюдения требований к обоснованию закупок и обоснованности закупок;
в) соблюдения требований о нормировании в сфере закупок;
г) правильности определения и обоснования начальной (максимальной) цены контракта, цены 

контракта, заключаемого с единственным поставщиком (подрядчиком, исполнителем);
д) соответствия информации об объеме финансового обеспечения, включенной в планы закупок, 

информации об объеме финансового обеспечения для осуществления закупок, утвержденном и дове-
денном до сведения заказчика;

е) соответствия информации об идентификационных кодах закупок и об объеме финансового обе-
спечения для осуществления данных закупок, содержащейся:

в планах-графиках, – информации, содержащейся в планах закупок;
в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, исполнителей), – информации, содержа-

щейся в документации о закупках;
в условиях проектов контрактов, направляемых участникам закупок, с которыми заключаются 

контракты, – информации, содержащейся в протоколах определения поставщиков (подрядчиков, ис-
полнителей);

в реестре контрактов, заключенных заказчиками, – условиям контрактов;
ж) предоставления учреждениям и предприятиям уголовно-исполнительной системы, организа-

циям инвалидов преимущества в отношении предлагаемой ими цены контракта;
з) соблюдения требований, касающихся участия в закупках субъектов малого предприниматель-

ства, социально ориентированных некоммерческих организаций;
и) соблюдения требований по определению поставщика (подрядчика, исполнителя);
к) обоснованности в документально оформленном отчете невозможности или нецелесообразно-

сти использования иных способов определения поставщика (подрядчика, исполнителя), а также цены 
контракта и иных существенных условий контракта в случае осуществления закупки у единственного 
поставщика (подрядчика, исполнителя) для заключения контракта;

л) применения заказчиком мер ответственности и совершения иных действий в случае нарушения 
поставщиком (подрядчиком, исполнителем) условий контракта;

м) соответствия поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги 
условиям контракта;

н) своевременности, полноты и достоверности отражения в документах учета поставленного това-
ра, выполненной работы (ее результата) или оказанной услуги;

о) соответствия использования поставленного товара, выполненной работы (ее результата) или ока-
занной услуги целям осуществления закупки.

4. Уполномоченным подразделением, ответственным за осуществление ведомственного контроля 
в Министерстве, определен отдел правовой, кадровой, финансовой и организационной работы.

5. Ведомственный контроль осуществляется путем проведения выездных или документарных ме-
роприятий ведомственного контроля (далее – мероприятие).

6. Министерство уведомляет заказчика о проведении мероприятия путем направления уведомле-
ния о его проведении (далее – уведомление) в срок не позднее чем за 10 календарных дней до начала 
проведения мероприятия.

7. Уведомление должно содержать следующую информацию:
а) наименование заказчика, которому адресовано уведомление;
б) предмет мероприятия (проверяемые вопросы), в том числе период времени, за который прове-

ряется деятельность заказчика;
в) вид мероприятия (выездное или документарное);
г) дата начала и дата окончания проведения мероприятия;
д) перечень должностных лиц, уполномоченных на осуществление мероприятия;
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е) запрос о предоставлении документов, информации, материальных средств, необходимых для осу-
ществления мероприятия;

ж) информация о необходимости обеспечения условий для проведения выездного мероприятия, 
в том числе о предоставлении помещения для работы, средств связи и иных необходимых средств 
и оборудования для проведения такого мероприятия.

8. Срок проведения мероприятия не может составлять более чем 15 календарных дней и может 
быть продлен только один раз не более чем на 15 календарных дней.

9. По результатам проведения мероприятия составляется акт проверки, который подписывается 
должностными лицами, уполномоченными на проведение мероприятия.

При выявлении нарушений по результатам мероприятия должностными лицами, уполномоченны-
ми на проведение мероприятий, в 7-дневный срок разрабатывается и утверждается план устранения 
выявленных нарушений.

10. В случае выявления по результатам проверок действий (бездействия), содержащих признаки 
административного правонарушения, материалы проверки подлежат направлению в орган исполни-
тельной власти Республики Карелия, уполномоченный на осуществление контроля за соблюдением 
законодательства Российской Федерации и иных нормативных правовых актов о контрактной системе 
в сфере закупок товаров, работ, услуг для обеспечения нужд Республики Карелия, а в случае выявления 
действий (бездействия), содержащих признаки состава уголовного преступления, – в правоохранитель-
ные органы.

11. Материалы по результатам мероприятий, в том числе план устранения выявленных наруше-
ний, указанный в пункте 9 настоящего Регламента, а также иные документы и информация, получен-
ные (разработанные) в ходе проведения мероприятий, хранятся Министерством не менее 3 лет.

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
22 ноября 2019 г.  № 1564

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства здравоохранения Республики 
Карелия от 7 февраля 2017 года № 199

В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 го-
да № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
Республики Карелия и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых 
осуществляется на основе тарифной сетки по оплате труда работников государственных учрежде-
ний» и в целях совершенствования системы оплаты труда руководителей государственных учреж-
дений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики Карелия, п р и к а з ы в а ю:

1. Внести следующие изменения в Положение об оплате труда руководителей государственных 
учреждений, подведомственных Министерству здравоохранения Республики Карелия, утвержден-
ное приказом Министерства здравоохранения Республики Карелия от 7 февраля 2017 года № 199 
(Собрание законодательства Республики Карелия, 2017, № 5, ст. 994; № 7, ст. 1476; № 9, ст. 1866; 
2018, № 2, ст. 435; Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2 авгу-
ста 2018 года, № 1001201808020002; 7 декабря 2018 года, № 1001201812070001; 24 января 2019 года, 
№ 1001201901240002, 3 июля 2019 года, № 1001201907030001):

1.1. В абзаце первом пункта 4.6 слова «25% от оклада» заменить словами «30% от оклада».
1.2. Абзац третий пункта 4.6 изложить в следующей редакции:
«В целях решения вопроса дефицита управленческих кадров руководителю государственно-

го учреждения, прибывшему из другого субъекта Российской Федерации и (или) не имеющему 
стажа работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, размер выплаты 
за интенсивность и высокие результаты работы, указанный в абзаце первом настоящего пункта, 
увеличивается.». 

1.3. В приложении 1 строки 13 и 14 исключить.
1.4. В приложении 1 строку 15 изложить в следующей редакции:

12. Государственное автономное профессиональное образовательное учрежде-
ние Республики Карелия «Петрозаводский базовый медицинский колледж»

3,0 Преподаватель

2612

«

».
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2. Установить, что пункты 1.1 и 1.4 вступают в силу с 1 января 2020 года.
3. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.

Министр                                              М. Е. ОХЛОПКОВ 
       «СОГЛАСОВАНО» 

       Председатель 
       Карельской Республиканской 
       организации профсоюза 
       работников здравоохранения 
       Российской Федерации                     И. А. СМИРНОВА

Ст. 2612 – 2614

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО И РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
25 ноября 2019 г.  №  321

г. Петрозаводск

О внесении изменения в приказ Министерства сельского и рыбного хозяйства 
Республики Карелия от 8 февраля 2019 года № 48

П р и к а з ы в а ю :
1. В подпункте 7.1 пункта 7 приложения к приказу Министерства сельского и рыбно-

го хозяйства Республики Карелия от 8 февраля 2019 года № 48 «Об утверждении ставок, раз-
мера (в процентах) субсидий из бюджета Республики Карелия на поддержку агропромыш-
ленного комплекса Республики Карелия, в том числе источником финансового обеспечения 
которых являются средства федерального бюджета, на 2019 год» (Официальный интернет-
портал правовой информации (www.pravo.gov.ru) 8 февраля 2019 года, № 1001201902080003; 
26 февраля 2019 года, № 1001201902260001; 22 марта 2019 года, № 1001201903220003; 7 мая 
2019 года, № 1001201905070002; 10 июля 2019 года, № 1001201907100003; 19 июля 2019 го-
да, № 1001201907190004; 9 августа 2019 года, № 1001201908090002; 29 августа 2019 года, 
№ 1001201908290006; 9 сентября 2019 года, № 1001201909090002; 4 октября 2019 года, 
№ 1001201910080007; 18 ноября 2019 года, № 1001201911180005) цифры «17,36» и «271,83» за-
менить цифрами «18,7768» и «294,17» соответственно.

2. Действие настоящего приказа распространяется на правоотношения, возникшие с 1 января 
2019 года.

Министр                 В. В. ЛАБИНОВ

2613

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО И РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
22 ноября 2019 г.  № 320

г. Петрозаводск

О внесении изменения в приказ Министерства сельского и рыбного хозяйства 
Республики Карелия от 2 марта 2018 года № 75 

П р и к а з ы в а ю: 
Внести в Порядок отбора юридических лиц (за исключением государственных (муниципаль-

ных) учреждений), индивидуальных предпринимателей, физических лиц – производителей това-
ров, работ, услуг для предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на поддержку 
агропромышленного комплекса Республики Карелия, в том числе источником финансового обе-
спечения которых являются средства федерального бюджета, утвержденный приказом Министер-
ства сельского и рыбного хозяйства Республики Карелия от 2 марта 2018 года № 75 «Об утверж-
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дении Порядка отбора юридических лиц (за исключением государственных (муниципальных) 
учреждений), индивидуальных предпринимателей, физических лиц – производителей товаров, 
работ, услуг для предоставления из бюджета Республики Карелия субсидий на поддержку агро-
промышленного комплекса Республики Карелия, в том числе источником финансового обеспече-
ния которых являются средства федерального бюджета» (Собрание законодательства Республики 
Карелия, 2018, № 3, ст. 624; № 4, ст. 876, 891; № 5, ст. 1141; № 6, ст. 1334, 1362; № 9, ст. 1950; 
№ 10, ст. 2189; Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 8 февра-
ля 2019 года, № 1001201908080001; 7 марта 2019 года, № 1001201903070002; 8 октября 2019 года, 
№ 1001201910080006; 22 октября 2019 года, № 1001201910220001), следующие изменения:

1. Абзац шестой подпункта «а» пункта 4 изложить в следующей редакции:
«претендент – юридическое лицо не находится в процессе реорганизации, ликвидации, в от-

ношении его не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в порядке, предус-
мотренном законодательством Российской Федерации, по форме согласно приложению 3 к настоя-
щему Порядку; претендент – индивидуальный предприниматель (глава крестьянского (фермерского) 
хозяйства) не должен прекратить деятельность в качестве индивидуального предпринимателя (главы 
крестьянского (фермерского) хозяйства) – по форме согласно приложению 4 к настоящему Порядку».

2. Приложение 3 к Порядку изложить в редакции согласно приложению 1 к настоящему при-
казу.

Министр               В. В. ЛАБИНОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 
к приказу 

Министерства сельского 
и рыбного хозяйства 
Республики Карелия 
от 22 ноября 2019 г. 

№ 320   

«ПРИЛОЖЕНИЕ 3 
к Порядку

Наименование юридического лица:                                                                                                               
                                                                                                                                                                                  
                                                                                                                                                                                   ,

юридический адрес:                                                                                                                                               
                                                                                                                                                                                     ,

сообщает, что на __________________ 20__ года<*> не находится в процессе реорганизации, ликвида-
ции, не введена процедура банкротства, деятельность не приостановлена в порядке, предусмотренном 
законодательством Российской Федерации.

Руководитель организации                                                                                                             
                                    (подпись)                   (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                                                                                                             
                                    (подпись)                   (расшифровка подписи)

М. П.

Дата: «___» __________ 20__ г.

                     
 <*> Примечание: указывать дату подачи документов для участия в отборе.».
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МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
22 ноября 2019 г.  № 1574

г. Петрозаводск

Об утверждении Порядка согласования распоряжения движимым 
и недвижимым имуществом казенного учреждения Республики Карелия, 
подведомственного Министерству здравоохранения Республики Карелия

В целях реализации подпункта «к» пункта 3 Положения об осуществлении органами исполните-
льной власти Республики Карелия функций и полномочий учредителя казенного учреждения Ре-
спублики Карелия, утвержденного постановлением Правительства Республики Карелия от 30 де-
кабря 2010 года № 326-П «О порядке осуществления органами исполнительной власти Республики 
Карелия функций и полномочий учредителя государственного учреждения Республики Карелия», 
п р и к а з ы в а ю:

1. Утвердить прилагаемый Порядок согласования распоряжения движимым и недвижимым 
имуществом казенного учреждения Республики Карелия, подведомственного Министерству здра-
воохранения Республики Карелия. 

2. Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохранения и социального развития 
Республики Карелия от 5 апреля 2011 года № 498 «Об утверждении Порядка согласования рас-
поряжения движимым и недвижимым имуществом казенного учреждения Республики Карелия, 
подведомственного Министерству здравоохранению Республики Карелия». 

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра С. В. Сед-
лецкого.

Министр            М. Е. ОХЛОПКОВ

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства здравоохранения 
Республики Карелия 
от 22 ноября 2019 г. 

№ 1574

ПОРЯДОК 
согласования распоряжения движимым и недвижимым имуществом казенного учреждения 

Республики Карелия, подведомственного Министерству здравоохранения Республики Карелия
1. Настоящий Порядок устанавливает правила согласования распоряжения движимым и недвижи-

мым имуществом, в том числе передачу его в аренду (далее – распоряжение имуществом), казенного 
учреждения Республики Карелия, подведомственного Министерству здравоохранения Республики Ка-
релия (далее – казенное учреждение).

2. Распоряжение имуществом осуществляется казенным учреждением с согласия Министерства 
здравоохранения Республики Карелия (далее – Министерство). Решение о согласовании распоряжения 
имуществом принимается Министерством по согласованию с Министерством имущественных и зе-
мельных отношений Республики Карелия.

3. Решение о согласовании распоряжения имуществом казенного учреждением принимается Ми-
нистерством до совершения сделок и иных действий, связанных с распоряжением имуществом.

4. В целях согласования распоряжения имуществом казенное учреждение представляет в Мини-
стерство следующие документы:

4.1. В случае совершения сделки:  
а) обращение руководителя казенного учреждения о согласовании распоряжения имуществом 

с указанием предмета сделки, сторон сделки (за исключением случаев согласования проведения кон-
курсов и аукционов на право заключения договоров аренды), сроков, цены и иных существенных усло-
вий сделки, содержащее обоснование необходимости ее совершения и соответствия сделки уставу ка-
зенного учреждения (предмету, целям и видам деятельности), финансово-экономическое обоснование 
целесообразности предполагаемого способа распоряжения имуществом (содержание сделки, расчеты 
показателей сделки, информация о прогнозе влияния результатов сделки на повышение эффективности 
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деятельности казенного учреждения в разрезе производственных и финансовых показателей, особые 
условия сделки) (далее – обращение);

б) проект соответствующего договора, содержащий условия сделки;
в) сведения о кредиторской и дебиторской задолженности с указанием наименований кредиторов, 

должников, суммы задолженности и даты возникновения задолженности с выделением задолженности 
по заработной плате, задолженности перед бюджетом и внебюджетными фондами и указанием статуса 
данной задолженности (текущая или просроченная);

г) копии форм бюджетной отчетности за последний финансовый год и на последнюю отчетную 
дату, заверенные руководителем и главным бухгалтером казенного учреждения;

д) опись направляемых на согласование документов.
4.2. В случае списания имущества:
а) обращение руководителя казенного учреждения о согласовании распоряжения имуществом, 

содержащее обоснование предполагаемого способа распоряжения имуществом, включающее инфор-
мацию, подтверждающую равнозначное замещение списываемого имущества, другим имуществом, 
аналогичным по своему функциональному назначению, и заключение казенного учреждения о том, 
что после списания имущества осуществление казенным учреждением своей уставной деятельности 
не будет затруднено (далее – обращение);

б) документы, предоставление которых предусмотрено порядком согласования органом по управ-
лению государственным имуществом Республики Карелия решения о списании имущества, закреплен-
ного на праве оперативного управления за государственными учреждениями Республики Карелия;  

в) справку о балансовой стоимости имущества;
г) опись направляемых для согласования документов.
Обращение о согласовании распоряжения имуществом казенного учреждения должно быть в уста-

новленном порядке подписано руководителем казенного учреждения либо лицом, исполняющим его обя-
занности; прилагаемые к обращению документы должны быть подписаны, а копии документов – завере-
ны подписью руководителя либо лица, исполняющего его обязанности, и печатью казенного учреждения.

5. Решение о согласовании распоряжения имуществом, а также мотивированное решение об от-
казе в таком согласовании принимается Министерством в виде письма, подписанного заместителем 
Министра здравоохранения Республики Карелия в соответствии с распределением обязанностей. Срок 
рассмотрения обращения казенного учреждения о согласовании распоряжения имуществом в Мини-
стерстве не может превышать 15 рабочих дней с момента поступления в Министерство документов, 
указанных в пункте 4 настоящего Порядка.

6. При непредставлении казенным учреждением предусмотренных пунктом 4 настоящего Порядка 
документов, неполном их представлении Министерство отказывает в рассмотрении обращения о согласо-
вании распоряжения имуществом и письменно информирует об этом учреждение. Отказ в рассмотрении 
обращения о согласовании совершения казенным учреждением распоряжения имуществом не препятствует 
к повторному обращению учреждения после устранения причин, послуживших основанием для отказа. 

7. Подготовка письма о согласовании распоряжения имуществом или мотивированное решение 
об отказе в таком согласовании осуществляется:

7.1. В случае согласования распоряжения недвижимым имуществом управлением правового, кадрового 
обеспечения и организационной работы в течение 5 рабочих дней и согласовывается с заинтересованными 
структурными подразделениями Министерства. Срок согласования представленных документов заинтересо-
ванными структурными подразделениями Министерства составляет 3 рабочих дня. 

7.2. В случае согласования распоряжения движимым имуществом отделом ресурсного обеспе-
чения, технического развития и информационной безопасности в течение 5 рабочих дней и согласо-
вывается с заинтересованными структурными подразделениями Министерства. Срок согласования 
представленных документов заинтересованными структурными подразделениями Министерства со-
ставляет 2 рабочих дня, отделом правовой и организационной работы – 3 рабочих дня. 

8. Министерство принимает мотивированное решение об отказе в согласовании распоряжения 
имуществом в случаях, если:

в представленном обращении или прилагаемых к нему документах выявлены неполные, необо-
снованные или недостоверные сведения;

в результате распоряжения имуществом осуществление казенным учреждением предусмотрен-
ных его уставом основных видов деятельности будет существенно затруднено или невозможно;

Министерством имущественных и земельных отношений Республики Карелия отказано в согласо-
вании распоряжения имуществом. 

9. Министерство не позднее следующего рабочего дня с даты принятия решения о согласовании 
распоряжения имуществом либо мотивированного решения об отказе в таком согласовании направляет 
в казенное учреждение соответствующее письмо Министерства.  
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10. После получения решения о согласовании распоряжения имуществом внесение изменений 
и дополнений в текст договора не допускается. Внесение изменений и дополнений в текст договора по-
сле его рассмотрения и согласования Министерством требует повторного согласования Министерством 
в соответствии с настоящим Порядком. 

12. Решение о согласовании распоряжения имуществом казенного учреждения действительно 
в течении шести месяцев со дня его принятия.

Ст. 2615 – 2616

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ ПО СТРОИТЕЛЬНОМУ, 
ЖИЛИЩНОМУ И ДОРОЖНОМУ НАДЗОРУ

ПРИКАЗ
25 ноября 2019 г.  № 92 о/д 

г. Петрозаводск

О внесении изменений в Административный регламент Государственного 
комитета Республики Карелия по строительному, жилищному и дорожному 
надзору исполнения государственной функции по осуществлению 
лицензионного контроля, утвержденный приказом Государственного комитета 
Республики Карелия по строительному, жилищному и дорожному надзору 
от 2 апреля 2018 года № 22 о/д 

Руководствуясь пунктом 3 статьи 2, пунктом 3 части 2 статьи 5 Федерального закона 
от 26.12.2008 № 294-ФЗ «О защите прав юридических лиц и индивидуальных предпринимателей 
при осуществлении государственного контроля (надзора) и муниципального контроля», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 23 октября 2017 года № 368-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по строительному, жилищному 
и дорожному надзору», в целях приведения положений административного регламента Государ-
ственного комитета Республики Карелия по строительному, жилищному и дорожному надзору ис-
полнения государственной функции по осуществлению лицензионного контроля в соответствие 
с положениями Федерального закона от 04.05.2011 № 99-ФЗ «О лицензировании отдельных видов 
деятельности» приказываю :

Внести в Административный регламент Государственного комитета Республики Карелия 
по строительному, жилищному и дорожному надзору исполнения государственной функции 
по осуществлению лицензионного контроля, утвержденный приказом Государственного комите-
та Республики Карелия по строительному, жилищному и дорожному надзору от 2 апреля 2018 го-
да № 22 о/д, следующие изменения:

1) пункт 50 изложить в следующей редакции:
«50. Внеплановая выездная проверка по основаниям, указанным в абзацах «а», «б» подпункта 4,

подпункте 9 пункта 24 Регламента, проводится только по согласованию с органом прокуратуры 
по месту осуществления деятельности лицензиата и оформляется в порядке, установленном ста-
тьей 10 Федерального закона № 294-ФЗ.»;

2) подпункт 2 пункта 55 изложить в следующей редакции:
«2) осуществлять плановую или внеплановую выездную проверку в случае отсутствия при 

ее проведении руководителя, иного должностного лица или уполномоченного представителя ли-
цензиата, его уполномоченного представителя, за исключением случаев проведения проверки 
по основаниям, предусмотренным пунктом 34 Регламента;».

Председатель               А. Э. ТЕМНЫШЕВ
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МИНИСТЕРСТВО ПО ДОРОЖНОМУ ХОЗЯЙСТВУ, ТРАНСПОРТУ И СВЯЗИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ 
27 ноября 2019 г.  № 317

г. Петрозаводск

О временном прекращении движения автотранспортных средств 
по автомобильным дорогам Республики Карелия при проведении 
тренировочных заездов этапа Чемпионата России – ралли «Карелия» и этапа 
Кубка Карелии по ралли 21 декабря 2019 года

В целях обеспечения безопасности дорожного движения на автомобильных дорогах общего 
пользования регионального или межмуниципального значения Республики Карелия при прове-
дении тренировочных заездов этапа Чемпионата России – ралли «Карелия» и этапа Кубка Каре-
лии по ралли 21 декабря 2019 года, в соответствии с постановлением Правительства Республи-
ки Карелия от 26 ноября 2011 года № 323-П «О порядке осуществления временных ограничений 
или прекращения движения транспортных средств по автомобильным дорогам регионального 
или межмуниципального, местного значения в Республике Карелия», Положением о Министерстве 
по дорожному хозяйству, транспорту и связи Республики Карелия, утвержденным постановлением 
Правительства Республики Карелия от 23 октября 2017 года № 370-П, приказываю : 

1. Ввести временное прекращение движения транспортных средств на время проведения тре-
нировочных заездов этапа Чемпионата России – ралли «Карелия» и этапа Кубка Карелии по ралли 
в Лахденпохском районе 21 декабря 2019 года с 11.00 до 13.00 и с 14.00 до 16.00 на участках авто-
мобильных дорог «Куркиёки – Алхо», км 1 – км 4, км 5 – км 9 и «Хийтола – Алхо», км 3 – км 11.

2. Межрегиональной общественной организации «Автомобильная федерация Санкт-Петербурга 
и Ленинградской области»:

– разработать и согласовать с казенным учреждением Республики Карелия «Управление 
автомобильных дорог Республики Карелия» схему установки дорожных знаков, информирую-
щих пользователей автомобильных дорог о временном прекращении движения транспортных 
средств;

– обеспечить установку дорожных знаков в необходимых местах согласно утвержденной схеме.
3. Контроль за установкой дорожных знаков возложить на казенное учреждение Республики 

Карелия «Управление автомобильных дорог Республики Карелия».
4. Главному специалисту отдела организации дорожной деятельности Министерства по дорож-

ному хозяйству, транспорту и связи Республики Карелия Е. А. Николаеву разместить информацию 
о введении временного прекращения движения транспортных средств на сайте www.gov.karelia.ru 
не менее чем за 15 дней до начала временного прекращения движения транспортных средств.

5. Контроль за выполнением настоящего приказа возложить на первого заместителя министра 
по дорожному хозяйству, транспорту и связи Республики Карелия Д. С. Кондрашина.

Министр             А. А. КАЙДАЛОВ

2617
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МИНИСТЕРСТВО ИМУЩЕСТВЕННЫХ И ЗЕМЕЛЬНЫХ ОТНОШЕНИЙ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г.  № 205

г. Петрозаводск

Об утверждении перечня должностей, относимых к основному, 
административно-управленческому и вспомогательному персоналу 
и предельной доле оплаты труда работников административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда государственного 
казенного учреждения Республики Карелия «Управление земельными 
ресурсами», подведомственном Министерству имущественных 
и земельных отношений Республики Карелия

 В соответствии с пунктом 10 Положения об установлении систем оплаты труда работников 
государственных учреждений Республики Карелия, утвержденного постановлением Правитель-
ства Республики Карелия от 30 сентября 2008 года № 203-П «О введении новых систем оплаты 
труда работников государственных учреждений Республики Карелия и органов государственной 
власти Республики Карелия, оплата труда которых осуществляется на основе тарифной сетки 
по оплате труда работников государственных учреждений», приказываю :

1. Утвердить прилагаемый перечень должностей, относимых к основному, административно-
управленческому и вспомогательному персоналу государственного казенного учреждения Респу-
блики Карелия «Управление земельными ресурсами», подведомственного Министерству имуще-
ственных и земельных отношений Республики Карелия (далее – Учреждение).

2. Установить предельную долю оплаты труда работников административно-управленческого 
и вспомогательного персонала в фонде оплаты труда Учреждения в размере не более 40%.

3. Признать утратившими силу:
– приказ Государственного комитета Республики Карелия по управлению государственным 

имуществом и организации закупок от 15 марта 2016 года № 267 «О перечне должностей, от-
носящихся к административно-управленческому и вспомогательному персоналу, и предельной 
доли оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогательного персонала 
в фонде оплаты труда в государственном казенном учреждении Республики Карелия «Управле-
ние земельными ресурсами», подведомственном Государственному комитету Республики Карелия 
по управлению государственным имуществом и организации закупок»;

– приказ Государственного комитета Республики Карелия по управлению государственным 
имуществом и организации закупок от 30 декабря 2016 года № 1220 «О внесении изменения в при-
каз Государственного комитета Республики Карелия по управлению государственным имуществом 
и организации закупок от 15 марта 2016 года № 267».

4. Действие настоящего приказа распространяется на правоотношения, возникшие с 1 октября 
2019 года.

Министр                 С. Ю. ЩЕБЕКИН

2618
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к приказу 

Министерства имущественных 
и земельных отношений 
Республики Карелия 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 205

ПЕРЕЧЕНЬ 
должностей, относимых к основному, административно-управленческому и вспомогательному 

персоналу государственного казенного учреждения Республики Карелия 
«Управление земельными ресурсами», подведомственного Министерству имущественных 

и земельных отношений Республики Карелия 

№ п/п Персонал учреждения Должности
1. Административно-управленческий Директор 

Заместитель директора
2. Основной Начальник отдела

Начальник юридического отдела
Заместитель начальника отдела
Главный специалист
Ведущий специалист
Юрисконсульт
Юрисконсульт 1-й категории
Системный администратор
Специалист

МИНИСТЕРСТВО СЕЛЬСКОГО И РЫБНОГО ХОЗЯЙСТВА 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
27 ноября 2019 г.  № 325

г. Петрозаводск

О признании утратившим силу приказ Министерства сельского, рыбного 
и охотничьего хозяйства Республики Карелия от 29 мая 2012 года № 130

В соответствии с пунктом 5 статьи  31 Федерального закона от 20 декабря 2004 года № 166-ФЗ 
«О рыболовстве и сохранении водных биологических ресурсов», Правилами распределения органами 
исполнительной власти субъектов Российской Федерации квот добычи (вылова) водных биологиче-
ских ресурсов для организации любительского и спортивного рыболовства, утвержденными постанов-
лением Правительства Российской  Федерации от 23 ноября 2017 года № 1420, приказываю :

1. Признать утратившим силу приказ Министерства сельского, рыбного и охотничьего хозяй-
ства Республики Карелия от 29 мая 2012 года № 130 «Об утверждении правил распределения квот 
добычи (вылова) водных биоресурсов для организации любительского и спортивного рыболовства 
между юридическими лицами и индивидуальными предпринимателями» (Собрание законодатель-
ства Республики Карелия, 2012, № 6, ст. 1219).

2. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на Заместителя Министра сель-
ского и рыбного хозяйства Республики Карелия – Главного государственного ветеринарного ин-
спектора Республики Карелия Е. И. Руппиева.

Министр               В. В. ЛАБИНОВ

2619
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МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
29 ноября 2019 г.  № 407-А

г. Петрозаводск

Об определении видов и перечней особо ценного движимого имущества 
государственных бюджетных учреждений Республики Карелия, в отношении 
которых Министерство экономического развития и промышленности 
Республики Карелия осуществляет функции и полномочия учредителя

В соответствии с подпунктом 2 пункта 11 и пунктом 12 статьи 9.2 Федерального закона от 12 ян-
варя 1996 года № 7-ФЗ «О некоммерческих организациях», подпунктом «е» пункта 3 Положения 
об осуществлении органами исполнительной власти Республики Карелия функций и полномочий 
учредителя бюджетного учреждения, утвержденного постановлением Правительства Республики 
Карелия от 30 декабря 2010 года № 326-П «О порядке осуществления органами исполнительной 
власти Республики Карелия функций и полномочий учредителя государственного учреждения Ре-
спублики Карелия», пунктом 1 постановления Правительства Республики Карелия от 8 декабря 
2010 года № 287-П «О порядке определения видов особо ценного движимого имущества авто-
номного или бюджетного учреждения Республики Карелия и перечней особо ценного движимого 
имущества автономного учреждения Республики Карелия» приказываю :

1. Установить, что при определении видов особо ценного движимого имущества государствен-
ных бюджетных учреждений Республики Карелия, в отношении которых Министерство экономиче-
ского развития и промышленности Республики Карелия осуществляет полномочия учредителя (да-
лее соответственно – учреждения, Министерство), в состав такого имущества подлежат включению: 

движимое имущество, балансовая стоимость которого превышает пятьдесят тысяч рублей;
иное движимое имущество, без которого осуществление учреждением предусмотренных его 

уставом основных видов деятельности будет существенно затруднено;
имущество, отчуждение которого осуществляется в специальном порядке, установленном 

законами и иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, в том числе музей-
ные коллекции и предметы, находящиеся в собственности Республики Карелия и включенные 
в состав государственной части Музейного фонда Российской Федерации, документы Архивного 
фонда Российской Федерации и национального библиотечного фонда.

2. Установить, что при определении перечней особо ценного движимого имущества учреж-
дения в состав такого имущества подлежит включению имущество, виды которого определены 
пунктом 1 настоящего приказа.

3. Руководителям учреждений обеспечить:
3.1. Ведение перечня особо ценного движимого имущества учреждения на основании сведений 

бухгалтерского учета учреждения о полном наименовании объекта, отнесенного к особо ценному 
движимому имуществу, его балансовой стоимости и об инвентарном (учетном) номере (при его на-
личии) на бумажном носителе и в электронной форме (рекомендуемый образец приведен в приложе-
нии № 1 к настоящему приказу).

3.2. Представление перечня особо ценного движимого имущества учреждения и изменений в него, 
сформированных с учетом критериев, установленных пунктом 1 настоящего приказа, на утверждение 
в Министерство.

3.3. Представление информации о внесении изменений в Перечень особо ценного движимого 
имущества учреждения вносятся не чаще одного раза в квартал в случае:

выбытия (списания с баланса) объекта движимого имущества, относящегося к категории осо-
бо ценного движимого имущества;

приобретения учреждением объекта движимого имущества, относящегося к категории особо 
ценного движимого имущества;

изменения данных, включенных в перечень особо ценного движимого имущества учреждения.
4. Отделу финансового обеспечения обеспечить контроль за ведением перечней особо ценно-

го движимого имущества учреждений.
Министр               П. В. БУРЕНКОВ

2620

Ст. 2620
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к приказу 

Министерства экономического 
развития и промышленности 

Республики Карелия 
от 29 ноября 2019 г. 

№ 407-А

(Рекомендуемый образец)

ПЕРЕЧЕНЬ 
особо ценного движимого имущества

__________________________________________
(наименование государственного учреждения) 

по состоянию на __________________________

№ 
п/п

Наименование особо 
ценного движимого 

имущества

Количество Инвентарный 
(учетный) номер

Балансовая 
стоимость (руб.)

Остаточная 
стоимость (руб.)

1 2 3 4 5 6

Всего: –

Руководитель                                                                                                                
                                               (подпись)              (расшифровка подписи)

Главный бухгалтер                                                                                                                
                                               (подпись)              (расшифровка подписи)

Ст. 2620 – 2621

МИНИСТЕРСТВО ЗДРАВООХРАНЕНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г.  № 1604

г. Петрозаводск

Об утверждении Порядка согласования распоряжения недвижимым 
имуществом и особо ценным движимым имуществом, закрепленным 
учредителем за автономным учреждением Республики Карелия, 
подведомственным Министерству здравоохранения Республики Карелия, 
либо приобретенным автономным учреждением Республики Карелия, 
подведомственным Министерству здравоохранению Республики Карелия, 
за счет средств, выделенных ему учредителем на приобретение такого 
имущества

В целях реализации подпункта «з» пункта 3, пункта 4 Положения об осуществлении органами 
исполнительной власти Республики Карелия функций и полномочий учредителя автономного уч-
реждения Республики Карелия, утвержденным постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 30 декабря 2010 года № 326-П «О порядке осуществления органами исполнительной власти 
Республики Карелия функций и полномочий учредителя государственного учреждения Республи-
ки Карелия», п р и к а з ы в а ю: 

1. Утвердить прилагаемый Порядок согласования распоряжения недвижимым и особо цен-
ным движимым имуществом, закрепленным учредителем за автономным учреждением Республи-
ки Карелия, подведомственным Министерству здравоохранения Республики Карелия, либо при-
обретенным автономным учреждением Республики Карелия, подведомственным Министерству 
здравоохранения Республики Карелия, за счет средств, выделенных ему учредителем на приоб-
ретение такого имущества.

2621
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2. Признать утратившим силу приказ Министерства здравоохранения и социального разви-
тия Республики Карелия от 31 декабря 2014 года № 2536 «Об утверждении Порядка согласования 
распоряжения недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным учредителем 
за автономным учреждением Республики Карелия, подведомственным Министерству здравоохра-
нения и социального развития Республики Карелия, либо приобретенным за счет средств, выде-
ленных ему учредителем на приобретение такого имущества».

3. Контроль за исполнением настоящего приказа возложить на заместителя Министра С. В. Сед-
лецкого.

Министр             М. Е. ОХЛОПКОВ

УТВЕРЖДЕН 
приказом 

Министерства здравоохранения 
Республики Карелия 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 1604

ПОРЯДОК 
согласования распоряжения недвижимым и особо ценным движимым имуществом, 
закрепленным учредителем за автономным учреждением Республики Карелия, 

подведомственным Министерству здравоохранения Республики Карелия, либо приобретенным 
автономным учреждением Республики Карелия, подведомственным Министерству 
здравоохранения Республики Карелия, за счет средств, выделенных ему учредителем 

на приобретение такого имущества
1. Настоящий Порядок устанавливает правила согласования распоряжения недвижимым и особо 

ценным движимым имуществом, закрепленным учредителем за автономным учреждением Республики 
Карелия, подведомственным Министерству здравоохранения Республики Карелия (далее – Министер-
ство), либо приобретенным автономным учреждением Республики Карелия, подведомственным Ми-
нистерству (далее – автономное учреждение), за счет средств, выделенных ему учредителем на приоб-
ретение такого имущества (далее – Порядок).

2. Распоряжение недвижимым и особо ценным движимым имуществом, закрепленным за авто-
номным учреждением учредителем, либо приобретенным автономным учреждением за счет средств, 
выделенных ему учредителем на приобретение такого имущества (далее  – распоряжение имуществом), 
осуществляется автономным учреждением с согласия Министерства. Решение о согласовании распоря-
жения имуществом принимается Министерством по согласованию с Министерством имущественных 
и земельных отношений Республики Карелия.

3. Решение о согласовании распоряжения имуществом автономным учреждением принимается 
Министерством до совершения сделок и иных действий, связанных с распоряжением имуществом.

4. В целях согласования распоряжения имуществом автономное учреждение представляет в Ми-
нистерство следующие документы:

4.1. В случае совершения сделки:  
а) обращение руководителя автономного учреждения о согласовании распоряжения имуществом 

с указанием предмета сделки, сторон сделки (за исключением случаев согласования проведения конкур-
сов и аукционов на право заключения договоров аренды), сроков, цены и иных существенных условий 
сделки, содержащее обоснование необходимости ее совершения и соответствия сделки уставу авто-
номного учреждения (предмету, целям и видам деятельности), финансово-экономическое обоснование 
целесообразности предполагаемого способа распоряжения имуществом (содержание сделки, расчеты 
показателей сделки, информация о прогнозе влияния результатов сделки на повышение эффективности 
деятельности автономного учреждения в разрезе производственных и финансовых показателей, осо-
бые условия сделки) (далее – обращение);

б) проект соответствующего договора, содержащий условия сделки;
в) в случае согласования сделки, предусматривающей отчуждение имущества, – подготовленный 

в соответствии с законодательством Российской Федерации об оценочной деятельности отчет об оцен-
ке рыночной стоимости имущества, которым предполагается распорядиться, произведенной не ранее 
чем за 3 месяца до представления отчета;

г) справку о балансовой стоимости имущества;
д) опись направляемых на согласование документов.
4.2. В случае списания имущества:
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а) обращение руководителя автономного учреждения о согласовании распоряжения имуществом, 
содержащее обоснование предполагаемого способа распоряжения имуществом, включающее инфор-
мацию, подтверждающую равнозначное замещение списываемого имущества, другим имуществом, 
аналогичным по своему функциональному назначению, и заключение автономного учреждения о том, 
что после списания имущества осуществление автономным учреждением своей уставной деятельно-
сти не будет затруднено (далее – обращение);

б) документы, предоставление которых предусмотрено порядком согласования органом по управ-
лению государственным имуществом Республики Карелия решения о списании имущества, закреплен-
ного на праве оперативного управления за государственными учреждениями Республики Карелия; 

в) справку о балансовой стоимости имущества;
г) опись направляемых для согласования документов.
Обращение о согласовании распоряжения имуществом автономного учреждения должно быть 

в установленном порядке подписано руководителем учреждения либо лицом, исполняющим его обя-
занности; прилагаемые к обращению документы должны быть подписаны, а копии документов – за-
верены подписью руководителя либо лица, исполняющего его обязанности, и печатью автономного 
учреждения.

5. Решение о согласовании распоряжения имуществом, а также мотивированное решение об от-
казе в таком согласовании принимается Министерством в виде письма, подписанного заместителем 
Министра здравоохранения Республики Карелия в соответствии с распределением обязанностей. Срок 
рассмотрения обращения автономного учреждения о согласовании распоряжения имуществом в Ми-
нистерстве не может превышать 15 рабочих дней с момента поступления в Министерство документов, 
указанных в пункте 4 настоящего Порядка.

6. При непредставлении автономным учреждением предусмотренных пунктом 4 настоящего По-
рядка документов, неполном их представлении Министерство отказывает в рассмотрении обращения 
о согласовании распоряжения имуществом и письменно информирует об этом автономное учреждение. 
Отказ в рассмотрении обращения о согласовании совершения автономным учреждением распоряжения 
имуществом не препятствует к повторному обращению автономного учреждения после устранения 
причин, послуживших основанием для отказа. 

7. Подготовка письма о согласовании распоряжения имуществом или мотивированное решение 
об отказе в таком согласовании осуществляется:

7.1. В случае согласования распоряжения недвижимым имуществом управлением правового, кад-
рового обеспечения и организационной работы в течение 5 рабочих дней и согласовывается с заинтересо-
ванными структурными подразделениями Министерства. Срок согласования представленных докумен-
тов заинтересованными структурными подразделениями Министерства составляет 3 рабочих дня. 

7.2. В случае согласования распоряжения особо ценным движимым имуществом отделом ресурс-
ного обеспечения, технического развития и информационной безопасности в течение 5 рабочих дней 
и согласовывается с заинтересованными структурными подразделениями Министерства. Срок согласо-
вания представленных документов заинтересованными структурными подразделениями Министерства 
составляет 2 рабочих дня, отделом правовой и организационной работы – 3 рабочих дня. 

8. Министерство принимает мотивированное решение об отказе в согласовании распоряжения 
имуществом в случаях, если:

в представленном обращении или прилагаемых к нему документах выявлены неполные, необо-
снованные или недостоверные сведения;

в результате распоряжения имуществом осуществление автономным учреждением предусмотрен-
ных его уставом основных видов деятельности будет существенно затруднено или невозможно;

Министерством имущественных и земельных отношений Республики Карелия отказано в согласо-
вании распоряжения имуществом. 

9. Министерство не позднее следующего рабочего дня с даты принятия решения о согласовании 
распоряжения имуществом либо мотивированного решения об отказе в таком согласовании направляет 
в автономное учреждение соответствующее письмо Министерства.  

10. После получения решения о согласовании распоряжения имуществом внесение изменений 
и дополнений в текст договора не допускается. Внесение изменений и дополнений в текст договора по-
сле его рассмотрения и согласования Министерством требует повторного согласования Министерством 
в соответствии с настоящим Порядком. 

11. Решение о согласовании распоряжения имуществом автономного учреждения действительно 
в течение шести месяцев со дня его принятия.
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МИНИСТЕРСТВО КУЛЬТУРЫ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г. № 446

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства культуры Республики Карелия 
от 24 июля 2013 года № 345

Приказываю :
Внести в Положение о республиканском конкурсе юных стихотворцев имени поэта Влади-

мира Морозова «Надежда» (далее – Положение), утвержденное приказом Министерства культуры 
Республики Карелия от 24 июля 2013 года № 345 «Об организации и проведении республиканского 
конкурса юных стихотворцев имени поэта Владимира Морозова «Надежда» (Собрание законода-
тельства Республики Карелия, 2013, № 8, ст. 1570; 2015, № 11, ст. 2158; 2016, № 6, ст. 1393; 2018, 
№ 2, ст. 426), следующие изменения:

1) в пункте 3 слова «, Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту Респу-
блики Карелия» исключить;

2) в пункте 5 слова «бюджетное учреждение «Детская библиотека Республики Карелия имени 
В. Ф. Морозова» (далее – Детская библиотека)» заменить словами «бюджетное учреждение «На-
циональная библиотека Республики Карелия» (далее – библиотека)»;

3) в пункте 13:
слова «, Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту Республики Каре-

лия» исключить;
слово «Детской» исключить;
4) в пункте 14:
слово «Детской» исключить;
слова «dubrk@library.karelia.ru» заменить словами «head@library.karelia.ru»;
5) в пункте 16 слово «Детской» исключить;
6) в пункте 21:
слова «Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту Республики Каре-

лия» исключить;
слово «Детской» исключить;
7) в пункте 32:
слова «Министерства по делам молодежи, физической культуре и спорту Республики Каре-

лия» исключить;
слово «Детской» исключить;
8) в пункте 36:
абзац второй изложить в следующей редакции:
«номинаций «Проба пера», «Родина моя, Карелия» – Министерство образования Республики 

Карелия;»;
абзац третий исключить;
9) в приложении к Положению слова «Министерству по делам молодежи, физической куль-

туре и спорту Республики Карелия, бюджетному учреждению «Детская библиотека Республики 
Карелия имени В. Ф. Морозова» заменить словами «бюджетному учреждению «Национальная би-
блиотека Республики Карелия».

Министр             А. Н. ЛЕСОНЕН
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МИНИСТЕРСТВО ОБРАЗОВАНИЯ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г.  № 1286

г. Петрозаводск

О признании утратившим силу приказа Министерства образования 
Республики Карелия от 30 января 2017 года № 102 «Об утверждении 
положения о внутреннем финансовом аудите Министерства образования 
Республики Карелия» 

В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 18 декабря 2018 го-
да № 472-П «Об утверждении Порядка осуществления главными распорядителями (распоряди-
телями) средств бюджета Республики Карелия (бюджета Территориального фонда обязательного 
медицинского страхования Республики Карелия), главными администраторами (администратора-
ми) доходов бюджета Республики Карелия (бюджета Территориального фонда обязательного ме-
дицинского страхования Республики Карелия), главными администраторами (администраторами) 
источников финансирования дефицита бюджета Республики Карелия (бюджета Территориального 
фонда обязательного медицинского страхования Республики Карелия) внутреннего финансового 
контроля и внутреннего финансового аудита» приказываю :

1. Признать утратившим силу приказ Министерства образования Республики Карелия от 30 ян-
варя 2017 года № 102 «Об утверждении положения о внутреннем финансовом аудите Министер-
ства образования Республики Карелия».

2. Контроль за исполнением приказа оставляю за собой.
Министр               Р. Г. ГОЛУБЕВ

2623

МИНИСТЕРСТВО ЭКОНОМИЧЕСКОГО РАЗВИТИЯ И ПРОМЫШЛЕННОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
29 ноября 2019 г.  № 409-А

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства экономического развития 
и промышленности Республики Карелия от 22 сентября 2019 г. № 199-А

Приказываю :
Внести в пункт 4 Порядка предоставления субсидий из бюджета Республики Карелия мест-

ным бюджетам на реализацию дополнительных мероприятий по поддержке малого и среднего 
предпринимательства, утвержденного приказом Министерства экономического развития и про-
мышленности Республики Карелия от 22 сентября 2019 года № 199-А «Об утверждении Порядка 
предоставления субсидий из бюджета Республики Карелия местным бюджетам на реализацию до-
полнительных мероприятий по поддержке малого и среднего предпринимательства» (Собрание 
законодательства Республики Карелия, 2017, № 9, ст. 1850; № 11, ст. 2288; № 12, ст. 2639; 2018, 
№ 9, ст. 1974, Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 15 июля 
2019 года, № 1001201907150003), изменение, заменив слова «десяти рабочих дней» словами «трех 
рабочих дней».

Министр             П. В. БУРЕНКОВ

2624
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МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
И ЭНЕРГЕТИКИ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г. № 442

г. Петрозаводск

Об утверждении паспорта ключевого показателя результативности 
и эффективности контрольно-надзорной деятельности регионального 
государственного контроля в области долевого строительства

В соответствии с распоряжением Правительства Российской Федерации от 17 мая 2016 года 
№ 934-р «Об утверждении основных направлений разработки и внедрения системы оценки ре-
зультативности и эффективности контрольно-надзорной деятельности», приказом Министерства 
строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Республики Карелия от 11 мая 
2018 года № 132 «Об утверждении порядка оценки результативности и эффективности контроль-
но-надзорной деятельности Министерства строительства, жилищно-коммунального хозяйства 
и энергетики Республики Карелия при осуществлении контроля и надзора в области долевого стро-
ительства многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости на территории Республи-
ки Карелия, в соответствии с законодательством Российской Федерации о долевом строительстве 
многоквартирных домов и иных объектов недвижимости» приказываю :

1. Утвердить прилагаемый Паспорт ключевого показателя результативности и эффективности 
деятельности Министерства строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Ре-
спублики Карелия при осуществлении контроля-надзора в области долевого строительства много-
квартирных домов и (или) иных объектов недвижимости на территории Республики Карелия А.3.1.

2. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Министр             А. В. ЛОМАКО

2625
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МИНИСТЕРСТВО СТРОИТЕЛЬСТВА, ЖИЛИЩНО-КОММУНАЛЬНОГО ХОЗЯЙСТВА 
И ЭНЕРГЕТИКИ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
28 ноября 2019 г. № 440

г. Петрозаводск

О внесении изменений в приказ Министерства строительства, жилищно-
коммунального хозяйства и энергетики Республики Карелия 
от 11 мая 2018 года № 132

Приказываю :
В приложении к порядку оценки результативности и эффективности контрольно-надзорной 

деятельности Министерства строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики 
Республики Карелия при осуществлении контроля и надзора в области долевого строительства 
многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости на территории Республики Карелия 
в соответствии с законодательством Российской Федерации о долевом строительстве многоквар-
тирных домов и иных объектов недвижимости, утвержденному приказом Министерства строи-
тельства, жилищно-коммунального хозяйства и энергетики Республики Карелия от 11 мая 2018 го-
да № 132 «Об утверждении порядка оценки результативности и эффективности контрольно-над-
зорной деятельности Министерства строительства, жилищно-коммунального хозяйства и энерге-
тики Республики Карелия при осуществлении контроля и надзора в области долевого строитель-
ства многоквартирных домов и (или) иных объектов недвижимости на территории Республики 
Карелия, в соответствии с законодательством Российской Федерации о долевом строительстве 
многоквартирных домов и иных объектов недвижимости», слова «А3» заменить словами «А.3.1».

Министр               А. В. ЛОМАКО

2626

 УПРАВЛЕНИЕ ТРУДА И ЗАНЯТОСТИ 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

ПРИКАЗ
29 ноября 2019 г.  № 187-П 

г. Петрозаводск

Об утверждении Положения об оплате труда работников Государственного 
казенного учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения 
Республики Карелия»

В соответствии с постановлением Правительства Республики Карелия от 30 сентября 2008 го-
да № 203-П «О введении новых систем оплаты труда работников государственных учреждений 
Республики Карелия и органов государственной власти Республики Карелия, оплата труда которых 
осуществляется на основе тарифной сетки по оплате труда работников государственных учрежде-
ний» приказываю :

1. Утвердить прилагаемое Положение об оплате труда работников Государственного казенного 
учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» (далее – По-
ложение).

2. Директору Государственного казенного учреждения Республики Карелия «Центр занятости 
населения Республики Карелия» (далее – учреждение):

2.1. Организовать работу по приведению положения об оплате труда работников учреждения 
(коллективного договора, локальных нормативных актов) в соответствие с настоящим приказом.

2.2. Учесть, что заработная плата работников учреждения (без учета премий и иных выплат 
стимулирующего характера) при изменении системы оплаты труда не может быть меньше заработ-
ной платы (без учета премий и иных выплат стимулирующего характера), выплачиваемой работ-
никам государственного учреждения до ее изменения, при условии сохранения объема трудовых 
(должностных) обязанностей работников государственного учреждения и выполнения ими работ 
той же квалификации.

2627
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2.3. Осуществить информирование работников учреждения о предстоящих изменениях усло-
вий трудового договора.

2.4. Провести мероприятия по заключению дополнительных соглашений к трудовым догово-
рам с работниками учреждения в связи с введением новой системы оплаты труда.

3. Настоящий приказ вступает в силу с 1 февраля 2020 года.
4. Признать утратившими силу:
приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 января 2019 года № 15-П 

«Об утверждении Положения об оплате труда работников Государственного казенного учреждения 
Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» (Официальный интернет-
портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 января 2019 года, № 1001201901300001);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 5 февраля 2019 года № 19-П 
«О внесении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 янва-
ря 2019 года № 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
7 февраля 2019 года, № 1001201902070002);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 1 марта 2019 года № 35-П «О вне-
сении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 января 2019 года 
№ 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 4 марта 2019 го-
да, № 1001201903040002);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 17 мая 2019 года № 78-П «О вне-
сении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 января 2019 года 
№ 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 20 мая 2019 го-
да, № 1001201905200002);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 июня 2019 года № 102-П «О вне-
сении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 января 2019 года 
№ 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2 июля 2019 года, 
№ 1001201907020004);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 18 октября 2019 года № 166-П «О вне-
сении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 января 2019 года 
№ 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 22 октября 2019 го-
да, № 1001201910220002);

приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 30 октября 2019 года № 172-П 
«О внесении изменений в приказ Управления труда и занятости Республики Карелия от 28 янва-
ря 2019 года № 15-П» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
1 ноября 2019 года, № 1001201911010009).

5. Контроль за исполнением настоящего приказа оставляю за собой.
Начальник             Е. Е. ФРОЛОВА

УТВЕРЖДЕНО 
приказом 

Управления труда 
и занятости 

Республики Карелия 
от 29 ноября 2019 г. 

№ 187-П

ПОЛОЖЕНИЕ 
об оплате труда работников Государственного казенного учреждения Республики Карелия 

«Центр занятости населения Республики Карелия»
I. Общие положения

1. Настоящее Положение определяет условия оплаты и стимулирования труда работников Го-
сударственного казенного учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики 
Карелия» (далее – учреждение) и включает в себя:

– размеры окладов (должностных окладов) по профессиональным квалификационным группам;
– размеры и условия осуществления выплат компенсационного характера на основе Переч-

ня видов выплат компенсационного характера в государственных учреждениях Республики Каре-
лия, утвержденного постановлением Правительства Республики Карелия от 29 мая 2008 года № 110-П 
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«Об утверждении Перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государствен-
ных учреждениях Республики Карелия» (далее – Перечень видов выплат компенсационного характера);

– размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера на основе Перечня видов 
выплат стимулирующего характера в государственных учреждениях Республики Карелия, утвержден-
ного постановлением Правительства Республики Карелия от 29 мая 2008 года № 110-П «Об утверж-
дении Перечней видов выплат компенсационного и стимулирующего характера в государственных уч-
реждениях Республики Карелия» (далее – Перечень видов выплат стимулирующего характера);

– условия оплаты труда руководителя, заместителей руководителя и главного бухгалтера учреждения.
2. Настоящее Положение распространяется на учреждение, деятельность которого относится 

к виду экономической деятельности «Деятельность агентств по временному трудоустройству».
3. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается коллективным договором, лока-

льными нормативными актами, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, со-
держащими нормы трудового права, нормативными правовыми актами Республики Карелия.

Локальные нормативные акты учреждения, устанавливающие систему оплаты труда, принимают-
ся работодателем с учетом мнения первичной профсоюзной организации (при ее отсутствии – иного 
представительного органа работников учреждения) в порядке, установленном статьей 372 Трудового 
кодекса Российской Федерации. 

4. Размеры окладов (должностных окладов), выплат компенсационного и стимулирующего харак-
тера работников учреждения устанавливаются в пределах фонда оплаты труда работников учреждения.

5. Месячная заработная плата работника учреждения, полностью отработавшего за этот период 
норму рабочего времени и выполнившего нормы труда (трудовые обязанности), не может быть ниже 
минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Республике Карелия, если 
ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом).

6. Система оплаты труда работников учреждения устанавливается с учетом единого тарифно-ква-
лификационного справочника работ и профессий рабочих, единого квалификационного справочника 
должностей руководителей, специалистов и служащих или профессиональных стандартов, государ-
ственных гарантий по оплате труда, рекомендаций Российской трехсторонней комиссии по регулиро-
ванию социально-трудовых отношений, а также с учетом настоящего Положения.

7. Заработная плата работнику учреждения устанавливается трудовым договором.
Работодатель заключает с работником учреждения трудовой договор («эффективный контракт»), 

в котором конкретизированы должностные обязанности работника, условия оплаты его труда, показа-
тели и критерии оценки эффективности деятельности для назначения стимулирующих выплат в зави-
симости от результатов труда и качества предоставляемых государственных услуг.

8. Оплата труда работников учреждения, занятых по совместительству, а также на условиях неполного 
рабочего времени, производится пропорционально отработанному времени либо в зависимости от выпол-
ненного объема работ. Определение размеров заработной платы по основной должности и по должности, 
занимаемой в порядке совместительства, производится раздельно по каждой из должностей.

9. Предельная доля оплаты труда работников административно-управленческого и вспомогатель-
ного персонала учреждения в фонде оплаты труда работников учреждения составляет не более 40%.

Основной персонал – работники учреждения, непосредственно оказывающие услуги (выполня-
ющие работы), направленные на достижение определенных уставом целей деятельности учреждения, 
а также их непосредственные руководители.

Вспомогательный персонал – работники учреждения, создающие условия для оказания услуг (вы-
полнения работ), направленных на достижение определенных уставом целей деятельности учрежде-
ния, включая обслуживание зданий и оборудования.

Административно-управленческий персонал – работники учреждения, занятые организацией ока-
зания услуг (выполнения работ), а также работники учреждения, выполняющие административные 
функции, необходимые для обеспечения деятельности учреждения, в том числе руководитель учрежде-
ния, его заместители, главный бухгалтер.

10. Заработная плата работников учреждения включает в себя оклад (должностной оклад), выпла-
ты компенсационного и стимулирующего характера, другие выплаты, предусмотренные действующим 
законодательством и настоящим Положением, и предельными размерами не ограничивается.

11. Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения устанавливаются на основе 
отнесения занимаемых ими должностей (профессий) к квалификационным уровням профессиональ-
ных квалификационных групп (приложение № 1).

II. Выплаты компенсационного характера
12. В соответствии с Перечнем видов выплат компенсационного характера работникам учрежде-

ния устанавливаются следующие выплаты компенсационного характера:
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– выплаты работникам, занятым на работах с вредными и (или) опасными условиями труда;
– выплаты за работу в местностях с особыми климатическими условиями;
– выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ различ-

ной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное время 
и при выполнении работ в других условиях, отклоняющихся от нормальных);

– доплата до минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы в Респу-
блике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федераль-
ным законом).

13. Повышенная оплата труда работникам учреждения, занятым на работах с вредными и (или) опас-
ными условиями труда, производится по результатам специальной оценки условий труда по классу 3, 
подкласс 3.1 (вредные условия труда 1 степени) в размере 4% от должностного оклада.

Размеры компенсаций за работу с вредными и (или) опасными условиями труда (в абсолютном 
выражении), предоставляемые работникам учреждения на момент вступления в силу Положения, 
не могут быть снижены без подтверждения улучшения условий труда результатами специальной оцен-
ки условий труда.

Если по итогам специальной оценки условий труда рабочее место признается безопасным, то осу-
ществление указанной выплаты не производится.

Выплата за работу с вредными и (или) опасными условиями труда начисляется за время фактиче-
ской занятости работника учреждения на работах с вредными и (или) опасными условиями труда.

14. В районах с неблагоприятными природными климатическими условиями к заработной плате 
работников учреждений применяются:

– районные коэффициенты;
– процентные надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях.
Конкретные размеры районных коэффициентов, процентных надбавок за стаж работы в районах 

Крайнего Севера и приравненных к ним местностях и условия их применения устанавливаются в соот-
ветствии с законодательством Российской Федерации.

15. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных (при выполнении работ раз-
личной квалификации, совмещении профессий (должностей), сверхурочной работе, работе в ночное 
время, за работу в выходные и нерабочие праздничные дни и при выполнении работ в других условиях, 
отклоняющихся от нормальных), устанавливаются работникам учреждения в соответствии с законода-
тельством:

1) выплата за совмещение профессий (должностей), за расширение зон обслуживания, за увеличе-
ние объема работы или исполнение обязанностей временно отсутствующего работника без освобождения 
от работы, определенной трудовым договором, и срок, на который она устанавливается, определяются 
по соглашению сторон трудового договора с учетом содержания и (или) объема дополнительной работы;

2) выплата за работу в ночное время (с 22.00 до 6.00) производится работникам учреждения 
за каждый час работы в ночное время в соответствии со статьей 154 Трудового кодекса Российской 
Федерации и постановлением Правительства Российской Федерации от 22 июля 2008 года № 554 
«О минимальном размере повышения оплаты труда за работу в ночное время» и составляет 20% 
от часовой тарифной ставки (часовой части оклада) работника;

3) выплата за работу в выходные и нерабочие праздничные дни производится работникам учрежде-
ния, привлекавшимся к работе в выходные и нерабочие праздничные дни, в соответствии со статьей 153 
Трудового кодекса Российской Федерации.

Размер выплаты за работу в выходные и нерабочие праздничные дни составляет:
– при работе полный рабочий день – не менее одинарной дневной ставки сверх оклада (долж-

ностного оклада), если работа в выходной или нерабочий праздничный день производилась в пределах 
месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее двойной дневной ставки сверх оклада (долж-
ностного оклада), если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени;

– при работе неполный рабочий день – не менее одинарной части оклада (должностного оклада) 
сверх оклада (должностного оклада) за каждый час работы, если работа в выходной или нерабочий 
праздничный день производилась в пределах месячной нормы рабочего времени, и в размере не менее 
двойной части оклада (должностного оклада) сверх оклада (должностного оклада) за каждый час рабо-
ты, если работа производилась сверх месячной нормы рабочего времени;

4) оплата сверхурочной работы в соответствии со статьей 152 Трудового кодекса Российской Фе-
дерации производится за первые два часа работы не менее чем в полуторном размере, за последующие 
часы – не менее чем в двойном размере.

16. Выплаты за работу в условиях, отклоняющихся от нормальных, производятся на основании 
распорядительного акта руководителя учреждения о привлечении работника учреждения к работе 
в условиях, отклоняющихся от нормальных.
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17. Выплаты компенсационного характера, размеры которых устанавливаются в процентном от-
ношении к окладу (должностному окладу), не образуют новый оклад (должностной оклад).

18. В случае если начисленная месячная заработная плата работника учреждения (без учета рай-
онного коэффициента и процентной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравнен-
ных к ним местностях, оплаты за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие 
праздничные дни) ниже минимального размера оплаты труда (либо минимальной заработной платы 
в Республике Карелия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного фе-
деральным законом) при условии, что указанным работником полностью отработана за этот период 
норма рабочего времени, установленная законодательством Российской Федерации, и выполнены нор-
мы труда (трудовые обязанности), устанавливается доплата до минимального размера оплаты труда 
(либо минимальной заработной платы в Республике Карелия, если ее размер выше минимального раз-
мера оплаты труда, установленного федеральным законом) (далее – доплата).

Доплата к начисленной месячной заработной плате работника учреждения устанавливается без учета 
доплат за исполнение обязанностей временно отсутствующего работника, совмещение профессий (долж-
ностей), расширение зоны обслуживания или увеличение объема работы и выплачивается в сроки, установ-
ленные для выплаты заработной платы.

Работнику учреждения, не полностью отработавшему месячную норму рабочего времени, уста-
новленную законодательством Российской Федерации, и не полностью выполнившему нормы труда 
(трудовые обязанности), доплата производится пропорционально отработанному времени (выполнен-
ному объему работы) и включается в расчет среднего заработка.

Доплата к начисленной месячной заработной плате устанавливается в абсолютной величине. Раз-
мер доплаты работнику учреждения определяется по формуле:

Д = Рм – Рн, где:

Д – размер доплаты;
Рм – минимальный размер оплаты труда (либо минимальная заработная плата в Республике Каре-

лия, если ее размер выше минимального размера оплаты труда, установленного федеральным законом);
Рн – размер начисленной месячной заработной платы работнику учреждения, отработавшему 

за этот период норму рабочего времени, установленную законодательством Российской Федерации, 
и выполнившему нормы труда (трудовые обязанности) (без учета районного коэффициента и процент-
ной надбавки за стаж работы в районах Крайнего Севера и приравненных к ним местностях, оплаты 
за сверхурочную работу, работу в ночное время, выходные и нерабочие праздничные дни).

III. Выплаты стимулирующего характера
19. В целях поощрения работников учреждения за выполненную работу в учреждении в соот-

ветствии с Перечнем видов выплат стимулирующего характера устанавливаются следующие выплаты 
стимулирующего характера:

1) выплата за интенсивность и высокие результаты работы;
2) выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
3) выплата за качество выполняемых работ;
4) премиальные выплаты по итогам работы (за месяц, год).
20. Минимальная доля средств, направляемых учреждением на стимулирующие выплаты, состав-

ляет 15 процентов в общем фонде оплаты труда учреждения.
21. При установлении работникам учреждения выплат за интенсивность и высокие результаты 

работы учитываются следующие критерии:
– интенсивность и напряженность в работе;
– участие в совместных с органами государственной власти, органами местного самоуправления 

и работодателями мероприятиях, направленных на создание рабочих мест и снижение уровня безрабо-
тицы; легализацию трудовых отношений и оплаты труда;

– качество предоставления государственных услуг в области содействия занятости населения;
– участие в реализации федеральных, региональных государственных программ;
– активность информационной деятельности;
– соблюдение высокой исполнительской дисциплины;
– отсутствие обоснованных жалоб со стороны получателей государственных услуг на качество государ-

ственных услуг и деятельность специалистов по осуществлению функций в сфере труда, в т. ч. охраны труда;
– участие в организации и проведении мероприятий, направленных на повышение авторитета 

и имиджа учреждения;
– участие в выполнении особо важных и срочных работ.
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Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается в процентном отноше-
нии к окладу (должностному окладу).

22. Выплата за качество выполняемых работ устанавливается работникам учреждения, имеющим 
ученую степень, а также работникам учреждения, которым присвоено почетное звание Российской 
Федерации или Республики Карелия.

Выплата за наличие ученой степени («кандидат наук» – 10 процентов должностного оклада, ставки 
заработной платы, «доктор наук» –  15 процентов должностного оклада, ставки заработной платы) уста-
навливается работникам учреждения, которым присвоена ученая степень, в случае соответствия области 
знаний, по которой присвоена ученая степень, той области знаний, которая необходима для исполнения 
основных должностных обязанностей.

Выплата за наличие почетного звания Республики Карелия (5 процентов должностного оклада) уста-
навливается работникам учреждения, которым присвоено почетное звание Республики Карелия, в случае 
соответствия сферы деятельности, по которой присвоено почетное звание, сфере деятельности, являю-
щейся основной для работника в соответствии с его должностными обязанностями. 

Выплата за наличие почетного звания Российской Федерации (10 процентов должностного окла-
да, ставки заработной платы) устанавливается работникам учреждения, которым присвоено почетное 
звание Российской Федерации, в случае соответствия сферы деятельности, по которой присвоено по-
четное звание, сфере деятельности, являющейся основной для работника в соответствии с его долж-
ностными обязанностями.

При наличии у работника двух званий выплата за наличие почетного звания устанавливается 
в большем размере либо по выбору работника.

23. Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет устанавливается работникам учреждения 
дифференцированно в зависимости от стажа, дающего право на получение выплаты:

При стаже работы, дающем право на получение 
ежемесячной надбавки за стаж непрерывной работы, 

выслугу лет

Размер ежемесячной выплаты в процентах 
к установленному должностному окладу

от 1 года до 5 лет 10
от 5 лет до 10 лет 15
от 10 лет до 15 лет 20
от 15 лет и свыше 30

В стаж работы (выслугу лет), дающий право на установление выплаты, включается:
1) время работы в должности руководителя или специалиста, на выборных должностях, занимае-

мых на постоянной основе, в органах государственной власти, органах местного самоуправления;
2) время замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных долж-

ностей субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностей, должностей го-
сударственной и муниципальной службы;

3) время работы в органах и (или) учреждениях государственной службы занятости населения.
Документами, подтверждающими стаж работы, дающий право на получение выплаты, являются 

трудовая книжка, военный билет, справка военного комиссариата и иные документы соответствующих 
государственных и муниципальных органов, организаций и учреждений.

24. Премиальные выплаты по итогам работы за месяц и за год выплачиваются с целью поощрения 
работников учреждения по итогам работы учреждения за указанные отчетные периоды. 

25. Премиальные выплаты по итогам работы за месяц и за год выплачиваются при условии вы-
полнения установленных показателей эффективности (приложения №№ 2 – 4).

Премиальные выплаты по итогам работы за месяц устанавливаются в процентном отношении 
к окладу (должностному окладу) за фактически отработанное время. Оценка выполнения показателей 
эффективности деятельности учреждения по итогам работы за месяц (приложение № 2) осуществляет-
ся в соответствии с методикой оценки исполнения работниками учреждения функциональных обязан-
ностей, утверждаемой приказом учреждения.

Премиальные выплаты по итогам работы за год начисляются в процентном отношении к окладу 
(должностному окладу) с применением коэффициента, определяемого по формуле:

О х КМ/12, где:

О – оклад (должностной оклад);
КМ – количество отработанных в отчетном году месяцев (месяц берется в расчет в случае, если 

отработано 15 календарных дней и более). 
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26. Премиальные выплаты не устанавливаются работникам учреждения:
имеющим в отчетном периоде неснятое дисциплинарное взыскание за неисполнение или ненад-

лежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей (при премировании по итогам 
работы за месяц);  

находящимся в отпуске по уходу за ребенком;
уволенным по основаниям, предусмотренным пунктами 5 – 7, 7.1, 9, 11 части первой статьи 81 

Трудового кодекса Российской Федерации;
принятым с испытательным сроком и уволенным при неудовлетворительном результате испыта-

ния (в месяце увольнения).
27. В целях принятия решения об осуществлении выплат стимулирующего характера и оценки 

эффективности работы различных категорий работников в учреждении создается комиссия под пред-
седательством руководителя учреждения (далее – комиссия учреждения).

28. Выплаты стимулирующего характера производятся по решению руководителя учреждения 
в пределах бюджетных ассигнований на оплату труда работников учреждения с учетом мнения комис-
сии учреждения.

29. Размеры и условия осуществления выплат стимулирующего характера предусматриваются 
в трудовом договоре (дополнительном соглашении к трудовому договору) с работником учреждения.

IV. Условия оплаты труда руководителя учреждения, его заместителей и главного бухгалтера
30. Условия оплаты труда руководителя учреждения устанавливаются в трудовом договоре, заклю-

чаемом на основе типовой формы трудового договора, утвержденной постановлением Правительства 
Российской Федерации от 12 апреля 2013 года № 329 «О типовой форме трудового договора с руково-
дителем государственного (муниципального) учреждения».

31. Размер должностного оклада руководителя учреждения определяется трудовым договором.
32. Предельный уровень соотношения средней заработной платы руководителя учреждения 

и средней заработной платы работников учреждения (без учета руководителя, заместителей руководи-
теля и главного бухгалтера) устанавливается в кратности 6.

Предельный уровень соотношения средней заработной платы заместителя руководителя и главно-
го бухгалтера и средней заработной платы работников учреждения (без учета руководителя, заместите-
лей руководителя и главного бухгалтера) устанавливается в кратности 5.

При определении соотношения учитывается заработная плата руководителя, его заместителя, 
главного бухгалтера и работников учреждения, которая формируется за счет всех источников финансо-
вого обеспечения и рассчитывается за календарный год.

33. Должностные оклады заместителя руководителя, главного бухгалтера учреждения устанав-
ливаются на 10 – 30% ниже должностного оклада руководителя учреждения. Должностные оклады 
устанавливаются по решению руководителя учреждения.

34. С учетом условий труда руководителю, заместителю руководителя, главному бухгалтеру уч-
реждения устанавливаются выплаты компенсационного характера, предусмотренные разделом 2 на-
стоящего Положения.

35. Заместителю руководителя и главному бухгалтеру учреждения устанавливаются следующие 
выплаты стимулирующего характера:

1) выплата за интенсивность и высокие результаты работы;
2) выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет;
3) выплата за качество выполняемых работ;
4) премиальные выплаты по итогам работы (за месяц, год).
Предоставление заместителю руководителя и главному бухгалтеру учреждения выплат стимули-

рующего характера осуществляется в соответствии с условиями и критериями, установленными раз-
делом 3 настоящего Положения.

36. В целях оценки эффективности работы учреждения и определения размеров выплат стимули-
рующего характера руководителю учреждения в органе исполнительной власти Республики Карелия, 
осуществляющем полномочия учредителя учреждения (далее – уполномоченный орган), создается ко-
миссия, порядок работы которой определяется уполномоченным органом (далее – комиссия уполномо-
ченного органа).

Выплаты стимулирующего характера руководителю учреждения осуществляются по решению 
уполномоченного органа и оформляются приказами уполномоченного органа.

37. При установлении руководителю учреждения выплаты за интенсивность и высокие результаты 
работы учитываются следующие факторы:

– интенсивность и напряженность в работе;
– выполнение особо важных заданий;
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– участие в организации и проведении мероприятий, направленных на повышение авторитета 
и имиджа отрасли.

Определение размера выплаты и принятие решений об ее установлении осуществляется на осно-
вании представлений начальников отделов уполномоченного органа, курирующих направления дея-
тельности учреждения (далее – уполномоченные отделы).

Выплата за интенсивность и высокие результаты работы устанавливается в процентном отноше-
нии к должностному окладу.

38. Выплата за качество выполненных работ устанавливается руководителю учреждения, имеющему 
ученую степень и которому присвоено почетное звание Российской Федерации или Республики Карелия.

Выплата за наличие ученой степени («кандидат наук» – 10 процентов должностного оклада, став-
ки заработной платы, «доктор наук» –  15 процентов должностного оклада, ставки заработной платы) 
устанавливается руководителю учреждения, которому присвоена ученая степень, в случае соответ-
ствия области знаний, по которой присвоена ученая степень, той области знаний, которая необходима 
для исполнения основных должностных обязанностей.

Выплата за наличие почетного звания Республики Карелия (5 процентов должностного оклада) 
устанавливается руководителю учреждения, которому присвоено почетное звание Республики Каре-
лия, в случае соответствия сферы деятельности, по которой присвоено почетное звание, сфере деятель-
ности, являющейся основной для работника в соответствии с его должностными обязанностями. 

Выплата за наличие почетного звания Российской Федерации (10 процентов должностного окла-
да, ставки заработной платы) устанавливается руководителю учреждения, которому присвоено почет-
ное звание Российской Федерации, в случае соответствия сферы деятельности, по которой присвоено 
почетное звание, сфере деятельности, являющейся основной для работника в соответствии с его долж-
ностными обязанностями.

При наличии у руководителя учреждения двух званий выплата за наличие почетного звания уста-
навливается в большем размере либо по выбору руководителя учреждения.

39. Выплата за стаж непрерывной работы, выслугу лет устанавливается руководителю учрежде-
ния дифференцированно в зависимости от стажа, дающего право на получение выплаты:

При стаже работы, дающем право на получение 
ежемесячной надбавки за стаж непрерывной работы, 

выслугу лет

Размер ежемесячной выплаты в процентах 
к установленному должностному окладу

от 1 года до 5 лет 10
от 5 лет до 10 лет 15
от 10 лет до 15 лет 20
от 15 лет и свыше 30

В стаж работы (выслугу лет), дающий право на установление выплаты, включается:
1) время работы в должности руководителя (заместителя руководителя) организации независимо 

от форм собственности;
2) время работы в должности руководителя или специалиста, на выборных должностях, занимае-

мых на постоянной основе, в органах государственной власти, органах местного самоуправления;
3) время замещения государственных должностей Российской Федерации, государственных долж-

ностей субъектов Российской Федерации, выборных муниципальных должностей, должностей го-
сударственной и муниципальной службы;

4) время работы в органах и (или) учреждениях государственной службы занятости населения.
Документами, подтверждающими стаж работы, дающий право на получение выплаты, являются 

трудовая книжка, военный билет, справка военного комиссариата и иные документы соответствующих 
государственных и муниципальных органов, организаций и учреждений.

40. Премиальные выплаты по итогам работы руководителю учреждения устанавливаются в про-
центах от его должностного оклада и осуществляются по результатам оценки эффективности деятель-
ности учреждения за месяц и за год в соответствии с показателями эффективности деятельности уч-
реждения (приложения №№ 5 – 6). 

41. Премирование руководителя учреждения не производится в следующих случаях:
а) наложения на руководителя учреждения в отчетном периоде дисциплинарного взыскания за не-

исполнение или ненадлежащее исполнение возложенных на него должностных обязанностей;
б) наличия фактов нарушения финансово-хозяйственной дисциплины, а также нанесения учреж-

дению своей деятельностью или бездеятельностью материального ущерба в отчетном периоде;
в) наличия в отчетном периоде фактов нарушения трудовых прав работников, зафиксированных 

предписаниями контролирующих органов, невыполнения обязательств работодателя по коллективному 
договору, заключенному в учреждении;
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г) наличия просроченной задолженности по заработной плате в отчетном периоде.
42. В случае наличия в отчетном периоде фактов несвоевременного и (или) ненадлежащего вы-

полнения руководителем учреждения поручений уполномоченного органа размер премии снижается 
на 50%.

V. Другие вопросы оплаты труда
43. Штатное расписание учреждения утверждается руководителем учреждения по согласованию 

с уполномоченным органом и включает в себя все должности служащих (профессии рабочих) данного 
учреждения. 

44. Фонд оплаты труда работников учреждения формируется исходя из объема бюджетных ассиг-
нований на обеспечение выполнения функций учреждения и соответствующих лимитов бюджетных 
обязательств в части оплаты труда работников учреждения.

45. Руководителю и работникам учреждения может производиться единовременная выплата к юби-
лейным датам, начиная с 50 лет (кратные 5), в размере одного должностного оклада. 

46. Единовременная выплата работникам учреждения может производиться к праздничным датам 
в абсолютном размере по решению руководителя учреждения в пределах утвержденного фонда оплаты 
труда.

47. Единовременная выплата работникам учреждения может производиться в связи с награждением 
государственными наградами Российской Федерации и Республики Карелия, ведомственными награда-
ми, присвоением почетных званий, при увольнении в связи с выходом на пенсию, в связи с рождением 
ребенка (одному из работающих в учреждении родителю), смертью работника и членов его семьи (роди-
тели, дети, родные братья и сестры). Указанные единовременные выплаты производятся в абсолютном 
размере по решению руководителя учреждения в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

Размеры указанных единовременных выплат работникам учреждения устанавливаются ежегодно 
по решению руководителя учреждения в пределах утвержденного фонда оплаты труда.

Единовременная выплата руководителю учреждения устанавливается по решению руководителя 
уполномоченного органа.

48. Начисление районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего 
Севера и приравненных к ним местностях на единовременную выплату не производится.

49. Руководителю и работникам учреждения оказывается материальная помощь в размере одного 
должностного оклада в год в пределах утвержденного учреждению фонда оплаты труда при предостав-
лении ежегодного оплачиваемого отпуска продолжительностью не менее 14 календарных дней.

Материальная помощь работнику учреждения выплачивается на основании заявления работника 
учреждения, поданного руководителю учреждения.

Материальная помощь работнику учреждения выплачивается не ранее чем через 7 месяцев со дня 
заключения трудового договора. При заключении с работником учреждения в установленных законодатель-
ством случаях нового срочного трудового договора, вступающего в силу в день, следующий за днем пре-
кращения действия предыдущего срочного трудового договора, период работы данного работника в учреж-
дении, дающий право на получение материальной помощи, не прерывается.

Материальная помощь руководителю учреждения выплачивается на основании заявления руково-
дителя учреждения, поданного руководителю уполномоченного органа.

50. Материальная помощь не выплачивается руководителю и работникам учреждения:
находящимся в отпуске по уходу за ребенком;
уволенным из учреждения и получившим материальную помощь в текущем календарном году 

и вновь принятым в этом же году на работу в учреждение.
51. В случае увольнения руководителя или работника учреждения выплаченная в текущем кален-

дарном году материальная помощь удержанию не подлежит.
52. Начисление районного коэффициента и процентной надбавки за работу в районах Крайнего 

Севера и приравненных к ним местностях на материальную помощь не производится.



№ 11                                                            Ст. 2627– 453 –

ПРИЛОЖЕНИЕ № 1  
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения Государственного казенного 
учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия»
Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения, занимающих общеотраслевые 

должности специалистов и служащих, на основе отнесения занимаемых ими должностей к профес-
сиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 247н «Об утверждении про-
фессиональных квалификационных групп общеотраслевых должностей руководителей, специалистов 
и служащих»:
№ п/п Профессиональные 

квалификационные группы 
должностей руководителей, 

специалистов и служащих (ПКГ)

Наименование должности Размер оклада 
(должностной 
оклад) (руб.)

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих второго уровня»
1. 1-й квалификационный уровень секретарь руководителя 11 700

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих третьего уровня»
2. 1-й квалификационный уровень бухгалтер; 

инспектор центра занятости населения; 
профконсультант; 

специалист по кадрам; 
юрисконсульт; 
экономист

11 900

3. 3-й квалификационный уровень должности служащих первого 
квалификационного уровня, 

по которым может устанавливаться 
I внутридолжностная категория

12 100

4. 4-й квалификационный уровень должности служащих первого 
квалификационного уровня, по которым 
может устанавливаться производное 

должностное наименование «ведущий»

12 400

ПКГ «Общеотраслевые должности служащих четвертого уровня»
1. 1-й квалификационный уровень начальник отдела центра занятости 

населения
16 700

Размеры окладов (должностных окладов) работников учреждения, осуществляющих профессио-
нальную деятельность по профессиям рабочих, на основе отнесения профессий работников к профес-
сиональным квалификационным группам, утвержденным приказом Министерства здравоохранения 
и социального развития Российской Федерации от 29 мая 2008 года № 248н «Об утверждении профес-
сиональных квалификационных групп общеотраслевых профессий рабочих»:
№ п/п Профессиональные 

квалификационные группы 
общеотраслевых профессий 

рабочих (ПКГ)

Наименование должности Размер оклада 
(должностной 
оклад) (руб.)

1 2 3 4
ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих первого уровня»

1. 1-й квалификационный уровень уборщик служебных помещений; 
уборщик территорий; 

дворник

6 900

ПКГ «Общеотраслевые профессии рабочих второго уровня»
1. 1-й квалификационный уровень рабочий по комплексному обслуживанию 

и ремонту зданий
7 000
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1 2 3 4
2. 2-й квалификационный уровень водитель автомобиля 8 000

Размеры должностных окладов работников учреждения, должности которых не включены в про-
фессиональные квалификационные группы:

– старший инспектор – 12 000 рублей;
– ведущий специалист – 12 400 рублей;
– главный инспектор – 12 800 рублей;
– заместитель начальника отдела – 13 500 рублей;
– специалист по труду – 12 400 рублей;
– специалист по охране труда – 12 800 рублей;
– заместитель руководителя агентства занятости населения (межрайонного) – 21 300 рублей;
– руководитель агентства занятости населения города Петрозаводска (межрайонного) – 28 800 рублей;
– руководитель агентства занятости населения – 21 000 рублей;
– главный консультант – 15 100 рублей;
– консультант – 14 100 рублей;
– специалист по административно-хозяйственному обеспечению – 12 400 рублей;
– заведующий сектором информационных технологий и защиты информации – 16 000 рублей;
– администратор баз данных – 13 400 рублей;
– руководитель сектора материально-технического обеспечения – 16 000 рублей;
– старший специалист по закупкам – 12 800 рублей;
– руководитель департамента территориальных структур – 36 700 рублей;
– специалист по управлению персоналом – 12 800 рублей;
– системный администратор – 13 400 рублей;
– ведущий специалист по технической поддержке – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по вопросам социального партнерства – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по вопросам оплаты труда – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по работе с обращениями граждан и ведомственной отчетности – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по вопросам мониторинга мероприятий активной политики занятости – 

12 400 рублей;
– ведущий специалист по вопросам организации профориентационной работы и профессиональ-

ного обучения – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по учету и анализу рынка труда – 12 400 рублей;
– ведущий специалист по анализу рынка труда и программ занятости – 12 400 рублей;
– специалист по информационным ресурсам – 13 000 рублей;
– ведущий специалист по организации имущественных отношений – 12 400 рублей;
– специалист по организационно-техническому обеспечению административно-распорядитель-

ной деятельности – 13 000 рублей.

ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности Государственного казенного учреждения 
Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» 

(далее – учреждение) по итогам работы за месяц

№ Наименование показателя 
эффективности

Оценка 
эффективности 
(максимальное 
количество % 
по критерию)

Значение показателя 
оценки

Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
1. Агентства занятости населения

1.1. Выполнение показателей эффективности де-
ятельности в области содействия занятости

20% степень достижения 
целевых значений 

ежемесячно



№ 11                                                            Ст. 2627– 455 –

1 2 3 4 5
населения, трудовых отношений и охраны 
труда по итогам работы за месяц (прило-
жение № 3 к Положению)

показателей

1.2. Удовлетворенность качеством оказания 
государственных услуг

5% отсутствие 
обоснованных жалоб;

отсутствие 
отрицательных 
решений судов;

отсутствие предписаний 
по результатам 

проверок

ежемесячно

1.3. Исполнительская дисциплина 5% соблюдение 
технологических 

требований при работе 
в ПК «Катарсис»;
своевременность 

и качество исполнения 
поручений, 

предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2. Отделы учреждения

2.1. Показатели работы отдела, осуществляющего функции организационно-методической деятельности
2.1.1. Выполнение показателей эффективности 

в области содействия занятости населе-
ния, трудовых отношений и охраны труда 
по итогам работы за месяц (приложение 
№ 3 к Положению)

20% степень достижения 
целевых значений 

показателей

ежемесячно

2.1.2. Методическое сопровождение и оказание 
практической помощи агентствам занято-
сти населения

5% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.1.3. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 
информации 

ежемесячно

Итого: 30%
2.2. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере финансово-экономической деятель-

ности
2.2.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об финансово-экономиче-
ском отделе

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.2.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.3. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере правового сопровождения 

деятельности учреждения
2.3.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об отделе правовой и кадро-
вой работы

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно
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2.3.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 

и качество 
исполнения поручений, 

предоставления 
информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.4. Показатели кадровой деятельности

2.4.1. Своевременное и полное исполнение функ-
циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об Отделе правовой и кадро-
вой работы

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.4.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.5. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере закупок товаров, работ, услуг 

для государственных нужд
2.5.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением о секторе закупок

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.5.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.6. Показатели работы отдела, осуществляющего функции в сфере информационно-технической 

деятельности
2.6.1. Своевременное и полное исполнение функ-

циональных обязанностей в соответствии 
с Положением о секторе информационных 
технологий и защиты информации

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.6.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.7. Показатели хозяйственной деятельности

2.7.1. Своевременное и полное исполнение функ-
циональных обязанностей в соответствии 
с Положением об отделе эксплуатации и об-
служивания

25% полнота и качество 
исполнения основного 

функционала, 
отсутствие замечаний

ежемесячно

2.7.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.8. Показатели работы отделов, осуществляющих функции по обеспечению деятельности 

уполномоченного органа
2.8.1. Обеспечение организационной, правовой,  

кадровой, аналитической, информационной
25% полнота и качество 

исполнения основного
ежемесячно
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и документационной деятельности упол-
номоченного органа

функционала, 
отсутствие замечаний

2.8.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%
2.9. Показатели деятельности руководителя департамента территориальных структур 

и заместителей директора Центра
2.9.1. Организация работы учреждения по на-

правлениям деятельности
25% отсутствие замечаний 

по организации работы 
подразделений 
учреждения 

для достижения 
основных целей 
деятельности: 
финансово-

хозяйственной; 
исполнения 

государственных услуг; 
выполнение задач, 
возложенных 

уполномоченным 
органом

ежемесячно

2.9.2. Соблюдение исполнительской дисциплины 5% своевременность 
и качество исполнения 

поручений, 
предоставления 

информации и отчетов

ежемесячно

Итого: 30%

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности агентств занятости населения и отдела, 
осуществляющего функции организационно-методической деятельности, Государственного 

казенного учреждения Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» 
в области содействия занятости населения, трудовых отношений и охраны труда 

по итогам работы за месяц

№ Наименование показателя эффективности Критерии 
оценки 

эффективности 
(максимальное 
количество 
баллов 

по критерию)

Значение показателя 
оценки

Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
Показатели основной деятельности

1. Количество заявленных в отчетном перио-
де вакансий в расчете на одного работника 
центра занятости населения, единиц

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения

ежемесячно
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показателя – 

1 балл
2. Организация проведения оплачиваемых 

общественных работ, человек
1 в случае выполнения 

установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

3. Организация временного трудоустройства 
безработных граждан, испытывающих труд-
ности в поиске подходящей работы, человек

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

4. Организация временного трудоустройства 
несовершеннолетних граждан в возрасте 
от 14 до 18 лет в свободное от учебы вре-
мя, человек

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

5. Социальная адаптация безработных граж-
дан, человек

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

6. Содействие самозанятости безработных 
граждан, человек

2 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 2 балла

ежемесячно

7. Профессиональное обучение и дополнитель-
ное профессиональное образование неза-
нятых граждан, включая обучение в другой 
местности, человек

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

8. Организация профессионального обуче-
ния и дополнительного профессионально-
го образования женщин в период отпуска 
по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, 
человек

2 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 2 балла

ежемесячно

9. Численность граждан предпенсионного 
возраста, прошедших профессиональное 
обучение или получивших дополнитель-
ное профессиональное образование, че-
ловек

2 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 2 балла

ежемесячно

10. Организация профессиональной ориента-
ции граждан

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

11. Доля трудоустроенных граждан в общей 
численности граждан, обратившихся за со-
действием в поиске подходящей работы, 
процент

2 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 2 балла

ежемесячно

12. Доля трудоустроенных инвалидов из чис-
ла инвалидов, обратившихся в органы 
службы занятости за содействием в поис-
ке работы, процент

2 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 2 балла

ежемесячно

13. Доля трудоустроенных выпускников образо-
вательных организаций в общей численности 
выпускников, обратившихся за содействием 
в поиске подходящей работы, процент

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

14. Доля трудоустроенных граждан, освобож-
денных из учреждений, исполняющих на-
казание в виде лишения свободы, в общей 
численности граждан указанной катего-
рии, обратившихся за содействием в по-
иске подходящей работы, процент

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно
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15. Содействие трудоустройству инвалидов 

на оборудованные (оснащенные) для них 
рабочие места, единиц

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

16. Организация содействия по сопровождае-
мому трудоустройству инвалидов молодо-
го возраста, человек

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

17. Доля граждан, подавших заявление о предо-
ставлении государственных услуг в элек-
тронной форме, в том числе с использовани-
ем Единого портала, в численности граждан, 
подавших заявления (получивших предло-
жения) о предоставлении государственной 
услуги, процент

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

18. Семинары и/или круглые столы по вопро-
сам условий и охраны труда, организован-
ные и проведенные учреждением в му-
ниципальном районе (городском округе), 
единиц

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

19. Семинары по вопросам трудовых отно-
шений, организованные и проведенные 
учреждением в муниципальном районе 
(городском округе), единиц

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

20. Содействие заключению коллективных до-
говоров в организациях, осуществляющих 
деятельность на территории муниципаль-
ного района (городского округа), единиц

1 в случае выполнения 
установленного 
целевого значения 
показателя – 1 балл

ежемесячно

Итого баллов (показатели основной деятельности): 25

Расчет премиальных выплат осуществляется в следующем порядке:
Комиссия учреждения на основе статистических и отчетных форм, представляемых в установлен-

ном порядке, информации об исполнении за отчетный период целевых значений показателей эффек-
тивности деятельности учреждения и агентств занятости населения:

1) определяет степень выполнения агентствами занятости населения и отделом, осуществляю-
щим функции организационно-методической деятельности, показателей эффективности деятельности 
в области содействия занятости населения, трудовых отношений и охраны труда за отчетный период, 
которая оценивается определенной суммой баллов;

балльная оценка производится суммированием фактических балльных значений показателей 
эффективности деятельности в области содействия занятости населения, трудовых отношений и охра-
ны труда; 

при расчете баллов по выполнению показателей за январь суммируются целевые значения показа-
телей эффективности за январь;

при расчете баллов по выполнению показателей в области содействия занятости населения (за ис-
ключением показателя «доля граждан, подавших заявление о предоставлении государственных услуг 
в электронной форме, в том числе с использованием Единого портала, в численности граждан, по-
давших заявления (получивших предложения) о предоставлении государственной услуги») за после-
дующие месяцы суммируются целевые значения показателей эффективности нарастающим итогом 
с начала текущего года;

при расчете баллов по выполнению показателей в области трудовых отношений и охраны труда 
и показателя в области содействия занятости населения «доля граждан, подавших заявление о предо-
ставлении государственных услуг в электронной форме, в том числе с использованием Единого портала, 
в численности граждан, подавших заявления (получивших предложения) о предоставлении государствен-
ной услуги» за последующие месяцы суммируются только целевые значения показателей эффективности 
за соответствующий месяц без нарастающего итога с начала текущего финансового года;

сумма полученных баллов по результатам работы в месяце рассчитывается как сумма баллов 
по выполнению показателей в области трудовых отношений, охраны труда и содействия занятости на-
селения за соответствующий месяц;
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Сумма полученных баллов по результатам работы 
(ежемесячно)

Размер премии в процентах от должностного оклада 
с учетом полученных баллов за отчетный период

23 и более 20%
22 19%
21 18%
20 17%
19 16%
18 15%
17 14%
16 13%
15 12%
14 11%
13 10%
12 9%
11 8%
10 7%
9 6%
8 5%

менее 8 не премируется

2) определяет размер премиальных выплат по итогам работы за месяц работникам учреждения 
(приложение № 2 к настоящему Положению). 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 4 
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности Государственного казенного учреждения Республики 
Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» по итогам работы за год

№ Наименование показателя 
эффективности

Критерии оценки 
эффективности 
(максимальное 
количество 
баллов 

по критерию)

Значение 
показателя оценки

Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
1. Организация временного трудоустрой-

ства безработных граждан в возрасте 
от 18 до 20 лет, имеющих среднее про-
фессиональное образование и ищущих 
работу впервые, и стажировки выпуск-
ников профессиональных образова-
тельных организаций, человек

1 в случае выполнения 
установленных целевых 
значений показателей 

по двум мероприятиям – 
1 балл

годовая

2. Доля трудоустроенных незанятых 
граждан после завершения профес-
сионального обучения в общей чис-
ленности незанятых граждан, завер-
шивших профессиональное обучение 
по направлению органов службы за-
нятости, процент

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

2 балла

годовая
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1 2 3 4 5
3. Доля работающих инвалидов трудо-

способного возраста в общей числен-
ности инвалидов трудоспособного воз-
раста, процент

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

4. Коэффициент отношения экономиче-
ски активного населения к общему ко-
личеству пользователей (соискателей), 
зарегистрированных на портале «Рабо-
та в России»

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

5. Развитие социального партнерства 
в сфере труда на территориальном 
уровне (наличие отраслевых террито-
риальных соглашений)

1 при наличии 
территориальных 

отраслевых соглашений – 
1 балл

годовая

6. Наличие территориального трехсто-
роннего соглашения по регулирова-
нию социально-трудовых отношений

1 при наличии соглашения – 
1 балл

годовая

7. Снижение неформальной занятости 
населения, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

Итого баллов – 8

Расчет премиальных выплат осуществляется в следующем порядке:
Комиссия учреждения на основе статистических и отчетных форм, представляемых в установлен-

ном порядке, информации об исполнении за год целевых значений показателей эффективности дея-
тельности учреждения:

1) определяет степень выполнения показателей эффективности деятельности учреждения, которая 
оценивается определенной суммой баллов;

балльная оценка производится суммированием фактических балльных значений показателей 
эффективности; 

в) сумма полученных баллов по результатам работы в отчетный период рассчитывается как сумма 
баллов по выполнению показателей эффективности деятельности учреждения в области трудовых от-
ношений, охраны труда и содействия занятости населения за год: 

Сумма полученных баллов по результатам работы 
за год

Размер премии в процентах от должностного оклада 
с учетом полученных баллов за отчетный период

7 и выше 30%
6 25%
5 20%
4 15%
3 10%
2 5%

менее 2 не премируется

2) определяет размер премиальных выплат по итогам работы за год работникам учреждения.
Премия начисляется и выплачивается в 1-м квартале года, следующего за отчетным.
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 5 
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности Государственного казенного учреждения 
Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» по итогам работы 
за месяц (в целях установления премиальных выплат руководителю учреждения по итогам 

работы за отчетный период)

№ Наименование показателя 
эффективности

Критерии оценки 
эффективности 
(максимальное 
количество 
баллов 

по критерию)

Значение показателя 
оценки

Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
Показатели основной деятельности

1. Выполнение показателей в области содействия занятости населения
1.1. Количество заявленных в отчетном пе-

риоде вакансий в расчете на одного ра-
ботника центра занятости населения, 
единиц

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.2. Организация проведения оплачивае-
мых общественных работ, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.3. Организация временного трудоустрой-
ства безработных граждан, испытыва-
ющих трудности в поиске подходящей 
работы, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.4. Организация временного трудоустрой-
ства несовершеннолетних граждан в воз-
расте от 14 до 18 лет в свободное от уче-
бы время, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.5. Социальная адаптация безработных граж-
дан, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.6. Содействие самозанятости безработных 
граждан, человек

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
2 балла

ежемесячно

1.7. Профессиональное обучение и допол-
нительное профессиональное образова-
ние незанятых граждан, включая обуче-
ние в другой местности, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике –
1 балл

ежемесячно

1.8. Организация профессионального обуче-
ния и дополнительного профессионально-
го образования женщин в период отпуска

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

ежемесячно
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1 2 3 4 5
по уходу за ребенком в возрасте до 3 лет, 
человек

в целом по республике – 
2 балла

1.9. Численность граждан предпенсионного 
возраста, прошедших профессиональ-
ное обучение или получивших допол-
нительное профессиональное образо-
вание, человек

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

2 балла

ежемесячно

1.10. Организация профессиональной ориен-
тации граждан, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике –
1 балл

ежемесячно

1.11. Доля трудоустроенных граждан в общей 
численности граждан, обратившихся 
за содействием в поиске подходящей ра-
боты, процент

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
2 балла

ежемесячно

1.12. Доля трудоустроенных инвалидов из чис-
ла инвалидов, обратившихся в органы 
службы занятости за содействием в поис-
ке работы, процент

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
2 балла

ежемесячно

1.13. Доля трудоустроенных выпускников 
образовательных организаций в общей 
численности выпускников, обративших-
ся за содействием в поиске подходящей 
работы, процент

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.14. Доля трудоустроенных граждан, осво-
божденных из учреждений, исполняю-
щих наказание в виде лишения свободы, 
в общей численности граждан указан-
ной категории, обратившихся за содей-
ствием в поиске подходящей работы, 
процент

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.15. Содействие трудоустройству инвали-
дов на оборудованные (оснащенные) 
для них рабочие места, единиц

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.16. Организация содействия по сопрово-
ждаемому трудоустройству инвалидов 
молодого возраста, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

1.17. Доля граждан, подавших заявление о пре-
доставлении государственных услуг в элек-
тронной форме, в том числе с использо-
ванием Единого портала, в численности 
граждан, подавших заявления (получив-
ших предложения) о предоставлении го-
сударственной услуги, процент

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

2. Выполнение показателей в области трудовых отношений и охраны труда
2.1. Содействие заключению коллективных 

договоров в организациях, осуществля-
ющих деятельность на территории му-
ниципального района (городского окру-
га), единиц

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике – 
1 балл

ежемесячно

2.2. Семинары и/или круглые столы по вопро-
сам условий и охраны труда, организованные

1 в случае выполнения 
установленного целевого

ежемесячно
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и проведенные учреждением в муни-
ципальном районе (городском округе), 
единиц

значения показателя 
в целом по республике – 

1 балл
2.3. Семинары по вопросам трудовых отно-

шений, организованные и проведенные 
учреждением в муниципальном районе 
(городском округе), единиц

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя 

в целом по республике –
1 балл

ежемесячно

Итого баллов (показатели основной деятельности): 25
3. Показатели финансово-хозяйственной деятельности

3.1. Отсутствие просроченной дебиторской, 
кредиторской задолженности, рублей

1 при отсутствии 
просроченной 
дебиторской, 
кредиторской 

задолженности – 1 балл

ежемесячно

3.2. Освоение средств (отношение кассово-
го расхода к прогнозу кассовых выплат 
с учетом видов расходов)

2 показатель считается 
выполненным 

при наличии отклонений 
не более 15% 

кассового исполнения 
бюджета от прогноза 
кассовых выплат 

по расходам –  2 балла

ежемесячно

3.3. Своевременное размещение учрежде-
нием сведений на сайте Российской Фе-
дерации для размещения информации 
о государственных (муниципальных) 
учреждениях http://bus.gov.ru/

1 своевременное 
размещение 

учреждением сведений 
на сайте – 1 балл

ежемесячно

3.4. Отсутствие исковых требований по су-
дебным решениям, вступившим в закон-
ную силу в отчетном периоде, по иско-
вым требованиям о возмещении вреда 
от незаконных действий или бездей-
ствия руководителя учреждения

1 отсутствие исковых 
требований по судебным 

решениям – 1 балл

ежемесячно

Итого баллов (показатели финансово-хозяйственной деятельности): 5
Всего баллов: 30

Расчет премиальных выплат осуществляется в следующем порядке:
Комиссия уполномоченного органа на основе оценки доклада, статистических и отчетных форм, 

представляемых в установленном порядке руководителем учреждения, информации об исполнении це-
левых значений показателей эффективности деятельности учреждения определяет степень выполне-
ния учреждением показателей эффективности за отчетный период, которая оценивается определенной 
суммой баллов;

балльная оценка производится суммированием фактических балльных значений показателей 
эффективности;

при расчете баллов по выполнению показателей за январь суммируются целевые значения показа-
телей эффективности за январь;

при расчете баллов по выполнению показателей в области содействия занятости населения (за ис-
ключением показателя «доля граждан, подавших заявление о предоставлении государственных услуг 
в электронной форме, в том числе с использованием Единого портала, в численности граждан, подав-
ших заявления (получивших предложения) о предоставлении государственной услуги») и показателей 
в области финансово-хозяйственной деятельности за последующие месяцы суммируются целевые зна-
чения показателей эффективности нарастающим итогом с начала текущего года;

при расчете баллов по выполнению показателей в области трудовых отношений и охраны труда 
и показателя в области содействия занятости населения «доля граждан, подавших заявление о предо-
ставлении государственных услуг в электронной форме, в том числе с использованием Единого пор-
тала, в численности граждан, подавших заявления (получивших предложения) о предоставлении го-
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сударственной услуги» за последующие месяцы суммируются только целевые значения показателей 
эффективности за соответствующий месяц без нарастающего итога с начала текущего финансового 
года;

сумма полученных баллов по результатам работы за месяц рассчитывается как сумма баллов 
по выполнению показателей в области трудовых отношений, охраны труда и содействия занятости на-
селения и финансово-хозяйственной деятельности за соответствующий месяц:

Сумма полученных баллов по результатам работы 
(ежемесячно)

Размер премии в процентах от должностного оклада 
с учетом полученных баллов за отчетный период

28 и более 30%
27 28%
26 26%
25 24%
24 22%
23 20%
22 18%
21 16%
20 14%
19 12%
18 10%
17 9%
16 8%
15 7%
14 6%
13 5%

менее 13 не премируется

ПРИЛОЖЕНИЕ № 6 
к Положению 

об оплате труда работников 
Государственного казенного 

учреждения Республики Карелия 
«Центр занятости населения 

Республики Карелия»

Показатели эффективности деятельности Государственного казенного учреждения 
Республики Карелия «Центр занятости населения Республики Карелия» 

по итогам работы за год (в целях установления премиальных выплат руководителю 
учреждения по итогам работы за отчетный период)

№ Наименование показателя 
эффективности

Критерии 
оценки 

эффективности 
(максимальное 
количество 
баллов 

по критерию)

Значение показателя 
оценки

Периодичность 
проведения 
оценки

1 2 3 4 5
1. Организация временного трудоустрой-

ства безработных граждан в возрасте 
от 18 до 20 лет, имеющих среднее про-
фессиональное образование и ищущих 
работу впервые, и стажировки выпуск-
ников профессиональных образователь-
ных организаций, человек

1 в случае выполнения 
установленных целевых 
значений показателей 

по двум мероприятиям – 
1 балл

годовая
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1 2 3 4 5
2. Доля трудоустроенных незанятых граж-

дан после завершения профессиональ-
ного обучения в общей численности 
незанятых граждан, завершивших про-
фессиональное обучение по направлению 
органов службы занятости, процент

2 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

2 балла

годовая

3. Доля работающих инвалидов трудоспо-
собного возраста в общей численности 
инвалидов трудоспособного возраста, 
процент

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

4. Коэффициент отношения экономиче-
ски активного населения к общему ко-
личеству пользователей (соискателей), 
зарегистрированных на портале «Рабо-
та в России»

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

5. Выполнение квоты для трудоустрой-
ства инвалидов за отчетный период, 
единиц

1 в случае выполнения 
рассчитанного значения 
показателя – 1 балл

годовая

6. Развитие социального партнерства в сфе-
ре труда на территориальном уровне (на-
личие отраслевых территориальных со-
глашений)

1 при наличии 
территориальных 

отраслевых соглашений – 
1 балл

годовая

7. Наличие территориального трехсторон-
него соглашения по регулированию со-
циально-трудовых отношений

1 при наличии 
соглашения – 1 балл

годовая

8. Снижение неформальной занятости на-
селения, человек

1 в случае выполнения 
установленного целевого 
значения показателя – 

1 балл

годовая

Итого баллов: 9

Расчет премиальных выплат осуществляется в следующем порядке:
а) Комиссия уполномоченного органа на основе оценки доклада, статистических и отчетных 

форм, представляемых в установленном порядке руководителем учреждения, информации об испол-
нении целевых значений показателей эффективности деятельности учреждения определяет степень 
выполнения учреждением показателей эффективности за год, которая оценивается определенной 
суммой баллов;

б) балльная оценка производится суммированием фактических балльных значений показателей 
эффективности;

в) сумма полученных баллов по результатам работы за год рассчитывается как сумма баллов по вы-
полнению показателей в области трудовых отношений, охраны труда и содействия занятости населения 
за год: 

Сумма полученных баллов по результатам работы 
за год

Размер премии в процентах от должностного оклада 
с учетом полученных баллов за отчетный период

7 и выше 30%
6 25%
5 20%
4 15%
3 10%
2 5%

менее 2 не премируется

Премия начисляется и выплачивается в 1-м квартале года, следующего за отчетным.
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
7 ноября 2019 г.  № 132

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Водоснабжение 
и водоотведение» на питьевое водоснабжение и водоотведение (территория 
оказания услуг – Кемское городское поселение, Кривопорожское, Куземское, 
Рабочеостровское сельские поселения Кемского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведе-
ние» производственную программу по питьевому водоснабжению на период с 1 января 2020 года 
по 31 декабря 2020 года согласно приложению 1.

2. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» 
производственную программу по водоотведению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 
2020 года согласно приложению 2.

3. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» 
одноставочные тарифы на питьевое водоснабжение с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года со-
гласно приложению 3.

4. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» 
одноставочные тарифы на водоотведение с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года согласно 
приложению 4.

5. Тарифы, указанные в п. 3 и п. 4 настоящего постановления, установлены с учетом примене-
ния обществом с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» упрощенной 
системы налогообложения.

Председатель              Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

УТВЕРЖДЕНA 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 132

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» 

(Кемское городское поселение, Кривопорожское, Рабочеостровское сельские поселения 
Кемского муниципального района) по питьевому водоснабжению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Водоснабжение и водоотведение»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186615, Республика Карелия, г. Кемь, ул. Бланки, д. 12
Наименование уполномоченного органа, 

утвердившего производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам

2628
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Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, 
д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2020

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водо-

снабжения
1

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Замена оборудования (задвижек), замена ламп накаливания 

на энергосберегающие
1

Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели производственной деятельности Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Объем поднятой воды (насосными станциями), в том числе: тыс. м³ 597,9

1.1. На собственные нужды станций тыс. м³ 101,0
2. Получено воды со стороны тыс. м³ 10,2
3. Объем отпуска в сеть тыс. м³ 507,1
4. Объем потерь тыс. м³ 48,2
5. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть воды % 9,5
6. Объем реализации товаров и услуг (всего), в том числе: тыс. м³ 458,9

6.1. Производственные нужды тыс. м³ 0,0
6.2. Населению тыс. м³ 388,6
6.3. Бюджетным потребителям тыс. м³ 23,8
6.4. Прочим потребителям тыс. м³ 46,4

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых 
для реализации производственной программы

Ед. изм. Сумма
Финансовые потребности, необходимые для реализации производственной программы тыс. руб. 23 807,3

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объек-
тов водоснабжения

01.01.2020 31.12.2020

2. Замена оборудования (задвижек), замена ламп 
накаливания на энергосберегающие

01.01.2020 31.12.2020

Ст. 2628



№ 11                                                            – 469 –

Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем водоснабжения

Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из централизованной системы 

водоснабжения в распределительную водопроводную сеть, не соот-
ветствующих установленным требованиям, в общем объеме проб, 
отобранных по результатам производственного контроля качества пи-
тьевой воды

% 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, 
не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производственного контроля каче-
ства питьевой воды

% 0

Показатели надежности и бесперебойности водоснабжения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Количество перерывов в подаче воды, зафиксированных по пода-

че холодной воды, возникших в результате аварий, повреждений 
и иных технологических нарушений на объектах централизованной 
системы водоснабжения, в расчете на протяженность водопроводной 
сети в год

ед./км 0

Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Доля потерь воды в централизованных системах водоснабжения 

при транспортировке в общем объеме воды, поданной в водопро-
водную сеть

% 9,5

2. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в технологи-
ческом процессе подготовки питьевой воды, на единицу объема воды, 
отпускаемой в сеть

кВт∙ч/м³ 0,85

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности производственной 
программы

Ед. изм. Значение показателя 
в базовом периоде

Планируемое значение 
показателя на период 

регулирования
1 2 3 4 5
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из цен-

трализованной системы водоснабжения в рас-
пределительную водопроводную сеть, не со-
ответствующих установленным требованиям, 
в общем объеме проб, отобранных по резуль-
татам производственного контроля качества 
питьевой воды

% – 0

2. Доля проб питьевой воды в распределитель-
ной водопроводной сети, не соответствующих 
установленным требованиям, в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% – 0
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1 2 3 4 5
3. Количество перерывов в подаче воды, зафикси-

рованных по подаче холодной воды, возникших 
в результате аварий, повреждений и иных тех-
нологических нарушений на объектах центра-
лизованной системы водоснабжения, в расчете 
на протяженность водопроводной сети в год

ед./км – 0

4. Доля потерь воды в централизованных систе-
мах водоснабжения при транспортировке в об-
щем объеме воды, поданной в водопроводную 
сеть

% – 9,5

5. Удельный расход электрической энергии, по-
требляемой в технологическом процессе под-
готовки питьевой воды, на единицу объема 
воды, отпускаемой в сеть

кВт•ч/м³ – 0,85

6. Расходы на реализацию производственной про-
граммы

тыс. руб. – 23 807,3

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации мероприятия

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснабжения с 01.01.2020 по 31.12.2020
2. Замена оборудования (задвижек), замена ламп накаливания на энер-

госберегающие
с 01.01.2020 по 31.12.2020

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 132

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Водоснабжение и водоотведение» 

(Кемское городское поселение, Кривопорожское, Куземское, Рабочеостровское сельские 
поселения Кемского муниципального района) по водоотведению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью
«Водоснабжение и водоотведение»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186615, Республика Карелия, г. Кемь, ул. Бланки, д.12
Наименование уполномоченного органа, 

утвердившего производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам
Юридический адрес, почтовый адрес 

уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2020

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоот-

ведения
1
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Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Замена ламп накаливания на энергосберегающие, утепление 

насосных станций 
1

Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ п/п Показатели производственной деятельности Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Объем пропущенных сточных вод, в том числе: тыс. м³ 524,2

1.1. От производственных нужд тыс. м³ 0,0
1.2. От жилищного фонда тыс. м³ 378,5
1.3. От бюджетных организаций тыс. м³ 20,0
1.4. От прочих потребителей тыс. м³ 125,6
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. м³ 5,7

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых 
для реализации производственной программы

 Ед. изм. Сумма
Финансовые потребности, необходимые для реализации производственной программы тыс. руб. 13 349,5

Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объ-
ектов водоотведения

01.01.2020 31.12.2020

2. Замена ламп накаливания на энергосберегающие, 
утепление насосных станций 

01.01.2020 31.12.2020

Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 
эффективности объектов централизованных систем водоотведения

Показатели надежности и бесперебойности водоотведения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Удельное количество аварий и засоров в расчете на протяженность 

канализационной сети в год
ед./км 0

Показатели очистки сточных вод

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1 2 3 4
1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, в общем объеме 

сточных вод, сбрасываемых в централизованные общесплавные 
или бытовые системы водоотведения

% 98,8
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1 2 3 4
2. Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным нор-

мативам допустимых сбросов, лимитам на сбросы, рассчитанная 
применительно к централизованной общесплавной (бытовой) си-
стеме водоотведения

% –

3. Доля проб сточных вод, не соответствующих установленным норма-
тивам допустимых сбросов, лимитам на сбросы, рассчитанная при-
менительно к централизованной ливневой системе водоотведения

% –

Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в техно-

логическом процессе очистки сточных вод, на единицу объема 
очищаемых сточных вод

кВт•ч/м³ 0,1

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение показателя 
в базовом периоде

Планируемое 
значение показателя 
на период реализации 
производственной 

программы
1. Удельное количество аварий и засоров в рас-

чете на протяженность канализационной сети 
в год

ед./км – 0

2. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, 
в общем объеме сточных вод, сбрасываемых 
в централизованные общесплавные или быто-
вые системы водоотведения

% – 98,8

3. Доля проб сточных вод, не соответствующих 
установленным нормативам допустимых сбро-
сов, лимитам на сбросы, рассчитанная приме-
нительно к централизованной общесплавной 
(бытовой) системе водоотведения

% – –

4. Доля проб сточных вод, не соответствующих 
установленным нормативам допустимых сбро-
сов, лимитам на сбросы, рассчитанная приме-
нительно к централизованной ливневой систе-
ме водоотведения

% – –

5. Удельный расход электрической энергии, по-
требляемой в технологическом процессе очист-
ки сточных вод, на единицу объема очищаемых 
сточных вод

кВт•ч/м³ – 0,1

6. Расходы на реализацию производственной 
программы

тыс. руб. – 13 349,5

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ 
п/п

Наименование мероприятия Период реализации мероприятия

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоотведения с 01.01.2020 по 31.12.2020
2. Замена ламп накаливания на энергосберегающие, утепление насо-

сных станций 
с 01.01.2020 по 31.12.2020
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ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 132

Одноставочные тарифы общества с ограниченной ответственностью 
«Водоснабжение и водоотведение» на питьевое водоснабжение

Территория оказания услуг Одноставочный тариф, руб./м³
с 01.01.2020 по 30.06.2020 с 01.07.2020 по 31.12.2020

Кемское городское поселение, Кривопорожское, Ра-
бочеостровское сельские поселения Кемского муни-
ципального района

51,88 51,88

ПРИЛОЖЕНИЕ 4 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 132

Одноставочные тарифы общества с ограниченной ответственностью 
«Водоснабжение и водоотведение» на водоотведение

Территория оказания услуг Одноставочный тариф, руб./м³
с 01.01.2020 по 30.06.2020 с 01.07.2020 по 31.12.2020

Кемское городское поселение, Кривопорожское, Ку-
земское, Рабочеостровское сельские поселения Кем-
ского муниципального района

24,77 26,17

Ст. 2628 – 2629

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
7 ноября 2019 г.  № 131                                                                                                   

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 20 декабря 2018 года № 192

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 20 декабря 2018 года № 192 «О тарифах на тепловую энергию и на услуги по передаче тепловой 
энергии открытого акционерного общества «Российские железные дороги», поставляемые Петро-
заводским территориальным участком Октябрьской дирекции по тепловодоснабжению – структур-

2629
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ного подразделения Центральной дирекции по тепловодоснабжению на территории Республики 
Карелия» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2018, 27 де-
кабря, № 1001201812270008) следующие изменения: 

1. В строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020»  раздела «Для потребителей в случае отсутствия 
дифференциации тарифов по схеме подключения» приложения № 1 цифру «3 541,51» заменить 
цифрой «3 464,96».

2. В строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» раздела «Население (тарифы указываются с учетом 
НДС)»  приложения № 1 цифру «3 436,47» заменить цифрой «3 567,06».

3. В строке «с 01.01.2020 по 30.06.2020» подпункта 1.1 приложения № 2 цифру «66,19» заме-
нить цифрой «64,87».

4. В строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 2 цифру «66,19» заме-
нить цифрой «64,87».

5.  Подпункт 4.2 приложения № 3 изложить в следующей редакции:
4.2. Нормативные удельные расходы топлива при производстве те-

пловой энергии, учтенные при расчете НВВ (кг у. т./Гкал)
166,1 166,4 166,4 166,4 166,4

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 

«

».

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
7 ноября 2019 г.  № 130

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 15 ноября 2018 года № 94

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики  Карелия по ценам и тарифам 
от 15 ноября 2018 года № 94 «О тарифах на тепловую энергию муниципального унитарного пред-
приятия «Жилищно-коммунальная служба п. Вяртсиля» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 19 ноября 2018 года, № 1001201811190005) следующие измене-
ния:     

1) в строке «с 01.01.2020 по 30.06.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «2 830,14» за-
менить цифрой «2 843,18»;

2) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «2 830,14» за-
менить цифрой «2 887,72»;

3) в строке «с 01.01.2020 по 30.06.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «2 830,14» за-
менить цифрой «2 843,18»;

4) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «2 830,14» за-
менить цифрой «2 887,72».

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
7 ноября 2019 г.  № 129                                                                                                   

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию и горячую воду общества с ограниченной 
ответственностью «Инженерная компания Рубин» (территория оказания 
услуг – Матросское сельское поселение Пряжинского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», 
Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотведении», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О ценообра-
зовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая
2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водо-
отведения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П 
«Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тари-
фам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин» 
тарифы на тепловую энергию согласно приложению № 1.

2. Утвердить обществу с ограниченной  ответственностью «Инженерная компания Рубин»  
производственную программу  по  горячей  воде  на  период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 го-
да согласно приложению № 2.

3. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин» 
тарифы на горячую воду, отпускаемую с использованием централизованной закрытой системы 
горячего водоснабжения, согласно приложению № 3.

4. Установить  долгосрочные  параметры  регулирования, устанавливаемые на долгосрочный 
период регулирования для формирования тарифов с использованием метода индексации установ-
ленных тарифов обществу с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин», со-
гласно приложению № 4.

5. Тарифы, установленные в пунктах 1 и 3 настоящего постановления, действуют с 1 января 
2020 года по 31 декабря 2024 года. 

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 1 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 129 

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям обществом 
с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин» (территория оказания 

услуг – Матросское сельское поселение Пряжинского муниципального района)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

пар
от 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0
 кг/см²

от 7,0 
до 13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения

1.1. Одноставочный, 
руб./Гкал

с 01.01.2020 
по 30.06.2020

2 458,00 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

2 569,18 – – – – –
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 569,18 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 901,64 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 798,53 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

2 798,53 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

2 798,53 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 048,52 – – – – –

с 01.01.2024 
по 30.06.2024

3 002,15 – – – – –

с 01.07.2024 
по 31.12.2024

3 002,15 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.01.2020 
по 30.06.2020

2 458,00 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

2 569,18 – – – – –

с 01.01.2021 
по 30.06.2021

2 569,18 – – – – –

с 01.07.2021 
по 31.12.2021

2 901,64 – – – – –

с 01.01.2022 
по 30.06.2022

2 798,53 – – – – –

с 01.07.2022 
по 31.12.2022

2 798,53 – – – – –

с 01.01.2023 
по 30.06.2023

2 798,53 – – – – –

с 01.07.2023 
по 31.12.2023

3 048,52 – – – – –

с 01.01.2024 
по 30.06.2024

3 002,15 – – – – –

с 01.07.2024 
по 31.12.2024

3 002,15 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

2.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 129

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин» по горячей воде

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Общество с ограниченной ответственностью  
«Инженерная компания Рубин»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 185026, Республика Карелия, г. Петрозаводск,
ул. Питкярантская, д. 24, кв. 176

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, 
д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2024

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
горячего водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества горячей воды

№ 
п/п

Наименование мероприятия Срок реализации 
мероприятия, лет

Финансовые потребности  
на реализацию мероприятия, тыс. руб.

 Не запланированы   

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации 
мероприятия, лет

Финансовые потребности 
на реализацию мероприятия, тыс. руб.

 Не запланированы
   

Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели 
производственной 
деятельности

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

1. Объем отпуска в сеть тыс. куб. м 40,4 40,4 40,4 40,4 40,4
2. Объем реализации 

товаров и услуг (все-
го), в том числе:

тыс. куб. м 40,4 40,4 40,4 40,4 40,4

2.1. Жилому фонду тыс. куб. м 5,6 5,6 5,6 5,6 5,6
2.2. Бюджетным пот-

ребителям
тыс. куб. м 34,8 34,8 34,8 34,8 34,8

2.3. Прочим потреби-
телям

тыс. куб. м – – – – –
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 Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 
производственной программы

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

Финансовые потреб-
ности, необходимые 
для реализации производ-
ственной программы 
по горячему водоснаб-
жению

тыс. руб. 8 261,45 8 856,60 9 044,37 9 392,65 9 638,36

 
Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Дата начала реализации мероприятий
 Не запланированы

 
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, 

качества и энергетической эффективности объектов водоснабжения 
Показатели качества горячей воды

№ 
п/п

Наименование 
показателей

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

 1. Доля проб горячей воды 
в тепловой сети или се-
ти горячего водоснабже-
ния, не соответствующих
установленным требо-
ваниям по температуре, 
в общем объеме проб, 
отобранных по результа-
там производственного 
контроля качества горя-
чей воды

% 0 0 0 0 0

 2. Доля проб горячей воды 
в тепловой сети или сети 
горячего водоснабжения, 
не соответствующих ус-
тановленным требова-
ниям (за исключением 
температуры), в общем 
объеме проб, отобран-
ных по результатам про-
изводственного контроля 
качества горячей воды

% 0 0 0 0 0

Показатели надежности и бесперебойности централизованных систем горячего водоснабжения

№ 
п/п

Наименование 
показателей

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Количество перерывов 

в подаче воды, зафик-
сированных в местах

ед./км 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8
исполнения обяза-
тельств организаци-
ей, осуществляющей 
горячее водоснабже-
ние, по подаче горя-
чей воды, возникших 
в результате аварий, 
повреждений и иных 
технологических на-
рушений на объектах 
централизованной си-
стемы горячего водо-
снабжения, принадле-
жащих организации, 
осуществляющей го-
рячее водоснабжение

Показатели эффективности использования 

№ 
п/п

Наименование 
показателей

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

 1. Удельное количество 
тепловой энергии, ре-
комендуемое на подо-
грев горячей воды

Гкал/куб. м не установлено

Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели 
эффективности 

производственной 
программы

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2020 –  
31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2021 – 
31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2022 – 
31.12.2022

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2023 – 
31.12.2023

Величина 
показателя 
на период 

01.01.2024 – 
31.12.2024

1. Целевые показатели  
Количество перерывов 
в подаче воды, зафикси-
рованных в местах ис-
полнения обязательств 
организацией, осущест-
вляющей горячее водо-
снабжение, по подаче 
горячей воды, возник-
ших в результате аварий, 
повреждений и иных
технологических нару-
шений на объектах цен-
трализованной систе-
мы горячего водоснаб-
жения, принадлежащих 
организации, осущест-
вляющей горячее водо-
снабжение

ед./км 0 0 0 0 0

2. Расходы на реализа-
цию производственной 
программы

тыс. руб. 8 261,45 8 856,60 9 044,37 9 392,65 9 638,36
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Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период проведения мероприятия
1. Не запланированы  

 

ПРИЛОЖЕНИЕ № 3 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 ноября 2019 г. 

№ 129

Тарифы на горячую воду 
с использованием централизованной закрытой системы горячего водоснабжения общества 

с ограниченной ответственностью «Инженерная компания Рубин»

Год Компонент 
на холодную воду, 

руб./куб. м

Компонент на тепловую энергию
Одноставочный, 

руб./Гкал
Двухставочный

Ставка за мощность,                     
тыс. руб./Гкал/час 

в мес.

Ставка за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

с 01.01.2020 по 30.06.2020 43,82 2 458,00 – –
с 01.07.2020 по 31.12.2020 44,78 2 569,18 – –
с 01.01.2021 по 30.06.2021 44,78 2 569,18 – –
с 01.07.2021 по 31.12.2021 45,01 2 901,64 – –
с 01.01.2022 по 30.06.2022 45,01 2 798,53 – –
с 01.07.2022 по 31.12.2022 46,03 2 798,53 – –
с 01.01.2023 по 30.06.2023 46,03 2 798,53 – –
с 01.07.2023 по 31.12.2023 46,32 3 048,52 – –
с 01.01.2024 по 30.06.2024 46,32 3 002,15 – –
с 01.07.2024 по 31.12.2024 48,17 3 002,15 – –

Примечание . Принятые компоненты соответствуют тарифам на холодную воду ООО «Ин-
женерная компания Рубин», установленным постановлением Государственного комитета Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам от 18.12.2018 № 148, и тарифам на тепловую энергию                        
ООО «Инженерная компания Рубин», указанным в приложении № 1 к данному постановлению.

Ст. 2631
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 136  

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия Прионежского 
муниципального района «Водоканал Прионежский» на питьевое водоснабжение 
(территория оказания услуг – Прионежский муниципальный район)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить муниципальному унитарному предприятию Прионежского муниципального 
района «Водоканал Прионежский» производственную программу по питьевому водоснабжению 
на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года согласно приложению.

2. Установить муниципальному унитарному предприятию Прионежского муниципального 
района «Водоканал Прионежский» с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года одноставочные 
тарифы на питьевое водоснабжение с календарной разбивкой:

– с 1 января 2020 года по 30 июня 2020 года – в размере 78 руб. 00 коп. за 1 куб. м;
– с 1 июля 2020 года по 31 декабря 2020 года – в размере 79 руб. 22 коп. за 1 куб. м.
Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием При-

онежского муниципального района «Водоканал Прионежский» упрощенной системы налогообло-
жения.

И. о. Председателя              Т. Л. ПОТЕВСКАЯ

ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 136

Производственная программа 
муниципального унитарного предприятия Прионежского муниципального района 

«Водоканал Прионежский» по питьевому водоснабжению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
Прионежского муниципального района 

«Водоканал Прионежский»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 185509, Республика Карелия, 

Прионежский район, п. Мелиоративный, 
ул. Строительная, д. 6а

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2020

2632



№ 11                                                            – 483 – Ст. 2632

Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной 
системы водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет
1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 1 год

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия  Срок реализации мероприятия, лет
Не запланированы

     
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ п/п Показатели производственной деятельности Ед. изм. Величина показателя 
на 2020 год

1. Объем поднятой воды (насосными станциями), в том 
числе: 

тыс. куб. м 522,9

2. Объем воды, используемой на собственные нужды тыс. куб. м 59,7
3. Объем отпуска в сеть тыс. куб. м 463,2
4. Объем потерь тыс. куб. м 60,4
5. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть воды % 13
6. Объем реализации товаров и услуг (всего), в том 

числе:
тыс. куб. м 402,8

6.1. Жилищному фонду тыс. куб. м 327,8
6.2. Бюджетным потребителям тыс. куб. м 22,9
6.3. Прочим потребителям тыс. куб. м 52,1

     
Раздел 5. Объем финансовых потребностей, 

необходимых для реализации производственной программы

 Ед. изм. Величина показателя на 2020 год
Финансовые потребности, необходимые для реализации про-
изводственной программы по питьевому водоснабжению

тыс. руб. 31 664,8

     
Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 01.01.2020 31.12.2020
2. Капитальный ремонт объектов водоснабжения 01.01.2020 31.12.2020

     
Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов 

централизованной системы водоснабжения
Показатели качества воды

№ п/п Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя 
на 2020 год

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водопроводной станции 
в распределительную водопроводную сеть, не соответствующих 
установленным требованиям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контроля качества питьевой воды

% 0

2. Доля проб питьевой воды в распределительной водопроводной сети, 
не соответствующих установленным требованиям, в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производственного контроля каче-
ства питьевой воды

% 0



                                                            № 11– 484 –

Показатели надежности и бесперебойности холодного водоснабжения

№ п/п Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя 
на 2020 год

1. Количество перерывов в подаче воды, возникших в результате ава-
рий, повреждений и иных технологических нарушений на объектах 
централизованной системы водоснабжения

% 0

     
Показатели энергетической эффективности

№ п/п Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя 
на 2020 год 

1. Доля потерь воды в централизованной системе водоснабжения 
при транспортировке в общем объеме воды, поданной в во-
допроводную сеть

% 13,0

2. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в техно-
логическом процессе подготовки и транспортировки питьевой 
воды

кВт•ч/куб. м 1,85

     
Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение показателя 
в базовом периоде

Величина показателя 
на 2020 год 

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с во-
допроводной станции в распределительную 
водопроводную сеть, не соответствующих 
установленным требованиям, в общем объ-
еме проб, отобранных по результатам про-
изводственного контроля качества питьевой 
воды

% – 0

2. Доля проб питьевой воды в распределитель-
ной водопроводной сети, не соответствую-
щих установленным требованиям, в общем 
объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества пи-
тьевой воды

% – 0

3. Количество перерывов в подаче воды, воз-
никших в результате аварий, повреждений 
и иных технологических нарушений на объ-
ектах централизованной системы водоснаб-
жения

ед./км – 0

4. Доля потерь воды в централизованной си-
стеме водоснабжения при транспортировке 
в общем объеме воды, поданной в водопро-
водную сеть

% – 13,0

5. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процес-
се подготовки и транспортировки питьевой 
воды

кВт•ч/куб. м – 1,85

6. Расходы на реализацию производственной 
программы

тыс. руб. – 31 664,8

     
Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период проведения мероприятия
1. Текущий ремонт объектов водоснабжения 01.01.2020 – 31.12.2020
2. Капитальный ремонт объектов водоснабжения 01.01.2020 – 31.12.2020

Ст. 2632
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 135

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «ЖКХ СЕРВИС» 
на водоотведение (без учета очистки сточных вод) (территория оказания услуг – 
Суоярвское городское поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «ЖКХ СЕРВИС» производствен-
ную программу по водоотведению (без учета очистки сточных вод) на период с 1 января 2020 года 
по 31 декабря 2020 года согласно приложению.

2. Установить обществу с ограниченной ответственностью «ЖКХ СЕРВИС» с 1 января 2020 года 
по 31 декабря 2020 года одноставочные тарифы на водоотведение (без учета очистки сточных вод) 
с календарной разбивкой:

– с 1 января 2020 года по 30 июня 2020 года – в размере 23 руб. 84 коп. за 1 куб. м;
– с 1 июля 2020 года по 31 декабря 2020 года – в размере 24 руб. 60 коп. за 1 куб. м.
Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 

«ЖКХ СЕРВИС» упрощенной системы налогообложения.
И. о. Председателя              Т. Л. ПОТЕВСКАЯ

ПРИЛОЖЕНИЕ 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 135

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «ЖКХ СЕРВИС» 

по водоотведению (без учета очистки сточных вод) 
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«ЖКХ СЕРВИС»                                                                

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186870, Республика Карелия,                                                               
г. Суоярви, ул. Ленина, д. 30а

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия                                                          
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период действия производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2020
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Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной 
системы водоотведения

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет
1. Текущий ремонт объектов водоотведения 1 год

Раздел 3. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ п/п Показатели производственной деятельности Ед. изм. Величина показателя 
на 2020 год 

1. Объем пропущенных сточных вод, в том числе: тыс. куб. м 251,7
1.1. От жилищного фонда тыс. куб. м 184,6
1.2. От бюджетных потребителей тыс. куб. м 18,8
1.3. От прочих потребителей тыс. куб. м 48,3

     
Раздел 4. Объем финансовых потребностей, необходимых 

для реализации производственной программы

 Ед. изм. Величина показателя                                          
на 2020 год 

Финансовые потребности, необходимые для реализации производствен-
ной программы по водоотведению

тыс. руб. 6 096,3

Раздел 5. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Текущий ремонт объектов водоотведения 01.01.2020 31.12.2020
     

Раздел 6. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов 
централизованной системы водоотведения

Показатели надежности и бесперебойности водоотведения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя                                          
на 2020 год 

1. Удельное количество аварий и засоров в расчете на протяженность 
канализационной сети

ед./км 0

Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. изм. Величина показателя                                          
на 2020 год 

1. Удельный расход электрической энергии, потребляемой в техно-
логическом процессе транспортировки сточных вод

кВт•ч/куб. м 0,57

 
Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение показателя 
в базовом периоде

Величина показателя                                          
на 2020 год 

1. Удельное количество аварий и засоров в рас-
чете на протяженность канализационной сети

ед./км – 0

2. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процессе 
транспортировки сточных вод

кВт•ч/куб. м – 0,57

3. Расходы на реализацию производственной 
программы

тыс. руб. – 6 096,3

Ст. 2633
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Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период проведения мероприятия
1. Текущий ремонт объектов водоотведения 01.01.2020 – 31.12.2020

Ст. 2633 – 2635

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 134

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 27 сентября 2018 года № 61

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О ценообразова-
нии в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 го-
да № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам 
и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 27 сентября 2018 года № 61 «О тарифах на тепловую энергию открытого акционерного общества 
«Совхоз «Толвуйский» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
2018, 28 сентября, номер опубликования 1001201809280005) следующие изменения:

1) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифры «2 885,88» за-
менить цифрами «2 619,34»;

2) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифры «2 885,88» за-
менить цифрами «2 619,34».

И. о. Председателя              Т. Л. ПОТЕВСКАЯ

2634

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 133  

г. Петрозаводск

О внесении изменения в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 22 ноября 2018 года № 102

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабжении», по-
становлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 «О ценообразова-
нии в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 го-
да № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам 
и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 22 ноября 2018 года № 102 «О тарифах на тепловую энергию акционерного общества «Славмо» 
(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2018, 26 ноября, номер 
опубликования 100120181126006) изменение, заменив в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» под-
пункта 1.1 приложения № 1 цифры «1 340,30» цифрами «1 448,32».

И. о. Председателя              Т. Л. ПОТЕВСКАЯ

2635
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
15 ноября 2019 г.  № 139

г. Петрозаводск

О долгосрочных параметрах регулирования для общества с ограниченной 
ответственностью «ЭнергоХолдинг», в отношении которого тарифы 
на услуги по передаче электрической энергии устанавливаются 
на основе долгосрочных параметров регулирования деятельности 
территориальных сетевых организаций

В соответствии с Федеральным законом от 26 марта 2003 года № 35-ФЗ «Об электроэнер-
гетике», постановлением Правительства Российской Федерации от 29 декабря 2011 года № 1178 
«О ценообразовании в области регулируемых цен (тарифов) в электроэнергетике», постановле-
нием Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении По-
ложения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный 
комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Установить долгосрочные параметры регулирования для общества с ограниченной ответ-
ственностью «ЭнергоХолдинг», в отношении которого тарифы на услуги по передаче электриче-
ской энергии устанавливаются на основе долгосрочных параметров регулирования деятельности 
территориальных сетевых организаций, на 2020 – 2022 гг. согласно приложению № 1.

2. Установить необходимую валовую выручку (без учета оплаты потерь) общества с ограни-
ченной ответственностью «ЭнергоХолдинг» на долгосрочный период регулирования 2020 – 2022 гг. 
согласно приложению № 2.

3. Настоящее постановление вступает в силу в установленном порядке и распространяет свое 
действие на правоотношения, возникшие с 1 января 2020 года.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 

2636
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ПРИЛОЖЕНИЕ № 2 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 15 ноября 2019 г. 

№ 139

Необходимая валовая выручка на содержание электрических сетей 
ООО «ЭнергоХолдинг» на долгосрочный период регулирования

№ п/п Наименование сетевой организации Год НВВ без учета оплаты потерь
1. ООО «ЭнергоХолдинг» 2020 12 050,12

2021 12 120,38
2022 12 225,98

Ст. 2636 – 2637

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 137

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия «Лоухский 
коммунальный центр» на питьевое водоснабжение и водоотведение 
(территория оказания услуг – Лоухский муниципальный район)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить производственную программу муниципального унитарного предприятия «Лоухский 
коммунальный центр» по питьевому водоснабжению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 
2022 года согласно приложению 1.

2. Утвердить производственную программу муниципального унитарного предприятия «Лоухский 
коммунальный центр» по водоотведению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года со-
гласно приложению 2.

3. Установить на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года одноставочные тари-
фы муниципального унитарного предприятия «Лоухский коммунальный центр» на питьевое водо-
снабжение согласно приложению 3.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием «Лоух-
ский коммунальный центр» упрощенной системы налогообложения.

4. Установить на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года одноставочные тарифы 
муниципального унитарного предприятия «Лоухский коммунальный центр» на водоотведение со-
гласно приложению 4.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием «Лоух-
ский коммунальный центр» упрощенной системы налогообложения.

5. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия «Лоухский коммунальный центр» на питьевое водоснабжение согласно приложению 5.

6. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия «Лоухский коммунальный центр» на водоотведение согласно приложению 6.

И. о. Председателя                 Т. Л. ПОТЕВСКАЯ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
14 ноября 2019 г.  № 138

г. Петрозаводск

О тарифах муниципального унитарного предприятия муниципального 
образования «Чупинское городское поселения» «Чупинский водоканал» 
на питьевое водоснабжение и водоотведение (территория оказания услуг – 
Чупинское городское поселение Лоухского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить производственную программу муниципального унитарного предприятия муни-
ципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» по питьевому 
водоснабжению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года согласно приложению 1.

2. Утвердить производственную программу муниципального унитарного предприятия муни-
ципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» по водоотве-
дению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года согласно приложению 2.

3. Установить на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года одноставочные тари-
фы муниципального унитарного предприятия муниципального образования «Чупинское городское 
поселение» «Чупинский водоканал» на питьевое водоснабжение с календарной разбивкой соглас-
но приложению 3.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием муни-
ципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» упрощенной 
системы налогообложения.

4. Установить на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года одноставочные тари-
фы муниципального унитарного предприятия муниципального образования «Чупинское городское 
поселение» «Чупинский водоканал» на водоотведение с календарной разбивкой согласно прило-
жению 4.

Тарифы установлены с учетом применения муниципальным унитарным предприятием муни-
ципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» упрощенной 
системы налогообложения.

5. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия муниципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водо-
канал» на питьевое водоснабжение согласно приложению 5.

6. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного 
предприятия муниципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водо-
канал» на водоотведение согласно приложению 6.

И. о. Председателя              Т. Л. ПОТЕВСКАЯ
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 138

Производственная программа 
муниципального унитарного предприятия муниципального образования 

«Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» по питьевому водоснабжению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
муниципального образования «Чупинское 

городское поселение» «Чупинский водоканал»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 186660, Республика Карелия, Лоухский район, 

пгт Чупа, ул. Коргуева, д. 7а
Наименование уполномоченного органа, 

утвердившего производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам
Юридический адрес, почтовый адрес 

уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года
      
Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 

водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды 

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет
1. Восстановление целостности поврежденных водопроводов 3 года

      
Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 

эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет
1. Замена запорной арматуры 3 года
2. Доведение использования осветительных устройств с использо-

ванием светодиодов до уровня не менее 75% общего объема ис-
пользуемых осветительных приборов

3 года

  
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ п/п Показатели 
производственной деятельности

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1 2 3 4 5 6
1. Объем поднятой воды (насосными станци-

ями), в том числе: 
тыс. куб. м 140,5 140,5 140,5

2. Объем отпуска в сеть тыс. куб. м 140,5 140,5 140,5
3. Объем потерь тыс. куб. м 12,8 12,8 12,8
4. Уровень потерь к объему отпущенной с сеть 

воды 
% 9,1 9,1 9,1

5. Объем  услуг, реализуемых на территории 
Чупинского городского поселения, в том 
числе по потребителям:

тыс. куб. м 127,7 127,7 127,7
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1 2 3 4 5 6
5.1. Населению тыс. куб. м 109,8 109,8 109,8
5.2. Бюджетным потребителям тыс. куб. м 5,4 5,4 5,4
5.3. Прочим потребителям тыс. куб. м 12,5 12,5 12,5

      
Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых 

для реализации производственной программы

 Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

Финансовые потребности, необходимые для реали-
зации производственной программы по питьевому 
водоснабжению

тыс. руб. 5 577,5 5 753,1 5 931,9

      
Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Восстановление целостности поврежденных водо-
проводов

01.01.2020 31.12.2022

2. Замена запорной арматуры 01.01.2020 31.12.2022
3. Доведение использования осветительных устройств 

с использованием светодиодов до уровня не менее 
75% общего объема используемых осветительных 
приборов

01.01.2020 31.12.2022

      
Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов 

централизованной системы водоснабжения
Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Доля проб питьевой воды, подаваемой с водо-
проводной станции в распределительную во-
допроводную сеть, не соответствующих уста-
новленным требованиям, в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% 0 0 0

2. Доля проб питьевой воды в распределитель-
ной водопроводной сети, не соответствующих 
установленным требованиям, в общем объеме 
проб, отобранных по результатам производ-
ственного контроля качества питьевой воды

% 0 0 0

      
Показатели надежности и бесперебойности холодного водоснабжения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1 2 3 4 5 6
1. Количество перерывов в подаче воды, воз-

никших в результате аварий, повреждений
ед./км 0 0 0
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1 2 3 4 5 6
и иных технологических нарушений на объ-
ектах централизованной системы водоснаб-
жения

      
Показатели энергетической эффективности

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина
 показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Доля потерь воды в централизованной си-
стеме водоснабжения при транспортиров-
ке в общем объеме воды, поданной в водо-
проводную сеть

% 9,1 9,1 9,1

2. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процес-
се подготовки и транспортировки питье-
вой воды

кВт•ч/куб. м 0,9 0,9 0,9

      
Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1 2 3 4 5 6 7
1. Доля проб питьевой воды, пода-

ваемой с водопроводной станции 
в распределительную водопровод-
ную сеть, не соответствующих 
установленным требованиям, 
в общем объеме проб, отобран-
ных по результатам производ-
ственного контроля качества пи-
тьевой воды

% – 0 0 0

2. Доля проб питьевой воды в рас-
пределительной водопроводной 
сети, не соответствующих уста-
новленным требованиям, в об-
щем объеме проб, отобранных 
по результатам производствен-
ного контроля качества питье-
вой воды

% – 0 0 0

3. Количество перерывов в подаче 
воды, возникших в результате 
аварий, повреждений и иных 
технологических нарушений 
на объектах централизованной 
системы водоснабжения

ед./км – 0 0 0

4. Доля потерь воды в централи-
зованной системе водоснаб-
жения при транспортировке 
в общем объеме воды, поданной 
в водопроводную сеть

%  – 9,1 9,1 9,1

5. Удельный расход электрической 
энергии, потребляемой в техно-
логическом процессе подготовки

кВт•ч/куб. м  0,9 0,9 0,9
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1 2 3 4 5 6 7
и транспортировки питьевой 
воды

6. Расходы на реализацию про-
изводственной программы

тыс. руб.  – 5 577,5 5 753,1 5 931,9

Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период проведения мероприятия
1. Восстановление целостности поврежденных водопроводов с 01.01.2020 по 31.12.2022
2. Замена запорной арматуры с 01.01.2020 по 31.12.2022
3. Доведение использования осветительных устройств с использова-

нием светодиодов до уровня не менее 75% общего объема исполь-
зуемых осветительных приборов

с 01.01.2020 по 31.12.2022

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 138

Производственная программа 
муниципального унитарного предприятия муниципального образования 

«Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» по водоотведению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Муниципальное унитарное предприятие 
муниципального образования «Чупинское городское 

поселение» «Чупинский водоканал»
Юридический адрес, почтовый адрес организации 186660, Республика Карелия, Лоухский район, 

пгт Чупа, ул. Коргуева, д. 7а
Наименование уполномоченного органа, 

утвердившего производственную программу
Государственный комитет Республики Карелия 

по ценам и тарифам
Юридический адрес, почтовый адрес 

уполномоченного органа, утвердившего 
производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. М. Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 1 января 2020 года по 31 декабря 2022 года
      
Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет

1. Не запланированы  
   

Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению 
и повышению энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия Срок реализации мероприятия, лет

1. Не запланированы
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Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ п/п Показатели производственной 
деятельности

Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Объем пропущенных сточных вод тыс. куб. м 113,6 113,6 113,6
2. Объем сточных вод, пропущенных через 

очистные сооружения 
тыс. куб. м 0,0 0,0 0,0

3.1.2. Объем услуг, реализуемых на террито-
рии Чупинского городского поселения, 
в том числе по потребителям:

тыс. куб. м 113,6 113,6 113,6

3.1.2.1. Населению тыс. куб. м 107,2 107,2 107,2
3.1.2.2. Бюджетным потребителям тыс. куб. м 4,9 4,9 4,9
3.1.2.3. Прочим потребителям тыс. куб. м 1,5 1,5 1,5

      
Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых 

для реализации производственной программы

 Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период

 с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022

 по 31.12.2022
Финансовые потребности, необходимые для реа-
лизации производственной программы по водоот-
ведению

тыс. руб. 2 230,6 2 290,0 2 357,8

      
Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ п/п Наименование мероприятия Дата начала реализации 
мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Не запланированы   
      

Раздел 7. Показатели надежности, качества и энергетической эффективности объектов 
централизованной системы водоотведения
Показатели качества очистки сточных вод

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Доля сточных вод, не подвергающихся очистке, 
в общем объеме сточных вод, сбрасываемых 
в централизованную систему водоотведения

% 100,0 100,0 100,0

2 Доля проб сточных вод, не соответствующих 
установленным нормативам допустимых сбросов

% – – –

      
Показатели надежности и бесперебойности водоотведения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период

 с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Удельное количество аварий и засоров 
в расчете на протяженность канализа-
ционной сети

ед./км 0 0 0
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Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процессе 
очистки и транспортировки сточных вод

кВт•ч/куб. м  –  –  –

      
Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2020 
по 31.12.2020

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2021 
по 31.12.2021

Величина 
показателя 
на период 
с 01.01.2022 
по 31.12.2022

1. Доля сточных вод, не подверга-
ющихся очистке, в общем объе-
ме сточных вод, сбрасываемых 
в централизованную систему 
водоотведения

%  – 100,0 100,0 100,0

2. Доля проб сточных вод, не со-
ответствующих установленным 
нормативам допустимых сбро-
сов

%  –  –  –  –

3. Удельное количество аварий 
и засоров в расчете на про-
тяженность канализационной 
сети

ед./км  – 0 0 0

4. Удельный расход электриче-
ской энергии, потребляемой 
в технологическом процессе 
очистки и транспортировки 
сточных вод

кВт•ч/куб. м  –  –  –  –

5. Расходы на реализацию про-
изводственной программы

тыс. руб.  – 2 230,6 2 290,0 2 357,8

      
Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ 
п/п

Наименование мероприятия Период проведения мероприятия

1. Не запланированы  
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 138

Долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного предприятия 
муниципального образования «Чупинское городское поселение» «Чупинский водоканал» 

на питьевое водоснабжение

Базовый 
уровень 

операционных 
расходов, 
тыс. руб.

Индекс 
эффективности 
операционных 
расходов, %

Нормативный 
уровень 

прибыли, %

Показатели энергосбережения 
и энергетической эффективности

Уровень 
потерь воды, %

Удельный расход 
электрической 

энергии, кВт•ч/куб. м
2020 год 4 411,6 x 0,8 9,1 0,9
2021 год x 1,0 0,8 9,1 0,9
2022 год x 1,0 0,8 9,1 0,9

ПРИЛОЖЕНИЕ 6

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 14 ноября 2019 г. 

№ 138

Долгосрочные параметры регулирования тарифов муниципального унитарного предприятия 
муниципального образования «Чупинское городское поселение» 

«Чупинский водоканал» на водоотведение
  

Базовый уровень 
операционных 

расходов, тыс. руб.

Индекс 
эффективности 
операционных 
расходов, %

Нормативный 
уровень 

прибыли, %

Показатели 
энергосбережения 
и энергетической 
эффективности

2020 год 2 191,2 x 0,8  –
2021 год x 1,0 0,8  –
2022 год x 1,0 0,8  –
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 ноября 2019 г.  № 141

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 20 декабря 2018 года № 178

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075
 «О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 20 декабря 2018 года № 178 «О тарифах на тепловую энергию общества с ограниченной ответ-
ственностью «Межмуниципальная жилищно-коммунальная организация» (Официальный интер-
нет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 25 декабря 2018 года, номер опубликования: 
1001201812250014) следующие изменения:  

1) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «4 389,00» за-
менить цифрой «4 546,72»;

2) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «3 436,47» за-
менить цифрой «3 567,06».

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 

2639

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 ноября 2019 г.  № 140

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 13 декабря 2018 года № 134

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 13 декабря 2018 года № 134 «О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного пред-
приятия Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 17 декабря 2018 года, номер опубликования: 1001201812170007) 
следующие изменения:  

1) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «2 865,54» за-
менить цифрой «2 863,12»;

2) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «3 436,65» за-
менить цифрой «3 435,75»; 

3) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 2 цифру «3 644,50» за-
менить цифрой «3 617,93».

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
21 ноября 2019 г. № 142

г. Петрозаводск

О внесении изменения в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 26 февраля 2019 года № 20

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

Внести изменение в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам 
и тарифам от 26 февраля 2019 года № 20 «О тарифах на тепловую энергию общества с ограни-
ченной ответственностью «Лесопильно-деревообрабатывающий комбинат «Сегежский» (Офици-
альный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 27 февраля, 2019 года, номер 
опубликования: 1001201902270007), заменив в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 
приложения № 1 цифру «1 105,26» цифрой «1 103,55».

Председатель               Т. П. КРЮКОВ

2641

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 149

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 26 октября 2017 года № 72

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 26 октября 2017 года № 72 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Рем-
стройреконструкция» на захоронение твердых коммунальных отходов (территория оказания ус-
луг – Лоухское городское поселение, Чупинское городское поселение Лоухского муниципального 
района)» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 30 октября 
2017 года, № 1001201710300005, 2 ноября 2018 года, № 1001201811020004, 28 марта 2019 года, 
№ 1001201903280008) следующие изменения: 

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «4,2» заменить цифрами «4,3», цифры «3,4» исключить, цифры «0,2» исключить, цифры 
«0,6» исключить;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «905,62» заменить цифрами «871,7»;
3) приложение 2 изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2  

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 26 октября 2017 г. 

№ 72 

Предельные тарифы 
общества с ограниченной ответственностью «Ремстройреконструкция» 

на захоронение твердых коммунальных отходов
 

Тариф с 01.01.2018 
по 31.12.2018

Тариф с 01.01.2019 
по 31.03.2019

Тариф с 01.04.2019 
по 30.06.2020

Тариф с 01.07.2020 
по 31.12.2020

руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т
Захоронение твердых 
коммунальных отходов

217,80 1 089,0 198,34 1 526,00 181,09 1 393,00 227,70 1 751,56

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
».

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 148

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 23 ноября 2017 года № 98

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 23 ноября 2017 года № 98 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Те-
плоэнергия» на захоронение твердых коммунальных отходов (территория оказания услуг – Пя-
озерское городское поселение, Кестеньгское сельское поселение Лоухского муниципального 
района)» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 27 ноября 
2017 года, № 1001201711270009, 2 ноября 2018 года, № 1001201811020001, 24 декабря 2018 года, 
№ 1001201812240009, 26 марта 2019 года, № 1001201903260001) следующие изменения: 

1)  в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «3,3» заменить цифрами «3,9», цифры «2,7» исключить, цифры «0,3» исключить, цифры 
«0,4» исключить;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «841,33» заменить цифрами «966,4»;
3) приложение 2 изложить в следующей редакции:

2643

Ст. 2642 – 2643
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 23 ноября 2017 г. 

№ 98 

Предельные тарифы 
общества с ограниченной ответственностью «Теплоэнергия» 

на захоронение твердых коммунальных отходов

Тариф с 01.01.2018 
по 31.12.2018

Тариф с 01.01.2019 
по 31.03.2019

Тариф с 01.04.2019 
по 30.06.2020

Тариф с 01.07.2020 
по 31.12.2020

руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т руб./куб. м руб./т
Захоронение 
твердых 

коммунальных 
отходов

235,57 942,28 235,57 1 812,07 238,01 1 830,87 261,07 2 008,23

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
».

Ст. 2643 – 2644

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 147

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 15 ноября 2018 года № 91

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 15 ноября 2018 года № 91 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Поли-
гон» на захоронение твердых коммунальных отходов» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 19 ноября 2018 года, № 1001201811190008, 28 марта 2019 года, 
№ 1001201903280005) следующие изменения:

1) в разделе 4 приложения 1 цифры «4 970,4» заменить цифрами «3 529,4»;
2) приложение 2 изложить в следующей редакции:

2644
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2  

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 15 ноября 2018 г. 

№ 91 

Предельные тарифы 
общества с ограниченной ответственностью «Полигон» 

на захоронение твердых коммунальных отходов

Тариф 
с 01.01.2019 
по 31.03.2019, 
руб./куб. м

Тариф
 с 01.04.2019 
по 31.12.2019, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2020

 по 31.12.2020, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2021 
по 30.06.2021, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2021 
по 31.12.2021, 
руб./куб. м

руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т
Захоронение 
твердых 

коммунальных 
отходов

99,30 763,86 89,42 687,82 89,33 687,16 118,95 915,02 132,65 1 020,39

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
».

Ст. 2644 – 2645

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 146

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 7 декабря 2017 года № 129

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 7 декабря 2017 года № 129 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Орион» 
на захоронение твердых коммунальных отходов (территория оказания услуг – Суоярвское город-
ское поселение Суоярвского муниципального района)» (Официальный интернет-портал правовой 
информации (www.pravo.gov.ru), 11 декабря 2017 года, № 1001201712110006, 2 ноября 2018 года, 
№ 1001201811020003, 26 марта 2019 года, № 1001201903260003) следующие изменения: 

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «28,90» заменить цифрами «34,9», цифры «21,20» исключить, цифры «3,10» исключить, 
цифры «4,60» исключить;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «2 960,47» заменить цифрами «3 213,4»;
3) приложение 2 изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНЫ
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия
 от 7 декабря 2017 г. 

№ 129

Предельные тарифы 
общества с ограниченной ответственностью «Орион» 

на захоронение твердых коммунальных отходов
 

Тариф 
с 01.01.2018 
по 30.06.2018

Тариф 
с 01.07.2018 
по 31.12.2018

Тариф 
с 01.01.2019 
по 31.03.2019

Тариф 
с 01.04.2019 
по 30.06.2020

Тариф 
с 01.07.2020 
по 31.12.2020, 
руб./куб. м

руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т
Захоронение 
твердых 

коммунальных 
отходов

103,41 413,65 105,91 426,66 105,91 814,69 91,44 703,42 92,70 735,23

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
»

Ст. 2645 – 2646

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 145

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 23 ноября 2017 года № 100

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 23 ноября 2017 года № 100 «О тарифах муниципального унитарного предприятия «Медвежьегорское 
энергосетевое предприятие» на захоронение твердых коммунальных отходов» (Официальный ин-
тернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 27 ноября 2017 года, № 1001201711270001, 
27 ноября 2018 года, № 1001201711270001, 26 марта 2019 года, № 1001201903260006) следующие 
изменения: 

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «34,5» заменить цифрами «64,32», цифры «22,3» исключить, цифры «3,9» исключить, циф-
ры «8,3» исключить;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «2 033,26» заменить цифрами «4 489,4»;
3) приложение 2 изложить в следующей редакции:
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«ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 23 ноября 2017 г. 

№ 100

Предельные тарифы 
муниципального унитарного предприятия «Медвежьегорское энергосетевое предприятие» 

на захоронение твердых коммунальных отходов

Тариф 
с 01.01.2018 
по 30.06.2018, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2018 
по 31.12.2018, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.01.2019 
по 31.03.2019, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.04.2019 
по 30.06.2020, 
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2020 
по 31.12.2020, 
руб./куб. м

руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т
Захоронение 
твердых 

коммунальных 
отходов

45,50 303,33 46,97 313,13 46,97 361,31 69,58 535,22 70,01 555,32

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
».

Ст. 2646 – 2647

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 144

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 14 декабря 2017 года № 146

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 14 декабря 2017 года № 146 «О тарифах муниципального унитарного предприятия «Благо-
устройство и озеленение» на захоронение твердых коммунальных отходов» (Официальный интер-
нет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 15 декабря 2017 года, № 1001201712150002, 
2 ноября 2018 года, № 1001201811020006, 22 марта 2019 года, № 100120190320009) следующие 
изменения: 

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «50,21» заменить цифрами «87,3», цифры «35,66» исключить, цифры «4,26» исключить, 
цифры «10,30» исключить;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «4 858,06» заменить цифрами «7 832,4»;
3) в столбце «Тариф с 01.01.2020 по 30.06.2020» приложения 2 цифры «96,67» заменить циф-

рами «88,37», цифры «386,68» заменить цифрами «679,76»;
4) в столбце «Тариф с 01.07.2020 по 31.12.2020» приложения 2 цифры «96,84» заменить циф-

рами «91,07», цифры «387,37» заменить цифрами «639,38».
Председатель               Т. П. КРЮКОВ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
26 ноября 2019 г.  № 143

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 7 декабря 2017 года № 125

В соответствии с Федеральным законом от 24 июня 1998 года № 89-ФЗ «Об отходах производ-
ства и потребления», постановлением Правительства Российской Федерации от 30 мая 2016 года 
№ 484 «О ценообразовании в области обращения с твердыми коммунальными отходами», поста-
новлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении 
Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государствен-
ный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 7 декабря 2017 года № 125 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «МСА» 
на захоронение твердых коммунальных отходов» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 8 декабря 2017 года, № 1001201712080015, 3 декабря 2018 года, 
№ 1001201812030004, 25 марта 2019 года, № 1001201903250011) следующие изменения: 

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 3 приложения 1
цифры «62,7» заменить цифрами «64,5», цифры «39,1» заменить цифрами «40,9»;

2) в разделе 4 приложения 1 цифры «6 325,0» заменить цифрами «2 903,3»;
3) приложение 2 изложить в следующей редакции:

«ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 7 декабря 2017 г. 

№ 125 

Предельные тарифы 
общества с ограниченной ответственностью «МСА» 
на захоронение твердых коммунальных отходов

Тариф 
с 01.01.2018 
по 31.12.2018

Тариф 
с 01.01.2019 
по 31.03.2019

Тариф 
с 01.04.2019 
по 30.06.2020

Тариф 
с 01.07.2020 
по 31.12.2020

руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т руб./м3 руб./т
Захоронение твердых 
коммунальных отходов

94,90 499,46 44,86 346,83 32,57 251,85 57,41 451,12

Председатель               Т. П. КРЮКОВ

2648

».

Ст. 2648
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 ноября 2019 г.  № 161

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 21 декабря 2018 года № 197 «Об установлении 
специальной надбавки к тарифам на транспортировку газа по сетям 
акционерного общества «Газпром газораспределение Петрозаводск» 
на 2019 год»

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 3 мая 2001 года 
№ 335 «О порядке установления специальных надбавок к тарифам на транспортировку газа газо-
распределительными организациями для финансирования программ газификации», приказом Фе-
деральной антимонопольной службы от 11 июля 2019 года № 944/19 «Об утверждении тарифов 
на услуги по транспортировке газа по газораспределительным сетям АО «Газпром газораспреде-
ление Петрозаводск» на территории Республики Карелия», постановлением Правительства Респу-
блики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном 
комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Каре-
лия по ценам и тарифам постановляет :

1. Внести в пункт 1 постановления Государственного комитета Республики Карелия по ценам 
и тарифам от 21 декабря 2018 года № 197 «Об установлении специальной надбавки к тарифам 
на транспортировку газа по сетям акционерного общества «Газпром газораспределение Петроза-
водск» на 2019 год» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 
27 декабря 2018 года, № 1001201812270015) следующие изменения:

в абзаце 3 слова «31 декабря» заменить на слова «28 ноября»;
дополнить абзацем 4 следующего содержания: 
«– с 29 ноября 2019 года по 31 декабря 2019 года – 43,66 руб./тыс. куб. м транспортируемого газа 

(с учетом налоговых платежей) без НДС для всех групп конечных потребителей (кроме населения)».
2. Настоящее постановление вступает в силу со дня его принятия. Действие настоящего по-

становления распространяется на правоотношения, возникшие с 29 ноября 2019 года.
Председатель               Т. П. КРЮКОВ

2649

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 ноября 2019 г.  № 160

г. Петрозаводск

Об установлении плановых значений показателей надежности и качества услуг 
по транспортировке газа по газораспределительным сетям акционерного 
общества «Газпром газораспределение Петрозаводск» на 2019 – 2023 годы

В соответствии с постановлением Правительства Российской Федерации от 18 октября 2014 го-
да № 1074 «О порядке определения показателей надежности и качества услуг по транспортировке 
газа по газораспределительным сетям и о внесении изменения в постановление Правительства 
Российской Федерации от 29 декабря 2000 года № 1021», приказом Министерства энергетики Рос-
сийской Федерации от 15 декабря 2014 года № 926 «Об утверждении Методики расчета плано-
вых и фактических показателей надежности и качества услуг по транспортировке газа по газора-
спределительным сетям», приказом Федеральной антимонопольной службы от 11 июля 2019 года 
№ 944/19 «Об утверждении тарифов на услуги по транспортировке газа по газораспределитель-
ным сетям АО «Газпром газораспределение Петрозаводск» на территории Республики Карелия», 
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постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверж-
дении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Установить плановые значения показателей надежности и качества услуг по транспорти-
ровке газа по газораспределительным сетям акционерного общества «Газпром газораспределение 
Петрозаводск» на 2019 – 2023 годы согласно приложению.

2. Признать утратившим силу постановление Государственного комитета Республики Каре-
лия по ценам и тарифам от 24 ноября 2017 года № 104 «Об установлении плановых значений 
показателей надежности и качества услуг по транспортировке газа по газораспределительным 
сетям акционерного общества «Газпром газораспределение Петрозаводск» на 2018 – 2022 годы» 
(Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 28 ноября 2017 года, 
№ 1001201711280002) в части периода 2019 – 2022 годов.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 29 ноября 2019 г. 

№ 160

Плановые значения показателей надежности и качества услуг по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям акционерного общества «Газпром газораспределение 

Петрозаводск» на 2019 – 2023 годы

№ 
п/п

Наименование показателей Период, год
2019 2020 2021 2022 2023 

1. Плановый показатель надежности услуг по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям

1 1 1 1 1

2. Плановый показатель качества услуг по транспортировке газа 
по газораспределительным сетям

1 1 1 1 1

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
29 ноября 2019 г.  № 159

г. Петрозаводск

О внесении изменений в отдельные постановления Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам

В связи с внесением изменений в Единый государственный реестр юридических лиц Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Внести в подп. 1 пункта 1 приложения № 3 к постановлению Государственного комитета 
Республики Карелия по ценам и тарифам от 21 марта 2014 года № 28 «Об утверждении требований 
к программам по энергосбережению и повышению энергетической эффективности организаций, 
осуществляющих регулируемые виды деятельности в сфере производства и передачи электриче-
ской энергии, тарифы на товары и услуги которых подлежат установлению Государственным ко-
митетом Республики Карелия по ценам и тарифам» (Карелия, 2014, 27 марта; Собрание законода-
тельства Республики Карелия, 2015, № 8 (часть II), ст. 1636, № 10, ст. 2082; 2016, № 10, ст. 2240, 
№ 12 (часть II), ст. 2852; 2017, № 3, ст. 537, № 12 (часть II), ст. 2747) изменение, заменив слова 
«Филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» словами «Карельский филиал ПАО «МРСК 
Северо-Запада».
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2. Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и та-
рифам от 29 декабря 2017 года № 224 «О долгосрочных параметрах регулирования для филиала 
публичного акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая компания Се-
веро-Запада» «Карелэнерго», в отношении которого тарифы на услуги по передаче электрической 
энергии устанавливаются с применением долгосрочной индексации необходимой валовой выруч-
ки» (Собрание законодательства Республики Карелия, 2017, № 12 (часть II), ст. 2675; 2018, № 12 
(часть III), ст. 2994; 2019, № 1, ст. 213) следующие изменения:

1) в наименовании слова «филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная 
распределительная сетевая компания Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить словами «Карель-
ского филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая 
компания Северо-Запада»;

2) в пункте 1 слова «филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная рас-
пределительная сетевая компания Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить словами «Карельского 
филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая ком-
пания Северо-Запада»;

3) в пункте 2 слова «филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная рас-
пределительная сетевая компания Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить словами «Карельского 
филиала публичного акционерного общества «Межрегиональная распределительная сетевая ком-
пания Северо-Запада»;

4) в приложении № 1:
в наименовании слова «филиала ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить слова-

ми «Карельского филиала ПАО «МРСК Северо-Запада»;
в столбце «Наименование сетевой организации» слова «Филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» 

«Карелэнерго» заменить словами «Карельский филиал ПАО «МРСК Северо-Запада»;
5) в приложении № 2: 
в наименовании слова «филиала ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить слова-

ми «Карельского филиала ПАО «МРСК Северо-Запада»;
в столбце «Наименование сетевой организации» слова «Филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» 

«Карелэнерго» заменить словами «Карельский филиал ПАО «МРСК Северо-Запада».
3. Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и та-

рифам от 29 декабря 2018 года № 213 «Об установлении единых (котловых) тарифов на услуги 
по передаче электрической энергии по сетям Республики Карелия на 2019 год» (Собрание зако-
нодательства Республики Карелия, 2018, № 12 (часть III), ст. 2990; 2019, № 1, ст. 212) следующие 
изменения:

1) в примечании к таблице «Единые (котловые) тарифы на услуги по передаче электрической 
энергии по сетям Республики Карелия, поставляемой прочим потребителям, на 2019 год» слова 
«филиала ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить словами «Карельского филиала 
ПАО «МРСК Северо-Запада»;

2) в таблице «Размер экономически обоснованных единых (котловых) тарифов на услуги 
по передаче электрической энергии по сетям Республики Карелия на 2019 год» слова «Филиал 
ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» заменить словами «Карельский филиал ПАО «МРСК 
Северо-Запада».

4. Внести в приложение к постановлению Государственного комитета Республики Карелия по це-
нам и тарифам от 29 декабря 2018 года № 214 «Об установлении индивидуальных тарифов на услуги 
по передаче электрической энергии для взаиморасчетов между сетевыми организациями Республики 
Карелия на 2019 год» (Собрание законодательства Республики Карелия, 2018, № 12 (часть III), ст. 2989; 
2019, № 1, ст. 212; Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 18 марта 
2019 года, № 1001201903180002, 19 июня 2019 года, № 1001201906190001) изменение, заменив слова 
«Филиал ПАО «МРСК Северо-Запада» «Карелэнерго» словами «Карельский филиал ПАО «МРСК Се-
веро-Запада».

5. Настоящее постановление вступает в силу в установленном порядке и распространяет свое 
действие на правоотношения, возникшие с 6 ноября 2019 года.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ

Ст. 2651
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 158                                                                                                    

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 20 декабря 2018 года № 193

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабжении и водоотве-
дении», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Российской Феде-
рации от 13 мая 2013 года № 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабже-
ния и водоотведения», постановлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года 
№ 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам 
и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 20 декабря 2018 года № 193 «О тарифах на тепловую энергию и горячую воду с использовани-
ем централизованной закрытой системы горячего водоснабжения федерального государственного 
бюджетного учреждения «Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обо-
роны Российской Федерации», отпускаемых на территории Республики Карелия» (Официальный 
интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 2018, 27 декабря, № 1001201812270009) 
следующие изменения:

1) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 1 цифру «3 453,46» за-
менить цифрой «3 202,09»;

2) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 1 цифру «3 436,47» за-
менить цифрой «3 567,06»;

3) в разделе 5 приложения № 2 цифру «7 323,9» заменить цифрой «7 100,2»;
4) в разделе 8 приложения № 2 цифру «7 323,9» заменить цифрой «7 100,2»;
5) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 3 цифру «40,42» заме-

нить цифрой «40,73», цифру «3 436,47» заменить цифрой «3 567,06»;
6) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 3 цифру «33,68» заме-

нить цифрой «33,94», цифру «3 453,46» заменить цифрой «3 202,09»;
7) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 1.1 приложения № 4 цифру «74,03» заме-

нить цифрой «74,66», цифру «3 436,47» заменить цифрой «3 567,06»;
8) в строке «с 01.07.2020 по 31.12.2020» подпункта 2.1 приложения № 4 цифру «61,69» заме-

нить цифрой «62,22», цифру «3 453,46» заменить цифрой «3 202,09».
Председатель               Т. П. КРЮКОВ

2652

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г. № 156

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 15 ноября 2018 года № 88

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
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нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 15 ноября 2018 года № 88 «О тарифах федерального государственного бюджетного учреждения 
«Центральное жилищно-коммунальное управление» Министерства обороны Российской Федера-
ции на услуги питьевого водоснабжения и водоотведения, оказываемые на территории Республики 
Карелия» (Официальный интернет-портал правовой информации (www.pravo.gov.ru), 19 ноября 
2018 года, № 1001201811190014; Собрание законодательства Республики Карелия, № 11 (часть II), 
ноябрь, 2018, ст. 2479) следующие изменения:

1. В разделе 4 приложения 1 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2020 
по 31.12.2020»:

– цифры «384,1» заменить цифрами «378,8»;
– цифры «91,9» заменить цифрами «91,2»;
– цифры «475,9» заменить цифрами «469,9»;
– цифры «31,1» заменить цифрами «30,7»;
– цифры «444,8» заменить цифрами «439,2»;
– цифры «77,9» заменить цифрами «75,4»;
– цифры «148,3» заменить цифрами «144,8»;
– цифры «1,8» заменить цифрами «2,3»;
– цифры «366,7» заменить цифрами «361,5»;
– цифры «51,8» заменить цифрами «49,3»;
– цифры «110,4» заменить цифрами «107,8»;
– цифры «78,1» заменить цифрами «77,7»;
– цифры «37,9» заменить цифрами «37,0»;
– цифры «0,0» заменить цифрами «0,5».
2. В разделе 5 приложения 1 цифры «24 901,4» заменить цифрами «24 678,4».
3. В разделе 8 приложения 1 цифры «24 901,4» заменить цифрами «24 678,4».
4. В разделе 4 приложения 2 в столбце «Величина показателя на период с 01.01.2020 

по 31.12.2020»:
– цифры «400,8» заменить цифрами «390,5»;
– цифры «247,2» заменить цифрами «242,0»;
– цифры «176,3» заменить цифрами «165,9»;
– цифры «328,8» заменить цифрами «319,3»;
– цифры «116,7» заменить цифрами «107,2»;
– цифры «72,1» заменить цифрами «71,2»;
– цифры «59,5» заменить цифрами «58,7».
5. В разделе 5 приложения 2 цифры «9 109,4» заменить цифрами «8 888,3».
6. В разделе 8 приложения 2 цифры «9 109,4» заменить цифрами «8 888,3».
7. В приложении 3 в столбце «с 01.07.2020 по 31.12.2020»:
– цифры «74,03» заменить цифрами «74,66»;
– цифры «61,69» заменить цифрами «62,22»;
– цифры «40,42» заменить цифрами «40,73»;
– цифры «33,68» заменить цифрами «33,94».
8. В приложении 4 в столбце «с 01.07.2020 по 31.12.2020»:
– цифры «28,74» заменить цифрами «28,81»;
– цифры «23,95» заменить цифрами «24,01»;
– цифры «22,54» заменить цифрами «22,90»;
– цифры «18,78» заменить цифрами «19,08».

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 155    

г. Петрозаводск

О тарифах акционерного общества «Сегежский целлюлозно-бумажный 
комбинат» на водоотведение 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года  
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверж-
дении Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Го-
сударственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить акционерному обществу «Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» про-
изводственную программу по водоотведению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 го-
да согласно приложению 1.

2. Установить акционерному обществу «Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» одно-
ставочные тарифы на водоотведение на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 года со-
гласно приложению 2. 

3. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов акционерного общества «Се-
гежский целлюлозно-бумажный комбинат» на водоотведение согласно приложению 3.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 155  

Одноставочные тарифы 
акционерного общества «Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» на водоотведение

Территория 
оказания 
услуг                                   

Тариф 
с 01.01.2020 
по 30.06.2020,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2020 
по 30.06.2021,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2021 
по 30.06.2022,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2022 
по 30.06.2023,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2023 
по 30.06.2024,    
руб./куб. м

Тариф 
с 01.07.2024 
по 31.12.2024,    
руб./куб.м

Сегежское 
городское 
поселение
Прочие 

потребители
4,91 5,32 5,33 5,62 5,64 5,94

ПРИЛОЖЕНИЕ 3 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 155

Долгосрочные параметры 
регулирования тарифов акционерного общества 

«Сегежский целлюлозно-бумажный комбинат» на водоотведение

Базовый уровень 
операционных 

расходов, тыс. руб.

Индекс 
эффективности 
операционных 
расходов, %

Нормативный 
уровень прибыли, %

Показатели энергосбережения 
и энергетической 
эффективности
Удельный расход 

электрической энергии,
 кВт•ч/куб. м

на 2020 год 6 547,6 Х 0,5 0,721
на 2021 год Х 1,0 0,5 0,721
на 2022 год Х 1,0 0,5 0,721
на 2023 год Х 1,0 0,5 0,721
на 2024 год Х 1,0 0,5 0,721
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 154    

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 22 ноября 2018 года № 99 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тари-
фам от 22 ноября 2018 года № 99 «О тарифах акционерного общества «Сегежский целлюлозно-
бумажный комбинат» на техническую воду» (Официальный интернет-портал правовой информа-
ции (www.pravo.gov.ru), 27 ноября 2018 года, № 1001201811270001) следующие изменения:

1) в столбце «Величина показателя на период 01.01.2020 – 31.12.2020» раздела 4 приложения 1
цифры «37 535,7» заменить цифрами «40 061,0», цифры «202,5» заменить цифрами «200,0»;

2) в разделе 5 приложения 1 цифры «500,3» заменить цифрами «511,6»;
3) в разделе 8 приложения 1 цифры «500,3» заменить цифрами «511,6»;
4) в столбце «Тариф с 01.07.2020 по 30.06.2021, руб./куб. м» приложения 2 цифры «2,51» за-

менить цифрами «2,83».
Председатель               Т. П. КРЮКОВ 
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ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 153    

г. Петрозаводск

О тарифах на подключение объектов капитального строительства 
к централизованным системам холодного водоснабжения и водоотведения 
общества с ограниченной ответственностью «Расчетный центр Водоканал»

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Установить тарифы на подключение объектов капитального строительства к централизован-
ной системе холодного водоснабжения общества с ограниченной ответственностью «Расчетный 
центр Водоканал» на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года согласно приложению 1. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«Расчетный центр Водоканал» упрощенной системы налогообложения.

2. Установить тарифы на подключение объектов капитального строительства к централи-
зованной системе водоотведения общества с ограниченной ответственностью «Расчетный центр 
Водоканал» на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2020 года согласно приложению 2. 

Тарифы установлены с учетом применения обществом с ограниченной ответственностью 
«Расчетный центр Водоканал» упрощенной системы налогообложения.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ
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ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 153  

Тарифы на подключение к централизованной системе холодного водоснабжения общества 
с ограниченной ответственностью «Расчетный центр Водоканал» 

Наименование регулируемого 
вида деятельности

Наименование тарифной ставки Ставка тарифа

Подключение 
к централизованной системе 
холодного водоснабжения

за подключаемую нагрузку сети                                                                                                
(тыс. руб./куб. м в сутки)

11,48

за протяженность сети 
(тыс. руб./км)

диаметром 40 мм и менее 4 242,2
диаметром от 100 мм 

до 150 мм (включительно) 
5 120,0

ПРИЛОЖЕНИЕ 2

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 153

Тарифы на подключение к централизованной системе водоотведения общества 
с ограниченной ответственностью «Расчетный центр Водоканал»

Наименование регулируемого 
вида деятельности

Наименование тарифной ставки Ставка тарифа

Подключение 
к централизованной 

системе водоотведения

за подключаемую нагрузку сети                                                                                                  
(тыс. руб./куб. м в сутки)

21,30

за протяженность сети 
(тыс. руб./км)

диаметром от 100 мм 
до 150 мм (включительно) 

5 762,0

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 152    

г. Петрозаводск

О внесении изменений в постановление Государственного комитета Республики 
Карелия по ценам и тарифам от 26 февраля 2019 года № 18 

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :
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Внести в постановление Государственного комитета Республики Карелия по ценам и тарифам 
от 26 февраля 2019 года № 18 «О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Расчетный центр 
Водоканал» на питьевое водоснабжение и водоотведение» (Официальный интернет-портал правовой ин-
формации (www.pravo.gov.ru), 27 февраля 2019 года, № 1001201902270004) следующие изменения:

1) в разделе 5 приложения 1 цифры «32 102,6» заменить цифрами «32 184,4»;
2) в разделе 8 приложения 1 цифры «32 102,6» заменить цифрами «32 184,4»;
3) в разделе 5 приложения 2 цифры «16 308,1» заменить цифрами «16 267,0»;
4) в разделе 8 приложения 2 цифры «16 308,1» заменить цифрами «16 267,0»;
5) в столбце «Тариф с 01.07.2020 по 30.06.2021, руб./куб. м»  приложения 3 цифры «79,99» 

заменить цифрами «80,29», цифры «58,30» заменить цифрами «58,41»;
6) в столбце «Тариф с 01.07.2020 по 30.06.2021, руб./куб. м»  приложения 4 цифры «42,28» 

заменить цифрами «42,07», цифры «62,62» заменить цифрами «62,26».
Председатель               Т. П. КРЮКОВ

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 151                                                                                                    

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного предприятия 
«КарелКоммунЭнерго» (территория оказания услуг – п. Ледмозеро и п. Тикша 
Муезерского муниципального района)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

1. Установить государственному унитарному предприятию Республики Карелия «Карел-
КоммунЭнерго» тарифы на тепловую энергию согласно приложению.

2. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 декабря 2019 года 
по 31 декабря 2020 года. 

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 151 

Тарифы на тепловую энергию (мощность), поставляемую потребителям государственным 
унитарным предприятием Республики Карелия «КарелКоммунЭнерго» 

(территория оказания услуг – п. Ледмозеро и п. Тикша Муезерского муниципального района)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до 13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
1.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2019 
по 30.06.2020

6 014,71 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

6 014,71 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2019 
по 30.06.2020

3 436,47 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

3 567,06 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

2.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

Ст. 2658 – 2659

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г.  № 150                                                                                                    

г. Петрозаводск

О тарифах на тепловую энергию государственного унитарного предприятия 
«КарелКоммунЭнерго» (территория оказания услуг – Сегежское городское 
поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 27 июля 2010 года № 190-ФЗ «О теплоснабже-
нии», постановлением Правительства Российской Федерации от 22 октября 2012 года № 1075 
«О ценообразовании в сфере теплоснабжения», постановлением Правительства Республики Каре-
лия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утверждении Положения о Государственном комитете Ре-
спублики Карелия по ценам и тарифам» Государственный комитет Республики Карелия по ценам 
и тарифам постановляет :

1. Установить государственному унитарному предприятию Республики Карелия «Карел-
КоммунЭнерго» тарифы на тепловую энергию согласно приложению.

2. Тарифы, установленные в пункте 1 настоящего постановления, действуют с 1 декабря 2019 года 
по 31 декабря 2020 года. 

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 
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ПРИЛОЖЕНИЕ 
к постановлению 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 150 

Тарифы на тепловую энергию (мощность), 
поставляемую потребителям государственным унитарным предприятием Республики Карелия 

«КарелКоммунЭнерго» (территория оказания услуг – Сегежское городское поселение)

№ 
п/п

Вид тарифа Год Вода Отборный пар давлением Острый 
и редуцированный 

парот 1,2 
до 2,5 
кг/см²

от 2,5 
до 7,0 
кг/см²

от 7,0 
до 13,0 
кг/см²

свыше 
13 кг/см²

1. Для потребителей в случае отсутствия дифференциации тарифов по схеме подключения
1.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2019 
по 30.06.2020

3 297,41 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

3 297,41 – – – – –

1.2. Двухставочный – – – – – – –
1.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

1.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

2. Население (тарифы указываются с учетом НДС)
2.1. Одноставочный, 

руб./Гкал
с 01.12.2019 
по 30.06.2020

2 564,06 – – – – –

с 01.07.2020 
по 31.12.2020

2 661,49 – – – – –

2.2. Двухставочный – – – – – – –
2.3. Ставка 

за тепловую 
энергию, 
руб./Гкал

– – – – – – –

2.4. За мощность, 
тыс. руб. 

в месяц/Гкал/ч

– – – – – – –

ГОСУДАРСТВЕННЫЙ КОМИТЕТ РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ 
ПО ЦЕНАМ И ТАРИФАМ

ПОСТАНОВЛЕНИЕ
28 ноября 2019 г. № 157

г. Петрозаводск

О тарифах общества с ограниченной ответственностью «Лахденпохский 
водоканал» на питьевое водоснабжение и водоотведение (территория оказания 
услуг – Лахденпохское городское поселение)

В соответствии с Федеральным законом от 7 декабря 2011 года № 416-ФЗ «О водоснабже-
нии и водоотведении», постановлением Правительства Российской Федерации от 13 мая 2013 года 
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№ 406 «О государственном регулировании тарифов в сфере водоснабжения и водоотведения», по-
становлением Правительства Республики Карелия от 1 ноября 2010 года № 232-П «Об утвержде-
нии Положения о Государственном комитете Республики Карелия по ценам и тарифам» Государ-
ственный комитет Республики Карелия по ценам и тарифам постановляет :

1. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» про-
изводственную программу по питьевому водоснабжению на период с 1 января 2020 года по 31 дека-
бря 2024 года согласно приложению 1.

2. Утвердить обществу с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» про-
изводственную программу по водоотведению на период с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 года 
согласно приложению 2.

3. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» од-
ноставочные тарифы на питьевое водоснабжение с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 года 
согласно приложению 3.

4. Установить обществу с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» од-
ноставочные тарифы на водоотведение с 1 января 2020 года по 31 декабря 2024 года согласно при-
ложению 4.

5. Тарифы, указанные в п. 3 и п. 4 настоящего постановления, установлены с учетом при-
менения обществом с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» упрощенной 
системы налогообложения.

6. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов обществу с ограниченной от-
ветственностью «Лахденпохский водоканал» на питьевое водоснабжение согласно приложению 5.

7. Установить долгосрочные параметры регулирования тарифов обществу с ограниченной от-
ветственностью «Лахденпохский водоканал» на водоотведение согласно приложению 6.

Председатель               Т. П. КРЮКОВ 

ПРИЛОЖЕНИЕ 1 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 157

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» 

по питьевому водоснабжению
Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью
«Лахденпохский водоканал»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186730, Республика Карелия, г. Лахденпохья,
ул. Ленина, д. 39, кв. 1

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова,
д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2024
        
Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 

водоснабжения, мероприятий, направленных на улучшение качества питьевой воды

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водо-

снабжения
5
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Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению и повышению энергетической 
эффективности, в том числе снижению потерь воды при транспортировке

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
 1. Замена приборов учета воды ВНС-1, ВНС-2 5 

        
Раздел 4. Планируемый объем подачи воды

№ 
п/п

Показатели производственной 
деятельности

Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Объем поднятой воды (насосными стан-
циями), в том числе: 

тыс. м³ 324,2 324,2 324,2 324,2 324,2

1.1. На собственные нужды станций тыс. м³ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. м³ 0,0 0,0 0,0 0,0 0,0
3. Объем отпуска в сеть тыс. м³ 324,2 324,2 324,2 324,2 324,2
4. Объем потерь тыс. м³ 29,5 29,5 29,5 29,5 29,5
5. Уровень потерь к объему отпущенной в сеть 

воды 
% 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1

6. Объем реализации товаров и услуг (все-
го), в том числе:

тыс. м³ 294,7 294,7 294,7 294,7 294,7

6.1. Производственные нужды тыс. м³ 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4
6.2. Жилищному фонду тыс. м³ 249,1 249,1 249,1 249,1 249,1
6.3. Бюджетным организациям тыс. м³ 19,5 19,5 19,5 19,5 19,5
6.4. Прочим потребителям тыс. м³ 23,7 23,7 23,7 23,7 23,7

       
Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых для реализации 

производственной программы

Ед. 
измерения

Сумма
на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

Финансовые потребности, необходимые для ре-
ализации производственной программы

тыс. руб. 9 103,4 9 355,2 9 642,6 9 938,4 10 243,0

        
Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объ-
ектов водоснабжения

01.01.2020 31.12.2024

        
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 

эффективности объектов централизованных систем водоснабжения
Показатели качества воды

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1 2 3 4 5 6 7 8
1. Доля проб питьевой воды, подаваемой из цен-

трализованной системы водоснабжения 
в распределительную водопроводную сеть, 

% 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8
не соответствующих установленным требо-
ваниям, в общем объеме проб, отобранных 
по результатам производственного контро-
ля качества питьевой воды

2. Доля проб питьевой воды в распределитель-
ной водопроводной сети, не соответствую-
щих установленным требованиям, в общем 
объеме проб, отобранных по результатам 
производственного контроля качества пи-
тьевой воды

% 0 0 0 0 0

        
Показатели надежности и бесперебойности водоснабжения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Количество перерывов в подаче воды, за-
фиксированных по подаче холодной воды, 
возникших в результате аварий, поврежде-
ний и иных технологических нарушений 
на объектах централизованной системы во-
доснабжения, в расчете на протяженность 
водопроводной сети в год

ед./км 0 0 0 0 0

        
Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Доля потерь воды в централизованных си-
стемах водоснабжения при транспортиров-
ке в общем объеме воды, поданной в водо-
проводную сеть

% 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1

2. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процессе 
подготовки питьевой воды, на единицу объ-
ема воды, отпускаемой в сеть

кВт•ч/м³ 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9

        
 Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Планируемое значение показателя на период 
реализации производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1 2 3 4 5 6 7 8 9
1. Доля проб питьевой воды, по-

даваемой из централизованной 
системы водоснабжения в рас-
пределительную водопроводную 
сеть, не соответствующих установ-
ленным требованиям, в общем 
объеме проб, отобранных по ре-
зультатам производственного 
контроля качества питьевой воды

% – 0 0 0 0 0

2. Доля проб питьевой воды в рас-
пределительной водопроводной

% – 0 0 0 0 0
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1 2 3 4 5 6 7 8 9
сети, не соответствующих уста-
новленным требованиям, в об-
щем объеме проб, отобранных 
по результатам производствен-
ного контроля качества питье-
вой воды

3. Количество перерывов в подаче 
воды, зафиксированных по по-
даче холодной воды, возникших 
в результате аварий, поврежде-
ний и иных технологических 
нарушений на объектах центра-
лизованной системы водоснаб-
жения, в расчете на протяжен-
ность водопроводной сети в год

ед./км – 0 0 0 0 0

4. Доля потерь воды в централи-
зованных системах водоснаб-
жения при транспортировке 
в общем объеме воды, подан-
ной в водопроводную сеть

% 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1 9,1

5. Удельный расход электрической 
энергии, потребляемой в техно-
логическом процессе подготовки 
питьевой воды, на единицу объ-
ема воды, отпускаемой в сеть

кВт•ч/м³ 0,9 0,9 0,9 0,9 0,9 1,6

6. Расходы на реализацию про-
изводственной программы

тыс. руб. 8 519,4 9 103,4 9 355,2 9 642,6 9 938,4 10 243,0

        
Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоснаб-

жения
с 01.01.2020 по 31.12.2024

ПРИЛОЖЕНИЕ 2 

УТВЕРЖДЕНА 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 157

Производственная программа 
общества с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» по водоотведению

Раздел 1. Паспорт производственной программы

Наименование организации Общество с ограниченной ответственностью 
«Лахденпохский водоканал»

Юридический адрес, почтовый адрес организации 186730, Республика Карелия, г. Лахденпохья, 
ул. Ленина, д. 39, кв. 1

Наименование уполномоченного органа, 
утвердившего производственную программу

Государственный комитет Республики Карелия 
по ценам и тарифам

Юридический адрес, почтовый адрес 
уполномоченного органа, утвердившего 

производственную программу

185030, г. Петрозаводск, ул. Маршала Мерецкова, д. 8а

Период реализации производственной программы с 01.01.2020 по 31.12.2024
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Раздел 2. Перечень плановых мероприятий по ремонту объектов централизованной системы 
водоотведения, мероприятий, направленных на улучшение качества очистки сточных вод

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоот-

ведения
5

        
Раздел 3. Перечень плановых мероприятий по энергосбережению 

и повышению энергетической эффективности

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия, лет
 Замена приборов учета 5 

        
Раздел 4. Планируемый объем принимаемых сточных вод

№ 
п/п

Показатели производственной 
деятельности

Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Объем пропущенных сточных вод, в том 
числе: 

тыс. м³ 223,2 223,2 223,2 223,2 223,2

1.1. От производственных нужд тыс. м³ 2,4 2,4 2,4 2,4 2,4
1.2. От жилищного фонда тыс. м³ 178,2 178,2 178,2 178,2 178,2
1.3. От бюджетных потребителей тыс. м³ 19,3 19,3 19,3 19,3 19,3
1.4. От прочих потребителей тыс. м³ 23,3 23,3 23,3 23,3 23,3
2. Пропущено через очистные сооружения тыс. м³ 181,9 181,9 181,9 181,9 181,9

2.1. В т. ч. на биологическую чистку тыс. м³ 181,9 181,9 181,9 181,9 181,9
        

Раздел 5. Объем финансовых потребностей, необходимых 
для реализации производственной программы

Ед. изм. Сумма
на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

Финансовые потребности, необходимые для реа-
лизации производственной программы

тыс. руб. 6 343,1 6 605,7 7 066,6 7 440,5 7 660,7

        
 Раздел 6. График реализации мероприятий производственной программы

№ 
п/п

Наименование мероприятия Дата начала 
реализации мероприятий

Дата окончания 
реализации мероприятий

1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объ-
ектов водоотведения

01.01.2020 31.12.2024

        
Раздел 7. Плановые значения показателей надежности, качества и энергетической 

эффективности объектов централизованных систем водоотведения
Показатели надежности и бесперебойности водоотведения

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2019 
год

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

1. Удельное количество аварий и засоров в рас-
чете на протяженность канализационной 
сети в год

ед./км 0 0 0 0 0
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Показатели очистки сточных вод

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2019 
год

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

1. Доля сточных вод, не подвергающихся 
очистке, в общем объеме сточных вод, 
сбрасываемых в централизованные обще-
сплавные или бытовые системы водоотве-
дения

% 18,5 18,5 18,5 18,5 18,5

2. Доля проб сточных вод, не соответствующих 
установленным нормативам допустимых 
сбросов, лимитам на сбросы, рассчитанная 
применительно к централизованной обще-
сплавной (бытовой) системе водоотведения

% – – – – –

        
Показатели эффективности использования ресурсов

№ 
п/п

Наименование показателей Ед. 
измерения

Величина показателя на период реализации 
производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Удельный расход электрической энергии, 
потребляемой в технологическом процессе 
очистки сточных вод, на единицу объема 
очищаемых сточных вод

кВт•ч/м³ 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75

        
Раздел 8. Расчет эффективности производственной программы

№ 
п/п

Показатели эффективности 
производственной программы

Ед. изм. Значение 
показателя 
в базовом 
периоде

Планируемое значение показателя на период 
реализации производственной программы

на 2020 
год

на 2021 
год

на 2022 
год

на 2023 
год

на 2024 
год

1. Удельное количество аварий и за-
соров в расчете на протяженность 
канализационной сети в год

ед./км – 0 0 0 0 0

2. Доля сточных вод, не подверга-
ющихся очистке, в общем объ-
еме сточных вод, сбрасываемых 
в централизованные общесплав-
ные или бытовые системы водо-
отведения

% – 18,5 18,5 18,5 18,5 18,5

3. Доля проб сточных вод, не со-
ответствующих установленным 
нормативам допустимых сбросов, 
лимитам на сбросы, рассчитанная 
применительно к централизован-
ной общесплавной (бытовой) си-
стеме водоотведения

% – – – – – –

4. Удельный расход электрической 
энергии, потребляемой в техноло-
гическом процессе очистки сточ-
ных вод, на единицу объема очи-
щаемых сточных вод

кВт•ч/м³ 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75 0,75

5. Расходы на реализацию про-
изводственной программы

тыс. руб. 6 090,6 6 343,1 6 605,7 7 066,6 7 440,5 7 660,7
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Раздел 9. Мероприятия, направленные на повышение качества обслуживания абонентов

№ п/п Наименование мероприятия Период реализации мероприятия
1. Техническое обслуживание и ремонт сетей и объектов водоотве-

дения
с 01.01.2020 по 31.12.2024
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ПРИЛОЖЕНИЕ 5 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 157

Долгосрочные параметры регулирования тарифов 
общества с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» 

на питьевое водоснабжение в Лахденпохском городском поселении

Базовый уровень 
операционных 
расходов, 
тыс. руб.

Индекс 
эффективности 
операционных 
расходов, %

Нормативный 
уровень 

прибыли, %

Показатели энергосбережения 
и энергетической эффективности

Уровень потерь 
воды, %

Удельный расход 
электрической 

энергии, кВт•ч/м³
2020 год 7 113,5 х 5,0 9,1 0,9
2021 год x 1,0 5,0 9,1 0,9
2022 год x 1,0 5,0 9,1 0,9
2023 год x 1,0 5,0 9,1 0,9
2024 год x 1,0 5,0 9,1 0,9

ПРИЛОЖЕНИЕ 6 

УТВЕРЖДЕНЫ 
постановлением 

Государственного комитета 
Республики Карелия 
по ценам и тарифам 
от 28 ноября 2019 г. 

№ 157

Долгосрочные параметры регулирования тарифов 
общества с ограниченной ответственностью «Лахденпохский водоканал» 

на водоотведение в Лахденпохском городском поселении

Базовый уровень 
операционных 

расходов, тыс. руб.

Индекс 
эффективности 
операционных 
расходов, %

Нормативный 
уровень 

прибыли, %

Показатели энергосбережения 
и энергетической эффективности
(удельный расход электрической 

энергии, кВт•ч/м³)
2020 год 5 418,4 х 5,0 0,75
2021 год x 1,0 5,0 0,75
2022 год x 1,0 5,0 0,75
2023 год x 1,0 5,0 0,75
2024 год x 1,0 5,0 0,75

Ст. 2660
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РАЗДЕЛ ШЕСТОЙ

Именем Республики Карелия

ПОСТАНОВЛЕНИЕ КОНСТИТУЦИОННОГО СУДА 
РЕСПУБЛИКИ КАРЕЛИЯ

По делу о проверке на соответствие Конституции Республики Карелия 
положений части третьей статьи 4 Закона Республики Карелия от 17 декабря 
2004 года № 827-ЗРК «О социальной поддержке отдельных категорий граждан 
и признании утратившими силу некоторых законодательных актов 
Республики Карелия» в связи с обращением Е. П. Ильиной, Г. Н. Погудаловой, 
Т. Б. Смирновой, С. Ю. Соловьевой, А. С. Шарапова

город Петрозаводск  12 ноября 2019 года

Конституционный Суд Республики Карелия в составе председательствующего С. А. Бенья-
миновой, судей М. В. Даниловой, А. А. Тайбакова, с участием сторон: заявителей Е. П. Ильиной, 
Г. Н. Погудаловой, С. Ю. Соловьевой, представителей Законодательного Собрания Республики Каре-
лия – Э. А. Калкасовой, Н. В. Савинова, представителей Главы Республики Карелия – С. В. Егорова, 
Н. С. Карповой, руководствуясь статьей 68 Конституции Республики Карелия, статьями 3 (под-
пункт «а» пункта 1 части 1), 33, 74, 83, 84 Закона Республики Карелия «О Конституционном Суде 
Республики Карелия», рассмотрел в открытом судебном заседании дело о проверке на соответ-
ствие Конституции Республики Карелия положений части третьей статьи 4 Закона Республики 
Карелия от 17 декабря 2004 года № 827-ЗРК «О социальной поддержке отдельных категорий 
граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республики Каре-
лия».

Поводом к рассмотрению дела явилось обращение Елены Петровны Ильиной, Галины Нико-
лаевны Погудаловой, Татьяны Борисовны Смирновой, Светланы Юрьевны Соловьевой, Алексан-
дра Сергеевича Шарапова.

Основанием для рассмотрения дела явилась обнаружившаяся неопределенность в вопросе 
о том, соответствуют ли Конституции Республики Карелия положения Закона Республики Карелия 
«О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу некото-
рых законодательных актов Республики Карелия».

Заслушав сообщение судьи-докладчика М. В. Даниловой, объяснения сторон, показания сви-
детеля И. Д. Герасимова, выступление представителя Управления Министерства юстиции Россий-
ской Федерации по Республике Карелия – М. Н. Горбачевой, исследовав представленные докумен-
ты и иные материалы дела, Конституционный Суд Республики Карелия

установил :
1. Закон Республики Карелия № 827-ЗРК «О социальной поддержке отдельных категорий 

граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республики Карелия» 
принят Законодательным Собранием Республики Карелия 9 декабря 2004 года, подписан Главой 
Республики Карелия 17 декабря 2004 года, опубликован в газете «Карелия» от 25 декабря 2004 года 
№ 145 и действует с последующими изменениями и дополнениями.

В соответствии с частью третьей статьи 4 Закона Республики Карелия от 17 декабря 2004 года 
№ 827-ЗРК «О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими 
силу некоторых законодательных актов Республики Карелия» индексация ежемесячных денежных 
выплат производится в порядке, установленном законодательством.

2661
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Размеры ежемесячных денежных выплат различным категориям граждан, социальная под-
держка которых осуществляется в соответствии с Законом Республики Карелия «О социальной 
поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законодатель-
ных актов Республики Карелия», установлены статьей 3 указанного Закона Республики Карелия. 

По мнению заявителей, часть третья статьи 4 Закона Республики Карелия «О социальной под-
держке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных 
актов Республики Карелия» не соответствует Конституции Республики Карелия, ее статьям 2, 5 
(части 1 и 3), 16 (часть 1), 17, 25 (часть 2), поскольку отсутствие нормативных правовых актов, 
устанавливающих порядок индексации ежемесячных денежных выплат, приводит к снижению 
уровня социальной поддержки граждан, а неисполнение в течение длительного времени положе-
ний законодательного акта подрывает доверие к действиям государства и закону.

В соответствии со статьей 74 (части 1 и 2) Закона Республики Карелия «О Конституционном 
Суде Республики Карелия» Конституционный Суд Республики Карелия принимает постановле-
ние по делу, оценивая как буквальный смысл рассматриваемого акта, так и смысл, придаваемый 
ему официальным и иным толкованием или сложившейся правоприменительной практикой, а так-
же исходя из его места в системе правовых актов, только по предмету, указанному в обращении, 
и лишь в отношении той части акта, конституционность которой подвергается сомнению. При 
этом Конституционный Суд Республики Карелия не связан основаниями и доводами, изложенны-
ми в обращении.

Конституционный Суд Республики Карелия разрешает исключительно вопросы права и воз-
держивается от установления и исследования фактических обстоятельств во всех случаях, когда 
это входит в компетенцию других судов или иных органов.

Таким образом, предметом рассмотрения Конституционного Суда Республики Карелия по на-
стоящему делу являются положения части третьей статьи 4 Закона Республики Карелия «О соци-
альной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законо-
дательных актов Республики Карелия», определяющие, в каком порядке производится индексация 
ежемесячных денежных выплат, установленных статьей 3 указанного Закона Республики Карелия.

Конституционность указанных положений в иных аспектах заявителями не оспаривается, 
а потому Конституционным Судом Республики Карелия в настоящем деле не проверяется.

2. Согласно Конституции Республики Карелия человек, его права и свободы являются высшей 
ценностью; в Республике Карелии как социальном и правовом государстве в составе Российской 
Федерации обеспечивается поддержка семье, материнству, отцовству, детству, инвалидам и пожи-
лым гражданам, развивается система социальных служб, устанавливаются иные гарантии соци-
альной защиты;  каждому гарантируется социальное обеспечение по возрасту, в случае болезни, 
инвалидности, потери кормильца, для воспитания детей, в том числе детей-инвалидов, и в иных 
случаях, установленных законом; может устанавливаться в соответствии с законом дополнитель-
ное социальное обеспечение (часть 1 статьи 2, часть 2 статьи 4, части 1 и 2 статьи 25).

Социальная защита, включая социальное обеспечение, находится в совместном ведении Рос-
сийской Федерации и субъектов Российской Федерации (пункт «ж» части 1 статьи 72 Конституции 
Российской Федерации). 

Согласно части 2 статьи 76 Конституции Российской Федерации по предметам совместного 
ведения Российской Федерации и субъектов Российской Федерации издаются федеральные законы 
и принимаемые в соответствии с ними законы и иные нормативные правовые акты субъектов Рос-
сийской Федерации. 

Статьей 2 Закона Республики Карелия «О социальной поддержке отдельных категорий граж-
дан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республики Карелия» 
в совокупности с частями первой и второй его статьи 3 установлено, что социальная поддержка 
в форме ежемесячной денежной выплаты предоставляется ветеранам труда, а также гражданам, 
приравненным к ним по состоянию на 31 декабря 2004 года (пункт 1 статьи 2), реабилитирован-
ным лицам и лицам, признанным пострадавшими от политических репрессий (пункт 3 статьи 2), 
лицам, проработавшим в тылу в период с 22 июня 1941 года по 9 мая 1945 года не менее шести 
месяцев, исключая период работы на временно оккупированных территориях СССР, либо награж-
денным орденами или медалями СССР за самоотверженный труд в период Великой Отечествен-
ной войны (пункт 4 статьи 2).

Право на социальную поддержку указанных категорий граждан закреплено федеральным зако-
нодательством. Однако федеральный законодатель, предусматривая право данных категорий граж-
дан на социальную поддержку, решение вопросов о формах и объеме мер социальной поддержки 
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граждан, об условиях их предоставления отдает на усмотрение субъектов Российской Федера-
ции (статья 16 Закона Российской Федерации от 18 октября 1991 года № 1761-I «О реабилита-
ции жертв политических репрессий», статьи 20, 22 Федерального закона от 12 января 1995 года 
№ 5-ФЗ «О ветеранах», положения статей 1, 263 и 2614 Федерального закона от 6 октября 1999 года 
№ 184-ФЗ «Об общих принципах организации законодательных (представительных) и исполни-
тельных органов государственной власти субъектов Российской Федерации»).

Кроме того, реализуя право на установление за счет средств бюджета субъекта Российской 
Федерации дополнительных мер социальной поддержки и социальной помощи для отдельных ка-
тегорий граждан вне зависимости от наличия в федеральных законах положений, устанавливаю-
щих указанное право (часть третья статьи 263-1 Федерального закона «Об общих принципах орга-
низации законодательных (представительных) и исполнительных органов государственной власти 
субъектов Российской Федерации»), законодатель Республики Карелия в статье 2 Закона Респу-
блики Карелия «О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утративши-
ми силу некоторых законодательных актов Республики Карелия» предусмотрел меру социальной 
поддержки в форме ежемесячной денежной выплаты следующим категориям граждан: ветеранам 
труда Республики Карелия (пункт 2), лицам, работавшим в период Великой Отечественной войны 
на территории Карело-Финской ССР в пределах тыловых границ действующих Северного и Ка-
рельского фронтов и выполнявшим задачи в интересах армии и флота, постоянно проживающим 
в настоящее время на территории Республики Карелия (пункт 5), бывшим бойцам истребительных 
батальонов, созданных в 1941 году для защиты Карело-Финской ССР (пункт 6), гражданам, прини-
мавшим участие в разминировании территорий бывшего СССР в подразделениях личного состава 
городских и районных команд минеров, подразделениях ОСОАВИАХИМ, ДОСАРМ, ДОСААФ
и ДОСФЛОТ, а также являвшимся штатными работниками центрального, городских и районных 
советов ОСОАВИАХИМ Карело-Финской ССР (пункт 7), военнослужащим, проходившим во-
енную службу в ротах, батальонах, штабах МПВО и принимавшим участие в разминировании 
освобожденных от фашистских захватчиков территорий в период Великой Отечественной войны 
и в послевоенные годы (пункт 8), гражданам, принимавшим участие в разминировании районов 
Карелии в составе частей Советской Армии при прохождении учебных сборов (пункт 9).

Таким образом, определив в Законе Республики Карелия «О социальной поддержке отдельных 
категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республи-
ки Карелия» категории граждан, имеющих право на социальную поддержку (статья 2), установив 
в качестве одной из мер социальной поддержки ежемесячные денежные выплаты (части первая 
и вторая статьи 3) и предусмотрев  индексацию ежемесячных денежных выплат (часть третья ста-
тьи 4), законодатель Республики Карелия действовал в рамках своей дискреции.

2.1. Исходя из целей социального государства и действуя в рамках имеющихся полномочий, 
законодатель в целях поддержания надлежащего уровня социальной защиты граждан вправе ис-
пользовать различные способы корректировки размеров социальных выплат. Как показывает анализ 
правового регулирования вопросов социальной поддержки граждан, основными способами коррек-
тировки размеров социальных выплат являются индексация размеров социальных выплат и (или) 
внесение непосредственно в закон изменений, увеличивающих размеры социальных выплат.

Индексация социальных выплат применяется в Российской Федерации как форма антиинфля-
ционной защиты указанных выплат посредством изменения их размеров на основании критери-
ев и (или) с использованием механизма, находящихся в прямой зависимости от величин динами-
ки (уровня, темпа) инфляции, роста цен, стоимости жизни и определяемых законодателем либо 
уполномоченными им органами исполнительной власти. Внесение непосредственно в закон из-
менений, увеличивающих размеры социальных выплат, в отличие от индексации не обусловлено 
законодательно установленными основаниями, критериями и периодичностью пересмотра разме-
ров социальных выплат и осуществляется с учетом финансовых и иных средств и возможностей, 
существующих на данном этапе социально-экономического развития, по усмотрению законодате-
ля, который связан лишь обязанностью не снижать ранее достигнутый уровень социальной под-
держки граждан.

В период действия Закона Республики Карелия «О социальной поддержке отдельных кате-
горий граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республики 
Карелия» размеры социальных выплат неоднократно были пересмотрены путем принятия зако-
нов Республики Карелия от 6 октября 2005 года № 904-ЗРК, от 16 декабря 2005 года № 925-ЗРК, 
от 18 июля 2006 года № 1017-ЗРК, от 19 декабря 2006 года № 1042-ЗРК, от 3 декабря 2007 года 
№ 1136-ЗРК. Тем самым ежемесячные денежные выплаты, первоначально установленные для ре-
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абилитированных лиц и лиц, признанных пострадавшими от политических репрессий, в размере 
300 рублей, для остальных категорий получателей социальной поддержки – 250 рублей, были уве-
личены с 1 июля 2005 года до 322 и 268 рублей соответственно; с 1 января 2006 года до 335 и 280 
рублей; с 1 июля 2006 года до 352 и 294 рублей; с 1 января 2007 года до 430 и 360 рублей; с 1 июля 
2007 года до 475 и 400 рублей; с 1 января 2008 года до 650 и 600 рублей; с 1 июля 2008 года до 750 
и 700 рублей. 

Вместе с тем законодатель Республики Карелия, изменяя размеры ежемесячных денежных 
выплат вышеуказанным способом, не отказался и от индексации, сохранив в законе оспариваемые 
правовые предписания, устанавливающие, что ежемесячные денежные выплаты индексируются 
в соответствии с законодательством. 

Как неоднократно указывал Конституционный Суд Республики Карелия, поскольку Конститу-
ция Республики Карелия не закрепляет конкретные меры социальной поддержки, объем и условия 
их предоставления тем или иным категориям граждан, постольку соответствующее правовое регу-
лирование относится к полномочиям законодателя, который располагает достаточно широкой дис-
крецией при определении организационно-правовых форм и механизмов реализации социальной за-
щиты, включая социальную поддержку, и вправе осуществлять выбор тех или иных мер социальной 
защиты, определять порядок и условия их предоставления устанавливаемому им кругу лиц (поста-
новления от 14 января 2014 года, от 2 декабря 2014 года, от 29 апреля 2016 года, от 13 июля 2016 года, 
от 3 ноября 2017 года, от 23 апреля 2018 года).

Исходя из данной правовой позиции, выбор одного из способов корректировки размеров мер 
социальной поддержки, их сочетание либо изменение в целях поддержания надлежащего уровня 
социальной защиты граждан относится к полномочиям Законодательного Собрания Республики 
Карелия.

Таким образом, использование законодателем Республики Карелия обоих способов правового 
регулирования в целях увеличения размеров социальных выплат направлено на защиту интересов 
граждан, обладающих трудовыми и иными особыми заслугами перед обществом и государством, 
обеспечение реализации прав граждан на получение социальной поддержки и исключение воз-
можности ухудшения условий ее предоставления, повышение социальной защищенности граж-
дан, что согласуется с целями государственной социальной политики и само по себе не может 
рассматриваться как нарушающее конституционные права и свободы граждан.

3. Как ранее указывал Конституционный Суд Республики Карелия, Конституция Республики 
Карелия при регулировании общественных отношений обязывает органы государственной власти 
соблюдать конституционные принципы равенства, справедливости и соразмерности, из которых 
вытекают требования формальной определенности, ясности, четкости, непротиворечивости, си-
стемности и комплексности правового регулирования (часть 1 статьи 5, статья 17, часть 1 ста-
тьи 19, части 1 и 2 статьи 25).

Избрав при определении размеров ежемесячных денежных выплат подход с использованием 
индексации в целях возмещения гражданам финансовых потерь в условиях инфляции, законода-
тель, обладающий достаточной широкой свободой усмотрения, мог как определить критерии ин-
дексации непосредственно в Законе Республики Карелия «О социальной поддержке отдельных 
категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов Республики 
Карелия», так и указать нормативный правовой акт, который должен быть применен для целей ин-
дексации, определить орган, уполномоченный на соответствующее правовое регулирование, либо 
иными способами регламентировать порядок индексации. 

Предусмотрев в части третьей статьи 4 Закона Республики Карелия «О социальной поддержке 
отдельных категорий граждан и признании утратившими силу некоторых законодательных актов 
Республики Карелия», что индексация ежемесячных денежных выплат производится в порядке, 
установленном законодательством, то есть использовав бланкетный (отсылочный) способ форму-
лирования правовой нормы, законодатель не указал ни критерии индексации, ни источники право-
вых норм, регламентирующих порядок ее осуществления.

Сама по себе бланкетная конструкция текста правовой нормы является допустимой, если си-
стемное толкование данной нормы в совокупности с находящимися с ней в очевидной взаимосвязи 
положениями иных нормативных правовых актов позволяет однозначно уяснить ее содержание. 
Однако нормативные правовые акты Республики Карелия, определяющие порядок индексации 
ежемесячных денежных выплат, предоставляемых в соответствии с Законом Республики Карелия 
«О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу неко-
торых законодательных актов Республики Карелия», отсутствуют, а формулировка части третьей 
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статьи 4 данного Закона Республики Карелия отсылает к законодательству без указания на то, акт 
какого органа – федерального или регионального, законодательного (представительного) или ис-
полнительного либо какой отраслевой принадлежности подлежит применению для целей индек-
сации. 

Применение при индексации ежемесячных денежных выплат критериев и порядка осущест-
вления индексации иных социальных выплат (различных видов пособий), установленных зако-
нодательством Республики Карелия, невозможно, так как унифицированный подход отсутствует. 
Так, пособие на ребенка индексируется в соответствии с законом Республики Карелия о бюджете 
Республики Карелия на очередной финансовый год и плановый период (часть 6 статьи 3 Зако-
на Республики Карелия от 16 декабря 2005 года № 927-ЗРК «О некоторых вопросах социальной 
поддержки граждан, имеющих детей»); размер социального пособия на погребение подлежит ин-
дексации один раз в год с 1 февраля текущего года исходя из индекса роста потребительских цен 
за предыдущий год, а коэффициент индексации определяется Правительством Российской Федера-
ции (часть 2 статьи 3 Закона Республики Карелия от 3 июля 2014 года № 1815-ЗРК «О регулирова-
нии отдельных правоотношений в сфере погребения и похоронного дела в Республике Карелия»).

В отношении выплат, пособий и компенсаций, установленных законодательством Российской 
Федерации, федеральный законодатель предусмотрел с 1 января 2018 года единый порядок ин-
дексации – один раз в год с 1 февраля текущего года исходя из коэффициента индексации, опре-
деляемого Правительством Российской Федерации в соответствии с фактическим индексом по-
требительских цен за предыдущий год (Федеральный закон от 19 декабря 2016 года № 444-ФЗ 
«О внесении изменений в отдельные законодательные акты Российской Федерации в части из-
менения порядка индексации выплат, пособий и компенсаций, установленных законодательством 
Российской Федерации, и приостановлении действия части 2 статьи 6 Федерального закона «О до-
полнительных мерах государственной поддержки семей, имеющих детей»). Однако указанный по-
рядок распространяется исключительно на конкретные, установленные федеральными законами 
социальные выплаты и не может быть применен к региональным мерам социальной поддержки 
без прямого указания на то в соответствующем законе Республики Карелия, что подтверждается 
тем обстоятельством, что в 2018 и 2019 годах с 1 февраля индексация ежемесячных денежных вы-
плат, предусмотренная оспариваемыми правовыми предписаниями, не производилась. 

Что касается возможности установления порядка индексации ежемесячных денежных выплат 
нормативными правовыми актами иных, помимо законодателя, нормотворческих органов Респу-
блики Карелия в отсутствие предоставленных законом полномочий, то согласно правовым пози-
циям Конституционного Суда Республики Карелия органы исполнительной власти Республики Ка-
релия не вправе вторгаться в компетенцию законодательного органа, осуществлять опережающее 
правовое регулирование, а также создавать посредством принятия нормативных правовых актов 
конкурирующие правовые нормы (постановление от 24 января 2000 года); полномочия органов 
государственной власти Республики Карелия, не разграниченные Конституцией Республики Ка-
релия и (или) федеральным законодательством, подлежат распределению законами Республики 
Карелия; иное означало бы, что любой орган государственной власти Республики Карелия вправе 
осуществлять полномочия, не распределенные Конституцией Республики Карелия и (или) феде-
ральным законодательством, самостоятельно определяя их объем и реализуя по своему усмотре-
нию (постановление от 29 апреля 2016 года).

Отсутствие в оспариваемых правовых предписаниях указания на орган государственной 
власти Республики Карелия, уполномоченный определять порядок индексации ежемесячных 
денежных выплат, либо на нормативные правовые акты, подлежащие применению для целей индек-
сации, приводит, как показывает ознакомление с позициями, занятыми при рассмотрении настоя-
щего дела представителями Законодательного Собрания Республики Карелия и Главы Республики 
Карелия, к неоднозначному пониманию оспариваемых положений органами государственной вла-
сти, наделенными в соответствии со статьями 32, 41, 43, 44, 51 Конституции Республики Карелия 
полномочиями по принятию, подписанию и обнародованию законов Республики Карелия.

Так, представители Законодательного Собрания Республики Карелия полагают, что осущест-
вление индексации находится в компетенции как законодателя Республики Карелия, так и Пра-
вительства Республики Карелия – высшего исполнительного органа государственной власти ре-
спублики и Главы Республики Карелия – высшего должностного лица республики и может быть 
реализовано в порядке, предусмотренном как федеральным законодательством, так и законода-
тельством Республики Карелия, включающим законы Республики Карелия и иные нормативные 
правовые акты, в том числе постановления Правительства Республики Карелия. В то же время 
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представитель Главы Республики Карелия не разделяет вышеуказанную позицию в части пол-
номочий Главы Республики Карелия и Правительства Республики Карелия по правовому регули-
рованию порядка и (или) осуществлению индексации в отсутствие прямого указания в законе.

Конституционный Суд Республики Карелия неоднократно отмечал, что неоднозначность, 
неясность и противоречивость правового регулирования неминуемо препятствуют адекватному 
уяснению его содержания и предназначения, допускают возможность неограниченного усмотре-
ния публичной власти в процессе правоприменения, создают предпосылки для административно-
го произвола, чем ослабляют гарантии защиты конституционных прав и свобод; поэтому самого 
по себе нарушения требования определенности правовой нормы вполне может быть достаточно 
для признания такой нормы не соответствующей Конституции Республики Карелия (постановле-
ния от 14 ноября 2013 года, от 2 декабря 2014 года, от 29 апреля 2016 года, от 22 февраля 2017 года, 
от 23 апреля 2018 года).

Отсутствие четкого законодательного разрешения порядка осуществления индексации еже-
месячных денежных выплат отдельным категориям граждан порождает недопустимую правовую 
неопределенность, что не отвечает конституционным принципам правового государства, верхо-
венства права и равенства перед законом, приводит к нарушению принципа поддержания доверия 
граждан к закону и действиям государства.

Оспариваемые правовые предписания как сами по себе, так и в системе действующего пра-
вового регулирования не позволяют точно, ясно и недвусмысленно определить, в каком порядке 
производится индексация ежемесячных денежных выплат, предусмотренных Законом Республики 
Карелия «О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими силу 
некоторых законодательных актов Республики Карелия», а потому не соответствуют Конституции 
Республики Карелия, ее статьям 5 (части 1 и 2), 19 (часть 1).

С учетом изложенного, руководствуясь статьями 3, 70 – 75, 79, 85 Закона Республики Карелия 
«О Конституционном Суде Республики Карелия», Конституционный Суд Республики Карелия

постановил :
1. Признать положения части третьей статьи 4 Закона Республики Карелия от 17 декабря 2004 го-

да № 827-ЗРК «О социальной поддержке отдельных категорий граждан и признании утратившими 
силу некоторых законодательных актов Республики Карелия» не соответствующими Конституции 
Республики Карелия, ее статьям 5 (части 1 и 2), 19 (часть 1) в той мере, в какой они не позволяют 
однозначно определить, в каком порядке производится индексация ежемесячных денежных вы-
плат, установленных статьей 3 данного Закона Республики Карелия.

2. Настоящее постановление окончательно, обжалованию не подлежит, вступает в силу не-
медленно после его провозглашения и обязательно для исполнения.

3. Настоящее постановление подлежит опубликованию в очередном номере газеты «Карелия» 
и официальном издании «Собрание законодательства Республики Карелия», а также размещению 
на официальном сайте Конституционного Суда Республики Карелия.

Конституционный Суд Республики Карелия
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